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Vorbemerkung

Die in diesem Arbeitspapier aus der Evangelischen Hochschule Darmstadt
zusammengestellten Beitrage setzten sich aus unterschiedlichen Perspektiven mit dem
Themenbereich des interkulturellen Lehrens und Lernens auseinander. Sie sind das
Ergebnis einer langen, gemeinsamen und fruchtbaren Arbeit im Laboratorium fir
interkulturelle Studien an der staatlichen Nekrassov-Universitat Kostroma (SNUK) und
der Ev. Hochschule Darmstadt (EHD). In unserer gemeinsamen Arbeit waren die
Kolleginnen und Kollegen der SNUK unter Leitung der damaligen Prorektorin fir
internationale Beziehungen, Frau Dr. Lydia Vaulina, entscheidend am Erfolg der
internationalen Konferenzen, des Studierendenaustausches und der vielen
Publikationen, die in Kostroma vorbereitet und veréffentlicht worden sind, beteiligt. Ihnen

gilt unser besonderer Dank fir die Zusammenarbeit und Gastfreundschaft.

Die Veroffentlichung des vorliegenden Sammelbands erfolgt mit finanzieller
Unterstlitzung des Forschungszentrums der Evangelischen Hochschule Darmstadt, fir

die finanzielle und ideelle Unterstitzung danken wir sehr.

Prof. i.R. Dr. Alexa Kdhler-Offierski
Prof. Dr. Christel Kumbruck
Prof. i.R. Dr. Gert StralRer



Gert StralRer und Alexa Kohler-Offierski
Einleitung

In dieser Publikation wird die Frage nach dem ,Wie" interkultureller Didaktik aufgegriffen.
In den fast zehn Jahren der Kooperation im Laboratorium fur interkulturelle Studien ist
diese Frage explizit so nicht gestellt worden. Wir arbeiteten gemeinsam an
Seminarkonzepten, hielten Vortrége in Kostroma, Darmstadt, Minsk und Wanadsor aus
der Perspektive unserer jeweiligen Fachdisziplinen zu interkulturellen Themen und
debattierten Gber die unterschiedlichen Verwendungen und inhaltlichen Fillungen von
Fachbegriffen im russischen und deutschen Sprachraum.

Eine unserer letzten gemeinsamen Arbeiten, die wir in Angriff genommen hatten,
war die Frage, wie interkulturelle Thematiken didaktisch vermittelt werden. Uns war
bewul3t, dass das Lehren und Lernen im interkulturellen Bereich mit multikulturellen
Teilnehmenden andere didaktische Konzepte erforderte als die Bildungsarbeit mit
monokulturellen Gruppen. Aufgrund der unterschiedlichen gesellschaftlich-historischen
Entwicklungen in der Russischen Foderation und der Bundesrepublik Deutschland im
Bereich der Bildungsarbeit entschieden wir uns darum, zum Abschluss unserer Mitarbeit
im Laboratorium fur interkulturelle Studien das Thema ,interkulturelle Didaktik"
aufzugreifen und zur Diskussion zu stellen. Die Arbeit im Laboratorium wird von
engagierten Kolleg_innen fortgefiihrt. Sie werden weitere Ergebnisse und Erfahrungen
publizieren und somit zum interkulturellen Austausch und zum gegenseitigen
Verstandnis beitragen.

In seinem Beitrag geht GERT STRASSER auf die Entwicklung didaktischer
Konzepte in der Bundesrepublik Deutschland nach 1945 ein. Dabei werden
Uberblicksartig die unterschiedlichen historisch-gesellschaftlichen Phasen der
Nachkriegszeit bis in die Gegenwart betrachtet und in Beziehung zu den jeweils
diskutierten didaktischen Theorien und integrationspolitischen und -p&dagogischen
Konzepten gesetzt. Die Auseinandersetzungen mit den Folgen der Nazizeit, der
Anwerbung von Arbeitskraften im Ausland und den Zuwanderungen ab 1989 waren (und
sind) gesellschaftliche Herausforderungen, die insbesondere fir die bildungspolitische
Ausrichtung und die Entwicklung einer interkulturellen Didaktik immer wieder neue
Herausforderungen und Konsequenzen brachten.

WILLEHAD LANWER setzt sich in seinem Beitrag mit der Herausforderung des
Eigenen und Fremden im interkulturellen Dialog auseinander. Unter Bezug auf
Waldenfels geht er von der Pramisse aus, dass es ,Lernen durch Fremdes* gibt, aber
nicht ,ein Erlernen des Fremden®. Im weiteren Verlauf bezieht er sich auf die
bildungstheoretische Didaktik von Klafki und unternimmt den Versuch, einer

bildungstheoretischen, didaktischen Analyse von Interkulturalitét in Verbindung mit einer



Auseinandersetzung zwischen Eigenem und Fremden. Er betont in diesem
Zusammenhang, dass Begegnungen im interkulturellen Kontext im Sinne von
Heitmeyers Untersuchungen zu ,gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit® ein
epochaltypisches Schlisselproblem (Klafki) darstellen, das in ihrer Bedeutung als
Bildungsinhalt erkannt und anerkannt werden muss.

RITA STEIN-REDENT stellt Selbstkonzepte und Lernstrategien im
Zusammenhang mit Interkulturalitat in das Zentrum ihres Beitrages. Ausgehend von der
sich durch Globalisierung und Internationalisierung entwickelnden Kultur von Orten und
Raumen des Lernens beschreibt sie Subjekte und Institutionen als selbstlernende
Akteure, die sich doppelten Herausforderungen, Problemen und Folgen stellen. Lernen,
insbesondere das akademische Lernen, wird besonders in den Blick genommen, weil
individuelle Lernstrategien durch die Veranderungen digitaler Lernwelten fir den
universitaren Bereich veranderte Lehr- und Lernformen bedingen. Mit ihren
Ausfihrungen zum Verstandnis und den theoretischen Implikationen zum Selbstkonzept
und zur Selbstwirksamkeit/Selbstregulation wendet sie sich Ansatzen der
sozialkognitiven Theorie zu und verdeutlicht daran, wie die Steuerung von
Lernprozessen i.S. selbstgesteuerten Lernens zu differenzieren ist.

WIBKE DERBOVEN und CHRISTEL KUMBRUCK setzen sich in ihrem Beitrag
mit der Didaktik des interkulturellen Lernens aus psychologischer Perspektive
auseinander. Dabei gehen sie auf die Fragen ein, welche Lernziele verfolgt werden
sollen, wie gelernt werden soll und welche Anforderungen in der Durchfuhrung in
anderen Kulturrdumen zu berlcksichtigen sind. Das Lernziel interkulturelle
Handlungskompetenz® steht in ihrem Beitrag fur die in den weiteren Ausfuhrungen
entwickelten Uberlegungen und Anwendungsméglichkeiten im Mittelpunkt. Zunachst
werden lerntheoretische Grundlagen fur die didaktische Konzeption des von den
Autorinnen entwickelten Trainings auf ihre Eignung fur interkulturelles Trainings
diskutiert. Ausgehend von den interkulturellen Erfahrungen der Teilnehmenden stellen
sie dann die Aspekte des erfahrungsgeleiteten Lernens in der Tradition von Dewey,
Lewin und Piaget und das konstruierende Lernen in den Mittelpunkt ihrer weiteren
Ausfihrungen, um aus den sich daraus ergebenden theoretischen Implikationen
methodische Gestaltungslinien zu formulieren. Abschliel3end werden die Ausfiihrungen
an einem Modell zur methodischen zur Gestaltung eines interkulturellen Trainings
veranschaulicht.

IRINA IVANOVNA KALACHEVA stellt in ihrem Beitrag die Bedeutung
internationalen Austausches von Studierenden als einen zentralen Bestandteil der
polykulturellen Bildung und Kommunikation in den Mittelpunkt ihrer Ausfiihrungen. Dabei

bezieht sie sich auf die Grundséatze der UNESCO zur Bedeutung des lebenslangen



Lernens und auf den Bologna-Prozess, der eine europaweite Harmonisierung von
Studiengangen und -abschliissen sowie internationale Mobilitat der Studierenden zur
Schaffung einer Bildungsgesellschaft fordert. Ziel der Hochschule in Belarus ist die
Vorbereitung der Studierenden auf eine multipolare Welt, in der sich unterschiedliche
kulturelle Traditionen und Wertvorstellungen von Menschen verschiedener
Weltanschauungen und religioser Ansichten kreuzen. In der Erlauterung der
unterschiedlichen Wahrnehmungsformen kultureller Unterschiede stellt sie, ausgehend
von den Forschungsergebnissen des Sozialpsychologen N.K.Ikonnikowa, sechs Arten
von Reaktionen auf eine andere Kultur vor und leitet zu Zielen einer modularen
Fachstruktur als Hilfestellung zur Anpassung in den jeweiligen polykulturellen
Arbeitszusammenhangen uber.

IRINA D. TROFIMOVA widmet sich in ihrem Beitrag der Frage, wie mithilfe von
regionalen Materialien Dialoge zwischen Kulturen geférdert werden kénnen. Sie hebt die
besondere Rolle des Faches ,Fremdsprachen® in der Entwicklung des Dialogs hervor.
Fremdsprachen werden nicht nur als Mittel der Kommunikation gelehrt, sondern auch
als Mittel des Kennenlernens, zur Heranfihrung der Lernenden an die Geschichten, das
Alltagsleben, die Sitten und Gebrauche der Menschen, die die Zielsprache sprechen,
aber auch zur Bewusstwerdung der eigenen Kultur. In diesem Zusammenhang hebt sie
hervor, dass im Dialog der Kulturen als Ziel kein direkter 1:1 Vergleich, der zu
Bewertungen und Einschatzungen fuhrt, angestrebt werden soll, sondern eine Bricke
zwischen kulturellen Universalien und Besonderheiten in der eigenen Kultur und der
Kultur des Zielsprachenlandes gebaut werden soll. Zur Verdeutlichung dieses Ansatzes
werden an einem Unterrichtsentwurf fir den Deutsch-als-Fremdsprache-Unterricht an
burjatischen Universitaten (in Burjatien, einem Land rund um den Baikalsee, in dem
neben Burjaten viele andere Ethnien der russischen Fdderation leben) am Beispiel der
Vermittlung von Nationalepen und Marchen die jeweiligen Schritte des Dialogs zwischen
den Kulturen entwickelt. Es handelt sich hierbei um Ausziige aus dem umfassenden
regionalen Lehrwerk Burjatien im Deutschunterricht.

Wir danken der Ubersetzerin, Margarita Neumann (Bad Iburg, Bundesrepublik
Deutschland), fur ihre geduldige und umsichtige Arbeit sowohl mit den

russischsprachigen als auch mit den deutschsprachigen Texten.



Gert Stral3er
Wie Interkulturalitat Lehren und Lernen?

Wahrend des Austausches von Dozent innen und Studierenden zwischen der Ev.
Hochschule Darmstadt und der Staatlichen Nekrassov-Universitat Kostroma (2001-
2014) sowie meiner Mitarbeit im Laboratorium fur interkulturelle Studien (2005-2014)
stand die gemeinsame Arbeit zu den unterschiedlichen Moglichkeiten und Methoden der
Vermittlung interkulturellen Wissens im Focus. Die Frage, mit welchen didaktischen
Ansatzen und Methoden die Planungen von Lehre, insbesondere interkulturellen
Lehrinhalten, entwickelt werden kann, ist erst spat thematisiert worden und wird mit
diesem Band 9 aus der Reihe der Publikationen des Laboratoriums fur interkulturelle
Studien erstmalig zur Diskussion gestellt. Bemerkenswert ist, dass aus Kostroma und
spater dann auch aus Polen, Belarus, Armenien und Bujartien (Russische Foderation),
in der Didaktik und Methodik erfahrene Kolleg_innen mit uns arbeiteten, die durch ihre
Arbeit an der Universitat in der Ausbildung von Lehrer_innen und Sozialpadagog_innen
auf eine umfangreiche Erfahrung aufbauen kénnen. Als Vertreter der Ev. Hochschule
Darmstadt hatte ich dieses systematische Wissen und die damit verbundenen
didaktischen und methodischen Qualifikationen fur die Bildungsarbeit / die Lehre nicht.
In der Zusammenarbeit mit den Kolleg_innen aus Kostroma ist die Frage der Didaktik
und Methodik zun&chst in den Hintergrund getreten, weil Themen, wie z.B. die Planung
und methodische  Umsetzung von  Lehrangeboten im  Rahmen  der
Austauschprogramme, im Vordergrund standen und wir in der Umsetzung mit den uns
jeweils vertrauten Lehrmethoden arbeiteten. In gemeinsamen Lehrveranstaltungen, bei
Hospitationen in Vorlesungen und Seminaren an den gastgebenden Universitaten
konnten im Laufe der Zusammenarbeit die unterschiedlichen Lehrformen beobachtet
und besprochen werden. Bei den Kolleg_innen aus Kostroma war der Lehrstil
uberwiegend lernzielorientiert, d.h., als Erfolg fur Lehrende wurde das Erreichen von
vorab formulierten Lernzielen gewertet. Ahnliche Sichtweisen hatten die Kolleg_innen
aus Darmstadt. Auch sie formulierten Lernziele fir ihre Lehrangebote, bezogen jedoch
die Lernenden in ihre Uberlegungen partizipativ mit ein und hatten im Prozess des
Lehrens die Moglichkeit, die Lernziele gemeinsam mit den Studierenden zu korrigieren.
Als Erfolg galt eine modifizierte und mit Studierenden formulierte Lernzielerreichung. Die
unterschiedlichen Lehrformen haben jeweils fur sich bei den gemeinsam durchgefiihrten
Lehrveranstaltungen zum Erfolg, d.h., zur Zielerreichung, geflihrt. Das Erreichen der
Ziele bedeutet in diesem Zusammenhang, dass die Studierenden die wesentlichen
Inhalte der Lehre wiedergeben und auf Praxisbereiche bezogen (theoretisch) anwenden
konnen. Unklar blieb, inwieweit es sich um reproduzierbares Wissen handelte, also nur

um die Wiedergabe von Lehrinhalten, das von Holzkamp (1997, 2000) als ,defensiv oder



widerstandig begrindetes Lernen® bezeichnet wird, also einem Lernverhalten, das von
den Lernenden darin begriindet ist, Nachteile (z.B. schlechte Noten), die sich durch eine
Verweigerung des Lernens ergeben, zu vermeiden. Diese Form des Lernens kann zu
einem ,verdeckten Verhaltnis“ von Lehr- und Lernergebnissen fuhren, in dem die
Lehrenden und Lernenden ein ,Als-ob-Verhaltnis® in der Lernzielerreichung eingehen.
(Holzkamp 1997,199, 200). Ich komme spéter darauf zurtick.

Aus diesen Uberlegungen ergab sich fiir mich die Frage, welche Bedingungen
erforderlich sind, damit Lehre zu Lernen fuihrt oder anders formuliert: Wie wird das, was
gelehrt wird, von den Lernenden genutzt?

Um diese Frage weitergehend zu bearbeiten — losen lasst sie sich in diesem
Rahmen nicht — werden zunachst die gesellschaftlich und sozialen Bedingungen und
Interessen skizziert, aus denen heraus sich unterschiedliche didaktische und
methodische Konzepte zum interkulturellen Lernen in der Bundesrepublik Deutschland
entwickelten. Dabei wird insbesondere auf die Frage eingegangen, wie sich

Interkulturalitat in einem didaktischen und methodischen Rahmen fassen lasst.
GESELLSCHAFTLICHE UND POLITISCHE RAHMENBEDINGUNGEN NACH 1945

1945 — 1949 NACHKRIEGSPHASE — ENTNAZIFIZIERUNG - DEMOKRATISIERUNG

Die Entwicklung didaktischer und methodischer Konzepte war fir den
bildungspolitischen Bereich in der Bundesrepublik Deutschland eine besondere
Herausforderung. Abgesehen von der kurzen Phase einer demokratischen Entwicklung
in der Weimarer Republik (1918-1933) konnte bis 1945 nur auf eine volkisch-
nationalistische (Kaiserzeit) und faschistische Zeit (Nationalsozialismus) zurtickgeblickt
werden, die mit ihren Ideologien die Bildungseinrichtungen pragten. Die
gesellschaftlichen und politischen Entwicklungen nach Grundung der Bundesrepublik
Deutschland  (1949) brachten darum neue Herausforderungen fir die
Bildungseinrichtungen und -planungen. Im Folgenden werden Eckpunkte dieser
Entwicklung vorgestellt.

Mit Ende des Zweiten Weltkrieges begannen 1945 die Allierten mit dem Aufbau
eines demokratischen Systems, das die Deutschen mit Demokratieformen und
demokratischen Verhaltensweisen vertraut machen sollte. Die Anséatze fur den Aufbau
dieses Systems waren in den einzelnen Besatzungszonen unterschiedlich und immer
verbunden mit Entnazifizierungsprogrammen, um Lehrer_innen und anderes, an
demokratischen Prinzipien ausgerichtetes Unterrichtsmaterial (Lehrplane und
Lehrmittel) einsetzen zu kénnen. Die verfugbaren Lehrer_innen hatten zum
Uberwiegenden Teil in der Zeit des Nationalsozialismus ihre beruflichen Qualifikationen
erworben und gehorten teilweise auch der NSDAP (Nationalsozialistischen Deutschen

Arbeiterpartei) an. Sie durften fur einen demokratischen Neuanfang erst nachdem sie
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entnazifiziert worden waren, eingesetzt werden. Eine vollstandige Entnazifizierung war
aus unterschiedlichen Grunden nicht mdglich, darum wurden auch Lehrer_innen
eingesetzt, die als Mitlaufer_innen? eingestuft worden sind. (Vgl. Benz 2005) Nach Benz
war einer der Hauptgriinde, die Kinder und Jugendlichen von der Straf3e zu holen:

Gegen alle Bedenken und trotz mangelhafter Vorbereitung wurden daher
in allen Zonen im Laufe des Herbstes 1945 die Schulen wieder eroffnet,
hauptséchlich, um die Kinder und Jugendlichen von der Stra3e zu
bringen. Wegen des Lehrermangels holte man Pensionare in die Schulen
zurlck und stellte "Schulhelfer" ein (zum Beispiel Studenten). [...] An
Reformen war zunachst in dieser Situation nicht zu denken.

(Benz 2005, 3)

Das bedeutete, dass es bis weit in die 60iger Jahre Lehrer_innen in der Bundesrepublik
Deutschland mit einem nationalsozialistischen Hintergrund gab, der nicht aufgearbeitet
worden ist.

Die Entwicklung in der Sowjetischen Besatzungszone (SBZ) und spateren DDR
verlief im Gegensatz zu den Westzonen strukturierter. Bereits im Juni 1946 wurde in
Tharingen das ,Gesetz zur Demokratisierung der deutschen Schule® angenommen,
deren Ubergreifendes Ziel die Herausbildung einer marxistisch-leninistisch orientierten
Didaktik war. Die Prinzipien dieses Ansatzes richteten sich im Laufe der néchsten Jahre
an den didaktischen Konzepten der Sowjetunion aus. (Vgl. Reich 1977, 223)2

1955 — 1973 ANWERBUNG VON AUSLANDISCHEN ARBEITSKRAFTEN
Durch die relativ schnelle wirtschaftliche Erholung Westeutschland entwickelte sich ein
Arbeitskraftebedarf, der nicht ausschliel3lich mit einheimischen Kréaften bewéltigt werden
konnte. Zwischen 1955 und 1973 ist eine politisch gewollte Zuwanderung von
Arbeitskraften aus Landern der européischen Gemeinschaft (EG), der Ttrkei, Marokko,
Tunesien und dem ehemaligen Jugoslawien geférdert worden. Aufgrund der

wirtschaftlichen Rezession, ausgeldst durch die Olkrise (1973), kam es im gleichen Jahr

1 Als ,Mitlaufer” sind nach Art. V der Kontrollratsdirektive Nr. 38 Personen bezeichnet worden,
die nicht aktiv den Nationalsozialismus unterstiitzt hatten, trotzdem aber der NSDAP angehort
hatten.

2 Um den zur Verfiigung stehenden Rahmen fiir diesen Beitrag nicht zu tiberschreiten, kann an
dieser Stelle nicht weiter auf die Entwicklung der didaktischen Konzepte in der DDR
eingegangen werden. Dem interessierten Leser ist aber die Publikation von Kersten Reich zu
empfehlen, in der die unterschiedlichen Phasen der Entwicklung einer marxistisch-
leninistischen Didaktik von 1945 bis 1975 differenziert vorgestellt und durch eine umfangreiche
Liste fur weiterfuhrende Literatur erganzt werden.



zum Anwerbestopp®. Es sollte mit dieser MalRnahme die Zahl der auslandischen
Arbeitskrafte und nichterwerbstéatigen Ausléander_innen um ca. 50 % verringert werden.
Das trat nicht ein. Die Zahl erhdhte sich nach 1973 und lag 1980 um eine Million hoher
als 1972. (vgl. Herbert 2001, 223ff) Durch die Zunahme der auslandischen
Arbeitnehmer_innen und deren Kinder kam es seit den siebziger Jahren zu
bildungspolitischen Initiativen, weil die institutionellen und bildungspolitischen
Voraussetzungen zur Eingliederung der auslandischen Schiler_innen fehlten und das
Lehrpersonal nicht auf die Arbeit mit Kindern auslandischer Arbeitskrafte vorbereitet war.
Bereits 1964 empfahl die Kultusministerkonferenz (KMK) die Einrichtung von
muttersprachlichem Erganzungsunterricht. Die Verantwortung ist von einigen
Bundeslandern tUbernommen worden bzw. sind die jeweiligen Konsulate fir den
Unterricht eingetreten. 1971 und 1976 ist der deutschsprachige und muttersprachliche
Forderunterricht in einem Umfang von 2-5 Wochenstunden von der KMK beschlossen
worden. So sollte die Integrationsfahigkeit im Schulsystem bei gleichzeitigem Erhalt der
Ruckkehrfahigkeit gesichert werden. Zeitgleich bildeten sich ehrenamtliche
Initiativgruppen aus padagogischen Fachkréften, um die zunehmenden Defizite im
schulischen und sozialen Kontakt der auslandischen Bevdlkerung zu kompensieren.
Inzwischen existieren in Nordrhein-Westfalen, Hessen und Hamburg Rahmenplane fir
den Bereich der Sprachférderung. (Vgl. Firstenau/Gomolla 2011, 39ff) Der Umgang mit
auslandischen Arbeitskraften und deren Familien ist seit etwa 1970 zum Gegenstand
sozialwissenschaftlicher (Auslander-)Forschung und Auslanderpadagogik geworden
(z.B.: Delgado 1972, Koch, H.R. 1970, Griese 1984,1983, Nikolinakos 1973) und wurde
in den folgenden Jahren aus unterschiedlichen Perspektiven kritisiert. (Vgl.: Hamburger
1984: 32ff) Insbesondere die Ausléanderpadagogik stand in der Kritik, weil sie als
Spezialdisziplin der Padagogik, so die Argumentation, gesellschaftlich strukturelle
Versaumnisse padagogisierte. (Vgl. Griese 2004,11) Die ersten Arbeiten, die sich mit
Schulproblemen von Kindern aus auslandischen Familien auseinandersetzten, sind ab
Mitte der siebziger Jahre publiziert worden. Darin sind inshesondere die didaktischen
und methodischen Anforderungen behandelt worden, die an Lehrer_innen gestellt
worden sind. (Vgl. Gogolin 2004, 279ff) Da die Bundesrepublik Deutschland sich zu
diesem Zeitpunkt nicht als Einwanderungsland verstand und man davon ausging, dass
die auslandischen Familien wieder in ihre Herkunftslander zurlickkehren, sind keine
systematischen Konzepte fur die didaktische Arbeit im Bildungsbereich entwickelt
worden. Bis heute ist die sprachliche Bildung ,im deutschen Bildungssystem nach wie

vor an einer einsprachigen Schilerschaft orientiert. Erziehungswissenschaftliche

8 http://www.bpb.de/geschichte/deutsche-geschichte/anwerbeabkommen/43270/anwerbestopp-
1973
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Untersuchungen haben gezeigt, dass Benachteiligungen mehrsprachiger Kinder
meistens nicht von den Lehrkraften intendiert, sondern eine Folge der an sprachlicher
Homogenitat ausgerichteten Handlungsmuster und Strukturen sind. (Furstenau/Gomolla
2011, 40)“.

1989 — 2015 SPATAUSSIEDLER, ASYLBEWERBER, EINWANDERUNG
Die Jahre zwischen 1989 und 2015 waren durch eine Wende in der Auslanderpolitik
gekennzeichnet. Mit dem Fall der Mauer (1989) und der Wiedervereinigung sortierten
sich die gesellschaftlichen Verhaltnisse und Beziehungen zwischen der Bundesrepublik
Deutschland und der (ehemaligen) DDR neu. Es kam zu einer Zunahme der
Wanderungsbewegungen von Ost- nach Westdeutschland, gleichzeitig stiegen die
Zahlen der Asylbewerber und Spéataussiedler. (Vgl. Herbert 2001, 276) Auch eine
Neuausrichtung des Bildungssektors erforderte umfangreiche fachliche, personelle und
materielle Aufwendungen, mit denen sich in den folgenden Jahren die Schulen und
Hochschulen auseinandersetzen mussten. Die DDR als ,Erziehungsgesellschaft*
(Holzkamp 1997) hatte ein liickenloses System der Erziehung zum Sozialismus, zur
Treue gegentiber dem Staat und zum Antikapitalismus installiert, das keine alternativen
bzw. abweichenden Inhalte von der staatlich verordneten ldeologie akzeptierte. Das
musste zunachst aufgearbeitet werden, bei gleichzeitiger Neuausrichtung der
Bildungsarbeit. 1991 trat ein neues Auslandergesetz in Kraft, in dem langer in
Deutschland lebenden Auslandern ein Einwanderungsstatus angeboten wurde. Der
Anwerbestopp ist nicht beendet worden, somit konnte die Position, dass Deutschland
kein Einwanderungsland ist, weiter aufrechterhalten werden. (Vgl. Bade 2017) Zwischen
1998 und 2004 ist auf Initiative der Bundesregierung eine Zuwanderungsdebatte in
Verbindung mit einer Anderung des Staatsangehorigkeitsrechts gestartet worden, was
zunachst 2000 zu einer Modifikation des bisherigen Staatsangehdrigkeitsrechts flihrte
und 2005 in einem Zuwanderungsgesetz endete. Damit war Deutschland offiziell ein
Einwanderungsland. 2006/2007 ist unter Leitung der Bundesregierung in
Zusammenarbeit mit  Vertreter_innen der kommunalen  Spitzenverbande,
zivilgesellschaftlichen Akteuren, Vertreter_innen von Migrantenorganisationen und
Wissenschftler_innen auf der Grundlage gemeinsamer Analysen und Zielbestimmungen
der Nationale Integrationsplan verabschiedet worden. Mit mehr als 400 Mal3hahmen und
Selbstverpflichtungen wurden Rahmenbedingungen fur die Integration von Zuwanderern
geschaffen, die dauerhaft in der Bundesrepublik Deutschland leben wollen. (Vgl.
Butterwegge 2007) Die Zahl der Zuwanderungen (Spataussiedler, Asylbewerber,
Arbeitsmigranten) stieg bis 2015 stark an. Verrechnet man die Zahl der Zuziige mit den

Abwanderungszahlen, ergibt sich fur das Jahr 2015 ein Wanderungstiberschuss von 1,1



Millionen. (Vgl. Statistisches Bundesamt 2016) 2014 veroffentlichte die OECD
(Organisation fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung) eine Studie, in der
Deutschland als das bedeutendste Einwanderungsland nach den USA bezeichnet wird.
(Vgl. OECD 2014, 1)

Mit den sozial-und integrationspolitischen Entscheidungen der Bundesregierung
veréanderten sich auch die paddagogischen Konzepte, die in den siebziger Jahren mit der
Auslanderpadagogik ihren Anfang genommen hatten. In den folgenden dreif3ig Jahren
sind aus den anfanglichen Grundkonzepten unterschiedliche Differenzierungen
hervorgegangen, die teilweise kritisch zueinanderstehen, aber auch Schnittmengen
haben und noch heute nebeneinander existieren. Ein Grund dafir sind u.a. die den
Anséatzen zugrundeliegenden unterschiedlichen Kulturverstandnisse.* Die Entwicklung
der unterschiedlichen Konzepte kann in diesem Zusammenhang nur stichwortartig
vorgestellt werden. Da es jeweils mehrere Vertreter_innen der Konzepte gibt, werden
keine Autor_innen zugeordnet:

e Ab 1970: Auslanderpadagogik

e 1980: Interkulturelle  Erziehung und Péadagogik, Antirassistische
Erziehung/ Antidiskriminierungspadagogik

e 1990: Transkulturelle Erziehung, Intersektionalitat

e 1990/2000: Reflexive interkulturelle Padagogik

e Ab 2000: Migrationspadagogik, Diversity Padagogik

e Ab2010/11: Integration in der postmigrantischen Gesellschaft

Die Konzepte sind auch eine Reaktion auf die fehlenden integrationspolitischen
Mafnahmen der Bundesregierung zwischen 1970 und 2005 (Zuwanderungsgesetz). Sie
wurden an den Hochschulen und Universitaten erarbeitet und diskutiert und in der Praxis
erprobt, modifiziert und umgesetzt. Da die bundesdeutsche Politik Deutschland bis 2005
nicht als Zuwanderungsland verstand, konnte erst spat — 50 Jahre nach Beginn der
Anwerbung von Arbeitskraften — eine strukturierte Integrationspolitik fir die
unterschiedlichen gesellschaftlichen Bereiche umgesetzt werden.

ZUSAMMENFASSUNG UND WEITERFUHRUNG
In der bildungspolitischen Arbeit gab es bis ca. 2005 keine langfristigen Konzepte, die

verlassliche Angebote fir Zugewanderte lieferten. Das lag zum einen daran, dass die

4 Kultur ist heute der Schlisselbegriff in den Geistes- und Sozialwissenschaften und zugleich
ein zentrales Paradigma unterschiedlicher Disziplinen. Eine eindeutige Definition des
Kulturbegriffs existiert nicht, auch im kulturwissenschaftlichen Diskurs gibt es keine
konsensfahige Begriffserklarung (vgl. Niinning 2005, 112—-113), was in der Diskussion um
Konzepte in der Arbeit mit Migrant_innen zu teilweise kontroversen Positionen fuhrt.



Bildungsarbeit in den Schulen von den einzelnen Bundeslandern verantwortet wird und
die Hochschulen im Rahmen von Forschung und Lehre sich erst langsam auf
Zuwanderer_innen eingestellt haben. Zum anderen lag es daran, dass die
Auseinandersetzung mit den Folgen des Nationalsozialismus, die Zuwanderung von
Arbeitskraften, damit verbunden eine Zunahme nationalistisch-volkischer Bewegungen
und schlieBlich die Debatten Uber ein Zuwanderungsgesetz® die bildungspolitische
Arbeit stark beeinflussten.

Zwischen 1945 und 1955 musste Deutschland zunéchst die Kriegsfolgen, die
Entnazifizierung und die Aufnahme von Kriegsflichtlingen bewadltigen. Mit der
wirtschaftlichen Erholung ab 1950 konnte der Bedarf an Arbeitskraften nicht mehr
ausschlieBlich mit der deutschen Bevolkerung bewaltigt werden. Mit Anwerbungen in
Landern der Europaischen Gemeinschaft und spater auch in Drittstaaten (z.B. Tirkei)
kamen ab 1955 ausléandische Arbeitskréfte als Gastarbeiter nach Deutschland. Zum
Zeitpunkt des Anwerbestopps (1973) betrug der Anteil der auslandischen Bevélkerung
3,4 %, also ca. 4 Millionen. (Herbert 2001, 233) In den Folgejahren nahm die
Zuwanderung zu, ohne dass es eine integrations- und bildungspolitische Entscheidung
dazu gab. Bis 2005 wurde Deutschland von der offiziellen Regierungspolitik nicht als
Einwanderungsland gesehen. Die Folge davon war, dass in allen Bildungsbereichen
keine systematischen Forderangebote existierten. Unterstitzungen und Forderungen
wurden Uber viele Jahre weitgehend durch birgerschaftliches Engagement und von
caritativen Organisationen Ubernommen. Fir den schulischen Bereich und die
Ausbildung von Lehrer_innen sind an den Hochschulen bis ca. 1970 kaum
systematische Lehrangebote in Verbindung mit passenden didaktischen Konzepten fir
die Praxis im Bildungsbereich (Schule, berufliche Bildung u. Erwachsenenbildung)
entwickelt worden. D.h., dass die Padagog_innen in den meisten Fallen auf ihre
Kreativitat und ihr Alltagswissen im Sinne von ,learning by doing“ angewiesen waren.
Zwischen 1970 und 2000 sind in schneller Folge unterschiedliche Konzepte fir den
Integrationsbereich entwickelt worden, die teilweise in den Bereichen der
Hochschularbeit und Schulpadagogik Eingang gefunden hatten, jedoch in den meisten
Fallen bis heute nebeneinander existieren. Griese (2006) spricht in diesem
Zusammenhang von einem Stadium des ,Theoriebastelns” und schreibt: ,Die hektische
Folge von Theorie-Konstruktionen (Auslanderpéadagogik, siebziger Jahre) sowie Kritik
daran (Kritik der Auslanderpadagogik, Anfang der achtziger Jahre) und Versuchen der

Neukonzeption (Interkulturelle Padagogik seit Mitte der achtziger Jahre), die wiederum

5 ,Gesetz zur Steuerung und Begrenzung der Zuwanderung und zur Regelung des Aufenthalts
und der Integration von Unionsbirgern und Auslandern®, lautet die offizielle Bezeichnung des
Gesetzestextes.
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kritisiert werden und sich dadurch ausdifferenzieren (gegenwartig in eine Transkulturelle
Padagogik oder Konzepte einer hybriden Identitat oder interkulturellen Offnung) oder in
eher traditionelle Formen einer antirassistischen Erziehung Ubergehen und
interkulturelle Kompetenz einfordern, belegt, dass wir das Stadium der grof3en Theorien
hinter uns haben und Theoriebasteln angesagt ist.“(Griese 2006, 19) In diesem
Zusammenhang weist Griese darauf hin, wie diversifiziert die konzeptionelle Debatte fur
die Arbeit im Integrationsbereich mit Migrant_innen ist. In der Praxis fihrt das
Nebeneinander von Theorien und Begrifflichkeiten zu eklektiztischen Konzepten, was
zur Folge hat, dass inhaltliche Auseinandersetzungen zu unterschiedlichen Theorien
und Begrifflichkeiten zu keinem Ergebnis flihren, weil unterschiedliche Bezugsebenen
die jeweiligen Positionen und Auseinandersetzungen bestimmen. Holzkamp (1983)
benennt vier Bezugsebenen, die auf unterschiedliche Weise die Auseinandersetzungen
um ein geeignetes Konzept fur die Bildungsarbeit und die Soziale Arbeit beeinflussen:
o Die philosophische Ebene. Sie ist die allgemeinste Ebene, auf deren Basis
materialistische oder positivistische Argumentationen / Theorien basieren.
e Die gesellschaftstheoretische Ebene. Auf dieser Ebene werden gesellschatftlich-
historische Prozesse analysiert, z.B. die Fragen, von welchen gesellschaftlichen
Verhaltnissen (z.B. Kapitalismus, Sozialismus) auf Individuen geblickt wird und
wie die jeweiligen Antworten zu unterschiedlichen Perspektiven fur Bildung und
Emanzipation fuhren.
e Die kategoriale Ebene. Kategorien sind nach diesem Verstandnis Grundbegriffe,
mit denen in empirischen Wissenschaften der Gegenstand, seine Abgrenzung
nach auf3en, sein Wesen, seine innere Struktur bestimmt werden. Die Kategorien
beinhalten immer methodologische Vorstellungen dariiber, wie wissenschaftliche
vorzugehen ist, um den Gegenstand adaquat zu erfassen. Beispiele dafir sind
die Kategorien (der Kritischen Psychologie) ,Tatigkeit, ,Handlungsfahigkeit®,
»+Aneignung“ oder in den traditionellen Kategorien ,Erlebnis®, ,Verhalten®, ,Reiz",
.Lernen durch Verstarkung®.
e Die einzeltheoretische Ebene. Einzeltheorien sind Theorien, die aus den
kategorialen Bestimmungen abgeleitet werden, sie enthalten dariiberhinaus aber
Annahmen Uber Zusammenhange mit Bezug auf die jeweils ,hier und jetzt"
vorliegenden Erscheinungen. (Vgl. Holzkamp 1986, 27-29)
Bezogen auf unterschiedliche einzeltheoretische Theorien und Konzepte betont
Holzkamp, dass die Einzeltheorien auf der kategorialen Ebene nicht vollstandig
determiniert sind,

es sind vielmehr auf der gleichen Kkategorialen Grundlage

unterschiedliche Einzeltheorien mdglich und dies nicht nur in Form von
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>Bereichstheorien>, die den Gegenstand >arbeitsteilig> untereinander
aufteilen > Motivationstheorien>, >Wahrnehmungstherorien<,
<Lerntheorien<), sondern auch als verschiedene Einzeltheorien, die sich
jeweils mit unterschiedlichen Erklarungen auf die gleiche [...] Erscheinung
beziehen. Sofern sich dabei gewisse generelle Erklarungsrichtungen
gegeneinander  abheben, kommt es zu den bekannten
einzelwissenschaftlichen Trend-Bildungen [...].

(Holzkamp 1983, 28)

Fur den Bereich der Bildungsarbeit, z.B. in der Hochschulbildung im Bereich der
Sozialen Arbeit mit Migrant_innen, ist es, um einer Trendbildung zu entgehen,
erforderlich, aktuelle Konzepte und Theorien mit einer Analyse der unterschiedlichen
Bezugsebenen zu verbinden. Das ermoglicht einen erforderlichen metatheoretischen

Diskurs, der zum Verstandnis unterschiedlicher Bezugsebenen beitragen kann.

DIE ENTWCKLUNG DIDAKTISCHER KONZEPTE NACH 1945

Gegenstand der Entwicklung didaktischer Konzepte war die Frage, wie die Interaktion
des Lehrens und Lernens gestaltet werden sollte, um einerseits die curricularen
Anforderungen der Rahmenlehrplane zu bedienen und andererseits die Subjektivitat der
Lernenden und Lehrenden in diesen Prozess einzubeziehen. Mit dem Bild des
.,Nurnberger Trichters® lasst sich die Meinung veranschaulichen, dass Lehren
automatisch, z.B. durch ,Verstarkung“ im Sinne behavioristischer Theorien, zu Lernen
fuhrt. Bei der Betrachtung der Entwicklung didaktischer Theorien fallt jedoch eine
Entwicklung auf, die sich zwischen 1950 bis Anfang 2000 schrittweise von dem Ansatz
der ,Steuerung“ von Lernprozessen durch den Lehrenden hin zu kommunikativ
konstruktivistischen Ansatzen bewegte, also zu Konzepten, in denen Lehrende und
Lernende gemeinsam den Lehr-/ Lernprozess gestalten. Diese Entwicklung ist nach
kontroversen Diskussionen, ahnlich den Auseinandersetzungen zu Konzepten der Arbeit
mit Migrant_innen, verlaufen. Klassische Modelle der friihen Nachkriegszeit wurden
weiterentwickelt und es kamen neue Ansatze dazu. (Vgl. Gudjons/Winkel 2015, 7)

Gudjons/Winkel betonen, dass durch die Diskussion unterschiedlicher
didaktischer Richtungen auch eine grundlegende Reform der Schule und damit auch der

Schultheorie® erfolgte und ,dass sich jenseits der grofRen Theorien eine Fille von

6 Der Begriff ,Schultheorie* umfasst Vorstellungen dariiber, wie tber neue didaktische Konzepte
hinaus die Organisation der Schule und des Unterrichtes gestaltet werden muss, um die Lehr-
und Lernformen in die gesamten Ablaufe des schulischen Alltags zu integrieren. Ein Beispiel
dafir ist die Umsetzung von Inklusion in Schulen und Hochschulen nach der UN-
Behindertenrechtskonvention (2001/2006).
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didaktischen Ansétzen aus der Praxis heraus entwickelt hat. [...] Nicht selten werden sie
als ungewohnliche Didaktik aposthrophiert.“ (Gudjons/Winkel 2015,8)

Neuere didaktische Ansatze, insbesondere fur den Bereich der beruflichen
Weiterbildung, nehmen konstruktivistische Ansatze auf und gehen damit in eine
subjektorientierte Perspektive Uber, in der Lehrende mit Lernenden sich gemeinsam in
einen Arbeitsprozess begeben. Zu nennen ware z.B. das Konzept der
,Ermoglichungsdidaktik“’ von Arnold (2003).

Mit der Erkenntnis der Bedeutung und der Aufwertung des Subjektiven im
Lernprozess entwickelte sich eine Lehr-/Lernbeziehung, die den Akteuren beider Seiten
Mdglichkeiten zum gemeinsamen Lernen erdffnet. Besonders fur die Ausgangsfrage,
wie sich Interkulturalitét lehren und lernen lasst, eréffnet diese didaktische Ausrichtung
Mdoglichkeiten, gemeinsam Lernprozesse zu planen und umzusetzen.

Zum besseren Verstandnis der Didaktikdiskussion sind in der folgenden

Ubersicht die wichtigsten didaktischen Ansatze nach 1945 vorgestellt:

50iger |Bildungstheoretisch Wolfgang Klafki In diesem Modell sind die

Jahre |Didaktik (Didaktik im ersten theoretischen Impulse

engeren Sinn) fur das Lehr-/Lerngeschehen
formuliert worden

60iger |Lerntheoretische Wolfgang Schulz |Planungen und

Jahre |Didaktik (Berliner Paul Heimann, Entscheidungen liegen bei
Modelle) Gunter Otto den Lehrkraften. ,Lernen®

70iger |Informationstheoretisch- | Felix v. Cube Steuerungsprozesse werden

Jahre |kybernetisch Didaktik entwickelt und auf die Lehre

abgestimmt. Effektivitat* —
Veréanderungen sollen
hervorgebracht werden.
Behavioristische
Orientierung

Bildungstheoretische Wolfgang Klafki Ziele von Unterricht:

Didaktik/ Nach Kritik am Selbstbestimmungsfahigkeit
Kritisch-konstruktive 1. Modell erfolgte Mitbestimmungsfahigkeit
Didaktik eine Solidaritatsfahigkeit.
Weiterentwicklung. |,Konstruktivistisch® heif3t
hier, dass

Unterrichtsentwirfe nicht
statisch, sondern dynamisch

sind.
80iger |Kritisch-kommunikative |Rainer Winkel Die kritisch-kommunikative
Jahre |Didaktik Didaktik ist eine Theorie des

” Die ,Ermdglichungsdidaktik® wurde durch den Bildungsforscher Rolf Arnold um 2003 formuliert.
Sie geht von dem Ansatz der ,Selbstbestimmung® und ,Selbststeuerung® der Teilnehmenden aus.
Der Dozent kann nach diesem Modell nur die Rahmenbedingungen flr den Lernprozess
schaffen. Dieses Modell entspricht einem interaktionistisch-konstruktivistischen Vorgehen.
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Lernens als kommunikative
Prozesse. Diese Didaktik
versteht sich als Erganzung,
Fortfihrung und Korrektur
der bildungstheoretischen
und lerntheoretischen
Didaktik.

Lernzielorientierte
Didaktik

(Hamburger Modell-
Weiterentwicklung des
Berliner Modells)

Wolfgang Schulz

Interaktion aller am
Unterricht Beteiligten fuhrt zu
Zielformulierungen,
Vermittlungsvariablen und zu
Erfolgskontrolle. Bei
Stdrungen sind
Planungskorrekturen
vorgesehen.

90iger
Jahre

Konstruktivistische
Didaktik

Kersten Reich

Die Konstruktivistische
Didaktik versteht das Lernen
als Prozess der
Selbstorganisation des
Wissens, das sich auf der
Basis der Wirklichkeits- und
Sinnkonstruktion jedes
lernenden Individuums
vollzieht und damit relativ,
individuell und
unvorhersagbar ist.

Ab
2000

Ermdéglichungsdidaktik

Rolf Arnold

Mit dem Prinzip der
Selbstbestimmung und
Selbststeuerung der
Lernenden steuern die
Lernenden selbst ihren
Lernprozess. Der Lehrende
schafft die
Rahmenbedingungen, die
den Lernprozess begleiten.

INTERKULTURALITAT LEHREN UND LERNEN

In den bisherigen Ausfuhrungen sind unterschiedliche Konzepte in der Arbeit mit
Migrant_innen und die Entwicklung didaktischer Konzepte angesprochen worden. Fur
diesen Zusammenhang sind didaktische Ansatze von Interesse, die auch im Bereich der
Hochschullehre den Prozess des Lehrens und Lernens formen kénnen.® Besonders fir

den Bereich der Vermittlung interkultureller Themen?® in der Lehre versprechen die

8 Ausfihrlich geht STEIN-REDENT in diesem Band im Zusammenhang der Diskussion um
.Lernen auf die Themenbereiche ,Selbstkonzepte® und ,Lernstrategien® ein, die in meinem
Beitrag nicht in den Blick genommen worden sind.

9 Mit der Verwendung "interkulturell" werden in diesem Zusammenhang ,Kulturen” als
Realitaten verstanden, allerdings mit dem Gedanken der Begegnung und des Austausches.
Das "inter" ist in diesem Zusammenhang im Sinne eines Dritten, einer kulturellen
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Ansatze der kritisch kommunikativen Didaktik von Klafkil® (1979) und der Ansatz der
konstruktivistischen Didaktik von Reich (2008) interessante Moglichkeiten des Lehrens
und Lernens. Beide Ansatze gehen von einer pluralistisch widersprichlichen und
unubersichtlichen Gegenwart aus, die viele Mdglichkeiten der Strukturierung von
Beziehungs- und Kommunikationsformen bietet, aber gleichzeitig die Leistungsfahigkeit
didaktischer Konzepte an ihre Grenzen bringt. Ein Ziel besteht fur Klafki darin,
,Grundtypen von Lernprozessen — verstanden als aktive Aneignungs- und
Auseinandersetzungsprozesse, die letztlich am Ziel orientiert sind, Selbstbestimmungs-
und Solidaritatsfahigkeit zu entwickeln — herauszuarbeiten und diesen Grundtypen
angemessene Lernhilfen [Hilfen Seitens des Lehrers] zuzuordnen.” (Klafki: 2015, 30)
Reich unterscheidet unterschiedliche Handlungsebenen, die fir die Bestimmung der

Didaktik wesentlich sind:

Didaktik als Handlungsprozess bezieht sich auf Realbegegnungen in sinnlicher
Gewissheit und Wahrnehmung, die zun&chst einen recht offenen Raum der Erfahrungen
abgeben konnen. Didaktik orientiert sich aber insbesondere im Erlernen kultureller
Fertigkeiten auch auf Reprasentationen mittels Konventionen (...). Schliellich zielt
didaktisch vermitteltes Lernen auf Reflexionen und Diskurse, sofern eine eigenstandige
Problematisierung des Lernens aus Einsicht durch die Lerner angestrebt wird. Dies ist
die didaktische Handlungsebene, die eine konstruktivistische Didaktik mdglichst
erreichen will. (Reich 2012, 137)

Die Bedeutung der ,Realbegegnungen® in Verbindung mit einem ,offenen Raum
der Erfahrungen® bei Reich und das Ziel der Selbstbestimmungs- und
Solidaritatsfahigkeit als aktiver Aneignungs- und Auseinandersetzungsprozess bei Klafki
konnten Voraussetzungen sein, um in der Hochschullehre Fragen zu interkulturellen
Themen in einem offenen Prozess gemeinsam zwischen Lehrenden und Lernenden zu
bestimmen und zu dekonstruieren. Durch die Dekonstruktion werden die eigenen
Wirklichkeitskonstruktionen und die Anderer hinterfragbar. Die daflir erforderliche
Offenheit, d.h., dass unsere Wirklichkeit auch anders wahrgenommen und beschrieben
werden kann, fuhrt dazu, dass Lernen zu einem Prozess des gemeinsamen
Austausches wird, in dem die Lehrenden zu Lernenden und umgekehrt, die Lernenden
zu Lehrenden werden. Das bedeutet nicht, dass Lehrende keinen Einfluss auf den

Lernprozess nehmen. Sie geben durch ihre Rolle, z.B. als Hochschullehrer_in fir

Neuschopfung, zu interpretieren, was der Idee des "culture-in-between" in den Postcolonial
Studies entspricht. (Vgl. Auernheimer: 1996,23)

10 Eine ausfiihrliche Darstellung des Ansatzes von Klafki finden sich in diesem Band im Beitrag
von LANWER.
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interkulturelles Konfliktmanagement, Themen in den Lernprozess, strukturieren diesen
dann zunéchst mit den Lernenden und formulieren gemeinsam mit ihnen Lernziele.
Inhaltliche Erweiterungen und Anderungen werden aufgenommen und zum Gegenstand
der Arbeit, deren Beitrage sich aus unterschiedlichen Erfahrungen, Fragen und
Interessen ergeben.

Diese didaktischen Ansatze bieten eine Rahmung, die durch gemeinsame
methodische Planung und Zielbestimmung von Lernenden und Lehrenden gestaltet
werden kann. Dieses Vorgehen ist zeitaufwéandig und stellt vermutlich das
Selbstverstandnis mancher Hochschullehrer_innen vor grof3e Herausforderungen, wenn

sie bisher in einer linearen Lehr-Lern-Beziehung ihr Fachwissen vermittelt haben.

FaziT
AbschlieRend komme ich auf die eingangs gestellten Fragen zurtick:

Wie lasst sich Interkulturalitat in eine didaktische und methodische Rahmung
bringen, die fur den Bildungsbereich umsetzbar ist?**

Die Merkmale eines interkulturellen Austausches und interkultureller Themen in
der Lehre zeichnen sich dadurch aus, dass unterschiedliche kulturelle Sichtweisen,
Normen und Wertesysteme verbunden mit ihren jeweiligen Alltagspraxen
nebeneinander stehen, die miteinander in Verbindung zu bringen sind, um sie bearbeiten
zu konnen. Didaktische Zugéange in diesen heterogenen Handlungsfeldern missen ein
maximal offenes System des Lehrens und Lernens bieten, um es zu ermoglichen. Die
klassischen Zugange, etwa die einer lerntheoretischen Didaktik, in denen der Lehrende
die Themen vorgibt und auf die Zielerreichung hinarbeitet, kénnen nur ungeniigend
mogliche alternative, kulturspezifische Sichtweisen bertcksichtigen. Die Vorstellung,
man konne durch Lehrstrategien die Lernprozesse eindeutig vorausplanen, also
Bedingungen herstellen, unter denen den Betroffenen nichts anderes Ubrigbleibt, als in
der gewunschten Weise zu lernen, ist eine Fiktion. Tatsachlich erzeugt man durch
derartige Arrangements Uber die Kdpfe der Betroffenen hinweg vor allem Widerstand,
Verweigerung, Ausweichen (vgl. Holzkamp 1997, 196 ff). Lernende haben in diesem
System nur die Mdoglichkeit, das vorgegebene Ziel zu Ubernehmen, die dafir
erforderlichen Inhalte zu lernen, um sie in Priifungssituation zu reproduzieren. Wenn die
Lehr-Lern-Beziehung hingegen in einem offenen Miteinander entwickelt und umgesetzt
wird, werden ,offene R&ume der Erfahrung“ (Reich) gedffnet, in denen
»Selbstbestimmung und Solidaritatsfahigkeit* (Klafki) gelernt und gelehrt werden.

11 In diesem Zusammenhang kénnen nur Stichpunkte genannt werden. Eine ausfihrliche
theoretische und auch methodisch angelegte Darstellung der didaktisch-methodischen Rahmung
finden sich in diesem Band in den Beitrdgen von DERBOVEN und KUMBRUCK.
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Wie kann Lehre so gestaltet werden, dass sie zu Lernen und Handlungswissen fuhrt?
In den vorangegangenen Ausfihrungen ist auf die Bedeutung von
selbstbestimmten Lernformen fur die Festigung des erworbenen Wissens hingewiesen
worden. Handlungswissen setzt eine reflektierte und multiperspektivische
Auseinandersetzung mit dem Lerngegenstand voraus. Die dafir erforderlichen
Voraussetzungen mussen durch die Lehrenden und die Lernenden gemeinsam
geschaffen werden. Aus einer konstruktivistischen Ausrichtung in der Lehre kdnnten
neue methodische Lernformen aufgenommen werden. Hier sind insbesondere digitale
Lernformen interessant, die es Lehrenden und Lernenden ermdéglichen ihren Fragen und
Themen in virtuellen Kontexten nachzugehen, indem sie z.B. auf Vortrage und
Vorlesungen zugreifen, in denen ihre spezifische Thematik vorkommt und die
Erfahrungen fir ihre Weiterarbeit nutzen. In diesem Prozess kann die Erfahrung der
gemeinsamen Erarbeitung einer Thematik nachhaltig erinnert und im Praxisbereich als

Handlungswissen umgesetzt werden.
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Willehad Lanwer
Eigenes und Fremdes — Interkulturalitat als didaktische

Herausforderung

"Der Fremde entsteht, wenn in mir das Bewul3tsein meiner Differenz auftaucht,
und er hort auf zu bestehen, wenn wir uns alle als Fremde erkennen"
(Kristeva 1990, S. 11).

Gesellschaftliches Leben wird gegenwartig national wie auch international durch 'Flucht'
und 'Asyl' bestimmt. Weltweit waren und sind Menschen sowie Menschengruppen
gezwungen, ihre Heimat Zu verlassen. Fluchtursachen sind
Menschenrechtsverletzungen, Kriege, Burgerkriege, Krisen, Unruhen und Konflikte,
Armut bzw. prekare Lebensbedingungen, Naturkatastrophen, (drohende) politische
Verfolgung aufgrund der Zugehorigkeit zu einer bestimmten ethnischen oder religiésen
Bevolkerungsgruppe usw. (vgl. Parusel 2015, 33).

Im Folgenden werden Flucht und Asyl aus der Perspektive der ‘kritisch-
konstruktiven Didaktik' von Klafki als "epochaltypische Schllisselprobleme” (Klafki 1993,
43) zum Gegenstand gemacht. 'Epochaltypische Schliisselprobleme’ sind in gegebenen
gesellschaftlich-historischen Bedingungen erkennbare sowie flr die Zukunft
voraussehbare grundlegende Herausforderungen, von deren Bewaltigung bzw.
Nichtbewdltigung die Lebensqualitéat sozialer Akteure im Einzelnen als auch der
Gesellschaft insgesamt abhangt.

Die Einordnung von 'Flucht' und 'Asyl' als 'epochaltypisches Schliisselproblem'’
erfolgt deshalb, weil sie wiederkehrende, Ubergreifende globale und nationale
Wirklichkeiten betreffen, in der unterschiedliche Kulturen aufeinander treffen und der
Umgang mit Fremderfahrungen sich zum Gegeneinander im Miteinander verdichtet.
Insbesondere im Umgang mit schutzsuchenden Gefllichteten, d.h. mit Vorbehalten und
Angsten, die Birgerinnen und Biirgern in ihren Protesten und auch in Ubergriffen
gegeniuber Schutzsuchenden aktuell seit 2015 zum Ausdruck bringen, zeigen und
offenbaren sich grundsatzliche gesellschaftliche Einstellungen und Haltungen,
verursacht durch interkulturelle Begegnungen mit Fremden.

Heitmeyer spricht in diesem Zusammenhang von ‘roher Burgerlichkeit' (vgl.
Heitmeyer 2012, 35), die sich in 'gruppenbezogene[r] Menschenfeindlichkeit' ausdriickt.
'Rohe Burgerlichkeit'

zeichnet sich — befeuert von politischen Entscheidungen — durch

Tendenzen eines Rickzuges aus der Solidargemeinschaft aus. Die

Entkultivierung des Birgertums offenbart sich im Auftreten seiner
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Angehorigen und in der Art und Weise, wie sie versuchen, einige Ziele mit
rabiaten Mitteln durchzusetzen. Das zeigt sich nicht zuletzt in der
Abwertung schwacher Gruppen. Zivilisierte, tolerante, differenzierte
Einstellungen, die in héheren Einkommen einmal anzutreffen waren,
scheinen sich in unzivilisierte, intolerante — ja: verrohte — zu verwandeln.

(ebd.)

Offenkundig geht es darum, »eigene soziale Privilegien durch Abwertungen und
Desintegration von als ‘nutzlos’ etikettierten Menschen zu sichern oder auszubauen,
sowie um eine kulturelle Abwehrhaltung (etwa im Hinblick auf die Islamfeindlichkeit),
wobei es in diesem Fall keinen dampfenden Bildungseffekt mehr zu geben scheint®
(ebd.). Die Abstinenz ‘dampfender Bildungseffekte’ markiert den Ausgangspunkt fir
Interkulturalitat als didaktische Herausforderung. Menschenfeindlichkeit fallt nicht vom
Himmel, sie ist keine Naturkonstante und ist uns ebenso wenig angeboren, wie Kleidung,
die wir tragen. Sie ist nicht Ausgangspunkt, sondern Ergebnis einer Entwicklung unter
interkulturellen gesellschaftlichen Umstanden, die dieses Pha&nomen im sozialen
Verkehr hervorbringen.

Die Rahmen- und Randbedingungen, die stets unter dem Gesichtspunkt der
Erfordernisse gesellschaftlicher bzw. globaler Gesamtentwicklung zu betrachten sind,
und mafdgeblich in ihrer Wirksamkeit interkulturelles Miteinander von Verschiedenen
beeinflussen, betreffen aber nicht nur soziale, 6konomische und politische Prozesse,
sondern auch das Feld der Padagogik und damit Klafkis bildungstheoretische Didaktik.

Menschenfeindlichkeit im interkulturellen Kontext erklart sich nicht nur durch die
Abstinenz ‘dampfend’ wirkender Bildung, aber ihrer Wirksamkeit kommt in diesem
Geschehen eine eigene Qualitat zu, auf die im Folgenden eingegangen wird. Es geht
um die Beantwortung der Frage, wie Begegnungen zwischen Eigenem und Fremdem im
interkulturellen Miteinander zum Bildungsinhalt sowie zum Bildungsgehalt fur Lehr- und
Lernprozesse didaktisch aufzuarbeiten ist. Dabei wird zunachst didaktisch
voruberlegend, analysierend Interkulturalitat in den Blick genommen.

Interkulturalitat ist nicht zu verstehen als Multikulturalitat, als kulturelle Vielfalt,
und auch nicht als Transkulturalitat in der Bedeutung der Uberschreitung bestimmter
Kulturen. Interkulturalitat ist mehr als kulturelle Vielfalt. Der Begriff hat zwar verschiedene
Kulturen zur Voraussetzung, meint aber etwas anders als eine Addition im Sinne einer
Multikulturalitéat (vgl. Waldenfels 1997, 110). Interkulturalitat setzt mindestens zwei
verschiedene Kulturen im gesellschaftlichen Leben voraus, in denen sich soziale

Akteure und/oder Gruppen begegnen, die aufgrund ihrer Sprachen, Religionen,

20



Nationalitaten, physischen und psychischen Beeintrachtigungen, sexuellen
Orientierungen usw. sich voneinander unterscheiden.

Interkulturalitédt kann demnach dann unterstellt werden, wenn Akteure und/oder
Gruppen anderer kultureller Herkunft einander begegnen und miteinander umgehen. Sie
ist das Produkt verschiedener Kulturen, mit ihr werden Sphéaren zwischen Kulturen
geschaffen, die weder der einen noch der anderen entsprechen, zugleich aber auch nur
in Abhangigkeit von Unterschieden zwischen Akteuren und/oder Gruppen existent sind
sowie zur Voraussetzung haben.

Interkulturalitét, so Waldenfels, die ihren Namen verdient, ,gibt es nur, wenn wir
von einer Scheidung in Eigen- und Fremdkultur ausgehen® (Waldenfels 2006, 110).
Dieser Logik folgend ist Interkulturalitat zu verstehen als ‘Zwischensphare’, deren
intermediarer, vermittelnder Charakter ,weder auf Eigenes zurlickgefihrt, noch in ein
Ganzes integriert, noch universalen Gesetzen unterworfen werden kann. Was sich
zwischen uns abspielt, gehdrt weder jedem einzelnen, noch allen insgesamt. Es bildet
in diesem Sinne ein Niemandsland, eine Grenzlandschaft, die zugleich verbindet und
trennt® (ebd.).

Interkulturalitat ist zu beschreiben als ‘Geflecht’, ,als ein Ineinander von Eigenem
und Fremdem, das eine vollige Deckung ebenso ausschliel3t wie die vollige Disparatheit*
(Waldenfels 2015, 435f.). Die Gegensatzlichkeit zwischen Eigenem und Fremden, d.h.
das zugleich verbindend und trennend Wirkende im interkulturellen Zwischen, wird im
Folgenden prazisiert, um dessen Relevanz als Bildungsinhalt im Hinblick auf lehrenden
und lernenden Umgang mit Fremdkulturellem innerhalb sowie zwischen Eigenem und
Fremdem zu verdeutlichen, d.h. es wird auf die Semantik von ‘fremd' und ‘Fremdheit’
eigegangen.

Fremd in erster Bedeutung ist etwas, das aulerhalb des eigenen Bereiches
erscheint, wie z.B. Fremde, Fremdling, Fremdgruppe, Fremdkultur usw. In zweiter
Bedeutung bezeichnet fremd das, was Anderen gehort. Schliel3lich werden mit fremd in
dritter Bedeutung Unterscheidungen im Sinne von Differenzen als Andersheit,
Heterogenitat oder Ungleichférmigkeit beschrieben. Von den drei Bedeutungen ‘Ort’,
‘Besitz’ und ‘Art’ ist die erste relevant fur die Gesamtbetrachtung des Phdnomens, da
erst Ferne dem Fremden Eigenstandigkeit gewahrleistet (vgl. Waldenfels 1997, 20f.).

Fremdheit bezeichnet philosophisch und sozialwissenschaftlich einerseits
Unzuldnglichkeiten eines bestimmten Erfahrungs- oder Sinnbereichs — etwas ist uns
fremd. Andererseits erfasst Fremdheit kategorial Nicht-Zugehorigkeiten zu einer Gruppe
— Andere sind mir/uns fremd oder umgekehrt —, wobei beide Ausschlussbereiche

vielfaltig ineinander greifen (vgl. Waldenfels 1999, 407). Darliber hinaus unterscheidet
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Waldenfels zwischen ‘relativen’, 'strukturellen’ und ‘radikalen Fremdheiten' (vgl.
Waldenfels 1997, 35f.).

Relativ ist Fremdheit, die vom Zustand begrenzten Wissens und Konnens
abhéngt, wie z.B. Fremdsprachen. Mit 'relativ' werden folglich alltagliche Fremdheiten
erfasst, ,die innerhalb der jeweiligen Ordnung verbleib[en], so etwa die Fremdheit von
Nachbarn oder Stralenpassantinnen, mit denen wir uns auf alltagliche Weise
verstandigen konnen“ (ebd. 35). Relative Fremdheit bewegt sich in einem
‘Vertrautheitshorizont'.

Strukturelle Fremdheit erfasst all das, was auferhalb bestimmter Ordnung
anzutreffen ist. Als Beispiel nennt Waldenfels fremde Sprachen, die nicht zu verstehen
sind, fremde Rituale oder selbst nur der Ausdruck eines Lachelns, dessen Sinn und
Funktion verschlossen bleiben (vgl. 36).

Radikale Fremdheiten beinhalten Fremdheit, die an ,Wurzeln aller Dinge ruhrt"
(vgl. Waldenfels 2006a, 7). Sie betreffen all das, ,was auRerhalb jeder Ordnung bleibt
und uns mit Ereignissen konfrontiert, die nicht nur eine bestimmte Interpretation, sondern
die bloRRe ‘Interpretationsmdglichkeit’ in Frage stellt (Waldenfels 1997, 36f.) Insofern
lasst sich radikal Fremdes nur fassen als ‘Uberschuss’, der bestehende Sinnhorizonte
Uberschreitet. Das, was damit gemeint ist, veranschaulicht Waldenfels an einem Beispiel
aus der Sprache, ,eine fremde Sprache, die ganz anders wére als die eigene Sprache,
wirde aufhoren eine fremde Sprache zu sein; sie wirde als bloRes Gerédusch den
Bereich moglicher Verstandigung hinter sich lassen® (ebd. 37).

Charakteristisches Merkmal des Fremden ist Unbestimmtheit als Gegensatz zur
Bestimmtheit, durch die es fremd wird sowie erst in Erscheinung tritt, und erleb- und
erfahrbar wird. Aufgrund der Unbestimmtheit ist Fremdes, das sich als radikale
Fremdheit manifestiert, dieser Logik folgend, nicht zu Uberwinden, denn Fremdes die
Fremdheit zu entziehen ist gleichbedeutend damit, es zu verkennen und es auf diese Art
und Weise zu nivellieren. Der Versuch, so Waldenfels, ,zwischen Eigenem und
Fremdem eine endgiiltige Symmetrie herzustellen und beide einander anzugleichen,
gliche letzten Endes dem Versuch, Gegenwart und Vergangenheit, Wachen und
Schlafen oder Leben und Tod in ein Gleichgewicht zu bringen, als kénnte man die
Schwelle, die eines vom anderen trennt, nach Belieben in beiden Richtungen
tberqueren® (Waldenfels 2006, 66).

Prinzipiell erscheinen Verknupfung, Verschrankung von Fremden und Eigenem
nicht ‘an sich’, sondern sind erfahrungsabhangig, und damit auf Bewusstseinsakte
gerichtet. Im Blickwinkel der ‘Ph&dnomenologie der Erfahrung’ sind Erscheinungen der
Kern von Erfahrungen, und Erfahrung bedeutet zunachst ein Geschehen, ,in dem die

‘Sachen’ selbst, von denen jeweils die Rede ist, zutage treten“ (Waldenfels 1997, 19).
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Entsprechend beinhaltet ‘Erfahrung zu machen’, nicht etwas zu produzieren, sondern
etwas ‘durchzumachen’, d.h. Erfahrung ist ein Prozess, ,in dem sich Sinn bildet und
artikuliert und in dem die Dinge Struktur und Gestalt annehmen® (ebd.). Mit anderen
Worten, etwas erscheint uns ph&nomenologisch nicht ‘an sich’, sondern stets ‘als etwas’,
,also in einem bestimmten Sinn, einer bestimmten Gestalt, Struktur oder Regelung*®
(ebd.).

Mit 'Als-Etwas' bezeichnet Waldenfels ‘signifikative Differenzen’, d.h.
bedeutungs- und sinngebende Differenzen, die Grunddifferenzen darstellen, hinter
denen nicht zuriickgegangen werden kann, und die nicht aus anderem abzuleiten sind,
weil sie als vorausgesetzt zu betrachten sind. Denn ein ‘pures Etwas’, das nicht als etwas
Bestimmtes gegeben, d.h. in einer bestimmten Bedeutung gegeben ist, ,ware ein Nichts,
das sich jedem Blick und jeder Rede entzdge* (ebd.).

Im phéanomenologischen Kontext der Erfahrung ist ferner auf Ordnungen
verwiesen, die in bestimmten Grenzen variieren. Denn wenn ‘etwas als etwas’ erscheint,
wird zugleich ausgesagt, dass es ‘so und nicht anders’ in Erscheinung tritt und folglich
andere Moglichkeiten der Erfahrung ausgeschlossen werden. Selbstheit und Eigenheit,
so Waldenfels, liegen Ein- und Ausschlussprozesse zugrunde, d.h. Grenzziehungen,
,2die ein Drinnen vom Draufl’en absondert und somit die Gestalt einer Ein- und
Ausgrenzung annimmt. Eigenes entsteht, indem sich ihm etwas entzieht, und das, was
sich entzieht, ist genau das, was wir als fremd und fremdartig erfahren® (Waldenfels
2006, 20).

Fremdes beschrankt sich demzufolge nicht auf Fremderfahrungen, sondern
bedeutet, dass Fremderfahrungen stets auf Selbsterfahrungen zurtickwirken ,und in ein
Fremdwerden der Erfahrung tUbergeht” (ebd. 8). Fremderfahrungen in diesem Sinne
verdichtet sich zum 'Fremdwerden der Erfahrung selbst', d.h. ,Mensch ist nicht mehr
Herr im eigenen Haus® (ebd. 120).

Im Prinzip wird damit ausgesagt, dass die Herausforderung durch Fremdes, mit
dem wir konfrontiert werden, letztlich bedeutet, ,dass es keine Welt gibt, in der wir vollig
heimisch sind, und dass es kein Subjekt gibt, das Herr im eigenen Hause ware. Bis heute
stellt sich allerdings die Frage, wieweit diese Herausforderung angenommen, wieweit
sie verdrangt wird“ (Waldenfels 1997, 17). Ebenso wie interpersonale Fremdheit mit
intrapersonaler, beginnt auch interkulturelle mit intrakultureller Fremdheit (vgl. ebd.).

Die skizzierte Selektion und Exklusion ist ein Indiz dafiir, dass verschiedene
Ordnungen wirkend sind, ,nicht aber eine einzige Ordnung. Diese Kontingenz
begrenzter Ordnungen bildet die Vorbedingung dafir, dass es Fremdes gibt, und zwar

in dem prazisen Sinne, dass etwas sich dem Zugriff der Ordnung entzieht* (ebd. 20).
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Fremdes in diesem Sinne ist etwas 'Aul3er-Ordentliches', das aber Ordnungen begleitet
wie ein Schatten (vgl. 33).

Zwischen Ordnungen und Fremden wirken demnach korrelative Beziehungen,
die Waldenfels wie folgt pragnant formuliert. ,So viele Ordnungen, so viele Fremdheiten®
(ebd. 35). Fremdes bewegt sich daher in 'Grenzzonen' von Ordnungen, und folgerichtig
ist Fremdes ,ein Grenzph&nomen par excellence” (Waldenfels 2006, 15). Ordnungen
haben nicht nur Grenzen, sondern Ordnungsprozesse produzieren Grenzen, sodass
Grenzzonen, die sich zwischen und jenseits der Ordnungen ausbreiten, ,Brutstatten des
Fremden“ (ebd.) sind.

Im Horizont von Ordnungsrastern ist Fremdes nicht nur 'Auf3er-Ordentliches',
sondern als fremd gilt ferner, ,was aus der jeweiligen kollektiven Eigenheitssphare
ausgeschlossen und von der kollektiven Existenz getrennt ist, was also nicht mit anderen
geteilt wird. Fremdheit bedeutet in diesem Sinne Nichtzugehorigkeit zu einem Wir®
(Waldenfels 1997, 22). Aber das Wir, dem wir uns zugehorig flhlen, st kein
substantielles, sondern ein performatives Wir, das stéandiger Erprobung ausgesetzt ist”
(Waldenfels 2015, 12). Mit anderen Worten, so wie es keine Menschheit gibt, die
Menschheit sagt, gibt es auch kein Wir, dass Wir sagt. Es existiert kein Wir mit eigener
Stimme, weil es stets soziale Akteure sind, die 'wir' aussprechen und zwar fr sich sowie
zu Anderen.

Schlief3lich sind Fremderfahrung im Horizont des Ordnungsrasters nicht so zu
deuten, dass etwas erscheint, das unzuganglich ist, im Unterschied zu zugénglichem
Anderem, sondern dass etwas da ist, ,indem es nicht da ist und sich uns entzieht*
(Waldenfels 1997, 29). Angesichts dessen sind Fremderfahrung spezielle
Erfahrungsformen, ,nur eben in der paradoxen Form einer origindren Unzuganglichkeit,
einer abwesenden Anwesenheit* (ebd. 30).

Paradoxien in Fremderfahrungen sind dadurch gekennzeichnet, das ihnen Ein-
und Ausgrenzungen zugrunde liegen, d.h. Bezilige auf Erscheinende sich als Entzug
(vgl. Waldenfels 2006, 116) manifestieren. Insofern ist von 'Zuganglichkeiten des
Unzuganglichen’, 'Zugehdrigkeiten in Nichtzugehdrigkeiten' sowie von
'‘Unverstandlichkeiten im Verstandlichen' auszugehen (ebd. 115). Paradoxien reduzieren
sich aber keineswegs auf die skizzierten Widersprichlichkeiten, sondern sie sind real
existierende erleb- und erfahrbare Gegensétze. ,Paradoxie meint hier nicht, dass zwei
Denkbestimmungen antinomisch aufeinanderstof3en, vielmehr handelt es sich um eine
sich selbst widerstrebende Erfahrung, um eine gelebte Unmdglichkeit® (ebd. 116).

Fremdes, so Waldenfels, ,das als AuRer-Ordentliches den Mdglichkeitsspielraum

einer Ordnung Uberschreitet, kann man insofern als Un-mdgliches bezeichnen, und dies
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nicht etwa im Sinne einer ontologischen, einer epistemischen, einer praktischen oder
einer logischen, sondern im Sinne einer gelebten Unmoglichkeit® (ebd. 31).

Schlief3lich ist im Hinblick auf bildungstheoretische didaktische Analysen des
Fremdem im Eigenem zu betonen, dass es fir Lehr- und Lernprozesse von zentraler
Bedeutung ist, das Gegensatzpaar von Eigenem und Fremdem so zu denken, ,dass
Eigenes und Fremdes sich zwar nicht vermischen, wohl aber ineinandergreifen und
aufeinander Ubergreifen, fern aller Selbstauflésung, fern aber erst recht aller Aneignung
des Fremden und aller Assimilation an das Eigene“ (Waldenfels 1990, 8). Das heif3t,
dass es zwar ein Lernen durch Fremdes gibt, ,nicht aber ein Erlernen des Fremden.
Fremderfahrung ist eine Erfahrung[...], die gegen den Strich burstet® (Waldenfels 2006a,
10).

AbschlieRend und zusammenfassend kann festgehalten werden, dass die aus
Begegnungen unterschiedlicher Kulturen im interkulturellen Kontext resultierende und
von Heitmeyer untersuchte ‘gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit’ im Sinne von
Klafki als ‘epochaltypisches Schliisselproblem’ in ihrer Bedeutung als Bildungsinhalt
nicht voraussetzungslos zu erkennen sowie anzuerkennen ist.

Bildungsgehalte im Hinblick auf Bildungsinhalte sind fir Lehr- und Lernprozesse
so aufzubereiten, dass Zuganglichkeit zur Unzuganglichkeit des Fremden ermaoglicht
wird, ohne Fremdes zu vereinnahmen und es seiner Fremdheit zu berauben. Denn, so
Waldenfels, ,die Situation @ndert sich, wenn wir darauf verzichten, geradewegs zu
bestimmen, was das Fremde ist, und wenn wir statt dessen das Fremde nehmen als
das, worauf wir antworten und ausweichlich zu antworten haben, also als Aufforderung,
Herausforderung, Anreiz, Anruf, Anspruch oder wie immer die Nuancen lauten moégen*
(Waldenfels 1997, 108f.).

Es sind Ordnungsraster kritisch in den Blick zu nehmen, die 'kulturelle Abwertung'
und 'Menschenfeindlichkeit' generieren. Die sich darin abzuzeichnende Zerstdérung der
Vernunft ist Ausdruck gescheiterter Bildung. Im diesem interkulturellen Geschehens hat
Fremdes nur noch seinen Preis, aber keine Wrde (vgl. Kant 1999, 61), und was seinen
Preis hat, ist zu gebrauchen, es ist wegzuwerfen, und wenn es zu nichts mehr niitze ist,
kann es zerstort werden, sobald es gefahrlich wird (vgl. Waldenfels 2006a, 16).

Aufgrund dessen besteht umso mehr die Notwendigkeit, die durch Bildung
vermittelten Ordnungsraster zu hinterfragen. Wenn im Sinne von Waldenfels Fremdheit
als Erfahrung gefasst wird, die ihren Grund in Ordnungsbildungen hat, dann muss jede
Fremdheitserfahrung auch an Erfahrungen von Ordnungen riihren. In Fremderfahrungen
als AuRer-Ordentliches, werden Ordnung freigelegt, und indem Erfahrungen sich selbst
‘im Ordentlichen zeigen’, fungiert Fremdes als Ausgangspunkt, um Ordnungen sichtbar

werden zu lassen, die durch Bildung auf ihre Gultigkeit zu hinterfragen sind.
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Bildung wirde dann das erfullen, was Waldenfels als 'Drittes' bezeichnet und
vermittelnd im interkulturellen Austausch wirkt. 'Drittes' ist aber nicht substantiell,
sondern relational-funktional zu verstehen im Sinne von ,Regeln, Ordnungen, Gesetzte,
die es erlauben, etwas als etwas, jemanden als etwas anzusprechen und zu behandeln®
(Waldenfels 2006, 126) und zwar als Meinesgleichen im Unterschied zu mir bzw. als
das, was Kant im kategorischen Imperativ mit der ,Menschheit, sowohl in deiner Person
als in der Person eines jeden anderen® (Kant 1999, 55) bezeichnet.

Bildung kann, wie die Untersuchungen von Heitmeyer belegen,
Menschenfeindlichkeit im interkulturellen Kontext zwar nicht verhindern, aber gefahrden.
Ihre 'Gefahrlichkeit' kann sie moglicherweise dann entfalten, indem sie den Umgang mit
Fremden im interkulturellen 'Miteinander von Verschiedenen' als Bildungsinhalt einer
Allgemeinbildung fir alle Lehr- und Lernfelder fest etabliert. Die theoretische
Betrachtung im Sinne einer aufklarenden Bildung und der praktische Umgang mit
Fremden korrelieren auf engste miteinander, sie gehéren zusammen.

Das bedeutet keineswegs eine weitere 'Spezialpadagogik' neu zu konstituieren,
stattdessen sollten die in Interkulturalitdét sich ausdrickenden 'epochaltypischen
Schlisselprobleme' als genereller curricularer Rahmen in ihrer Relevant fir eine
demokratische Allgemeinbildung erkannt und erschlossen werden, d.h. als
Ubergreifender Bildungsinhalt fur alle Lehr- und Lernfelder, ausgehend von der
frihkindlichen, schulischen und berufsschulischen bis hin zur hochschulischen bzw.
universitaren Bildung.

Ausgehend von den Voraussetzungen, dass wir Menschen als
kulturproduzierende Wesen auf Bildung angewiesen sind, sodass Bildung und Kultur
sich wechselseitig hervorbringen, kann das Bildungsziel nur darin bestehen, ein offenes
Kulturverstandnis zu entwickeln. Ein offenes Kulturverstdndnis meint aber nicht ein
beliebiges, das Tur und Tor offnet fur ein gleichglltiges, beziehungsloses
Nebeneinander unterschiedlicher Kulturen, sondern zeichnet sich durch kritisches
Bewusstsein aus, das durch die theoretische und praktische Anerkennung ‘Anderer’ in
ihrer Andersheit auch innerhalb der eigenen Kultur wirkt.

Es gilt Einstellungen und Haltungen zu tberwinden, in der eigene Kulturen die
allgemeine Vernunft darstellen und MaRstabe flir Betrachtungen anderer Kulturen sind,
mit der soziale Akteure und/oder Gruppen anderer Kulturkreise degradiert werden, um
eigene Kulturform als Wahre zu verteidigen. Das gelingt aber nur dann, wenn davon
ausgegangen wird, dass es Lernen durch das Fremde gibt, aber nicht Erlernen des
Fremden, weil es eine Grenze des Verstehens gibt, die nicht zu Uberwinden ist.

Nur dann, wenn die Grenze erkannt und anerkannt wird, wird Fremdes

zuganglich. Und in der ,Zuganglichkeit des Nichtzuganglichen® im interkulturellen
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Miteinander Verschiedener kann Fremderfahrung zwischen den Beteiligten
ordnungsgenerierend wirken und zwar als ,Paradox einer kreativen Antwort, in der wir
geben, was wir nicht haben® (Waldenfels 1997, 53). Die neuen Ordnungsbildungen
gehdren dann aber weder zum Eigenen noch zum Fremdem: ,Sie entstehen zwischen
uns® (ebd.) und schaffen eine Bedingung der Moglichkeit der zu realisierenden Utopie

des ‘Miteinanders der Verschiedenen’.
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Wibke Derboven & Christel Kumbruck
Didaktik des interkulturellen Lernens aus psychologischer Perspektive

Der Artikel beschéaftigt sich mit der Didaktik des interkulturellen Lernens. Dabei wird
primar der Frage nachgegangen, welches Lernziel sinnvoll ist und wie der didaktische
Weg zur Realisierung dieses Ziels aussehen kann. Auf die konkreten Inhalte eines
interkulturellen Trainings wird in diesem Artikel nur am Rande eingegangen. Der hier
vorgestellte didaktische Rahmen wurde in einem von den Autorinnen entwickelten
Interkulturellen Training (Kumbruck & Derboven 2015) erarbeitet und umgesetzt. Zum
besseren Verstandnis des didaktischen Ansatzes wird zun&chst das Training mit seinen
zentralen Themen vorgestellt und im Vergleich zu anderen interkulturellen Trainings
eingeordnet. Die Beschreibung des didaktischen Ansatzes erfolgt anschlief3end entlang
folgender Fragen:

e Welches Lernziel wird verfolgt? Lernziel Interkulturelle Handlungskompetenz

e Wie soll gelernt werden? Lerntheoretische Grundlagen und Ableitung von

geeigneten Bausteinen des interkulturellen Lernens
e Welche Anforderungen ergeben sich bei der Durchfiihrung in anderen

Kulturraumen? Kulturgepragtheit interkulturellen Lernens

1. KONTEXT INTERKULTURELLES TRAINING: THEMEN UND EINORDNUNG DES KONZEPTES
Das von uns konzipierte Training behandelt finf Themen mit diversen Unterthemen. Die
im Folgenden aufgelisteten Themen sind als Module konzipiert, damit die Themen und
Unterthemen flexibel je nach Bedarf zusammengestellt werden kdnnen:

1. Kultur
Kulturelle Unterschiede: Werteorientierungen, Werte und Verhalten
Kommunikation

Kultur in Organisationen

o &~ 0N

Interkulturelle Handlungskompetenz

Nach Kinast (2003) werden Vermittlungsmafl3nahmen im interkulturellen Bereich
danach unterschieden, ob sie inhaltlich kulturspezifisch oder kulturallgemein
ausgerichtet sind. Kulturspezifische VermittlungsmalRnahmen sind auf eine ganz
bestimmte Kultur ausgerichtet und bereiten schwerpunktmafig auf diese eine Kultur vor.
Kulturallgemeine Vermittlungsmalnahmen hingegen setzen sich mit der Wirkung von
Kultur generell auseinander und bieten damit ein breiteres Reflexionsspektrum tber die
eigene Kultur und fremde Kulturen. Im Rahmen dieser Differenzierung verorten wir unser

Training als ein Kulturallgemeines Konzept. Die Vermittlung kulturspezifischer
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Informationen wird von uns dennoch in vielen Situationen als wichtig erachtet,
insbesondere wenn ein Aufenthalt in einem bestimmten Land vorbereitet werden soll.
Unser Zugang ist demgegeniber kulturallgemein ausgerichtet, d.h. es werden
allgemeine Grundlagen zum Konzept Kultur vermittelt und eine kulturibergreifende
Interkulturelle Handlungskompetenz trainiert.

Methodisch kombiniert unser Training vier Ebenen: Erfahrungsorientierung,
Theoriegeleitetheit, Spielaktivitaiten und Reflexionsaktivitdten. Erfahrungsorientierung
und Theoriegeleitetheit werden auch in zwei empirischen Evaluationsstudien als

wirksam flr die Ausbildung interkultureller Kompetenz nachgewiesen.

Erfahrungsbasiertes  Training  erhielt bessere und kontinuierlichere
Evaluationsergebnisse und sollte die favorisierte MalRnhahme der Entscheidungstrager
an Universitaten sein. Die Anwendung eines Methodenmix (gemeint sind sowohl
Erfahrungsorientierung als auch Wissensvermittlung, d. Autorinnen) erhoht die

Maoglichkeit alle Ziele des interkulturellen Trainings zu erreichen (Behrnd 2010, 93).

Jenseits der vier Ebenen lassen sich aufl’erdem wissensorientierte und
erlebnisorientierte Methoden unterscheiden. Wéahrend wissensorientierte Methoden
primér zum Ziel haben auf der kognitiven Ebene zu wirken, sind erlebnisorientierte
Methoden geeignet Veranderungen im affektiven Bereich und im Verhalten zu bewirken.
Wir verfolgen mit unserem Training das Ziel eine Mischung aus beiden Methoden
anzubieten um auf allen Ebenen aktiv zu werden. Aktivierendes Lernen wird in anderen
interkulturellen Trainings bisher eher wenig mitgedacht. Kanning (2005, 72) verweist
darauf, dass ein Interkulturelles Training vier verschiedene didaktische Ebenen
integrieren sollte: Wissensvermittlung, Verhaltenstrainings-, Selbsterfahrungs- sowie
Beratungselemente. Unser Vorgehen umfasst diese vier didaktischen Ebenen, die im

Folgenden naher erlautert werden.

2. LERNZIEL INTERKULTURELLE HANDLUNGSKOMPETENZ

Das Lernziel unseres Trainings ist die Erlangung Interkultureller Handlungskompetenz.
Obwohl das Ziel selten explizit genannt wird, ist dennoch eine breite Einigkeit tber die
Bedeutung festzustellen. So wird beispielsweise die Wichtigkeit der Vermittlung
Interkultureller Handlungskompetenz im Rahmen von interkulturellen Trainings vielfach
betont (Thomas, Kinast & Schroll-Machl 2003, 97), insbesondere auch fir die
Hochschulausbildung (Weidemann & Nothnagel 2010). Im Folgenden beschreiben wir,

was Interkulturelle Handlungskompetenz bedeuten kann und welchen Ansatz wir
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verfolgen. Dies dient u.a. auch der Begrindung unseres didaktischen Ansatzes, der im
Kapitel 3 beschrieben wird.

Im Modell der Interkulturellen Handlungskompetenz von Bolten (2007, 86f.) wird
interkulturelle Kompetenz in vier Kompetenzbereiche unterteilt: strategische,
individuelle, soziale und fachliche Kompetenz. Andere Autoren wiederum interpretieren
interkulturelle Kompetenz als eine Form von sozialer Kompetenz, die Uber die fur
monokulturelle Interaktionen notwendige Kompetenz hinausgeht (Thommen 2002).
Soziale Kompetenz ermdglicht adaquate Interaktionsfahigkeit im kultureigenen Umfeld.
Interkulturelle Kompetenz beschreibt die Sozialkompetenz, also die adaquate

Interaktionsfahigkeit im kulturfremden Umfeld.

Als sozial kompetent kann eine Person bezeichnet werden, die in der
Zusammenarbeit mit Individuen aus einer fremden Kultur deren spezifische Konzepte
der Wahrnehmung, des Denkens, des Fuhlens und des Handelns erfasst und mit diesen

umzugehen versteht (Thommen 2002, 424).

Es geht also darum, dass das Individuum nicht nur in der Lage ist, den sozialen
Regeln und Normen des eigenen Kulturkreises zu entsprechen, sondern auch dazu, das
eigene Sozialverhalten aus der Sicht einer fremden Kultur zu hinterfragen und ggf. zu
korrigieren (ohne zugleich eine Uberanpassung zu betreiben in dem Sinne, dass die
eigenen Normen tiber den Haufen geworfen werden). Dies setzt ganz wesentlich voraus,
dass Bewusstsein und Aufmerksamkeit fur das Vorhandensein kultureigener
Verhaltensmuster bestehen, dass man kulturbedingte Unterschiede potenziell erkennt
und mit ihnen umzugehen weil3 sowie Wandel und Dynamik der eigenen Maf3stabe und
Sichtweisen zulassen kann.

Unser Modell der Interkulturellen Handlungskompetenz fokussiert im Sinne von
Thommen (ebd.) auf die Vorstellung der interkulturellen Kompetenz als sozialer
Kompetenz. Wir setzen diesen Fokus, da unsere MalRnahmen auf eine Erweiterung
genereller Interaktionsfahigkeit in fremdkulturellen Umfeldern zielen, d.h. ohne die von
Bolten beschriebenen Bereiche als unwichtig abzutun. Wir beziehen uns damit auf einen
semiotischen Kulturbegriff (Geertz 1994), der die zeichenvermittelte Interaktion
zwischen Menschen in den Vordergrund stellt. Neben den Gegenstanden einer Kultur
(Artefakte) sind Sprech- und Handlungspraxis sichtbare Erscheinungen von Kulturen.
Dadurch grenzen sie sich von anderen Kulturen ab und erzeugen daruber Vertrautheit
nach innen und Fremdheit nach auf3en. Da Kultur in Interaktionen entsteht, entwickelt
sie sich angesichts von neuen Umweltanforderungen auch standig weiter. Gerade die

Sprechpraxis, die bei der — meist unbewussten — Bewertung anderer Menschen eine
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Schlisselrolle spielt, wird in interkulturellen Lernmafinahmen selten reflektiert, von uns
jedoch als wesentlich angesehen.

Soziale Kompetenz gilt als grundsatzlich erlernbar. Allerdings geht man davon
aus, dass in der frihen Sozialisation Voraussetzungen dafir geschaffen werden, die
entsprechend bei jedem Menschen unterschiedlich ausfallen. Soziale Kompetenz ist
kein Rezeptwissen, sodass es auch beim Erwerb interkultureller Kompetenzen nicht um
die bloRe Vermittlung von Rezepten im Sinne von ,Dos and Don’ts* (Gebote und
Verbote) gehen kann. Stattdessen geht es um eine Sensibilisierung flr die eigene
kulturelle Pragung und die Befahigung, die eigenen Einstellungen zu hinterfragen.
Weiterhin miissen Strategien der Auseinandersetzung mit der Eigen- und Fremdkultur
entwickelt werden. In diesem Sinne muss ein Interkulturelles Training die Selbstreflexion
der Interaktionsmuster sowie die interkulturelle Handlungsfahigkeit fordern. Ganz zentral
fur die Interkulturelle Handlungskompetenz ist das Wissen um Differenzen und die
Offenheit damit umzugehen. Hierzu zahlen insbesondere die Fahigkeiten mit
uneindeutigen und  widersprichlichen  Situationen umzugehen, die sog.
Ambiguitatstoleranz, sowie Empathie.

Es handelt sich um eine Kompetenz, die gleichermalRen eine affektive Seite
(Fahigkeit zu verstehen, aber auch emotional bertihrende Situationen zu bewaltigen),
eine kognitive Seite (Orientierungsrahmen zum Einordnen von Erfahrungen haben) und
eine Verhaltensseite (Fahigkeit mit interkulturell kritischen Situationen umzugehen) hat.

Wir unterscheiden Interkulturelle Handlungskompetenz in einen Surface- und
einen Deep-Level. Wahrend der Surface-Level vor allem Orientierung und Verstandnis
fur die Herausforderungen interkultureller Begegnungen sowie Bewaltigungsstrategien
auf der Verhaltensebene (z. B. gute Rahmenbedingungen fur interkulturelle
Begegnungen schaffen) vermittelt, werden auf dem Deep-Level Instrumente der
Selbststeuerung und des vertieften Verstandnisses erlernt. Wahrend die Kompetenzen
auf dem Surface-Level Uberwiegend an kognitiven Prozessen ansetzen, haben die
Kompetenzen auf dem Deep-Level ihren Ausgangspunkt in affektiven Prozessen. Beide
miinden im Training in der Erweiterung von Handlungsoptionen (verhaltensbezogene
Dimension).

In Anlehnung und Erweiterung des handlungs- und lerntheoretischen Konzepts
interkultureller Kompetenz von Thomas (2003) gehen wir von folgendem Prozessmaodell
aus. Demnach beginnt interkulturelles Lernen mit jeweils individuellen personalen und
sozialen Vorbedingungen und einer interkulturellen Erfahrung. Der nachste Schritt ist
dann das interkulturelle Lernen im Sinne des Erwerbs von Wissen tber andere Kulturen.
Diesem folgt der Erwerb diverser Fahigkeiten, interkulturelle Situationen zu verstehen

und sich in den neuen Situationen pragmatisch bewegen zu kénnen. Die héchste Stufe
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ist das Erlangen Interkultureller Handlungskompetenz, die Uber das pragmatische
Handeln hinausgeht durch das Vermdgen tiefe, beziehungsorientierte Begegnungen
einzugehen. Dies setzt entsprechend nicht nur voraus sich in der anderen Kultur korrekt-
pragmatisch bewegen zu kdnnen, sondern auch eine entsprechende Haltung des
Beziehung-Eingehen-Wollens einzunehmen.

3. LERNTHEORETISCHE GRUNDLAGEN UND ABLEITUNG VON GEEIGNETEN BAUSTEINEN DES
INTERKULTURELLEN LERNENS

Die lerntheoretischen Grundlagen zur Erklarung von Genese, Verdnderung und
Entwicklung Interkultureller Handlungskompetenz werden von Straub (2010, 41) als
LSparlich® bezeichnet. Die ,Komplexitat des Konstrukts Interkulturelle Kompetenz“ sowie
seine begriffliche ,Unscharfe* erschweren, so Weidemann und Nothnagel (2010, 125),
das Ableiten konkreter Teillehrziele, Lehrinhalte und -methoden. Im Zusammenhang mit
der Entwicklung eines Kategoriensystems zur Analyse interkultureller
Trainingsprogramme hat Kammhuber (2000) darauf hingewiesen, dass inshesondere
die lern- und lehrtheoretischen Grundannahmen interkultureller Trainings selten
expliziert werden, sondern als subjektive Theorien im Impliziten verborgen bleiben.
Gleichzeitig betont Kammhuber die Notwendigkeit einer Offenlegung.

Primares Ziel unseres Trainings ist — wie eben ausgefihrt — die Erweiterung der
Interkulturellen Handlungskompetenz im Sinne einer Erweiterung der sozialen
Kompetenz in interkulturellen Situationen. Das bedeutet, dass Lernen auf drei Ebenen
ermdglicht werden muss: kognitiv, affektiv und verhaltensbezogen. Damit brauchen wir
ein lerntheoretisches Fundament, welches Uber eine reine Wissensvermittiung
hinausgeht. Zentral ist, dass dort Selbst- und Fremdreflexionen ihren Platz haben und
Raum gegeben wird, auf das Wahrnehmen, Denken, Fihlen und Handeln
gleichermal3en einzuwirken. Mit Blick auf unser Lernziel haben wir die didaktische
Konzeption unseres Trainings schwerpunktmafig aus folgenden zwei grundlegenden
lerntheoretischen Perspektiven entwickelt:

1. erfahrungsgeleitetes Lernen

2. konstruierendes Lernen.

Diese Perspektiven sind als Abgrenzung zu klassischen Theorien zu
interpretieren, die Lernen als eher passive Aufnahme von Informationen und Lehren
dementsprechend als Ubertragung dinghaft definierter Sachverhalte interpretieren und
definieren (Transfer-Modell). Das traditionelle Lehr-/Lernversténdnis mindete in die
heute noch weit verbreitete curriculare Lehr-/Lernumgebung. Curriculares Lehren basiert
auf dem Prinzip der Instruktion und fokussiert auf konditioniertes, instrumentelles und

deklaratives Lernen. Der offentliche lerntheoretische Diskurs kritisiert diese Lehr-
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/Lernumgebung immer vehementer als ineffektiv und ineffizient. Begriindet wird diese
Kritik mit dem Argument, dass hier schwerpunktm&Rig passives bzw. trdges Wissen
produziert wird, indem die Téatigkeit der Lernenden auf eine passive Rezeption des
angebotenen Wissens reduziert wird. Neuere Theorien des Lernens und Lehrens
betonen dagegen die Notwendigkeit der eigenstandigen Konstruktion von Wissen und
versuchen in ihren Konzepten das Prinzip der Instruktion und das der Konstruktion zu
integrieren. Sie betonen, dass Lehr-/Lernumgebungen nur dann nachhaltig und
wirkmachtig sind, wenn Wissen entlang lebensrelevanter Probleme von den Lernenden

sowohl konstruiert als auch von den Lehrenden instruiert werden kann.

3.1 ERFAHRUNGSGELEITETES LERNEN
Die interkulturelle Erfahrung der Teilnehmenden steht im Zentrum unserer Konzeption.
Wir folgen damit einer Traditionslinie, die von grolien Namen wie Dewey, Lewin und
Piaget eingeleitet wurde.

In seinem wegweisenden Werk ,Experience and Education® arbeitete Dewey
(1966) die Bedeutung der Erfahrung fir das Lernen heraus. Aus seiner philosophischen
Perspektive des amerikanischen Pragmatismus, flr den die Aufhebung der strikten
Trennung von Subjekt und Objekt zentrales Paradigma war, tiberwand Dewey in seinem
transaktionalen Ansatz die Trennung von Person und Umwelt. In seinem Konzept der
»activity“, d. h. dem menschlichen Tatigsein, ist jede Person untrennbar mit ihrer Umwelt
verbunden. Nach Dewey lernt der Mensch im Handeln durch Erfahrung, wenn
unbestimmte Situationen den selbstverstandlichen Handlungsstrom unterbrechen und
den Handelnden zum Fragenden machen. Damit bekommt neben der Erfahrung auch
die Frage eine zentrale Bedeutung im Lernprozess. Fragen generieren
bewusstseinsfahige Erfahrungsepisoden, indem sich der Fragende dem grundsatzlich
allperspektivischen Erlebnisstrom reflexiv zuwendet und somit eine fiir den Lernprozess
notwendige Intentionalitat entsteht. Nach Dewey basiert Lernen damit auf Erfahrungen,
die im befragten Handeln gewonnen werden.

Aus einer ganz anderen Perspektive, namlich der phéanomenologischen
Perspektive der Gestaltpsychologie, arbeitete Kurt Lewin (1951) die Bedeutung der
Erfahrung fur das Lernen heraus. Dabei war flr ihn der Gedanke der Integration von
Theorie und Praxis forschungsleitend. Er betonte die Wichtigkeit des Zusammenspiels
aus konkreter Erfahrung und anschlielender analytischer Reflexion entlang einer
theoretischen Orientierung. Dabei war ihm bewusst, dass dieses Zusammenspiel
gepragt ist von unvermeidbaren Passungenauigkeiten zwischen Theorie und Praxis, die
das Zusammenspiel zu einem Wettstreit werden lassen. Doch gerade dieser Wettstreit
zwischen Theorie und Praxis ist fur Lewin die zentrale Dynamik im Prozess des

erfahrungsgeleiteten Lernens. Im Lernprozess missen die Lernakteure ihre konkreten
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Erfahrungen beobachten und reflektieren. Aus der Reflexion werden anschlieRend
abstrakte Konzepte extrahiert und damit die konkrete Erfahrung aus dem spezifischen
Kontext gelost und generalisiert. Diese Generalisierungen werden fortlaufend an neuen
Erfahrungen des Lernakteurs tberpruft.

Im entwicklungspsychologischen Kontext erforschte Jean Piaget (1972) den
kognitiven Entwicklungsprozess bei Kindern. Die Ergebnisse seiner Forschungen
zeigen, wie das menschliche Denken durch die durchlebten Erfahrungen geformt wird.
Er beschreibt, dass Kognition und Intelligenz keine inneren Prozesse sind, sondern
Produkte der Interaktion von Person und Umwelt. Lernende versteht er als
Alltagswissenschaftler, die beobachten, explorieren, experimentieren und eigene
Schllisse ziehen. Fir Piaget ist Lernen ein dialektischer Prozess der Assimilation von
Erfahrung in schon bestehende innere Konzepte und der Akkommodation, d.h.
Anpassung dieser Konzepte an neu gemachte Erfahrungen. Piaget entdeckte die
Tatsache des reifenden Subjekts und betont in seiner genetischen Epistemologie, dass
die Verarbeitung von Reizen nicht voraussetzungslos, sondern an bestimmte innere
Reifungen, d. h. kognitive Verfasstheiten gekoppelt ist. Lernen wird als eine Verzahnung
und wechselseitige Bedingtheit aus biologischer Reifung und umweltabh&ngigen
Erfahrungen aufgefasst. Dabei gestaltet der Mensch seine Welt auf zwei Arten geistig
nach: Neue Erfahrungen kénnen an bereits bekannte Denk- und Handlungsschemata
assimiliert werden oder aber die Schemata werden zugunsten der konkreten Erfahrung
akkommodiert. Mit diesen beiden grundlegenden kognitiven Entwicklungsprozessen
betont Piaget neben der Bedeutung der konkreten Erfahrung auch den Prozess des
kognitiven Konstruierens fir Lernprozesse.

Diesen Traditionen folgend, beschreibt David Kolb (1984) in seinem Buch
.Experiential Learning“ ein Konzept des erfahrungsgeleiteten Lernens, das unser
Training in seiner didaktischen Gestaltung angeregt hat. Kolb definiert Lernen als einen
Prozess, in dem Wissen durch Transformation von Erfahrung generiert wird: ,Learning
is the process whereby knowledge is created through the transformation of experience*
(Kolb 1984, 38). Damit betont er, dass die reine Erfahrung noch kein Wissen ist, sondern
diese erst durch aktiv-konstruierende Transformation zu Wissen emergiert. Elementare
Lernprozesse setzen somit eine Transformation der eigenen Erfahrung zu Wissen
voraus (vgl. auch Derboven u.a. 2002). Diese Transformation ist ein vom Lernakteur
intendierter dialektischer Prozess der Integration auf zwei Dimensionen: Sowohl
konkrete Erfahrungen und abstrakte Konzepte miussen integriert werden als auch
Aktivitdten und deren Reflexion. Ausgehend von diesen Dimensionen formuliert Kolb vier
elementare Wissensformen, die in der Gestaltung von Lehr-/Lern-umgebungen

bertcksichtigt werden muissen.
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Diese Dimensionen verweisen auf vier Lehr-/Lernsettings, denen wir uns in der

didaktischen Konzeption unseres Trainings verbunden fuhlten:

o Erfahrungsaustausch ~ (Aktualisierung  konkreter  Erfahrungen  der
Teilnehmer),

o Theoretische Inputs (Vermittlung theoretischer Konzepte durch die
Moderation),

o Spiele (Aktivitat und Handeln in der Simulation),

o Reflexion (anhand der theoretischen Orientierungen).

Die Berticksichtigung dieser methodischen Saulen und deren Ausbalancierung
halten wir fir besonders wichtig, damit das im Lernprozess erworbene Wissen nicht
passiv und trage und somit im Verborgenem bleibt, sondern handlungsleitend zur
Bewadltigung alltagspraktischer Herausforderungen zur Verfigung steht. Die
Wirkméchtigkeit von Trainingsmaflinahmen fir die eigene Praxis ist nicht
voraussetzungslos. Sie hangt davon ab, inwieweit Trainingsinhalte gleichermaf3en auf
die Wahrnehmung, das Denken, die Gefuhle und auf das Verhalten einwirken. Wir
mdochten die Teilnehmenden als wahrnehmende, denkende, filhlende und tatige
Menschen in dieser Ganzheit mit unserem Training ansprechen und auch auf alle drei

Ebenen einwirken.

3.2 KONSTRUIERENDES LERNEN
Neben dem Primat der Erfahrung fokussiert das methodische Setting unseres Trainings
auf die Bedeutung der aktiven Konstruktion der Lerninhalte durch den Lernakteur selbst.
Lernen berthrt immer die ganze Person und ist ein an das Subjekt gebundener
Transformationsprozess, dessen Ergebnis sich einfachen Ursache-Wirkungs-Regeln
entzieht und meist weniger vorhersehbar ist als Lehrende und Lernende gemeinhin
annehmen. Lernen ist kein passiver Empfang von Informationen, sondern aktive
Konstruktion einer veranderten ,Organisation und Verkorperung“ von Wirklichkeit: eine
Konstruktion, die an Vergangenes anschliel3t, die von der leiblich-situierten Prasenz des
Lernenden im Augenblick der Lernsituation beeinflusst wird und die auf antizipierte
Zukunft verweist. Damit muss jeder Lehrversuch sowohl die Vergangenheit als auch die
Gegenwart und die Zukunft der Lernenden berihren. Nur so kann ,Neues® inkorporiert
werden. Bildlich gesprochen, braucht der Lernende vom Lehrenden eine Lernmelodie.
Wir kdnnen eine Melodie nur wahrnehmen, weil wir beim Hoéren des Tones an den oder
die vorangegangenen anschlieBen und den oder die folgenden antizipieren. Nur so
bleiben uns die Melodie und in diese eingeschlossen auch die Téne im Gedéchtnis, als
isolierte Ereignisse sind Tone nicht erinnerbar oder gar reproduzierbar. Erzéahlungen
oder Geschichten sind in diesem Sinne ideale Lehrformen, weil sie auf dem

chronologischen Muster unserer alltédglichen Erlebniswelt basieren und immer ein
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zeitliches Verlaufsmuster innehaben, das Ereignisse durch eine Art ,Zeitmelodie®
miteinander verbindet und sie damit erinnerungsfahig macht.

Eine systemtheoretische Sichtweise auf Lernprozesse o6ffnet neue Perspektiven
im Sinne dieses Vorverstandnisses. Betrachtet man Lernende als weitgehend
geschlossene Systeme, die aufgrund dieser Geschlossenheit nur auf der Basis von
Resonanz in Kontakt zu inren Umwelten treten kdnnen (Luhmann 1984, 2000), hebt man
automatisch die Aneignungsperspektive des Lernenden hervor und entfernt sich von der
klassischen Herstellungsperspektive der Padagogik. Systemisch gesehen ist die
Geschlossenheit von Systemen Voraussetzung und gleichzeitig Folge der
Kontaktfahigkeit mit relevanten Umwelten. Die systemischen Ansatze geben mit dem
Bild der Geschlossenheit wertvolle Anregungen, um Lernen aus einer bisher eher
unbeachteten Perspektive zu betrachten. Sie verweisen auf die ,Macht des Subjektes®,
auf die Notwendigkeit der aktiven Konstruktion, auf die Ohnmacht der Machtigen
(Lehrenden) und auf die chaotische (im Sinne von nichtlinearer, demnach turbulenter)

Beziehung zwischen Absicht und Wirkung:

Die Sprache Ubertragt keine Informationen. Ihre funktionale Rolle besteht in
der Erzeugung eines kooperativen Interaktionsbereiches zwischen
Sprechern durch die Entwicklung eines gemeinsamen Bezugsrahmens,
auch wenn jeder Sprecher ausschlie8lich in seinem eigenen kognitiven
Bereich operiert, in dem jede letztglltige Wahrheit durch personliche
Erfahrung bedingt ist. Da ein Bezugsrahmen durch die Klassen der
Auswabhlakte definiert wird, die er erméglicht, kann das sprachliche Verhalten
nur rational sein, d.h. determiniert durch Relationen der Notwendigkeit
innerhalb des Bezugsrahmens, in dem es sich entwickelt. Niemand kann
folglich jemals rational von einer Wahrheit lberzeugt werden, die nicht
bereits implizit in seinen Grundauffassungen enthalten war (Maturana 1982,
80).

Die Aufnahme neuer Informationen ist nicht voraussetzungslos, sondern verlangt eine
bestimmte innere Haltung der ,Offnung“. Unserer Meinung nach sind Fragen gute
Instrumente, diese innere Haltung herzustellen. Erst wenn man durch eine Frage ,Druck®
erzeugt, kann die Antwort als ,Gegendruck® die prinzipielle Geschlossenheit tiberwinden
und damit angeeignet werden. Der bekannte Satz ,In der Schule bekommt man tausend
Antworten auf Fragen, die man nie gestellt hat* bringt diese Auffassung auf den Punkt:
Nur wenn der Lernende eine Frage hat, kann die Antwort zur Konstruktion von Neuem

genutzt werden. Da jeder Druck einen Gegendruck erzeugt, kdnnte man auch sagen,
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jede Antwort erzeugt auch eine Frage. Im Prinzip ist das richtig. Unser Denkstil hat uns
aber darauf festgelegt, auf Fragen nach Antworten zu suchen und nicht umgekehrt
Antworten als die entsprechende Kehrseite von Fragen zu sehen. Aber vorstellbar ist
auch ein Training, in dem die Teilnehmenden aus Antworten Fragen generieren sollen,
die sie interessieren, um damit die Antwort fir den Lernenden anschlussfahig zu
machen. Wichtig ist nur, die Polaritat aus Fragen und Antworten zu beachten, die in den
Lernprozess immer integriert werden muss. Denn Lernen heilst Komplexitat zu
reduzieren, indem Fragen Antworten zugeordnet werden oder umgekehrt. Das heif3t,
dass das gefuihrte Fragen ein wichtiges Lehrdesign ist und damit die Fahigkeit der
Moderation eine Schlusselqualifikation des Lehrenden darstellt. So stellt sich die Rolle
des Lehrenden nicht vorrangig als Schopfer von Antworten, sondern eher als Hebamme
von fir den Lernenden personlich bedeutsamen Fragestellungen.

Ein sinnvoller Lernprozess erhéht sowohl die eigene Organisiertheit als auch die
Beziehungen zu den relevanten Umwelten. Damit hat Lernen zwei Pole, die zunachst
paradox erscheinen: Lernen hat sowohl einen eher verengenden — im Sinne von
strukturierenden — Pol (systeminterne Organisation) und einen erweiternden — im Sinne
von Perspektiven verschrankenden — Pol (Aufbau von Beziehungen zu relevanten
Umwelten). Damit verweist Lernen auf die Polaritat ,Zentrierung — Bewegung“. Diese
Prinzipien gilt es bei der konzeptuellen Gestaltung bzw. Inszenierung eines Themas zu
berlcksichtigen:

Der verengende Pol muss das Innere des Lernenden strukturieren, d. h. in erster
Linie bisher isolierte Wissenselemente gruppieren, also Entitdten integrieren bzw.
bewusst voneinander abgrenzen. Dies gelingt, indem maogliche Unterscheidungen
angeboten werden, auf deren Basis die Vergangenheit neu geordnet und die Zukunft
neu beobachtet werden kann. Hier leistet die Theorie gute Dienste, indem sie nicht nur
Lnheue“ Unterscheidungen anbietet, sondern diese auch einem gesellschaftlichen Diskurs
unterliegen und somit konsensuell als wahr ausgehandelt sind.

Der erweiternde Pol des Lernens soll Perspektiven verschranken.
Perspektivenverschrankung kann nach innen gerichtet sein, indem bisher isolierte
Wissensinseln vernetzt werden, sie kann aber auch die Perspektiveniibernahme einer
von auf3en herangetragenen Perspektive beschreiben. Hier helfen die an Alltagsmuster
angelehnten Lehrformen wie Gespréache, Erzahlungen oder auch Spiele, das natirliche
Interesse am Neuen zu wecken und damit Perspektivenibernahme zu erleichtern.

Im Sinne dieser Paradoxie halten wir ein theoriegeleitetes Training flr besonders
wertvoll: Die Theorie liefert die fir die eigene Organisiertheit notwendige Struktur; sie

hilft somit zu verstehen und zu antizipieren. Die spielerischen Elemente des Trainings
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ermoglichen an die Alltagswelt angelehnte Erfahrungen, die aufgrund ihrer Emotionalitat

Perspektiveniibernahme erfahrbar machen.

3.3

ZUSAMMENFASSENDE THEORETISCHE IMPLIKATIONEN UND RESULTIERENDE

METHODISCHE GESTALTUNGSLEITLINIEN

Im Folgenden werden die von unserem Vorverstandnis geformten theoretischen

Uberzeugungen uberblicksartig zusammengefasst, um nachfolgend die daraus

resultierenden methodischen Gestaltungsleitlinien zu skizzieren.

Theoretische Implikationen

Erfahrungsbezug: Nachhaltiges Lernen soll handlungsleitendes Wissen und
Uberzeugungen generieren. Hierfir miissen eigene Erfahrungen transformiert,
d. h. anhand von Konzepten generalisiert und verortet werden.

Ganzheitlichkeit: Das Lernen ist kein rein kognitiver Vorgang, sondern muss auch
unsere Gefiihle und unser Verhalten beruhren.

Resonanzbedarf: Lehren ist kein direktes Bewirken von Lernen. Es werden keine
dinghaft definierten Informationen Ubertragen. Lernen ist ein aktiver, selbst
gesteuerter Erwerbsprozess. Lernende werden nur Giber Resonanz erreicht. Was
Lehrende lehren und Lernende lernen, liegt in zwei verschiedenen Welten. Damit
betonen wir die Aneignungsperspektive des Subjektes und entfernen uns von der
klassischen Herstellungsperspektive des Lehrenden.

Paradoxiegehalt: Lernen bewegt sich zwischen den Polen Zentrierung und
Bewegung und beriihrt immer auch deren Paradoxie. Der Pol der Zentrierung
reprasentiert die Struktur bzw. das Wissen und ist damit trage. Der Pol der
Bewegung reprasentiert das Neue bzw. die Veranderung und ist dynamisch. Im
Lernprozess werden diese beiden Pole integriert.

Zeitliche Gestaltbildung: Lernen beriihrt die zeitliche Triade aus Vergangenheit,
Gegenwart und Zukunft. Welche Wirkung ein bestimmter Lehrstoff auf einen
bestimmten Lernenden hat, ist von der subjektiven Anschlussfahigkeit des
Lehrstoffes an die Vergangenheit, an die Gegenwart und an die antizipierte
Zukunft gleichermal3en abhangig.

Vagheit: Lehrstoff ist fir den Lernenden immer vage und bedarf einer subjektiven
Konkretisierung. Das heif3t, das Allgemeine muss durch einen aktiven
Aneignungsprozess zum Besonderen hinabsteigen. Sowohl ein zu wenig als
auch ein zu viel an Vagheit verhindert die personliche Anschlussfahigkeit und die
Resonanzkraft von Lehrstoff. Metaphern und Analogien sind Beispiele fir

Vagheitsgrade, die eine weit gefacherte Anschlussfahigkeit hervorbringen.
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e Selbstbezug: Lernen kann und muss von daher auch gelernt werden. Jede
Lernsituation lasst sich reflexiv auf den eigenen Lernprozess hin auswerten.
Dadurch wird jede Lernsituation zur paradigmatischen Analyseeinheit, die man
nutzen kann und sollte. Lernen verfolgt also immer zwei Ziele: erstens mehr
Welt“ als vorher mit sich selbst zu verbinden und zweitens zu lernen, wie der

Prozess des ,Verbindens der Welt mit sich selbst* optimiert werden kann.

Methodische Gestaltungsleitlinien

e Theorie als strukturierende Unterscheidungen: Theorieinputs, die auf der Basis
von Unterscheidungen ordnen und strukturieren, sind wichtig um den Lernpol der
Zentrierung zu gestalten. Denn Wissen gibt es nicht ohne Struktur.

e Erfahrungsbezug: Die Anschlussfahigkeit an die Vergangenheit wird maf3geblich
durch die Mdglichkeiten der Einbettung von Erfahrung in das Neue bestimmit.
Daher ist die Verschrankung von Erfahrung und theoretischem Wissen der
Schlussel zum Lernerfolg.

e Reflexionsraum: Da Erfahrung haufig nicht spontan abrufbar ist, missen
methodisch gestlitzte Reflexionsraume Dbereitgestellt werden, um die
,<Sichtbarmachung des bisher Unsichtbaren“ zu ermdglichen.

e Spiele (Probe-Handlungsrdume): Im Spiel — hier vorwiegend das simulative Spiel
— kann und muss gehandelt werden. Handlungen sind dabei gleichermal3en
gepragt von der Vergangenheit, der Gegenwart und der Zukunft. Handlungen
integrieren damit Historizitat, Situativitdt und Vorausschau. Im Handeln
verklrzen sie gedanklich zu denkende Moglichkeiten auf eine einzige und
bertihren damit die Entscheidungsfahigkeit und die Perspektivitat des Subjektes.
Handeln macht Unsichtbares und Un- bzw. Vorbewusstes sichtbar. Praxis wird
inszeniert und damit alltagsnahes Erleben ermdglicht.

e Atmosphéare des Wohlfuhlens: Die Ganzheitlichkeit des Lernaktes verlangt nach
einer Atmosphéare des Wohlfuhlens. Nur in einer angstfreien, fehlertoleranten und
anregenden Atmosphéare kann Offenheit und sogar Empathie fur das Neue und
damit Bewegung im Sinne von Perspektivenverschrankung angeregt werden.

¢ Vielfalt an Episoden, Geschichten, Erlebnissen: Erzahlungen sind aufgrund ihres
zeitlichen Verlaufs eine Form des Lehrens, die an unsere Alltagserfahrung

anknupfen und von daher besonders anschlussfahig sind.

3.4 KONKRETE METHODISCHE GESTALTUNG DES TRAININGS
Aus unserem Vorverstandnis zum Lernen ergibt sich das Gebot der methodischen

Vielfalt, um jedem Lernenden einen Resonanzraum zur Verflgung zu stellen. Im
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Folgenden werden die konkreten Methoden unseres Trainings dargestellt. Dabei
unterscheiden sich die Methoden auf den unterschiedlichsten Ebenen, sodass der
nachfolgende Versuch einer Systematik lediglich einer unter vielen Moglichen ist.

Zunéchst ist die Verschrankung von Input (im Sinne einer Kurzvorlesung),
moderiertem Erfahrungsaustausch und aktivem Spiel konzeptueller Bestandteil unseres
theoriegeleiteten Trainings. Intendiert ist damit eine Einbettung der eigenen Erfahrungen
in gemeinschaftlich anerkanntes Wissen (im Sinne einer ordnenden Struktur auf der
Basis kollektiver Unterscheidungen) und eine Inszenierung des ganzheitlichen
Sozialisationslernens im Spiel. Da Wissen immer auch an Uberzeugungen gebunden ist,
ist gerade das Spiel, das unmittelbares Feedback auf das eigene Tun garantiert, eine
geeignete Methode, um dem Lernenden das Gefuhl der ,Gewissheit* zu ermdglichen,
welches letztendlich nur im praktischen Tun entsteht. Die angestrebte Balance der drei
methodischen Saulen ,Input — Erfahrungsaustausch — Spiel” ist eine Folge unserer
Uberzeugung, dass Lernen ein Prozess ist, der den Menschen in seiner Ganzheit beriihrt
und nicht auf die Kognition beschrankt werden kann. Somit ist die methodische
Gestaltung gleichermal3en gerichtet auf die Wahrnehmung, das Denken, das Fihlen und
das Handeln der Lernenden.

Darlber hinaus ist der Wechsel zwischen Plenum, Kleingruppe und Einzelarbeit
ein wichtiges Designelement unseres didaktischen Ansatzes. Hier soll die Gelegenheit
gegeben werden, in unterschiedlichsten sozialen Umgebungen das Thema zu
durchdringen. So haben Plena eine ganz andere Wirkung auf Lernende als
Kleingruppen. In der Kleingruppe ist es wesentlich einfacher sich zu 6ffnen und dadurch
eine Atmosphéare des gegenseitigen Verstehens (sowohl andere zu verstehen als auch
von anderen verstanden zu werden) zu leben, wahrend das Plenum gro3ere Anonymitét,
damit aber auch Vagheit und Ambiguitat impliziert, was das fir den Lerneffekt
notwendige Konstruieren eigener Sinnhaftigkeiten aber auch erleichtern kann. Denn
Plena bewegen sich — aus der Sicht der Lernenden — eher als Kleingruppen auf der Stufe
der mehrdeutigen Botschaften, die erst durch den Konstruktionsprozess des Lernenden
zum konkreten Inhalt hinabsteigen. Dies erzeugt zwar héaufig das Geflihl des
Nichtverstehens, erleichtert auf der anderen Seite aber die Versubjektivierung des
Sachverhaltes und damit dessen Anschlussfahigkeit. Plena produzieren Effekte der
Vagheit, denen eine hohe Inkorporationsmacht innewohnen kann. Die Still- bzw.
Einzelarbeit soll den Prozess der Versubjektivierung bzw. Inkorporation von fir das
Subjekt eher vagen Lehrinhalten anstof3en, indem Raum fir die daflr notwendige
Transformation gegeben wird.

Auch der Wechsel aus formellen und informellen Lehr-/Lernrdumen ist ein

wichtiges methodisches Gestaltungselement. Abendveranstaltungen (z.B. Prasentation
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der eigenen Kultur, Gastvortrag, Theaterbesuch) finden auf3erhalb der normalen
Seminarrdume statt und werden kulinarisch eingebettet. Diese informellen Raume
stol3en eine Form der Kommunikation an, die man in Seminarrdumen kaum inszenieren
kann. In diesen Abendveranstaltungen wird die klassische Dichotomie ,Freizeit —
Arbeit/Lernen” aufgehoben und sehr lernférderlich miteinander verzahnt. Hier kann die
Aura der Ernsthaftigkeit und des Bewertet-Werdens, die formellen Raumen stets
innewohnt, hinter sich gelassen werden. Durch die informellen Abendveranstaltungen
wird eine Atmosphare geschaffen, die stark auf die Emotionen wirkt und fir die
Entwicklung von Empathie unter den Teilnehmenden eine wichtige Rolle spielt.

Die oben genannten methodischen Settings gelten auch fir andere Lehrinhalte.
Es gibt jedoch weitere, die speziell fur das Kulturthema von besonderer Bedeutung sind.

Fur dieses Training ist die multikulturelle Zusammensetzung der Teilnehmenden
eine notwendige Bedingung fir eine erfolgreiche Durchfihrung. Dadurch wird
gewahrleistet, dass eine multikulturelle Praxis hergestellt wird, die jeder erlebt und der
man sich reflexiv zuwenden kann. Nur in einer multikulturellen Umgebung kénnen
Selbst- und Fremdbilder gegentibergestellt, kann Empathie fir das Fremde erfahren und
multikulturelles Miteinander hergestellt werden.

In einem Interkulturellen Training begegnen sich differente Sinnwelten (sowohl
theoretisch als auch praktisch) und eine Kernbotschaft, die es zu inszenieren gilt, ist die
der Relativitéat von Sinn. Im Zentrum der Dramaturgie steht die Begegnung des Eigenen
mit dem Fremden, wobei das Ziel die wechselseitige Anndherung ist. Wechselseitig heif3t
— in Anlehnung an das Zangenmodell — beide Seiten zu bearbeiten, sowohl das Eigene
als auch das Fremde. Denn Eigenes und Fremdes sind ja zwei Seiten einer Medaille,
die beide auf ldentitat referieren. Zur Verstandigung der Kulturen muss also die
individuelle Identitat immer auch ein Stiick erschuttert werden, indem — wie bei einem
Zangengriff — sowohl am subjektiven Konzept des Eigenen als auch am subjektiven
Konzept des Fremden geruttelt wird. Das Ziel ist also die Entselbstverstandlichung des
Eigenen und das Vertrautmachen mit dem Fremden.

Kulturelles Lernen kann als reflexive Verschrankung divergenter
Identitdtskontexte oder sogar Identitatskonzepte verstanden werden. Dabei besteht die
Gefahr, dass Verstandnis fur das Fremde nur Giber das Abwerten des Eigenen entwickelt
werden kann. Hier ist es wichtig — wie bei dem Seiltdnzer — Sicherheitsnetze zu
installieren, die die Schonheit und Sinnhaftigkeit der eigenen Kultur bewahren. Hier gilt
dem gelaufigen Denkstil des ,Entweder-oder” entgegenzuwirken und einen Denkstil des
,<Sowohl-als-auch“ methodisch zu fordern. Einen Denkstil des Sowohl-als-auch kann
man aber nur entwickeln, wenn das andere als etwas anderes wahrgenommen wird und

die Grenze zum Eigenen gezogen werden kann. So ist die Vermittlung interkultureller
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Kompetenz nicht nur ein Aufweichen von Grenzen, sondern auch eine Sichtbarmachung
von Unterschieden und Grenzen (Schafftner 1997). Denn erst aus der Abgrenzung des
Eigenen vom Fremden kann eine Haltung der Toleranz entwickelt werden. So muss ein
Interkulturelles Training mit Typisierungen arbeiten, ohne zu stereotypisieren. Da aber
alle Beschreibungen letztendlich nur selektive Attribuierungen sind, hat man immer auch
mit Stereotypen und sogar mit Vorurteilen zu tun. Dieser Tatsache sollte man sich
bewusst sein und die Gratwanderung zwischen ,Ausgrenzung“ und ,Integration®
verantwortungsvoll gestalten, sodass Typisierungen nicht der Intoleranz dienen, sondern
der Empathie.

Im Folgenden werden die verschiedenen methodischen Designs noch einmal in

ihrer Vielfalt in Abbildung 1 aufgelistet und anschliel3end erlautert.

Theoretische Inputs

Vermittlung von 'Wissen'
(Information)

Fiihren eines Lerntagebuches

individuelle Akzentuierung
und Bedeutungszuschreibung
(Verinnerlichung)

Diskussionen im Plenum
Einbettung der eigenen

Erfahrung in die Theorie
(Verortung)

Multikulturelle Gruppenarbeit

Verortung der eigenen
Person in kulturrelevante
Theorien

Erarbeiten von Lésungsansétzen

Generierung von Gestaltun, .
( g 9 Methodische

Gestaltung

Monokulturelle Gru narbeit ..
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(Reflexion. Das Unsichtbare wird sichtbar)
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Abbildung 1: Didaktische Elemente eines Interkulturellen Trainings

Theoretische Inputs

Hier wird theoretisches Wissen vermittelt, das der Strukturierung dient.
Angeboten werden vor allem kulturelle Ordnungssysteme und Beschreibungen von
kulturellen Alltagsmustern. Dabei ist es wichtig, dass diese Ordnungen eine einfache
Klarheit aufweisen, ohne zu trivialisieren oder gar wertend zu klassifizieren.

Moderierte Diskussionen im Plenum
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Im Anschluss an die theoretischen Inputs gibt es immer eine moderierte
Diskussion, in der die Lernenden ihre eigenen Erfahrungen in die Theorie einbetten oder
auch abgrenzen kdnnen. Wichtig ist zum einen die Verortung der eigenen Erfahrung in
theoretische Modelle, zum anderen aber auch die Besetzung von individueller Erfahrung
mit kollektiven Begriffen.

Monokulturelle Gruppenarbeit

Diese Gruppen dienen der Reflexion der eigenen Kultur. Hier wird Raum
gegeben, gemeinsam ein Selbstbild zu entwickeln, das im Plenum prasentiert und mit
Fremdbildern konfrontiert wird.

Tests

Die Tests dienen der Verortung der eigenen Person innerhalb mdoglicher
kultureller Verhaltensmuster. Sie dienen der Verzahnung von subjektivem Erleben und
theoretischen Klassifizierungen.

Prasentation der eigenen Kultur

Diese Einheit ist informell und wird von einem gemditlichen interkulturellen
Abendessen umrahmt. Jeder stellt interessante Phanomene seiner eigenen Kultur vor —
moglichst unterstitzt durch Musik, Bilder, Fotos oder anderen Gegenstanden. Die
Gruppe inszeniert damit selber einen bunten kulturellen Abend, wo jeder Teilnehmer
sowohl Akteur als auch Zuschauer ist. Unterstitzt durch Essen, Trinken, Musik und
Gegenstande werden die Sinne und Gefiihle der Teilnehmer stark angesprochen.
Gemeinsamer Theaterbesuch

Wir wahlen fur unseren Theaterabend Theaterstiicke, die von der deutschen
Kultur gepragtes menschliches Miteinander humorvoll-parodistisch inszenieren. Die
Theaterbesuche sind mit viel Lachen verbunden und der anschlieRende Kneipenbesuch
ermdglicht den Teilnehmern, in humorvoller Stimmung dieses geteilte kulturelle Ereignis
zu reflektieren. Geteiltes Lachen tragt sehr zur Entwicklung von Empathie bei und
erleichtert die Verschrankung von verschiedenen Sinnhorizonten.
Betriebsbesichtigung

Werkshallen und Arbeitsraume kann man als eine Vergegenstandlichung von
Organisationskultur betrachten. Diese dinghafte Kultur kann von den Teilnehmern
betrachtet werden. Im daran anschlieBenden Gesprach kdnnen Beobachtungen
ausgetauscht und auf die bisherigen Seminarinhalte bezogen werden.
Verschiedensprachige Filmausschnitte

Wir zeigen Filmausschnitte, um das unterschiedliche nonverbale Verhalten sicht-
und erlebbar werden zu lassen. Szenische Spielfilmausschnitte aus verschiedenen
KulturrAumen werden in der jeweiligen Landessprache gezeigt und in der

anschlieRenden Diskussion die verschiedenen nonverbalen Verhaltensweisen
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reflektiert, verglichen und interpretiert. Da die Entwicklung von Empathie an das
Erkennen nonverbaler Signale gekoppelt ist, dient die Auseinandersetzung mit kulturell
bedingten Differenzen im nonverbalen Ausdruck in hohem Mal3e der Verbesserung des
Einfihlungsvermoégens.

Vortrag eines erfahrenen ,,Global Players«

Das Lernen am Modell nimmt einen hohen Stellenwert auf dem Lernweg eines
jeden Menschen ein. Der Vortrag eines Erfahrungstragers verdichtet diese Lernform.
Der Lernende ist zwar nicht (teilnehmender) Beobachter am Ort des Geschehens, er
kann aber teilhaben an den in Sprache transformierten und damit verdichteten
Erfahrungen eines ,Experten« und damit indirekt an einem Modell lernen.
Simulationsspiele

Spiele berthren immer das an die Alltagserfahrung angelehnte
Sozialisationslernen. Im Spiel muss der Lernende handeln, d. h. dass der Lernende in
einem komplexen Praxisfeld Daten und Informationen zu handlungsleitendem Wissen
transformiert. Diese Lernform ist per se ganzheitlich und an die alltdgliche Praxis
angelehnt. Sie fordert und férdert immer sowohl die kognitive, die soziale, die emotionale
als auch die praktische Intelligenz des Lernenden.

Rollenspiele

Ebenso wie Simulationsspiele beriihren Rollenspiele verschiedene Lernebenen.
Im Rollenspiel wird die alltagliche Realitat nachgespielt, wobei dabei auch die Emotionen
ahnlich empfunden werden wie im Alltag. Rollenspiele dienen der Sichtbarmachung von
eigenen Verhaltensmustern, dem Erleben eigener Emotionen und dem Eintuben neuer
Verhaltensweisen. Rollen kdnnen getauscht und dadurch eine Perspektiveniibernahme,
d.h. das Einfuihlen in andere Menschen, ermdglicht werden.

Ubungen zur Veranderung der eigenen Emotionen

Das Einwirken auf die eigenen Emotionen ist eine wichtige interkulturelle
Kompetenz. Durch geeignete Ubungen kdénnen Menschen lernen, ihre Gefiihle zu
gestalten. Sehr geeignet hierflir sind Methoden aus dem Coaching-Bereich. Da diese
Ubungen eine andere Tiefe haben, teilweise sogar therapeutisch anmuten, sollte die
Moderation sich vorab iberlegen, inwieweit die Gruppe sich auf die Ubungen einlasst
oder ob mit Abwehrreaktionen zu rechnen ist. Ggf. miissen einzelne Coaching-Ubungen
ausgelassen oder aber zumindest in besonderer Weise durch die Moderation angeleitet
werden. Die Moderation kann beispielsweise die Rolle des Coaches, die in vielen dieser
Ubungen vorkommt, an Stelle eines Rollenspielers selbst tibernehmen.

Multikulturelle Gruppenarbeit
In der multikulturellen Gruppenarbeit geht es um die Erarbeitung von Lésungen.

Menschen aus verschiedenen Kulturraumen widmen sich der Aufgabe,
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kulturibergreifend Konzepte fur ein besseres Miteinander zu erarbeiten. Durch die
gemeinsame Ausrichtung auf eine Aufgabe bei gleichzeitiger kultureller Vielfalt werden
automatisch vielféltige Perspektiven verschrankt. Damit berihrt diese Lernform immer
beide Lernpole, den Pol der Bewegung und den Pol der Zentrierung.
Schreiben eines Lerntagebuchs

Da wir die subjektive Aneignung des Lernstoffes als unbedingt notwendig
ansehen, haben wir nach einer Methode gesucht, die Raum flr diese Aneignhung zur
Verfligung stellt. Am Ende eines jeden Tages haben die Lernenden eine Viertelstunde
Zeit, in die von uns vorbereiteten Lerntagebticher ihre personlichen Lernthemen in Worte
zu fassen. Wir formulieren die Tagebuchseiten mit der einfachen und eher vagen
Fragestellung ,Was waren fur mich die wichtigsten Eindriicke? Welche Erkenntnisse
habe ich gewonnen?“, um der Subjektivitdit des Aneignungsprozesses Rechnung zu
tragen, und nicht entlang konkreter Fragestellungen die Richtung der Antworten zu
determinieren. (So bleibt die Relevanzsetzung beim Lernenden und wird nicht von den

Lehrenden vorgegeben.)

4. KULTURGEPRAGTHEIT INTERKULTURELLEN LERNENS

Auch wenn wir das Gebot der Methodenvielfalt berticksichtigt haben, um mdglichst viele
verschiedene didaktische Vorlieben zu bedienen, ist der didaktische Aufbau unseres
Trainings zwangslaufig ethnozentrisch gepragt; die einzelnen Ubungen sprechen
deshalb nicht alle Vertreter anderer Kulturtypen gleichermaflen an. Die Vermittlung
Interkultureller Handlungskompetenzen kann jedoch nicht im kulturlosen Raum erfolgen,
sondern muss die kulturelle Bedingtheit der Zielgruppen beriicksichtigen, um Resonanz
zu erzeugen. Dies gilt insbesondere wenn das Training in anderen KulturrAumen
durchgefihrt wird. Dabei sind sowohl der tradierte Umgang mit Andersartigkeit und die
dabei bewahrten Alltagspraktiken wie auch die spezifischen Lehr- und Lernkulturen zu
berticksichtigen. Joy und Kolb (2009) diskutieren die kulturelle Pragung von Lernstilen.
Luo und Kiick (2011) haben diesbeziigliche Unterschiede im Vergleich deutscher und
chinesischer Studierender (an deutschen Hochschulen) untersucht. Mit Hilfe von
episodischen Interviews (Lamnek 2010, 33) erhoben sie Lernverstandnis,
Lernmotivation, Lernumfeld, Lerngewohnheiten, Lerninhalt sowie die gegenseitige
Wahrnehmung von Lernverhalten zwischen deutschen und chinesischen Studierenden.
U.a. fanden sie heraus, dass chinesische Studierende den Dozenten als ,Daoshi, der
den Weg flhrt, als moralisches Vorbild und Chef, der die Aufgaben delegiert” (Luo &
Kick 2011, 52) ansehen, wohingegen die deutschen Studierenden vor allem die Rolle
als ,Wissensvermittler’, der unterstlitzen und motivieren soll, erwarten. In der

wechselseitigen Wahrnehmung bevorzugen chinesische Studierende ,Lernmethoden
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wie Auswendiglernen, Schwerpunkte setzen, blockweise lernen, Ubungen machen
usw., wohingegen die deutschen Studierenden ,mehr Wert auf das Verstehen bzw. die
Anwendung des Wissens in der Praxis® (ebd. 55f.) legen. Solche Unterschiede haben
weitreichende Folgen fir die Erwartungen in das didaktische Angebot und bestimmen
auch die dadurch erzielte Resonanz. Aus einer interkulturell sensiblen Perspektive
besteht somit die Notwendigkeit, Methoden, Lehrinhalte und Didaktik anschlussfahig zu
machen, um einen maoglichst hohen Lernerfolg zu erzielen.

Wir geben dafiir ein Beispiel aus Trainings mit russischen Teilnehmern und
Teilnehmerinnen, die in Russland durchgefihrt worden sind. Auffallend ist, dass diese
nur sehr schwer ihre praktischen interkulturellen Erfahrungen entlang der theoretischen
Inputs reflektieren. Dies gelingt besser im Anschluss an Rollen- und Simulationsspielen,
Visualisierungen und praktischen Ubungen. Der gewohnte Frontalunterricht besitzt fir
sie keinen Aufforderungscharakter, die vermittelten Inhalte mit der eigenen Praxis zu
verbinden. Kreative Methoden sind jedoch im russischen Alltag prasent und ihre
Funktion als Ausdrucksmittel ist deshalb vertraut. Sie sind sogar wirkungsvoller als bei
deutschen und westeuropaischen Teilnehmenden, weil sich die russischen
Teilnehmenden starker in ihre Spielrollen einfiihlen und dadurch intensivere Erfahrungen
machen konnen. Die in Deutschland haufig fur die externe Reflexion von Spielen und
Kooperationsaufgaben eingesetzte Rolle des neutralen Beobachters ist zudem fir die
russischen Teilnehmer und Teilnehmerinnen nur sehr schwer einzunehmen. Sie trauen
sich nicht, ihre Beobachtungen Uber die Spieler anzusprechen. Sie sehen den Sinn
dieser Rolle nicht ein. Wir interpretieren diese Schwierigkeit im Zusammenhang mit
kollektivistischen Tendenzen in der russischen Kultur. Einzelne Teilnehmende wollen
nicht aus der Gruppe (der Spieler) herausgenommen werden und wollen sich nicht in
einen Gegensatz zu dieser stellen, indem sie die Aussagen der Spieler Uber den
Spielverlauf ggf. korrigieren. Unsere Interpretation wird dadurch bestatigt, dass wir in
einem spateren Trainingsdurchlauf aus dieser Erfahrung gelernt hatten und nicht mehr
durch ein Individuum, sondern durch eine ganze Gruppe beobachten lieRen. Diese
beiden Gruppen wechselten zudem nach einem Spieldurchgang die Rollen: Aus
Spielern wurden Beobachter, aus der Beobachtergruppe wurde die Gruppe der Spieler.
Dieses Setting funktionierte sehr gut.

Nicht nur bei der Auswahl der Methoden, sondern auch bei der Vermittlung der
Theorie sollte kultursensibel vorgegangen werden. Durch unsere Arbeit haben wir nicht
nur den Nutzen, sondern auch die Grenzen von aus der Theorie abgeleiteten Kategorien
zur Beschreibung kultureller Unterschiede erfahren. Wir haben gesehen, wie wertvoll
und unverzichtbar theoretische Kategorien fur ein Interkulturelles Training, das

Handlungskompetenz vermitteln will, sind. Wir haben aber auch erfahren, dass diese
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Kategorien selbst ethnozentrisch sind und Menschen aus anderen Kulturen andere
Kategorien und damit andere Unterscheidungen wichtig finden. Bateson hat der Welt
gelehrt, dass es bei Unterscheidungen ,den Unterschied, der den Unterschied macht”
nicht gibt, sondern die Anzahl sinnvoller Unterscheidungskategorien grundsatzlich
unendlich ist. Diese Botschaft hat sich in unseren Trainingsalltag eingeschlichen und ist
ein standiger Begleiter geworden. Hinzu kommt, dass es viele Menschen gibt, die sich
ganz generell nur schwer in Kategorien, die auf nationalen Zuschreibungen basieren,
verorten konnen. Meist sind es Menschen aus Nationen, die sehr unterschiedliche
Kulturraume vereinen oder auch Menschen mit Migrationshintergrund. Bei all diesen
Menschen stol3en wir auf Grenzen in der Arbeit mit theoretischen Unterscheidungen von
Kulturen. Werden sie als die eine Wahrheit vermittelt, muss man in bestimmten
Kontexten mit groliem Widerstand rechnen. Geht man jedoch spielerisch mit ihnen um,
so sind sie ein wichtiger Ausgangspunkt auf dem Weg zu anderen Unterscheidungen,
die helfen, die eigene kulturelle Pragung und interkulturelle Erfahrung zu reflektieren.

Da interkulturelles Lernen — wie jedes andere Lernen auch — kulturell gepragt ist,
gibt es nicht das eine richtige Konzept. Sowohl die Inhalte als auch die didaktischen
Elemente sollten vor einer Durchfiihrung in vom Veréffentlichungsort abweichenden
Kulturrdumen auf kulturelle Angemessenheit geprtft werden. Generell raten wir Trainer
und Trainerinnen einen experimentellen und reflektierenden Umgang mit Vorschlagen
und Empfehlungen, denn letztendlich zeigt sich der Grad der Nutzlichkeit immer erst in
der konkreten Anwendung.
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Rita Stein-Redent
Selbstkonzepte, Lernstrategien und Interkulturalitat — einige

Uberlegungen dazu

BEDEUTSAMKEIT DES THEMAS

Globalisierung und Internationalisierung, hier nur als Schlagwdrter genannt, bringen u.a.
eine neue Kultur von Orten und Raumen des Lernens hervor. Dabei werden Subjekte
und Institutionen zu (selbst)lernenden Akteuren und sind gleichzeitig in doppelter
Hinsicht einer Kulturverdnderung ausgesetzt sich den Herausforderungen, Problemen
und Folgen interkultureller Kompetenz und Verstandnis von fremden Kulturen zu stellen.
Es ist hier nicht der Platz den Begriff der Kultur zu kontrastieren. Kultur wird hier, nach
Posner, als bedeutungs- und wissensorientierter Begriff erfasst, der materielle, soziale
und mentale Dimensionen berlcksichtigt und als diskursives Konstrukt begriffen wird,*
das auf unterschiedliche Weisen erfasst, definiert und erforscht werden kann.?

Mit dem Entstehen neuer insbesondere digitaler Lernwelten konstruiert sich ein
entsprechender Umgang mit Fremdheitserfahrungen, generieren sich Informationen
tber Kulturen, erfordern ein neues Mal3 an Selbstreflexibilitdt und Relativierungen und
letztlich auch eine entsprechende Herausforderung an Selbstlernprozesse unter den
oben erwéhnten Herausforderungen. Eingebettet darin sind Verdnderungen in der Lern-
und Lehrmethodik und die Erfordernisse an die hierfir notwendigen Kompetenzen.

Lernen geht einher mit der Erreichung von Lernerfolgen. Diese sind, unabhangig
vom Ort, Inhalt, Zielsetzung eng verkntpft mit Motivation und Unterstitzungsstrukturen
aber auch mit der Qualitat des ,eigenen Lern- und Leistungsmotivsystems, das sich
durch Erfolgsorientierung bzw. Misserfolgsangstlichkeit, den eng damit verknipften
Attributionsstil sowie durch das leistungsbezogene Selbstvertrauen bzw. die lern- und
leistungsrelevanten Selbstkonzepte gut charakterisieren lasst”.®

Lernen/Studieren an Hochschulen folgt meist anderen Pramissen als an Schulen.
Das betrifft z.B. die Vorbereitungen, Nachbereitungen, Motivation, Betreuung, Umfang
und Art des Lernens. Aber auch die Anwesenheit und Prasenz in Lehrveranstaltungen

sind hier anders strukturiert und umgesetzt. Lehrinhalte an Hochschulen werden oft so

1 Posner, R. (2008). Kultursemiotik. In A. Niinning & V. Ninning (Eds.), Einfiihrung in die
Kulturwissenschaften: Theoretische Grundlagen - Ansétze - Perspektiven (pp. 39—-72). Stuttgart,
Weimar: Verlag J.B. Metzler.

2 Bodhme, H. (1996). Vom Cultus zur Kultur(wissenschaft): Zur historischen Semantik des
Kulturbegriffs. In R. Glaser & M. Luserke (Eds.), Literaturwissenschaft, Kulturwissenschaft:
Positionen, Themen, Perspektiven (pp. 48-68; p. 61). Opladen: Westdt. Verl.

3 Hasselhorn, M., & Gold, A. (2006). Padagogische Psychologie: Erfolgreiches Lernen und
Lehren (1. Auflage). Kohlhammer Standards Psychologie. (p. 104). Stuttgart: Verlag W.
Kohlhammer.
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behandelt dass gerade solche Lernstrategien bedeutsam werden,* die ein hohes Maf
an Selbstkontrolle und Selbstreflexion beinhalten. ,Beim akademischen Lernen spielt
vermutlich vor allem die gegenstandszentrierte intrinsische Motivation eine Rolle. [...] Wo
immer eigenes Handeln nicht als fremdbestimmt, sondern in hohem Malie als selbst
verursacht und selbst gewollt erlebt wird, entsteht ein innerer Belohnungsmechanismus,
der das Verhalten (intrinsisch) motiviert“.> D.h. Lernen ist dann erfolgreich, wenn man
dieses als selbstbestimmt, autonom und sich selbst als kompetent wahrnimmt.® Damit
verbundene Lernstrategien, die im schulischen Kontext zum grof3tmoglichen/optimalen
Lernerfolg fuhrten, missen fir den Hochschulkontext nicht immer adaquat sein.’
Obgleich an allen Hochschulen wissenschaftliches Arbeiten und Lernen ein inharenter
Bestandteil des Studiums ist, werden Handreichungen zum autonomen Lernen,
Lernorganisation und Selbstmotivation kaum vermittelt.® Individuelle Lernstrategien sind
jedoch ,insbesondere im universitaren Bereich von groRer Bedeutung, da Studierende
Uber erhebliche Freiheitsgrade bei der Bestimmung globaler und spezifischer
Studienziele, der Suche nach geeigneten Studienfachern, der Wahl unterschiedlicher
Studienwege, sowie der Auswahl von Studientechniken verfiigen*“.®

Im Zuge der Umsetzung des Bologna-Prozesses wird verstarkt dartber
nachgedacht, wie auf Grund der eingefiihrten modularisierten Studiengange Lernerfolg
und Lernverhalten im Studium begleitet und unterstitzt werden und wie
Lernbedingungen und Lehrqualitat verbessert werden kdnnen. Eine neue Lehrstruktur
die mit einer neuen Lernstruktur verbunden ist, bedeutet letztlich das Augenmerk auf
studienzentrierte Lernstrategien zu legen, die ,selbststidndiges Wissen und
eigenverantwortliches Lernen ermoglichen (sollen) traditionelle Formen der

Wissensvermittiung ablésen und kooperative Lernformen (bevorzugen)®. 1° ,Die

4 Zu den Besonderheiten von Lernstrategien im Studium siehe: Streblow, L., & Schiefele, U.
(2006). Lernstrategien im Studium. In H. Mandl & H. F. Friedrich (Eds.), Handbuch
Lernstrategien (pp. 352—364). Gottingen: Hogrefe.

5 Hasselhorn & Gold 2006: 107.

6 Ebd. auch Verweis auf: Deci, E.L./R.M. Ryan (1985): Intrinsic motivation and self-
determination in human behavior. New York: Plenum; Deci, E. L., & Ryan, R. M. (1993). Die
Selbstbestimmungstheorie der Motivation und ihre Bedeutung fir die Padagogik. Zeitschrift fir
Padagogik, 39, (pp. 223-238).

7 Weltner, K. (1989). Férderung der Fahigkeit zu "Autonomen Lernen" und Physikdidaktik. In W.
B. Schneider (Ed.), Wege in der Physikdidaktik (pp. 30—40). Erlangen: Palm & Enke. URL:
http://www.solstice.de/cms/upload/wege/band1/Foerderung%20der%20Faehigkeit%20zu%20au
tonomen%20Lernen.pdf

8 Vgl. URL: http://www.fu-berlin.de/studium/docs/DOC/Enbericht_Exmatrikuliertenbefragung.pdf.
9 Sindler, A. (2004). Etablierung einer neuen Lernkultur: Modelle medienbasierter
Lernarrangements zur Forderung selbstregulierten Lernens im Kontext der Organisation. Arbeit
- Bildung - Weiterbildung: Vol. 5. (pp. 55-57; (p. 55 ff).Munster: LIT.

10 Muller, K. (2010). Studienreformen: Impulse fiir eine neue Lehr-Lernkultur. HDS.Journal, (p.
8). URL: http://www.qucosa.de/fileadmin/data/qucosa/documents/13737/m%C3%BCller.pdf.
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Hochschul- und Unterrichtsforschung zeigt, wie viel effektiver eine studienzentrierte
Lehre im Verhaltnis zur traditionellen reinen Wissensvermittlung ist. Sie ist Kern eines
geanderten Grundverstandnisses von Lehre in den Hochschulen und Grundlage der
Umgestaltung der Lernumgebungen. [...] Hier muissen sorgfaltig erarbeitete
Qualifikationsziele, angemessene Lehr-, Lern- und Prifungsformen, die
Weiterqualifikation der Lehrenden und eine aktivere Rolle der Studierenden abgestimmt
werden und zusammenwirken®. 1 Damit gewinnt auch das studentische Lernen
besonders im Hinblick auf ein motiviertes Lernverhalten an Bedeutung. Von Relevanz
ist in diesem Kontext das Selbstkonzept, da ,die Initiierung von Lernhandlungen etwas
mit den Vorstellungen, Einschatzungen und Bewertungen zu tun hat, die die eigene

Person betreffen®.1?

ZUM VERSTANDNIS DES SELBSTKONZEPTES UND THEORETISCHE IMPLIKATIONEN
Selbstkonzeptforschung wurde im Laufe der letzten 30 Jahre zu einem wichtigen
Forschungsgegenstand in den unterschiedlichsten Wissenschaftsdisziplinen. Die
Bandbreite an theoretischen Ansatzen, unter der die Selbstkonzeptforschung
verstanden wird, fuhrt daher dazu, dass dieser Forschungsbereich sehr vielfaltig
geworden ist und sich kaum unter eine gemeinsame wissenschaftstheoretische
Klammer bringen lasst. ¥ Die aktuelle Selbstkonzeptforschung ist ,durch eine
Heterogenitat unterschiedlicher Modelle und theoretischer Akzentuierungen
gekennzeichnet.** Zudem werden unter der Uberschrift ,Selbstkonzept* Begriffe wie
Selbstbild,  Selbstmodell,  Selbstschema, Selbsttheorie, Selbsteinschatzung,
Selbstwahrnehmung, Selbstwirksamkeit, Selbstvertrauen, Selbstwertgefiihl,
Selbstakzeptanz usw. subsumiert*.'®

Durch die Vielzahl der unterschiedlichen Herangehensweisen, die
Verschiedenheit der Fachkulturen, die sich dieses Themas angenommen haben, wird

deutlich, dass es schwierig ist eine allgemeinakzeptierte Definition bzw.

11 Hochschulrektorenkonferenz. (2008). Fir eine Reform der Lehre in den Hochschulen:
Entschlieung der 3. HRK-Mitgliederversammlung vom 22.4.2008. (p. 3). URL:
https://www.hrk.de/fileadmin/_migrated/content_uploads/Reform_in_der_Lehre_-
_Beschluss_22-4-08.pdf.

12 Hasselhorn & Gold 2006: 116.

13 Die Begriffsvielfalt und unterschiedlichen Zuschreibungen werden erklart bei: Holzbrecher, A.
(2013). Selbststandiges Selbstbestimmtes Selbstreguliertes Selbstgesteuertes Selbstwirksames
Lernen. Foliensatz. URL: https://www.ph-
freiburg.de/fileadmin/dateien/fakultaetl/ew/ewl/Personen/holzbrecher/2.Selbst...Lernen.oG.pdf
14 Moschner, B. (2001). Selbstkonzept. In D. H. Rost (Ed.), Schliisselbegriffe. Handwdrterbuch
Padagogische Psychologie (2nd ed., pp. 629-635). Weinheim: Beltz PVU. Siehe auch: Mittag,
W. (1992). Selbstkonzept und Informationsverarbeitung: Eine experimentelle Untersuchung
zum Selbstschema der Begabung (Dissertation). Freie Universitét, Berlin.

15 Moschner 2001.
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Begriffsbestimmung von ,Selbstkonzept* zu finden.'® Schaub und Zenke versuchen eine
Begriffsbestimmung vorzunehmen indem sie postulieren, dass ,jeder Mensch Uber ein
inneres Bild der eigenen Person und seiner Beziehungen zur Umwelt verfigt. !’
Gleichzeitig gehen sie davon aus, dass diesem komplexen System eine Ordnung bzw.
Struktur innewohnt, ,die sich nach der personlichen Beurteilung der Erfahrungen mit sich
selbst und der Umwelt richtet. Das Selbstkonzept kann damit auch als Ergebnis der
laufenden Verarbeitung von bisherigen Selbsterfahrungen angesehen werden“'® oder
als ,kognitive Struktur definiert (werden), die das Wissen eines Menschen Uber die
eigene Person umfalt‘.?® Nach dem Verstandnis von Hasselhorn und Gold ist das
Selbstkonzept die Wahrnehmung und Einschatzung eigener Fahigkeiten und
Eigenschaften. Sie verweisen insbesondere auf die multidimensionale Struktur des
Selbstkonzeptes.?° ,Das Selbstbild einer Person differenziert sich demnach zunachst
einmal in verschiedene Inhaltsbereiche [...], vor allem in einen akademischen und einen
nicht-akademischen Bereich. Wo der akademische Bereich angesprochen ist, geht es
um die Selbstwahrnehmung eigener schulischer Fahigkeiten. Das nicht-akademische
Selbstkonzept umfasst hingegen korperbezogene und soziale Aspekte der
Selbstwahrnehmung [...]".%*

Schaut man auf die theoretischen Anséatz,?? die sich des Themas Selbstkonzept
annehmen, beziehen sich diese mehrheitlich auf Handlungsregulations- und
Handlungskontrollaspekte. 2 Eingespeist darin sind metakognitionstheoretische, 2*

16 Besonderes Augenmerk wurde daher auf Selbstkonzept im Bereich Lernen gelegt.

17 Schaub, H., & Zenke, K. G. (2002). Worterbuch Padagogik (5. Aufl., Orig.-Ausg). dtv: Vol.
32521. (p. 503). Mlnchen: Dt. Taschenbuch-Verl.

18 Ebd.

19 Hastedt, C. (1998). Selbstkomplexitat, Individualitat und soziale Kategorisierung. Zugl.:
Minster, Univ., Diss., 1997. Texte zur Sozialpsychologie: Vol. 2. (p. 8). Mlnster: Waxmann.

20 Hasselhorn & Gold 2006: 116.

21 Ebd.

22 Deaux schlagt vor, die Theorien, die, die Bedeutung des Selbstkonzeptes fir soziale
Wahrnehmung und das individuelle Verhalten zum Gegenstand haben, in Forschungen zur
Identitat und in Forschungen Uber das Selbst, einzuteilen; Deaux, K. (1992). Personalizing
identity and socializing self. In G. M. Breakwell (Ed.), Surrey seminars in social psychology.
Social psychology of identity and the self concept (pp. 9-33). London: Surrey Univ. Press;
Leary, M.R./J. P. Tangney (2005): Handbook of self and identity. New York: The Guilford Press.
(Hier: J. E. Stets/ P.J. Burke: Chapter 7: A Sociological Approach to Self and Identity, pp. 128-
152).

23 Siehe dazu: Andreas Schubiger. (2009). Methodenkompetenzentwicklung bei Lehrenden und
Lernenden: ein Weg vom Wissen zum kompetenten Handeln ; Modifikationsstudie mit
Implementation einer innovativen Lernumgebung im Bereich Ausbildung der Ausbildenden auf
der Tertiarstufe 5B (Dissertation). Padagogische Hochschule Weingarten. URL: https://d-
nb.info/999863681/34.

24 Konrad, K., & Traub, S. (1999). Selbstgesteuertes Lernen in Theorie und Praxis (1. Aufl.).
EGS-Texte. Minchen: Oldenbourg.

53



selbstbestimmungstheoretische,? selbststeuerungstheoretische Konzepte.?® Versucht
man Selbstkonzepte hingegen in solche theoretische Konzepte wie die der sozialen
Identitdt einzubetten so sind nach Tajfel und Turner drei Grundannahmen zu
berlcksichtigen — Erstens: Individuen streben nach positiver Selbsteinschatzung bzw.
nach Verbesserung dieser; Zweitens: ein Teil dieser Selbsteinschétzung ist die der
sozialen ldentitat, welche sich aus der Mitgliedschaft in verschiedenen sozialen Gruppen
und aus der Bewertung dieser Mitgliedschaft herausbildet; Drittens: die Bewertung solch
einer Mitgliedschaft ergibt sich aus dem Vergleich mit anderen relevanten Gruppen.?’
Bezugspunkte solcher Herangehensweisen sind daher Lernerpersonlichkeiten
im Lern- und Lehrprozess? und subjektive Kompetenzerwartungen von Lernern. Diese
wiederum manifestieren sich in Fahigkeitsselbstkonzepten, die auf Basis bisheriger
Leistungserfahrungen Erwartungen fur leistungsrelevante Handlungssituationen
erzeugen und als wahrgenommene Mdglichkeit zur Bewaltigung bestimmter Aufgaben
im Lern- und Leistungsverhalten — aber auch Kompetenziberzeugung — positiv wie
negativ - beeinflussbar sind?® und konnen letztlich als Lernmotivation3° bezeichnet

werden.

SELBSTWIRKSAMKEIT/SELBSTREGULATION
Selbstwirksamkeit ist wichtig flr selbstregulative Prozesse. Die Theorie der

Selbstregulation wurde 1977 als soziale Lerntheorie von Bandura3' entwickelt und

25 Deci & Ryan 1993.

26 Kuhl, J. (2009): Lehrbuch der Personlichkeitspsychologie: Motivation, Emotion und
Selbststeuerung. Gottingen: Hogrefe.

27 Siehe: Bierhoff, H.-W. (2006). Sozialpsychologie: Ein Lehrbuch (6., berarb. und erw. Aufl.).
(p. 370). Stuttgart: Kohlhammer; Tajfel, H., & Turner, J. C. (1979). An integrative theory of
intergroup conflict. In W. G. Austin & S. Worchel (Eds.), The social psychology of intergroup
relations (pp. 33—47). Monterey, Calif.: Brooks/Cole; Tajfel, H., & Turner, J. C. (1986). The
Social Identity Theory of Intergroup Behavior. In S. Worchel & W. G. Austin (Eds.), The Nelson-
Hall series in psychology. Psychology of intergroup relations (2nd ed., pp. 7—24). Chicago, lll.:
Nelson-Hall.

28 Renkl, A. (2009). Lehren und Lernen. In R. Tippelt & B. Schmidt (Eds.), Handbuch
Bildungsforschung (pp. 737-751). Wiesbaden: VS Verlag fur Sozialwissenschaften.
https://doi.org/10.1007/978-3-531-91831-0_39.

29 Moller, J., & Trautwein, U. (2009). Selbstkonzept. In E. Wild & J. Mdller (Eds.), Padagogische
Psychologie (pp. 180—-203). Heidelberg : Springer 2009. - XV, 495 S.

30 Siebert, H., Reich, K., & VoB, R. (2005). Padagogischer Konstruktivismus: Lernzentrierte
Padagogik in Schule und Erwachsenenbildung. Weinheim: Beltz.

31 Bandura, A. (1977). Self-efficacy: Toward a unifying theory of behavioral change.
Psychological Review, 84(2), 191-215. DOI: 10.1037/0033-295X.84.2.191. Auch: Bandura, A.,
Verres, R., & Kober, H. (Eds.). (1979). Konzepte der Humanwissenschaften. Sozial-kognitive
Lerntheorie (1. Aufl.). Stuttgart: Klett-Cotta.

Kihn, A. (2007). Albert Bandura und seine soziale Lerntheorie: Die Abkehr vom orthodoxen
Behaviorismus. Minchen: GRIN Verlag GmbH.
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spater ,umbenannt* in Sozialkognitive Theorie.®? Danach wird Denken und Handeln
durch personliche Uberzeugung bestimmt.®® Besonders wenn man sich frei entscheiden
kann, handelt man erst dann, wenn man uberzeugt ist, dies auch zu kénnen. Darin
berticksichtigt ist also das Konstrukt einer Handlungsergebniserwartung. Bandura
bekraftigt damit, dass Individuen zur Symbolisierung, vorausschauendem Denken und
zur Selbstreflektion in der Lage sind. Diese Hervorhebung ist insofern wichtig, da dies
die Selbstgestaltungs- und Selbstregulierungskompetenz flr Lernprozesse stitzt durch
die besondere Betonung von Kognition und der Situationsadaption von Verhalten.®*
Nach Baumann und Kuhl sind Selbstregulation® und Selbstkontrolle zwei Formen
willentlicher Steuerung.®® Ohne naher darauf einzugehen, sei hier der Hinweis gestattet,
dass an dieser Stelle theoretische Ansatze zum selbstbezogenen Wissen verfolgt
werden konnten®” um individuelle Selbsttheorien zu verorten.

Selbstgesteuertes Lernen®® ist ein Aspekt der Steuerung von Lernprozessen.

Steuernde Faktoren im Lernprozess sind allgemein:

82 Siehe: Fisseni, H.-J. (1998). Personlichkeitspsychologie: Auf der Suche nach einer
Wissenschaft ; ein Theorientberblick (4., Gberarb. und erw. Aufl.). (pp. 432-434). Géttingen:
Hogrefe Verl. fir Psychologie.

33 Soziale Kategorisierungen sind charakterisiert durch: Wahrnehmung einer Situation,
Bewertung der Person und Einstellung zur Person in Abhangigkeit von sozialen
Kontextbedingungen.

Siehe dazu:

Hastedt, C. (1998). Selbstkomplexitat, Individualitdt und soziale Kategorisierung. Zugl.:
Munster, Univ., Diss., 1997. Texte zur Sozialpsychologie: Vol. 2. Minster: Waxmann

34 Dies wird von Zimmermann in Anlehnung an Bandura (1986) triadische Selbstregulation
genannt die charakterisiert ist durch solche Komponenten wie Person, Verhalten,
Umgebung/Situation. In: Zimmerman, B. J. (2000). Self-regulatory cycles of learning. In G. A.
Straka (Ed.), Lernen, organisiert und selbstgesteuert - Forschung - Lehre - Praxis: Vol. 2.
Conceptions of self-directed learning: Theoretical and conceptional considerations (pp. 221—
234). Miunster: Waxmann.

85 Zum selbstregulierten Lernen als Handlungskompetenz siehe: Renkl 2009.

36 Baumann, N., & Kuhl, J. (2013). Selbstregulation und Selbstkontrolle. In W. Sarges (Ed.),
Management-Diagnostik (4th ed., pp. 263-271). Géttingen: Hogrefe. URL: https://www.uni-
trier.de/fileadmin/fol/prof/PSY/PGA/bilder/Baumann_Kuhl_SR_SK_Managementdiagnostik_fina
|.pdf.

37 Drexler, H. (2013). Selbstwissen und Selbstregulation: Bewaltigungsprozesse unter
Betrachtung der individuellen Selbstkonstruktion. Hildesheim, Univ., Diss., 2013. URL:
http://opus.bsz-bw.de/ubhi/volltexte/2013/207. Siehe auch: Mummendey, H. D. (1983).
Selbstkonzept. In D. Frey, S. Greif, & Frey-Greif (Eds.), U-&-S-Psychologie. Sozialpsychologie:
Ein Handbuch in Schliisselbegriffen (pp. 281-285). Munchen: Urban & Schwarzenberg;
Epstein, S. (1979). Entwurf einer Integrativen Personlichkeitstheorie. In S.-H. Filipp (Ed.),
Selbstkonzept-Forschung: Probleme, Befunde, Perspektiven (1st ed., pp. 15-45). Stuttgart:
Klett-Cotta.

38 Dietrich, S. (1999). Selbstgesteuertes Lernen — eine neue Lernkultur fir die institutionelle
Erwachsenenbildung? In S. Dietrich (Ed.), DIE-Materialien fur Erwachsenenbildung: Vol. 18.
Selbstgesteuertes Lernen - auf dem Weg zu einer neuen Lernkultur (p. 15). Frankfurt/M.
Schussler, I. (2005). Paradoxien einer konstruktivistischen Didaktik: Zur Problematik der
Ubertragung konstruktivistischer Erkenntnisse in didaktische Handlungsmodelle - theoretische
und praktische Reflexionen. In B. Dewe, G. Wiesner, & C. Zeuner (Eds.), Report Literatur- und
Forschungsreport Weiterbildung, Jg. 28: Vol. 1. Theoretische Grundlagen und Perspektiven der
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e das Ziel des Lernprozesses (woraufhin)

e die Inhalte des Lernprozesses (was)

e die Lernregulierung (wann, wo, wie lange)

o der Lernweg (das wie, auf welche Weise, mit welchen Hilfsmitteln, allein oder

gemeinsam mit anderen ...).%°

Diese Faktoren finden sich auch im selbstgesteuerten Lernen wieder. Anzumerken ist
das selbstgesteuertes Lernen als zielgerichtetes individuelles Lernen sowohl
selbstorganisiert (also nicht durch Institutionen organisiert) wie auch in institutionellen
Zusammenhéngen stattfinden kann. Folgende Abbildungen machen deutlich, welche

Ablaufe selbstregulativer Lernprozesse idealtypisch vonstattengehen.

|

Abbildung: Der siebenstufige Zyklus selbstregulierten Lernens*

Erwachsenenbildung: Dokumentation (pp. 88—94). Bielefeld: Bertelsmann.

%9 Siehe u.a. URL: www.bibb.de/veroeffentlichungen/de/publication/download/id/986; Pawlik, A.
(2005): Selbstgesteuertes Lernen — Theoretische und praktische Zugénge. Bielefeld:
Bertelsmann.

40 Stroger, H., & Ziegler, A. (2007). Trainingsprogramm zur Verbesserung lernokologischer
Strategien im schulischen und hauslichen Kontext. In M. Landmann & B. Schmitz (Eds.),
Padagogische Psychologie. Selbstregulation erfolgreich férdern: Praxisnahe
Trainingsprogramme fuir effektives Lernen (1st ed., p. 92). Stuttgart: Kohlhammer.
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Handlungs- und willensbezogene Kontrolle
Selbstkontrolle

Selbstgespriche fithren

Aufbau bildlicher

Vorstellungen

Aufimerksamkeit ausrichten

strategische MaBnahmen
Selbstbeobachtung/-experimenticren

Festhalten eigenen Handelns und Lernens

Vorausschau Phase der Selbstreflexion
Aufgabenanalyse Selbstbeurteilung
Zick festlegen Auswertung eigener
strategisches Planen Leistungen
Selbstbezogene motivationale Zuweisung von Ursachen fiir
Uberlegungen ¢ | die erbrachte Leistung
Selbstwirksamkeit Selbstbeziigliche Reaktionen
erwartete Ergebnisse Wahmehmen von Zufriedenheit
intrisisches Interesse, bzw . Unzufriedenheit
Wertabschitzungen adaptive oder defensive
Zielausrichtung Folgerungen

Abbildung: Strukturphasen und Unterprozesse der Selbstregulation, zyklische
Selbstregulationsphasen®!

Lernen #? in seiner Gestalt als selbststandiges Lernen wird insbesondere in der
Padagogik, padagogischen Psychologie und Kognitionspsychologie beschrieben und
analysiert. Ausgehend von der Debatte um die Entschulung der Gesellschaft durch lllich

Anfang der 1970er *® wurden behavioristische Lernmodelle ¢ durch kognitive und

41 Ahrens, D., Dombrowski, T., Grantz, T., Heinze, et all. (2018). Herausforderungen und
Chancen betrieblicher Weiterbildung in digitalisierten Arbeitswelten. Abschlussbericht des
Verbundprojekts: Berufliche Professionalitt im produzierenden Gewerbe: (p. 9): Institut Technik
und Bildung, ITB-Forschungsberichte. Bremen; hier auch Bezug auf Zimmerman, B. J. (2000).
Self-regulatory cycles of learning. In G. A. Straka (Ed.), Lernen, organisiert und selbstgesteuert
- Forschung - Lehre - Praxis: Vol. 2. Conceptions of self-directed learning: Theoretical and
conceptional considerations (pp. 221-234). Mlnster: Waxmann; Zimmerman, B. J., & Kitsantas,
A. (2007). The Hidden Dimension of Personal Competence: Self-Regulated Learning and
Practice. In A. J. Elliot (Ed.), Handbook of competence and motivation (pp. 509-526). New
York, NY: Guilford Press.

42 Damit Lehren und Lernen — jeglicher Art — erfolgreich ist, sind folgende Grundfunktionen zu
beachten: URL: http://www.math.uni-
sb.de/ag/wittstock/alambert/MedienDesign/2_1Lehrfunktionen.html und URL:
http://www.math.uni-sb.de/ag/wittstock/alambert/MedienDesign/2_2Lernfunktionen.html
[05.08.2016].

43 llich, I. (1972). Entschulung der Gesellschaft (2. Aufl.). World perspective series. Miinchen:
Kdsel.

44 Skinner, B. F. (1973). Wissenschaft und menschliches Verhalten. Kindler-Studienausgabe.
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soziokognitive Denkanséatze* erganzt bzw. erweitert. Mandl, Schnotz, Friedrich*® haben
diese z.B. in ihrer Darstellung von Lehr- und Lern-Modellen fir ein angeleitetes
Selbststudium aufgenommen und bei der Erklarung von Lernstrategien*’ berlicksichtigt.
Argumentativ gestitzt wird der sogenannte Paradigmenwechsel heute einerseits durch
Befunde der Kognitionspsychologie und andererseits durch den gesellschaftlichen
Konsens Uber die Notwendigkeit der Ausbildung einer Selbstbildungskompetenz als
Voraussetzung fur die Fahigkeit des lebenslangen Lernens in  der
Informationsgesellschaft?.

Folgt man dabei den konstruktivistischen Ansatzen des Lernens, wird besonders
die Aktivitat des/der Lernenden bedeutsam, die auf Basis von Vorwissen neues lernen
und bestehende Strukturen auf neue Situationen anwenden kénnen (Shuell, 2001)%°.
D.h. der Lernprozess wird zu einem individuellen Vorgang aktiver Wissenskonstruktion.

Kenntnisse werden danach nicht einfach angeeignet, sondern selbststandig ausgewahlt

Minchen: Kindler.

45 Gebauer, M. M. (2013). Determinanten der Selbstwirksamkeitsiiberzeugung von Lehrenden:
Schulischer Berufsalltag an Gymnasien und Hauptschulen.(pp. 49-51). Wiesbaden: Springer.
DOI: 10.1007/978-3-658-00613-6.

46 Mandl, H., Schnotz, W., & Friedrich, H. F. (1991). Lehr-Lern-Modelle fiir das angeleitete
Selbststudium. Ein Beitrag zur Integration von Forschung und Entwicklung. In H. Mandl & H. F.
Friedrich (Eds.), Reihe Padagogik: Vol. 21. Wissenschaftliche Weiterbildung und Selbststudium:
Konzeption und Realisierung von Lehr-Lern-Modellen fur das Selbststudium (pp. 311-334).
Weinheim: Beltz.

47 In der Literatur wird eine strenge Unterscheidung zwischen Lernstrategien und Lerntechniken
getroffen. Lernstrategien sollen zum Lernen anspornen und das Lernen bis zu einem Ergebnis
in Gang halten. Dafur sind Lehrfunktionen: Rosenshine, B., & Stevens, R. (1986). Teaching
Functions. In M. C. Wittrock (Ed.), Handbook of research on teaching: A project of the American
Educational Research Association (3rd ed. pp. 376—391). New York, NY: Macmillan [u.a.]
genauso bedeutsam wie Lernfunktionen: Shuell, T. J. (1996). Teaching and learning in a
classroom context. In D. C. Berliner & R. C. Calfee (Eds.), Handbook of educational psychology
(pp. 726—764). London, England: Prentice Hall International. DOI: 10.1016/B0-08-043076-
7/02449-9; Siehe Handbuch der Padagogischen Psychologie; Gold, A. (2008). Lehrstrategien.
In W. Schneider, M. Hasselhorn, & J. Bengel (Eds.), Handbuch der Psychologie: / hrsg. von J.
Bengel; Bd. 10. Handbuch der padagogischen Psychologie (p. 246). Géttingen: Hogrefe.
Lerntechniken hingegen werden flexibel im Rahmen der Lernstrategien benutzt und sind
Teilhandlungen dieser Prozesse; Wild, Hofer und Peter beschreiben Lernstrategien als ,mental
reprasentierte Schemata oder Handlungspléane zur Steuerung des eigen Lernverhaltens, die
sich aus einzelnen Handlungssequenzen zusammensetzen und situationsspezifisch abrufbar
sind®. Wild, E., Hofer, M., & Pekrun, R. (2001). Psychologie des Lernens. In A. Krapp & B.
Weidenmann (Eds.), Lehrbuch. Padagogische Psychologie : ein Lehrbuch (4th ed., p. 248).
Weinheim: Beltz, Psychologie-Verl.-Union. Lernstrategien ,haben selbst keinen eigenen Inhalt
und kénnen deshalb auf verschiedene Lerninhalte angewendet werden“ Beddies, K. (2006).
Vermittlung von Lernstrategien in der Grundschule. Zugl.: Saarbriicken, Univ., Diss., 2006.
Forum Erziehungswissenschaften: Vol. 3. (p.6). Miinchen: M-Press Meidenbauer.

48 Lernen zu lernen als Paradigmenwechsel in der bildungspolitischen Debatte: Pieter, A.,
Paulus, C., & Berrang, T.Abschlussbericht zum Projekt Lernen zu lernen. URL: http://www.uni-
saarland.de/fileadmin/user_upload/Sonstiges/KoW A/forschung/berichte/Kurzbericht-
Lernenzulernen.pdf [26.08.2019].

49 Shuell, T. J. (2001). Learning Theories and Educational Paradigms. In N. J. Smelser (Ed.),
International encyclopedia of the social & behavioral sciences (pp. 8613—-8620). Amsterdam:
Elsevier.
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und konstruiert®®. Daher sind Lernprozesse individuell angelegte Prozesse, die einer
eigenen Gestaltung unterliegen und damit subjektbezogen unterschiedlich sind®l. Um
diesem Faktum zu entsprechen, sind alle zu entwickelnden und unterstitzenden
MaRnahmen fir eine Umsetzung selbstgesteuerten Lernens bei den Lernenden selbst
anzusetzen und zu entwerfen. Die konstruktivistische Didaktik>? setzt eben hier an, stellt
die Lernenden in den Mittelpunkt des Lernens, wobei als Ziel nicht nur der
Wissenserwerb, sondern auch diesen zu verstehen und reflektieren zu kodnnen,

angestrebt wird. Damit werden Lernende selbst zu Didaktikern®2,

VERSUCH EINER KURZEN ZUSAMMENFASSUNG
Globales und interkulturelles Lernen werden in vielen Feldern, ob in der Padagogik,
Psychologie oder Sozialwissenschaften, diskutiert und missen heute mehr denn je unter
Nachhaltigkeitsaspekten — Stichwort: lebenslanges Lernen — eingeordnet werden.
Neben den Prozessen der Globalisierung und Herausbildung einer
Weltgesellschaft kommt es zum Zwang von Kooperationen und zum interkulturellem
Dialog ** . Fir gelungenes dialogische Vorgehen und Verstéandnis eines global
orientierten Lehrens und Lernens muss tber Moglichkeiten und auch Notwendigkeiten
nachgedacht werden, solch einem Lehren und Lernen zu entsprechen.
Dabei spielen Selbstkonzepte eine herausragende Rolle auch um "fremde
Kulturen kennenzulernen, zu verstehen, zu tolerieren, ggf. als Bereicherung der eigenen
Kultur zu erfahren und so die eigene Kultur letztlich als offenes Orientierungssystem zu

verstehen"®®.

50 Reich, K. (2005). Konstruktivistische Didaktik. Beispiele fir eine veranderte Unterrichtspraxis.
Schulmagazin, 5-10. URL: http://www.uni-
koeln.de/hf/konstrukt/reich_works/aufsatze/reich_48.pdf [26.08.2019].

51 Siebert, Reich & Vol 2005.

52 Utzschneider, V. (2011). ,Eine andere Brille aufsetzen“: Konstruktivistische Didaktik als erster
Schritt in eine kompetenzorientierte Lernkultur. (pp. 2-3).URL: https://www.rpz-
heilsbronn.de/Dateien/Materialien/Fachtexte/utzschneider_eine-andere-brille-aufsetzen.pdf
[26.08.2019]. Siehe auch: Ingeborg Schussler. (2005). Paradoxien einer konstruktivistischen
Didaktik: Zur Problematik der Ubertragung konstruktivistischer Erkenntnisse in didaktische
Handlungsmodelle - theoretische und praktische Reflexionen. In B. Dewe, G. Wiesner, & C.
Zeuner (Eds.), Report Literatur- und Forschungsreport Weiterbildung, Jg. 28: Vol. 1.
Theoretische Grundlagen und Perspektiven der Erwachsenenbildung: Dokumentation (pp. 88—
94). Bielefeld: Bertelsmann. URL: http://www.die-bonn.de/id/2152.

53 Hier sollen Lernende aktiv drei Rollen einnehmen: als Beobachterlnnen im Lernprozess
selbst, als aktiv Teilnehmende, die an der Auswahl der Intentionen, Inhalte und Methoden sowie
Medien partizipieren und schlieRlich als Handelnde, die experimentell ausprobieren und
evaluieren, was als Handlungsentwurf geplant wurde. Siehe auch: Reich 2005:6.

54 Auernheimer, G. (2007). Einfiihrung in die interkulturelle Padagogik (5., erg. Aufl.).
Einflhrung Erziehungswissenschaft. Darmstadt: Wiss. Buchges. (p. 21).

55 Koéck, H., & Stonjek, D. (2005). ABC der Geographiedidaktik. (p. 136). KoIn: Aulis Verlag
Deubner.

59



Irina Ivanovna Kalacheva

Das belarussische Modell der polykulturellen Bildung und

Kommunikation mit auslandischen Studenten

Die moderne Welt gleicht einer Arena fur interkulturelle und internationale Interaktionen,
und diese Tatsache ist ganz offensichtlich. Taglich reisen Menschen, die in
verschiedenen Landern leben, durch die Welt, um Geschéftsvertrage abzuschliel3en,
Partnerschaften einzugehen oder personliche Probleme zu I6sen. Ungeachtet des
Zwecks stellt jeder Kontakt einen Kommunikationsakt dar, dessen Erfolg von der
spezifischen Situation sowie Bedingungen, unter denen er durchgefihrt wird, abhangt.

Besonders aktiv und von allen sozialen Gruppen einer Gesellschaft am meisten
mobil ist die Jugend. Das Interessensspektrum junger Menschen in Bezug auf andere
Lander ist grol3: Es wird gereist, Arbeit gesucht, Ausbildung aufgenommen, Ehen
geschlossen. Und das ist wunderbar: Denn je mehr Erkenntnisse ein junger Mensch
gewonnen hat, desto hdher ist sein kulturelles Niveau, desto differenzierter sind seine
LAnsichten Uber komplexe Weltprobleme, desto treffender kann er sich selbst und
andere einschétzen. Im Dialog mit Vertretern anderer Lander sammeln junge Menschen
Erfahrungen in interkultureller Kommunikation, wodurch die geschéaftlichen und
zwischenmenschlichen Kontakte ausgebaut und auch die personlichen Mdglichkeiten
erheblich verbessert werden.

Experten erkennen an, dass der Lebensbereich Bildung im Leben junger
Menschen heutzutage einen sehr hohen Stellenwert angenommen hat. Ausgerechnet
Bildung wird als ,versteckter Schatz“ angesehen, dem eine fundamentale Rolle in der
Lebensperspektive junger Menschen zukommt. Lernen, zusammen zu leben, Wissen zu
erwerben, zu arbeiten und vollumfanglich zu leben — das sind die Grundséatze, welche
Ende des 20. Jahrhunderts von UNESCO formuliert wurden und nach wie vor aktuell
bleiben. In der UNESCO-Agenda wird die entscheidende Bedeutung des lebenslangen
Lernens deklariert, es wird darauf hingewiesen, dass eine permanente Weiterbildung
nicht nur dafiir notwendig ist, sich an die Anderungen in der beruflichen Téatigkeit
anzupassen, sondern zu einer Quelle der kontinuierlichen personlichen Entwicklung
eines Menschen, seiner Kenntnisse und Fahigkeiten werden soll.

Unter dem Leitsatz der Schaffung einer ,Bildungsgesellschaft* vereinigten sich
Lander der Européischen Union im Rahmen des Bologna-Prozesses (Makarov 2015;
Minsk 2015). Die Etablierung des Européaischen Hochschulraumes als Kernidee des
Bologna-Prozesses wird als ein bedeutsamer Beitrag zur Weltbildungsentwicklung

angesehen. Wie bekannt, ist Belarus diesem Prozess im Jahr 2015 beigetreten.
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Offensichtlich erfordert das Ausmafd der Aufgaben, denen sich Belarus im
Zusammenhang mit den neuen Tendenzen in der Entwicklung der Hochschulbildung
gegenubersieht, neue Zielsetzungen, und zwar junge Menschen auf das Leben in einer
multikulturellen und multipolaren Welt vorzubereiten, in der sich unterschiedliche
kulturelle Traditionen und Wertvorstellungen von Menschen verschiedener
Weltanschauungen und religiéser Ansichten ,kreuzen®.

Zur Bewadltigung der vor dem Bildungssystem stehenden Aufgaben soll
polykulturelle Bildung, als innovative Richtung im Bildungswesen, beitragen. Ende des
20. Jahrhunderts hat sich polykulturelle Bildung zu einem separaten Bereich
menschliches Wissenserwerbs etabliert, nicht nur aufgrund der zunehmenden
Globalisierung der Wirtschaft, Gesellschaft und Politik in verschiedenen Regionen der
Welt, sondern auch bedingt durch den Prozess der ethno-kulturellen Selbstbestimmung
in einigen Landern, vor allem in den Landern des postsowjetischen Raumes, und nicht
zuletzt durch eine neue Welle von Migranten aus 6stlichen Landern, die nach Europa
kommen.

In Belarus, einem multinationalen Land, in dem Vertreter verschiedener
Nationalitaten in Eintracht, Frieden und gegenseitigem Respekt zueinander leben, ist
diese Art von Bildung erschlossen und historisch gefestigt. Der nationale Charakter der
Weil3russen zeichnete sich schon immer durch Eigenschaften aus, wie Stolz, Wiirde,
Toleranz, Friedlichkeit, Gastfreundschaft, Fleil3, Hilfsbereitschaft, Respekt und Achtung
gegenuber anderer Nationen. Gerade diese Werte entsprechen dem wichtigsten
Grundsatz der polykulturellen Bildung, und zwar, dass der Andere, als Tréager von
Unterscheidungsmerkmalen, geachtet und respektiert wird.

Im belarussischen Hochschulsystem reicht die Erfahrung, auslandische
Studenten zu unterrichten, bis ins Ende 50-er/Anfang 60-er Jahre des 20. Jahrhunderts
zurlick. Die Republik zieht viele Menschen an, und das nicht nur wegen einer
Ausbildung. Im Falle eines temporaren Aufenthaltes ausléandischer Blrger zum Zweck
der Ausbildung findet lediglich der Bildungsdienstleistungsexport an andere Lander statt.
In anderen Féllen lassen sich auslandische Biirger dauerhaft in Belarus nieder, weil ihre
Sicherheit durch Konflikte in ihren Heimatlandern gefahrdet ist. Somit erweitert sich die
Heterogenitat der Bevolkerung nicht nur durch die Anwesenheit auslandischer
Studenten, sondern auch wegen der Zunahme von Migranten. Daher spielt das
Bildungssystem, als eine Plattform fiir die Vorbereitung junger Menschen auf das
multikulturelle Leben, eine grol3e Rolle in der modernen belarussischen Gesellschatft.

Bedingt durch die soziokulturelle Transformation des Landes werden die Ideen
der polykulturellen Bildung hauptséchlich vom belarussischen Hochschulsystem

umgesetzt, und Studenten, die dadurch in den Internationalisierungsprozess
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eingebunden werden, werden zu Hauptsubjekten der polykulturellen Bildung [Kalacheva
2016: 9-16]. Mit der heutigen Studentengeneration werden optimistische Prognosen fur
die weitere Entwicklung von Belarus verbunden, weil diese als eine neue Generation der
intellektuellen Elite angesehen wird. Ein Studium wirkt sich besonders pragend auf die
Personlichkeit eines jungen Menschen aus, seine sozialen Werte werden geformt und
seine moralische Reife wird gefestigt.

Geschichtlich betrachtet verlief die Beteiligung auslandischer Blrger am
Hochschulunterricht in Belarus wie folgt: In den 60-80-er Jahren des 20. Jahrhunderts
war die Zahl der an belarussischen Hochschulen eingeschriebenen Studenten aus
verschiedenen Landern der Welt verhaltnismafig hoch. Es ist anzumerken, dass es in
der Sowjetunion zielgerichtet an der Internationalisierung des gesamten
Bildungssystems gearbeitet wurde. Das starkste Kontingentwachstum wurde 1988-1989
verzeichnet, als an 17 Universitaten, 12 technischen Schulen, sechs Berufsschulen der
Sowjetrepublik Belarus 6.840 Studenten und Schiler aus 102 Landern ausgebildet
wurden. Davon waren 23 % osteuropdische Birger, 76 % kamen aus
Entwicklungslandern. Im Bildungsministerium funktionierte seit 1965 eine Abteilung fir
Arbeit mit Ausléndern, es gab einen Republikrat und den Minsker Stadtrat fur
Angelegenheiten auslandischer Studierender sowie Dekanate an den Hochschulen,
denen die Betreuung ausléndischer Studenten oblag.

Nach dem Austritt der BSSR aus der UdSSR begann eine neue Etappe von
Bemuhungen, das Hochschulsystem des Landes flr ausléandische Studenten attraktiv
zu gestalten. In dieser Zeit musste vor allem eine gesetzliche Basis in Ubereinstimmung
mit nationalen und internationalen Rechtsnormen entwickelt werden. Infolge der
Verbesserung des rechtlichen Rahmens studierten Ende der 90-er Jahre in den
belarussischen Hochschulen bereits 3.000 Studenten aus 74 Landern. Im Jahr 1991
stieg die Zahl auf ca. 4.000 auslandische Studenten aus 97 Landern, davon waren 180
Kontraktnehmer, also Studenten, die zum Studium von ihren Landern geschickt wurden.

Im Studienjahr 2000-2001 betrug die Gesamtzahl ausléndischer Studenten
2.733, sie kamen aus insgesamt 61 Landern, darunter 817 aus China, 494 aus dem
Libanon, 171 aus Syrien, 175 aus dem Iran, 148 aus Vietham, 112 aus Polen, 111 aus
Indien, 100 aus Pakistan. Zum Vergleich: Von 2005 bis 2011 wurden insgesamt 35.340
auslandische Studenten an belarussischen Hochschulen ausgebildet.

Im Studienjahr 2011-2012 waren 12.136 auslandische Studenten an den
Hochschulen des Landes eingeschrieben; im Studienjahr 2013-2014 waren es 13.505;
im Marz 2014 studierten 16.080 Auslénder aus 98 Landern; im Jahr 2015 stieg diese
Zahl auf mehr als 18.000 Studenten aus uber 100 Landern. Gemaf? Erhebungen fir 2017
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studieren in Belarus bereits mehr als 20.000 ausl&ndische Studenten aus 107 Landern
der Welt.

Festzuhalten ist in dem Zeitverlauf eine merkliche Steigerung der
Studentenanzahl, worin sich eine konsequente Arbeit an den Strukturen und Prozessen
fur die Gewinnung auslandischer Studienbewerber wiederspiegelt.

Die staatliche Regulierung der internationalen Zusammenarbeit im
Bildungswesen obliegt der Abteilung flr internationale Zusammenarbeit des
Bildungsministeriums der Republik Belarus.

Fur die Entwicklung des Dienstleistungsexports im Bildungssektor ist das
Republikanische Institut fur Hochschulbildung (RIVSch) verantwortlich. Das ist die
zentrale Koordinationsstelle fir die Tatigkeit aller Bildungseinrichtungen der Republik
Belarus im Bereich der internationalen Zusammenarbeit.

Darlber hinaus hat nahezu jede Bildungseinrichtung (UWOQO) ein Zentrum fir
internationale Zusammenarbeit. Diese Stellen beschaftigen sich mit dem Ausbau
internationaler Beziehungen Zu auslandischen Bildungs- und
Wissenschaftseinrichtungen. In  Zukunft ist die Grindung einer Nationalen
Bildungsagentur geplant, an welche die Aufgabe der Gewinnung von auslandischen
Studienbewerbern tbertragen werden soll. Dank den Bemihungen obengenannter
Institutionen wurde ein rechtliches Regelwerk entwickelt, mit dem Ziel, mehr
auslandische Studierende zu gewinnen und das Image von Belarus als einem attraktiven
Land mit sicheren Lebens- und Ausbildungsverhaltnissen zu festigen.

Zu den wichtigsten Rechtsgrundlagen zur Regelung von
Bildungsangelegenheiten in der Republik Belarus zahlen folgende:

e das Gesetz ,Uber den Rechtsstatus von Ausléandern und Staatenlosen in der
Republik Belarus®;

e das Ausbildungsgesetzbuch;

e das staatliche Programm fur die Entwicklung der Hochschulbildung fir 2011-
2015;

o Konventionen der Organisation der Vereinten Nationen fur Bildung, Wissenschaft
und Kultur;

e das Dekret des Prasidenten der Republik Belarus ,Uber den Beitritt der Republik
Belarus zum Ubereinkommen uber die Anerkennung von Qualifikationen im
Hochschulbereich in der européaischen Region® u.a.

Dem Verfahren zur Anerkennung von Qualifikationen zukinftiger Studierender
wird eine besondere Bedeutung beigemessen. Eine entsprechende Verordnung

bestimmt das Anerkennungsprocedere auslandischer Bildungszertifikate und die
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Feststellung ihrer Aquivalenz (Gleichwertigkeit) mit den Bildungszertifikaten der
Republik Belarus.

In einer Vorschrift wird das Verfahren zur Durchfiihrung von
Vorstellungsgesprachen geregelt, welche der Einschreibung ausléndischer
Studienbewerber an einer der belarussischen Hochschulen zwecks Erlangung eines
Hochschulabschlusses der Ebene | vorgelagert sind.

Durch Zustrom ausléndischer Studenten schreitet die Internationalisierung der
Hochschulbildung im Belarus sichtlich voran. In den letzten Jahren erweiterte sich die
Geografie der Herkunftslander erheblich. Belarus unterzeichnete eine Reihe von
bilateralen Regierungsabkommen tber die Aufnahme von Studienbewerbern, sowohl
mit postsowjetischen Staaten wie Ukraine, Kirgisien, Tadschikistan, Turkmenistan,
Kasachstan und anderen, als auch mit Landern des ferneren Auslands wie Italien, Laos,
Bangladesch, Ecuador, Vietham, Katar, Venezuela, Libanon, Israel, Syrien, Libyen, Iran,
Kuba.

Eine Besonderheit dieser Abkommen besteht darin, dass in den meisten von
ihnen die Anzahl der Studenten festgesetzt wird, die auf jeder Bildungsstufe im
jeweiligen Land aufgenommen werden kdénnen.

Gemal den Vereinbarungen haben Studierende, die am bilateralen Austausch
teilnehmen, folgende Vorteile:

e Befreiung von Studiengebiihren und von Gebuhren fur die Lernmittelnutzung;
e Gewahrung eines Stipendiums nach geltenden Rechtsvorschriften des

Gastlandes;

e Inanspruchnahme der medizinischen Versorgung nhach geltenden

Rechtsvorschriften des Gastlandes;

e Festsetzung von Unterkunftskosten in Studentenwohnheimen wie fur inlandische

Studierende.

In gesonderten Fallen vereinbaren die Parteien, dass das entsendende Land die
Kosten der An- und Abreise seiner Studienbewerber bis in die Hauptstadt des
aufnehmenden Landes tibernimmt. Das aufnehmende Land garantiert die Ubernahme
der Reisekosten in seinem Hoheitsgebiet, welche gemafl: dem Aufenthaltsprogramm von
Gaststudenten anfallen.

Des Weiteren ist in den Abkommen geregelt, dass die Aufnahme eines
Auslandsstudiums flr die Blrger jeweiliger Lander auch auf3erhalb des bilateralen
Austausches mdoglich ist. Die teilnehmenden Lander vereinbaren, das Lernen und
Unterrichten jeweiliger Landessprachen zu fordern, das Kennenlernen der Kultur,

Geschichte, Geographie, Gebrauche und Traditionen des Gastlandes fur Studierende
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zu ermoglichen sowie eine gegenseitige Beteiligung von Fachspezialisten an Symposien
und Konferenzen zu unterstitzen.

Haufig wird in den bilateralen Abkommen eine gegenseitige Verpflichtung
festgehalten, die Einrichtung von Hochschulau3enstellen eines Landes im Hoheitsgebiet
des anderen Landes zu fordern. In einigen Fallen soll gemal diesen Vereinbarungen die
Einrichtung von gemeinsam gefiihrten Hochschulen gefordert werden.

Eine Reihe von Abkommen weist spezifische Besonderheiten auf. So wird nach
dem Abkommen zwischen den Regierungen von Belarus und Turkmenistan tber die
Zusammenarbeit im Bildungsbereich (unterzeichnet in Minsk am 27.04.2012) von
turkmenischen Studierenden, die in die Republik Belarus entsendet werden, in der Regel
Kenntnis der russischen Sprache und von den belarussischen Studierenden der
turkmenischen Sprache verlangt. Falls erforderlich, sind die Parteien bereit, die
Austauschteilnehmer in der turkmenischen bzw. russischen Sprache kostenpflichtig fur
die Dauer von bis zu einem Jahr zu unterrichten. Die Bezahlung der Unterklnfte in
Wohnheimen erfolgt nach den durch die Gesetzgebung der Republik Belarus bzw.
Turkmenistan festgelegten Tarifen und bietet eine volle Kompensation wirtschatftlich
gerechtfertigter Kosten fir die Erbringung von Dienstleistungen dieser Art an
auslandische Birger. Die Bestimmungen beziglich Sprachvorbereitung von
Studierenden und Lehrenden sind ebenfalls in den Abkommen mit Vietnam, der
Mongolei, der Slowakischen Republik und Rumanien enthalten.

Im Teil 2 Artikel 3 des Abkommens zwischen der Regierung der Republik Belarus
und dem Ministerkabinett der Ukraine Uber die Zusammenarbeit im Bereich der
Hochschul- und postgradualen Bildung (unterzeichnet in Kiew am 23.10.2012) wird
festgehalten, dass die Studentenaufnahme fur die Abschlussstufen | und Il ohne
Aufnahmepriufungen durchgefiihrt wird. Die Immatrikulation erfolgt nach Antrag befugter
Verwaltungsstrukturen, wobei sich das Prozedere und die Fristen nach den
Rechtsvorschriften des Gastlandes richten.

In bilateralen Bildungsabkommen spiegeln sich neuerdings Entwicklungen wider,
wie die Berilicksichtigung des Fachkraftebedarfs fiir bestimmte Fachrichtungen in den
teilnehmenden Landern oder der landesspezifischen Moéglichkeiten, die Ausbildung in
den bestimmten Fachrichtungen anzubieten.

Beisweise hat sich die belarussische Seite im Paragraph 1 Artikel 2 des
bilateralen Bildungsabkommens zwischen den Regierungen der Republik Belarus und
der Volksrepublik Bangladesch verpflichtet, die Hochschul- und postgraduale Bildung
der Birger aus dem Partnerland in der Grundlagenforschung, in der angewandten
Forschung sowie in den neuesten Entwicklungsrichtungen der Wissenschaft, des

Ingenieurwesens und der Technik zu fordern.
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Ein anderes Beispiel ist der Artikel 2 des Abkommens zwischen den Regierungen
der Republik Belarus und der Republik Ecuador, in dem vereinbart wurde, den
gegenseitigen Austausch von Lehrenden, Diplomanden, angehenden Magistern und
Doktoranden sowie von Praktikanten und Studenten technischer und technologischer
Fachrichtungen zu férdern.

In den bilateralen Abkommen Uber die gegenseitige Anerkennung von Diplomen,
akademischen Graden und Titeln wird nicht nur die Feststellung der Gleichwertigkeit von
Abschliissen, sondern auch die Aquivalenzpriifung der Nachweise tiber das noch nicht
vollstdndig abgeschlossene Studium (Studiendokumente) vereinbart. Auch wird in den
Abkommen auf die Zulassung zur Auslbung der beruflichen Tatigkeit eingegangen; in
einigen Fallen wird die Zulassung fur selbsténdige berufliche Tatigkeiten von Personen
mit einer medizinischen oder pharmazeutischen Hochschulqualifikation behandelt.

Das Verfahren zur Anerkennung auslandischer Bildungsnachweise, Festlegung
ihrer Aquivalenz (Gleichwertigkeit) mit den Bildungszertifikaten der Republik Belarus in
Bezug auf Studienzeiten und Inhalte von Studiengdngen auslandischer
Bildungseinrichtungen wird durch eine entsprechende Verordnung festgelegt. Die
Umsetzung dieser Verordnung obliegt dem Republikanischen Institut fir
Hochschulbildung (RIVSch) als Zentrum fir internationale Zusammenarbeit im
Bildungsbereich. Das Institut fuhrt Prifungen eingereichter Dokumente zu folgenden
Fragestellungen durch:

e die Echtheit des Dokuments in Bezug auf die Person des Inhabers und darauf,
dass die darin bescheinigte Aushildung tatsachlich stattgefunden hat;

e die Anwendbarkeit der Bestimmungen internationaler Vertrage, die von der
Republik Belarus unterzeichnet wurden;

e das Vorliegen einer Akkreditierung oder einer anderen Bestéatigung dartber, dass
die ausstellende Bildungseinrichtung (Organisation) als ein Bestandteil des
nationalen Bildungssystems im Herkunftsland staatlich anerkannt ist;

e die Entsprechung der Nationalen Klassifikation der Republik Belarus OKRB 011-
2009 ,Studiengange und Qualifikationen®, welche kraft der Verordnung des
Bildungsministeriums Nr. 36 ,Uber die Zulassung und Einfilhrung der
gesamtstaatlichen Klassifikation OKRB 011-2009 ,Studiengange und
Qualifikationen“ vom 02.06.2009 als MalRgabe eingefuhrt wurde, etc.

So Dbetrachtet, entwickelt sich die Internationalisierung des belarussischen
Hochschulwesens entsprechend den neuen Anforderungen, die durch den Beitritt zum
Vertrag von Bologna und nach der Unterzeichnung von Ratifizierungsabkommen
entstanden sind. Als einer der wichtigsten Komponente der Internationalisierung wird die

Mobilitat von Studierenden und Lehrenden angesehen, welche die Umsetzung
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grundlegender Prinzipien der multikulturellen Bildung ermdglicht. Dazu zahlen der
interkulturelle Dialog, die Einhaltung akademischer Freiheiten und Rechte; Angleichung
von Zugangsvoraussetzungen zur Bildung; die optimale Kombination von nationalen und
internationalen Anteilen in den Studieninhalten etc.

Als eine Schlusselfigur bei der Begleitung auslandischer Studenten im Prozess
der Anpassung an die fremdlandische Umgebung fungiert die Lehrkraft fur Russisch als
Fremdsprache, welche eine umfassende Anpassung ausléndischer Studenten, auch
auf3erhalb des Unterrichts, erreichen soll.

Durch ihre Arbeit, unterstitzt durch weitere Spezialisten, wird die multikulturelle
Lehrkultur maRgeblich gepragt, denn gerade diese Lehrkrafte geben Gaststudenten
praktische Hilfestellungen bei der Vorbereitung auf ihr Auslandsstudium, der Anpassung
an die neue Umwelt sowie der Uberwindung kultureller Barrieren und Stereotypen beim
Eintauchen in eine fremde Kultur. L.N. Chumak hat folgende Funktionen eines
Hochschullehrers fur Russisch als Fremdsprache identifiziert: kommunikativ Lehren,
strukturierend Planen und Organisieren, stimulierend Motivieren, informierend Erziehen,
Bewerten usw. Fir die Erfullung dieser Funktionen sind folgende vier Kategorien
beruflicher Fahigkeiten notwendig: strukturelle, organisatorische, gnoseologische und
kommunikative Fahigkeiten. Das padagogische Konnen eines Lehrenden wird durch die
folgenden  Ebenen  bestimmt:  Fahigkeit zur geteilten  Aufmerksamkeit,
Wahrnehmungsvermogen, Gedachtnisvermogen, Intellekt, Ausdruckskratft,
Suggestionskraft.

Mehr als Kollegen aus anderen Fachgebieten ist die Lehrkraft fir Russisch als
Fremdsprache mit axiologischen Fragen, mit dem menschlichen Wertesystem
beschaftigt, denn nicht nur die Sprache, sondern die Kultur als ein ganzheitliches
Phanomen ist Gegenstand ihrer beruflichen Tatigkeit. Der Lehrende fungiert als
Vermittler in interkultureller Kommunikation, als Kulturvertreter und Sprachtrager des
Gastlandes. Die Wirksamkeit seiner beruflichen Leistungen ist von seinem
intellektuellen, kulturellen, psychologischen und didaktischen Niveau abhangig.

In ihrem Beitrag weist N.J. Boyko auf die Bedeutung der allgemeinhumanitéren
Kompetenz der Lehrkraft fiir Russisch als Fremdsprache hin. Die Autorin betont, dass
gerade die Kultur, als Teil der beruflichen Tatigkeit einer solchen Lehrkraft, ein
Kommunikationsmittel zwischen dem Lehrenden und den Studenten und somit zwischen
den gegenseitigen Wertparadigmen darstellt. Daher ist es notwendig, dass die
allgemeinhumanitare Qualifikation der Lehrkrafte fir Russisch als Fremdsprache
beinhaltet, sich mit den linguistischen  Besonderheiten,  Kulturwerten,
Verhaltensstereotypen und Traditionen der Heimatléander von Gaststudenten vertraut zu

machen.
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In den letzten Jahren wurden in Belarus sowohl auf der Ebene der 6&ffentlichen
Verwaltung als auch direkt in den Hochschulen der Republik signifikante Anstrengungen
unternommen, die Qualitdt der Ausbildung auslandischer Birger zu verbessern. Im
Jahre 2013 wurde die dritte Generation Standardcurricula fur auslandische Studenten
der ersten und zweiten Abschlussstufe in den Bildungsprozess eingeftihrt. Im Zuge
dessen sind unter anderem neue Lehrbucher einschlief3lich elektronischer Publikationen
erschienen. Das Republikanische Institut fir Hochschulbildung bietet eine Umschulung
fur Hochschullehrer mit dem Abschluss ,Russisch als Fremdsprache® an. Gleichwohl
sind immer noch Herausforderungen zu bewaltigen, wie zum Beispiel die Verbesserung
der russischen Sprachkenntnisse bei den ausléndischen Studenten.

Diesem Defizit liegen weitgehend objektive Tatsachen zugrunde, wie der
Ausschluss der russischen Sprache als eines Unterrichtfaches (oder die Verkirzung der
Stundenzahl) aus dem Lehrplan in Schulen und Universititen ehemaliger
Sowjetrepubliken. AuRerdem weisen auslandische Studenten, die in die Republik
Belarus kommen, haufig ein niedriges Vorbereitungsniveau, eine ungeniigende
Fahigkeit zur selbstandigen Vorbereitung und eine mangelnde Motivation auf.

Als Lehrkraft fur Russisch als Fremdsprache ist man kontinuierlich in
zwischenmenschliche Interaktionen mit auslandischen Studenten eingebunden. Die
dadurch resultierenden Herausforderungen erfordern vom Lehrenden kreative
Losungen. Hierbei ist es offensichtlich, wie N.J. Boyko betont, dass sich das
Rollenrepertoire eines Lehrenden aufgrund dieser Aufgaben erweitern muss.
Beispielhaft muss der Lehrende die Rolle eines Dozenten in der Vorlesung oder die Rolle
eines Stadt- bzw. Fremdenflhrers im Rahmen einer Exkursion usw. Gbernehmen. In
Rahmen dieses Rollenrepertoires ist die Fahigkeit zur emotionalen Selbstregulation fir
den Lehrenden von grof3er Bedeutung. Das gilt ebenso fir die Fahigkeit, emotionale
Dysbalancen der Studierenden aufzufangen.

In ihrem Beitrag beschreibt N.E. Savitskaya, Dozentin flr Russisch als
Fremdsprache an der Belarussischen Staatlichen Technologischen Universitat (BSTU),
am Beispiel turkmenischer Studenten, wie eine Konferenz als Unterrichtsform
durchgefuihrt werden kann, mit dem Ziel, Fahigkeiten und Fertigkeiten von Studenten in
der mundlichen Rede zu entwickeln. Hierbei sind die Rollen des Lehrenden multivariat:
Er fungiert nicht nur als Organisator, sondern auch als Wissenschaftler, Moderator,
Methodenentwickler usw. Die Autorin betont, dass die Vorbereitung dieser
Unterrichtsform einen erheblichen Aufwand fur den Lehrenden darstellt: Er definiert das
Thema, erarbeitet das Programm, recherchiert nach Literatur, trifft Auswahl der

Referenten inklusive individueller Unterstitzung bei der Referatserstellung, prift die
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geschriebenen Referate, bereitet die Vortragenden auf ihre Prasentation vor. Die
Effektivitat dieser Arbeit ist trotz der Anforderungen dennoch sehr hoch.

Festzustellen ist, dass die Kompetenz einer Lehrkraft fir Russisch als
Fremdsprache aus eben diesen Kenntnissen, Fahigkeiten und Fertigkeiten bestehen
soll, die eine hohe Effektivitat ihrer Arbeit erwarten lassen kénnen. Eine ebenso wichtige
Komponente bei der Verbesserung der Spracherwerbsqualitat besteht darin, die aktive
Mitarbeit auslandischer Studierender zu stimulieren.

Im modernen Bildungsprozess wird die polykulturelle Kompetenz eines
Lehrenden als ,eine integrative PersoOnlichkeitseigenschaft, gepragt von Wissen,
Fahigkeiten, Interessen, Bedurfnisse, Motivation, Werten, Qualitaten, Erfahrungen,
sozialen Normen und Verhaltensregeln, welche fir den Alltag und die Arbeit in einer
polykulturellen Gesellschaft notwendig sind“ definiert. Dadurch werden drei
Hauptkomponenten der polykulturellen Kompetenz besonders hervorgehoben:
kognitive, motivationale und verhaltensbezogene.

Die kognitive Komponente besteht aus dem vorhandenen Wissen sowie
Fahigkeiten und Fertigkeiten, welche fur die polykulturelle Interaktion notwendig sind. In
der motivationalen Komponente sind polykulturelle Ideale, Werte, Motivationen
zusammengefasst. Unter der verhaltensbezogenen Komponente wird die F&ahigkeit
verstanden, sich in einem multinationalen Umfeld kompetent zu verhalten, dazu z&hlen
vorhandene Erfahrungen in internationaler Kommunikation und in der Gestaltung
interkulturellen Dialogs.

Somit spielen Personen, welche Russisch als Fremdsprache unterrichten, eine
wichtige Rolle bei der Anpassung auslandischer Studierender an die neue kulturelle
Umgebung, in der sie sich nun als Teil davon wiederfinden. Sozialpsychologen weisen
auf Differenzen in der menschlichen Wahrnehmung kultureller Unterschiede hin. So
identifizierte N.K. lkonnikowa sechs Arten von Reaktionen auf eine andere Kultur. Im
Vorfeld der Erlauterungen zur Anpassung an die neue Umgebung sind nachfolgend die
pragenden Eigenschaften dieser Reaktionstypen aufgelistet.

Der erste Reaktionstyp auf eine andere Kultur ist die Inakzeptanz der Existenz
von kulturellen Unterschieden, also eine Wahrnehmung, welche auf der Uberzeugung
basiert, dass alle Menschen auf der Welt die gleichen Prinzipien, Einstellungen,
Verhaltensnormen und Werte teilen.

Auf der Uberzeugung, dass eine andere Kultur die iibliche Ordnung der Dinge,
gewohnte Weltanschauung, bestehende Lebensweise bedroht, basiert der zweite
Reaktionstyp, welcher als Schutz der eigenen kulturellen Uberlegenheit bezeichnet wird.

Interkulturelle Unterschiede werden dabei als negative Stereotype einer anderen Kultur
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erfasst. Es findet eine ,Aufteilung”“ von Menschen in ,wir‘ und ,sie” statt. Die negativen
Stereotype werden nur fremden Kulturen zugeschrieben.

Fir den dritten Reaktionstyp ist die Minimierung kultureller Unterschiede
kennzeichnend, also eine Haltung, in der Menschen den Willen demonstrieren, die
Unterschiede und Werte anzuerkennen, indem sie nach Gemeinsamkeiten suchen.

Beim vierten Reaktionstyp findet die Akzeptanz der Existenz von kulturellen
Unterschieden statt. Das ist eine Wahrnehmung, welche durch Wissen Uber andere
Kulturen und eine sympathisierende Haltung gepréagt ist, jedoch ohne den Wunsch, aktiv
mit der anderen Kultur zu interagieren.

Der fUnfte Typ beschreibt die Anpassung an ein neues Kulturumfeld, also eine
positive Einstellung gegentber der anderen Kultur, die Akzeptanz ihrer Normen und
Werte, die Fahigkeit, nach den Regeln und Anforderungen neuer Umwelt
zusammenzuleben. Zugleich werden eigene grundlegende Werte und Identitat bewahrt.

Fur den sechsten Reaktionstyp ist eine vollstéandige Integration sowohl in der
eigenen, als auch in einer anderen Kultur kennzeichnend. Das ist ,die Reaktion einer
polykulturellen Personlichkeit, welche die anderskulturellen Normen und Werte in dem
Male verinnerlicht, in dem diese als die eigenen wahrgenommen werden.*

Wie reagieren auslandische Studenten auf die belarussische Realitdt? Nach
einem Jahr in Belarus schildern chinesische Studenten ihre Eindriicke folgendermafien:
,Mir geféllt es hier, - beschreibt eine Studentin - in den Geschéaften werden wir freundlich
bedient, die Verkaufer sind aufmerksam und héflich.” Es ist so viel Grin hier: Baume,
Blsche, — flgt ein junger Mann hinzu — aber die Menschen lacheln aus irgendeinem
Grund nicht, sie sind traurig.“ Wie die Ausfiihrungen von Studenten der Belarussischen
Staatlichen Medizinischen Universitat zeigen, die aus Libanon, Iran, Namibia und
Turkmenistan kamen, war es fir sie wichtig, sich vor der Entscheidung eine gewisse
Vorstellung von dem Gastland zu bilden. Vor ihrer Reise nach Belarus horten
libanesische Studenten von dem kalten, aber schénen Land im Zentrum Europas, dem
ehemaligen Teil der Sowjetunion. Die Studenten aus Namibia hatten ebenfalls
Kenntnisse Uber die geographische Lage des Landes, darliber, dass Belarus ein
Nachbarland von Russland ist, und dass im Land Russisch als eine der Staatssprachen
gesprochen wird. Bevor sie nach Belarus kamen, hatten die Iraner ein Bild von den
Menschen im Land, dass sie freundlich und offen sind, und wussten auch davon, dass
Belarus ein sicheres Land zum Leben ist. Den Turkmenen war die Gastfreundschaft der
Weildrussen bekannt, auch wussten sie von den bekannten Natur- und Baudenkmalern
wie Belovezhskaya Pushcha, Schloss Mir usw.

In einem Brief schrieb Sayram Natarajan aus Indien (Delhi), ein ehemaliger

Student der Medizinuniversitat Minsk, folgende Zeilen: ,Bald ist es ein Jahr her, seit ich
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nach Indien zurtickgekehrt bin. Eigentlich konnte ich nicht abwarten, meine Verwandten
zu umarmen, wieder durch die Stral3en meiner Heimatstadt zu bummeln. Aber ich ahnte
nicht einmal, dass ich Minsk so vermissen wirde. Diese Stadt ist fir mich zu einer
zweiten Heimat geworden [...].“

Eine andere Geschichte schildert ein Beispiel des vollendeten
Anpassungsprozesses und einer erfolgreichen Integration im Gastland.

Dies ist die Geschichte von Jean Muhizi Banzekulevaho aus Ruanda, einem
ehemaligen Studenten der polytechnischen Hochschule in Novopolotsk, der heute in

Novopolotsk lebt und an seiner Hochschule nun als Dozent unterrichtet.

Seitdem ich 1984 als Student in die UdSSR geschickt wurde, lebe
ich in Belarus. Nach dem Abschluss konnte ich nicht in mein Heimatland
zurlckkehren, weil sich dort ein gewaltsamer Regierungswechsel
ereignete. So beschloss ich, in Belarus Asyl zu beantragen, und bekam
einen Flichtlingsstatus zuerkannt. An der Hochschule, an der ich nach
dem Abschluss meiner Doktorarbeit arbeite, fiihle ich mich sehr wohl, bin
immer unter Menschen, habe viele Freunde — ehemalige Mitschiler und

Lehrer. So fuhle ich mich nie einsam.

In ihrer Dissertation recherchierte C. Wei Uber die Anpassungsproblematik
auslandischer Studenten. Dieses Phanomen untersuchte sie am Beispiel chinesischer
Studenten, die in Russland studieren.

Die Autorin schreibt, dass das Anpassungshiveau eines Individuums an seiner
Zufriedenheit sowie in Bezug auf die Produktivitat seiner Tatigkeit als auch auf seine
Stellung im Team, seine Anerkennung durch die Gruppe festzustellen ist.

Auf die Zufriedenheit und Produktivitat einer Person wirkt sich ein glnstiges
psychologisches Klima in der Umgebung, an die sich diese Person anpassen soll, positiv
aus. Allerdings wird die Anpassung durch eine aktive Regulation des eigenen Verhaltens
gewahrleistet, und der Anpassungserfolg hangt davon ab, in welchem MalR3e eine Person
Uber die Mittel zur Selbstregulation verfligt (intellektuelle, willentliche, moralische). Die
Studienautorin fand heraus, dass zu den Anpassungsindikatoren Selbstvertrauen,
Identitatsklarheit, Verantwortung, Verhaltensauthentizitdt und Frustrationstoleranz
gehoren.

Laut der Autorin spiegelt sich das Anpassungshiveau einer Person in
emotionalen und sozialen Zustdnden sowie in personlichen Gefiihlen wider, zu denen
sie das Empfinden seelischer Zufriedenheit, das Wohlbefinden, geordnete

Wohnverhaltnisse, Freundschaften und Freude an sozialen Kontakten z&hlt.
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Zusammenfassend formuliert sie die grundlegenden Merkmale kultureller
Anpassung: volle Akzeptanz der Einzigartigkeit jeder Kultur, das Verstehen der
kulturellen ldentitéat des Gastlandes, die Annahme soziokultureller Normen und Regeln,
Uberwindungsfahigkeit, Toleranz.

Im belarussischen Hochschulwesen wird die Anpassungsproblematik
auslandischer Studierender unterschiedlich behandelt. So ist an der Belarussisch-
Russischen Universitat in Mogiljov das Unterrichtsfach ,Adaption auslandischer
Studierender an das Studium in der Republik Belarus* entwickelt und eingefiihrt worden
[1]. Damit wird das Ziel verfolgt, auslandischen Studenten eine psychologische, adaptive
und didaktische Hilfestellung anzubieten.

In Ubereinstimmung mit dem vorgegebenen Ziel haben die Entwickler folgende
modulare Fachstruktur definiert:

Modul I. ,Allgemeine Informationen Uber Anpassungsprozesse*

Modul Il. ,Lernprozessbegleitende Verfahren*

Modul Ill. ,Lernprozessoptimierung®

Modul IV. ,Die Republik Belarus: Land, Geschichte, Menschen®

Modul V. ,Psychologische Anpassung ausléndischer Studierender: personliche
Besonderheiten, Methoden zur Selbstwertsteigerung, Methoden zur Verbesserung
kognitiver Prozesse®.

Aus den Modulbezeichnungen geht hervor, dass der Anpassungsarbeit ein
wissenschaftlich fundiertes System zugrunde gelegt wird, wodurch man sich bessere
Ergebnisse dieser Arbeit erhofft.

Wie aufgezeigt, erlangt die Rolle der Lehrkrafte, welche am polykulturellen
Bildungsprozess beteiligt sind, im Hinblick auf die neuen Herausforderungen, wie die
Vorbereitung von hochqualifizierten und somit auf dem globalen Arbeitsmarkt
wettbewerbsfahigen Spezialisten, eine besondere Bedeutung. In den kommenden
Jahren wird die Bildungsqualitatsproblematik fir Belarus als einem Teilnehmer am
Bologna-Prozess an Relevanz gewinnen und die Lehrkrafte fir Russisch als
Fremdsprache werden noch mehr ins Blickfeld gerlickt.

Durch Optimierungen in der Erbringung von Bildungsdienstleistungen an
auslandische Burger, darunter auch im Unterrichten der russischen Sprache, wird
angestrebt, die maximal mdgliche Potenzialentwicklung auslandischer Studierender zu

erreichen und somit die Qualitat des belarussischen Bildungssystems zu verbessern.
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Irina D. Trofimova
Dialog zwischen den Kulturen mithilfe von regionalen Materialien

fordern

Der wichtigste Reichtum der menschlichen Zivilisation ist die kulturelle Vielfalt. Aber die
kulturellen Unterschiede zwischen den Menschen und Vélkern werden nicht selten zu
Ursachen von Konflikten. Konflikte entstehen selbst dann, wenn die Gesprachspartner
in einer Sprache kommunizieren oder gemeinsame Sprachen sprechen. Konflikte sind
aber keineswegs unbedingt negativ, denn daraus resultieren oft kulturelle Einsichten.

Um Konfliktsituationen zu reduzieren, zu umgehen, zu vermeiden oder auch wie
oben erwahnt fur neue Entwicklungen zu verwenden und dadurch interkulturelle
Verstandigung zu erreichen, muss ein nachhaltiger Dialog zwischen den Kulturen
gefuhrt werden. Dieser Dialog setzt die Kenntnis der Traditionen eines anderen Volkes
und ihren Vergleich mit denen seines eigenen Volkes voraus, und zwar ohne jede
Wertung sowie unter Berlicksichtigung von kulturellen Besonderheiten in der
Kommunikationspraxis. Folglich beinhaltet die Kommunikation auf der interkulturellen
Ebene die gegenseitige Bereitschaft zu lernen, einander zu respektieren und die
Fahigkeit, die Kenntnisse Uber die kulturellen Besonderheiten in der Kommunikation zu
bertcksichtigen. Das Fach ,Fremdsprache” spielt zweifellos eine besondere Rolle in der
Entwicklung des Dialogs zwischen den Kulturen, da dieser Dialog in jeder
Unterrichtsveranstaltung erfolgt.

Heutzutage wird der soziokulturelle Ansatz fiir einen der fihrenden Ansétze im
FS-Unterricht gehalten (Safonova 2001). Im Rahmen dieses Ansatzes wird eine
Fremdsprache nicht nur als Mittel der Kommunikation gelehrt und gelernt, sondern auch
als Mittel zum Kennenlernen der Weltkulturen, als Mittel zur Heranfuhrung der
Lernenden an die Geschichte, das Alltagsleben, die Sitten und Gebréduche der
Menschen, die die Zielsprache sprechen. Mit anderen Worten wird der
Spracherwerbsprozess als der Dialog zwischen der eigenen Kultur und der Kultur des
Zielsprachenlandes realisiert.

Der FS-Unterricht im Kontext des Dialogs zwischen den Kulturen bedeutet, dass
jede Tatigkeit, die Lernende beim Fremdsprachenlernen ausfiihren, in viele Ergebnisse
resultieren soll. Darunter werden die Entwicklung kommunikativer Fahigkeiten und
Fertigkeiten, Erziehung zu sozialer Kompetenz, Toleranz, Neutralitit in den Meinungen
und Einschatzungen sowie Bereitschaft zur Verwendung der Fremdsprache in realer
Kommunikation mit Menschen verschiedener Ansichten, ethnischer Herkunft, sozialer

Herkunft und Glaubensbekenntnisse verstanden.
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Da jede Kultur einzigartig ist und es keinen universalen Mal3stab fiur den
Vergleich gibt (und im Prinzip nicht geben kann), soll Dialog zwischen den Kulturen nicht
als direkter Vergleich der Kulturen miteinander praktiziert werden, der unmittelbar zur
Bewertung bzw. Einschatzung fuhrt, sondern als Bricke zwischen kulturellen
Universalien und Besonderheiten in der eigenen Kultur und der Kultur des
Zielsprachenlandes.

Fur die Umsetzung dieser Ziele verwenden die Autoren von DaF!-Lehrbtichern
authentische verbale und nonverbale Materialien, mit deren Hilfe eine Vorstellung tUber
das Zielsprachenland entsteht, darunter auch Uber seine Geschichte, Geographie,
Kunst, Traditionen, kulturellen Werte, Einstellungen und Besonderheiten des Verhaltens
in der Familie und in der Gesellschaft. Landerspezifische Informationen werden in den
Lehrbichern in der Regel anhand pragmatischer und literarischer Texte sowie
zahlreicher lllustrationen und Fotos vermittelt. Die abwechslungsreichen faktischen
Materialien und das geschickte Angebot der Lehrbuchautoren fihren zweifellos dazu,
dass damit bei den Lernenden ein echtes Interesse geweckt wird, sodass sie schneller
und effizienter die Zielsprache erlernen und sich die Informationen udber das
Zielsprachenland leichter einprdgen. Jedoch setzt das kulturgebundene
Miteinanderlernen von einer Fremdsprache und der Muttersprache im Kontext des
Dialogs zwischen den Kulturen voraus, dass bei den Lernenden Kenntnisse Uber ihr
Heimatland, ihre Region, ihre Stadt oder ihr Dorf sowie Uber die einheimische Kultur
einschlieB3lich ihrer Werte und Einstellungen vorhanden sind. Dabei gentigt nicht nur das
Wissen um die eigene Kultur, sondern es muss auch die Fertigkeit, dartber in einer
fremden Sprache zu sprechen, erworben werden.

Diese Aufgabe scheint in den meisten Féllen fir die Lernenden sehr schwierig
zu sein, weil es in den Lehrblichern fast keine fremdsprachigen Materialien tber ihre
Heimat gibt. In den DaF-Lehrblichern russischer Autoren werden lediglich einige
Themen wie Grof3stadte (Moskau und Sankt Petersburg) und russlandweite Ereignisse
abgehandelt. Folglich kénnen die Lernenden mehr und besser auf Deutsch Uber die
Kultur des Zielsprachenlandes erzahlen als Uber ihre eigene Kultur. Falls sich an dieser
Stelle die Frage erheben sollte, ob die derzeitigen komplizierten politischen und
wirtschaftlichen AuBBenbeziehungen Russlands zu Konsequenzen fuhren mussen: Es
bleibt der Bedarf, auslandische Géaste mit der Heimatregion bzw. -stadt, den Traditionen
und Brauchen in der einheimischen Kultur vertraut zu machen, unverandert bestehen —
er wird nur selten und nur geringfiigig durch die Ereignisse der letzten Zeit beeintrachtigt.
Es werden nach wie vor internationale Tagungen, Konferenzen und Workshops

durchgefuhrt. Gerade in der Baikal-Region wachst stdndig die Zahl ausléndischer

! Deutsch als Fremdsprache
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Touristen, Wissenschaftler und Engagierter in Freiwilligendiensten, darunter auch eine
betrachtliche Zahl aus dem deutschsprachigen Raum. Diese Tatsache bestérkt uns in
der Uberzeugung, dass regionale Materialien in die Inhalte des DaF-Unterrichts an
Lehranstalten aller Art in Burjatien einbezogen werden mussen.

Fir die Umsetzung des sozio-kulturellen Ansatzes im DaF-Unterricht, speziell
seines regionalen Bestandteiles, werden Lehrwerke bendétigt, die dementsprechend
nicht nur Inhalte Uber die Zielsprachenlander, sondern auch landeskundliche
Zusatzmaterialien Uber das Heimatland bzw. die Heimatregion der Lernenden
thematisieren. Als Beispiel dafir wurde das regionale Lehrwerk Burjatien im
Deutschunterricht  (Trofimova et. al., 2012) von Autorinnen der Region
zusammengestellt. Das Lehrwerk sensibilisiert die Deutschlernenden in Burjatien fur ihre
Heimat, es zeigt ihnen Spannendes und Liebeswertes auf, das vielfach auch in der
Muttersprache nicht oder nur oberflachlich bekannt ist.

Die Texte, Ubungen und Aufgaben in Burjatien im Deutschunterricht sind in neun
thematischen Einheiten zusammengefasst, die die folgenden Themen umfassen: 1)
Land und Leute; 2) Staatlicher Aufbau und Wirtschaft; 3) Geschichte und Gegenwatrt; 4)
Stadte; 5) Wissenschaft und Bildung; 6) Kulturelles Leben; 7) Naturschutz in Burjatien;
8) Burjatien als Reiseziel; 9) Deutsche in Burjatien, fir Burjatien und tiber Burjatien.

Die meisten der im Lehrwerk angebotenen Materialien spiegeln Fakten der
multikulturellen Republik Burjatien wider: Geschichte der Region und ihrer Stadte,
Geografie und Klima, Geologie, Fauna und Flora, Staatsaufbau und Wirtschaft,
Sehenswaurdigkeiten, Literatur-, Theater-, Kino- und Kunstlandschaft, Traditionen, Feste,
Trachten, kulinarische Spezialitdten, Besonderheiten der Mentalitat etc.

Jede Lehrwerkseinheit bietet Textmaterialien, die sowohl Faktenwissen tber ein
bestimmtes Thema als auch Ubungen fiir die Wortschatzaktivierung sowie Aufgaben,
die auf die Kontrolle des Textverstandnisses und die kommunikative Verwendung
linguistischer bzw. extralinguistischer Informationen ausgerichtet sind, enthalten.

Dem Vorhaben der Autoren nach soll das Lehrwerk Burjatien im
Deutschunterricht dartiber hinaus:

¢ die Erweiterung des Wortschatzes der Deutschlernenden,

o die Entwicklung aller Lesestrategien (globales, detailliertes und selektives
Lesen); die Verbesserung von Sprechfertigkeiten bei der Auseinandersetzung
mit kulturspezifischen Informationen der Texte,

¢ die Fahigkeit zum selbststandigen Recherchieren und die Methoden bzw. Wege
zur Prasentation von Informationen in der Zielsprache bei den Lernenden

fordern.
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Damit Burjatien im Deutschunterricht wirklich als ein nitzliches regionales
Lehrwerk im DaF-Unterricht eingesetzt werden kann, sollte dessen Sprache modern und
authentisch sein. Aus diesem Grunde wurden alle Texte, Ubungen und Aufgaben des
Lehrwerks von den deutschen und 0sterreichischen Kolleginnen redigiert. Eine
besondere Aufmerksamkeit wurde dabei der Ubersetzung von burjatischen Folklore-
Texten bzw. Volksuberlieferungen ins Deutsche geschenkt. Ganz bewusst wurden die
burjatischen Folklore-Texte in den Textteil des regionalen Lehrwerks integriert, denn
Volksuberlieferungen gehdren mit Recht zum nationalen geistigen Erbe jedes Volkes.

Im burjatischen Epos, in Legenden, Sagen und Marchen spiegeln sich die besten
Charakteristika des burjatischen Volkes wider: Treue, bedingungsloses Geflihl von
Zugehdrigkeit zu Familie, Verwandten, Freunden; Liebe zu Tieren, schonender Umgang
mit der Natur, Fleil3 etc. Deswegen fiihrt die Beschaftigung mit Folklore-Texten im DaF-
Unterricht dazu, das Volk als Autor dieser Werke schatzen zu lernen. Wiederum hilft die
Lekture burjatischer Marchen, Sagen und Legenden, die im DaF-Unterricht parallel zu
deutschen Folklore-Texten, z.B. Marchen und Sagen, gelesen werden, den Lernenden
zweierlei zu begreifen: einerseits die allgemein-menschlichen Werte, und andererseits
die Besonderheiten in den Denkweisen bzw. Mentalitdten von Deutschen und Burjaten.

Es ist aber zu beachten, dass der Einsatz von Folklore-Texten im DaF-Unterricht
nicht nur ein enorm groRes Potential fir die Erziehung zu Werthaltungen enthalt,
sondern auch mit Schwierigkeiten behaftet sein kann. Dabei handelt es sich nicht nur
um sprachliche bzw. linguistische Stolpersteine; Schwierigkeiten beim Lesen bzw.
Verstandnis kénnen auch durch die kulturspezifische Komplexitat verursacht werden,
die einem Folklore-Text innewohnt. Der Text kann also kulturelle Besonderheiten
thematisieren; z.B. Sitten und Gebrauche, Traditionen des Volkes. Diese Inhalte werden
oft durch kulturspezifische Lexik vermittelt.

In burjatischen Marchen gehoéren in den Bereich kulturspezifischer Lexik die
Namen von handelnden Personen (Sucho, Malaas-gai, Tarchas, Choridoj, Choboschi,
Oleodoj), die Bezeichnungen von Ortschaften (Tsachar, Sagaan Nuur), von Speisen und
Getranken (die Buuzy, der Tarasun), von Behausungen, z.B. einem abbaubaren Zelt aus
Filz (die Jurte) sowie auch die Bezeichnungen von Hauptlingen (der Khan), Kriegern
bzw. Recken (der Bator), buddhistischen Mdénchen (der Lama) etc.

Sehr wichtig ist es, beim Lesen burjatischer Marchen zu beachten, welche
kulturspezifische Bedeutung die Bezeichnungen von Farben mit sich tragen, denn die
Farbsymbolik hat sich im Kulturgut eines Volkes im Laufe eines langen Zeitraums
herauskristallisiert. Die Ethnographen sind der Meinung, dass die Gegenstande des

materiellen Kulturgutes nur in Verbindung mit ihrer farblichen Ausfuhrung umfassend
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verstanden werden kénnen. So begegnet man nicht zufallig in burjatischen Marchen auf
Schritt und Tritt dem Wort weil3 (sagaan).

Zum Beispiel, findet der Held des Marchens uber die Entstehung der
Pferdekopfgeige in der Steppe ein weiles neugeborenes Fohlen, das sich mit der Zeit
zu einem schneeweiRen Pferdchen und einem weil3en Reitpferd verwandelt. Ein
anderes Beispiel ist eine weil3e Schwanin, die in der burjatischen Kultur fir die Urmutter
des Stammes Chori gehalten wird. AuRBerdem trifft man in den Folklore-Texten die
Bezeichnungen von Bergen, Seen, Ortschaften mit der Komponente weil3. So spielen
sich die Ereignisse der Legende lber die weiRe Schwéanin am Ufer des WeilRen Sees
(Sagaan Nuur) ab.

Darlber hinaus wird die weiRe Farbe in der burjatischen Kultur fir ein Symbol
der sozialen Beziehungen gehalten. In zahlreichen Volksliedern werden Helden auf
weillen Pferden und Kamelen besungen. Die Jurten burjatischer und mongolischer
Khane waren aus weiBem Filz gemacht; ein weiRes Pferd oder Schaf wurde den
Gottheiten im Himmel geopfert; das wichtigste Fest des burjatischen Volkes — das
Neujahrfest nach dem Mondkalender — wird heute noch als Fest des Weil3en Monats
bzw. Mondes (Sagalgaan) bezeichnet etc.

Auch in deutschen Mérchen findet sich die Farbe Weil3 sogar in den Titeln, wie
die Beispiele Schneewittchen oder Schneeweil3chen und Rosenrot zeigen. Die Farbe
Weil3 wird in Deutschland mit Reinheit und Zartlichkeit assoziiert, bei den deutschen
Politikern mit Frieden und Gedankenreinheit (eine wei3e Weste haben). Weil3 gilt in
Deutschland traditionell als die Hochzeitsfarbe, aus diesem Grunde sind auch das
Brautkleid und die Hochzeitskutsche meistens weil3. Manchmal sind auch die
HochzeitsstrauRe weil3, aber mit Griin. Heutzutage ist diese Tradition kein Muss. Weil3e
Farben werden mit dem Tod in Verbindung gebrachtt, sie schmiicken z.B. Grabkranze.

Der Sonntag nach Ostern wird in Deutschland WeiRer Sonntag genannt. An
diesem Tag gehen die katholischen Kinder im Grundschulalter zur Ersten heiligen
Kommunion, sie empfangen die Kommunion. Die Madchen sind oft wie kleine Braute in
Weil gekleidet, die Jungen tragen einen neuen Anzug. WeiRe Farbe von Kleidern,
Kerzen und Blumen versinnbildlichen die Reinheit und die Unschuld von Jesu Christi
und derer, die die Kommunion empfangen. Martin Luther hat dartiber in einem seiner
Briefe geschrieben: ,Weille Farbe ist der Geister und aller Engel Farbe® (Manbuesa
2000, 116).

Derartigen Hinweisen und Andeutungen werden die Lernenden in
verschiedensten Texten der Volkskultur begegnen, der burjatischen wie der deutschen.

Sie werden wahrend und nach der Lektire beginnen, die unterschiedlichen

Bedeutungen von weild zu erkennen, zu reflektieren und so auf kulturelle
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Gemeinsamkeiten und Unterschiede zwischen den beiden Vdlkern stofRen. Dabei
werden ihnen bisher verborgene Werte der burjatischen Kultur ins Auge fallen. Diese
,Entdeckungen® werden zunachst geflhlsmafig erfasst und auf einer latenten Ebene
.,abgelegt®, ehe sie durch Analyse und Interpretation mit Unterstlitzung durch den
Lehrenden in die Bewusstseinsebene gelangen. Die Erkenntnisse, die sie beim
Vergleich gewinnen, werden ihnen Einsichten vermitteln, die sie ebenso fir die eigene
wie fur die fremde Kultur 6ffnet. Wir sind sicher, dass diese Arbeit den Dialog zwischen
den Kulturen férdern wird, da die Wahrnehmung des Fremden eine andere sein wird.

Da Volksuberlieferungen immer eine kulturspezifische Komplexitat aufweisen,
muss man diese bertcksichtigen und die Arbeit an einem Folklore-Text abschnittsweise
gestalten. Dabei ist der kulturelle Hintergrund in jeder Phase zu beachten.

Vor dem Lesen werden die Lernenden auf die Lektlire vorbereitet: Die
Vorkenntnisse zum Thema des Textes miuissen (re)aktiviert, die Texterwartung
aufgebaut, die Motivation geschaffen, die Hypothesen gebildet werden. Zur Vorbereitung
ist es notwendig, den Lernenden Aufgaben zur Uberwindung von sprachlichen und
kulturspezifischen Schwierigkeiten anzubieten. Dies gilt in erster Linie fir den Unterricht
mit einer heterogenen Gruppe, z.B. Burjaten und Vertreter anderer ethnischer Gruppen.

Die Phase Wahrend des Lesens ist unmittelbar mit dem Leseprozess verbunden.
Wahrend des Lesens werden die anhand der Textiberschrift, der lllustrationen etc.
angestellten Vermutungen und Hypothesen verifiziert bzw. bestatigt, prazisiert oder
abgelehnt. Die Lernenden erledigen die Aufgaben, die mit der Suche nach bestimmten
Informationen verbunden sind: Es werden Tabellen ausgeflllt, Belege fiur die
Beschreibung des AuBReren und der Charakteristika der handelnden Personen
gesammelt, Schlusselinformationen markiert etc. Die Phase Wéahrend des Lesens ist auf
das Erfassen von Inhalt und Sinn des Textes gerichtet.

Nach dem Lesen wird gepruft, ob der Text vollstandig und adaquat verstanden
wurde. Hier koénnen Multiple-Choice-Tests sowie Aufgaben zur Verarbeitung und
Verwendung von Textinformationen beim Sprechen und Schreiben eingesetzt werden.
Nach dem Lesen des Folklore-Textes kbnnen die Lernenden angeregt werden:

e zur ErschlieBung von Motiven, die die handelnden Personen bewegen, in
bestimmten Situationen auf diese oder jene Weise zu handeln;
e zur Analyse der Beziehungen zwischen den handelnden Personen und ihrer

Umwelt einschlieBlich Mitmenschen oder Tieren;

e zur Ermittlung von Wertvorstellungen (Gleichberechtigung, Respekt,

Unbestechlichkeit, Treue, Unterstlitzung Aalterer Personen, Verhaltnis zu

Haustieren, Umweltschutz etc.);
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e zum Besprechen burjatischen Lebensstils von friher und der Ver&nderungen,
die sich in der letzten Zeit in der Weltanschauung und im Lebensstil von Burjaten
vollzogen haben.

Bei der Einbeziehung des Textes aus dem Volksgut einer dritten Kultur ergibt
sich die Moglichkeit, aus einer weiteren Perspektive die Aufmerksamkeit der Lernenden
auf die Wertvorstellungen und Symbole der eigenen Kultur zu richten, z.B. wenn in den
Deutschunterricht neben deutschen auch russische Folklore-Texte einbezogen werden.
Bei Beachtung der oben angefiihrten Kriterien werden die Lernenden sicherlich dazu
motiviert, sich mit den Verschiedenheiten emotional und intellektuell
auseinanderzusetzen und die eigene Einstellung damit zu konfrontieren.

Wie oben gesagt, werden in Burjatien im Deutschunterricht burjatische Folklore-
Texte angeboten, deren Wurzeln in mongolischen Volkstiberlieferungen liegen und mit
denen sie viele gemeinsame Sujets und Méarchengestalten gemeinsam haben. Folgende
Beispiele sollen illustrieren, wie man mit den Folklore-Texten im DaF-Unterricht arbeiten

kann.

BEISPIEL 1:

Den Lernenden wird ein Text zur Lektire und anschlieRenden Besprechung
angeboten. Es geht um das Sujet der Sage Uber den méachtigen Recken Abai Geser —
den Himmelssohn, der auf die Erde geschickt wurde, um die einfachen Menschen von
Leid und Vergehen zu befreien.

Aufgabe 1.1. Lesen Sie den Text Uiber das burjatische Epos Geser. Versuchen
Sie zu verstehen, warum Geser zum Nationalhelden des burjatischen Volkes geworden

ist.

Nationalepos Geser

Im burjatischen Nationalepos Geser, dessen vollstandiger Titel Die Taten des Bogda
Geser Khan des Vertilgers der Wurzel der zehn Ubel in den zehn Gegenden lautet,
begibt sich der Himmelsbewohner Buche-Belegte auf die Erde, um gegen die
Ungerechtigkeit und das Bdse zu kampfen.

Als Erdbewohner, nun mit dem Namen Geser, besteht er endlose, schier
atemberaubende Abenteuer; vollbringt gewaltige Heldentaten, um seine Lieblingsfrau
Urami-Gochon aus der Gefangenschaft und das Menschenvolk vom Joch der
heimtiickischen Eindringlinge — der drei Scharagol-Khane — zu befreien. Als durch seine

Heldentaten Frieden und Gerechtigkeit auf Erden gesiegt haben, will er nicht mehr in
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den Himmel zurtickkehren — er hat die Menschen und die Erde liebgewonnen. Nur kurz

ist Gesers Gllck, sein erzlrnter Vater verwandelt den untreuen Sohn und seine Batoren

(Helden) in Felsen. Im burjatischen Volk gibt es eine Legende, nach der die Felsen des

Sajan-Gebirges eben die Steinbilder jener Helden sein sollen.

Aufgabe 1.2. Sprechen Sie tUber Geser mithilfe der angegebenen Stichwdrter:

sich auf die Erde begeben

gegen die Ungerechtigkeit und das Bose kampfen

atemberaubende Abenteuer bestehen

Heldentaten vollbringen

seine Lieblingsfrau aus der Gefangenschaft befreien

das Menschenvolk vom Joch des Bdsen (der drei Schargol-Khane befreien)
die Menschen und die Erde liebgewinnen

in Felsen verwandeln

Aufgabe 1.3. Sprechen Sie Uiber das nationale Heldenepos Geser. Verwenden Sie dabei

die folgenden zusatzlichen Informationen:

eng mit dem Lamaismus verbunden sein (das Epos)

als llias Zentralasiens bekannt sein

die erste deutsche Ubersetzung 1839 in Leipzig

als Gott in Menschengestalt dargestellt sein

als gottlicher Herrscher mit Blitz und Donner, Verstand und List sowie treuen
Verbindeten fur Recht und Ordnung in den Weiten Asiens sorgen

als Heimat von Bogda Geser Khan gelten (das 6stliche Sajan-Gebirge)

mit der Sage Uber Geser in Verbindung gebracht werden (viele markante
Naturerscheinungen): z.B. ein riesiger, glatter Findling wurde zum
versteinerten Schwert von Geser; ein aus dem Berg herausragender Fels zum

Sattel Gesers usw.

Aufgabe 1.4. Was meinen Sie: Auf welche Werte weist das Heldenepos Geser

hin? Welche Taten von Geser weisen darauf hin, dass diese Werte fiir ihn wirklich wichtig

sind?

Aufgabe 1.5. Sie haben den Helden des burjatischen Heldenepos kennen

gelernt. Wissen Sie auch, wie die Helden aus dem russischen Heldenepos hei3en?

Sehen Sie sich das Gemélde Die drei Recken von Wiktor M. Wassnezow an und

setzen Sie die Aufzahlung fort: Ilja Murometz, ...
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Und wie heiBen die Helden aus dem bedeutendsten mittelhochdeutschen
Heldenepos Nibelungenlied?

Abb.1. Die drei Recken, (1898) Wiktor M.

Wasshezow

Aufgabe 1.6. Was vereint die sagenhaften Helden des deutschen, russischen
und burjatischen Volkes? Uber welche Charaktereigenschaften verfiigen sie? Warum
haben alle Voélker ihre Helden in Liedern, Balladen und Legenden besungen?

Aufgabe 1.7. Aus dem Heldenepos Geser haben Sie erfahren, wie das Sajan-
Gebirge entstanden ist. Was wissen Sie Uber die Entstehung des Siebengebirges in
Deutschland? Wenn nichts, dann sehen Sie sich auf der Landkarte an, wo das

Siebengebirge liegt und lesen Sie eine Legende dartber.

Abb. 2. Karte des Siebengebirges mit seinen 13 hdchsten

Gipfeln

Text:

Der Legende nach staute sich der Rhein an dieser Stelle, weil sich dort eine
Hugelkette befand. Hinter dieser Kette lag eine Stadt, die sehr darunter litt, dass sie kein
Wasser bekam. Also beschlossen die Birger, sieben Riesen damit zu beauftragen, den
Rhein zu befreien. Weil die Riesen jedoch nicht mit den verschmutzten Spaten nach
Hause gehen wollten, reinigten sie diese, und so entstanden die Berge. — Oder eine
andere Version, rheinaufwarts angesiedelt: Sieben Riesen wurden aus Holland gerufen,
um das Binger Loch zu graben, damit der Rhein abflie3en konnte. Nach getaner Arbeit

rasteten sie auf dem Heimweg nach Holland bei Kénigswinter und stiel3en ihre Spaten
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in die Erde. Als sie weiterzogen, blieben die Erdbrocken von den Spaten als sieben

Berge zurick.

BEISPIEL 2:

Den Lernenden wird angeboten, den Begriff uliger — eine Sage tUber Heldentaten
— kennen zu lernen, die zum Basisgenre der burjatischen Dichtung gehort. In den
Uligeren werden Heldentaten uralter Recken besungen, die sich im Kampf gegen
mehrkopfige und -hdrnige Ungeheuer sowie gegen fremde Eindringlinge behaupten; es
geht um den Schutz des Eigenheimes, des Volkes und den Kampf um die Braut.
Zusétzlich bekommen die Lernenden die Mdoglichkeit, einen Text Uber die Autoren,
Verbreiter und Barden von Uligeren — die Uligeschinen — zu lesen, die ihre Uligeren von
Anfang bis zum Ende ,laut und langsam (lento)“ sangen und ihr Singen mit dem Spiel
auf einem Musikinstrument begleiteten.

Bei der Arbeit werden lllustrationen verwendet, die zum Textverstandnis

beitragen.

Aufgabe 2.1. Sehen Sie sich das Bild an. Was meinen Sie: Wer ist auf dem Bild

dargestellt? Erzahlen Sie etwas Uber diesen Menschen.

Abb. 3. Uligerschin (burjatischer Marchen- und

Sagenerzahler)

Aufgabe 2.2. Vergleichen Sie Ihre Vermutungen mit dem Inhalt des Textes.

Text:

Einen besonderen Schatz bilden in der burjatischen Folklore alte Sagen Uber
Heldentaten (die Uligeren). Die Motive und Gestalten der Uligeren reichen zuriick bis in
sehr alte Zeiten. Auf solche Sagen trifft man auch in anderen Kulturen. Die Uligeren
konnen aus funf- bis zwanzigtausend Versen bestehen, in denen die Mythologie eng mit

der Volksgeschichte verbunden ist.
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Das freie Vortragen der Sagen und ihre mindliche Weitergabe waren
jahrhundertelang ublich. Die Uligeren waren von einem kunstbegabten Sagenerzahler
(von einem Uligerschin) vorgetragen worden, der zugleich ein Zupfinstrument spielte.
Dieses Instrument ist eine Art pferdekopfige Geige und heifldt im Burjatischen morin

chuur.

Aufgabe 2.3. Sprechen Sie anhand des Textes Uber: burjatische Sagen und

burjatische Marchen- und Sagenerzahler

Aufgabe 2.4. Die Marchenverfasser und -erzahler in Burjatien heiRen
Uligerschinen, in Weilrussland — Pesnjary, Skandinavien — Skalden etc.

Der Marchenerzéahler des russischen Volkes ist auf dem Gemalde von Victor M.
Wassnezow dargestellt. Wie hiel3 er?

Wie hiel3en die Menschen bei germanischen Volkern, die durch die Lander zogen
und in Dorfern und Schléssern gleichermalf3en ihre Kunst vortrugen, um damit andere

Menschen zu unterhalten und zu belehren? (der Barde, -n, -n)

Abb. 4. Boyan (1910), Wiktor M. Wassnezow

Aufgabe 2.5. Die Uligerschinen spielen das Musikinstrument morin chuur. Die
Boyans haben auch ein Saiteninstrument auf den Knien liegend gespielt. Wie heif3t

dieses Instrument?
Abb. 5. Die Guslispieler (1899), Wiktor M.

Wassnezow.

Aufgabe 2.6. Wie haben die Sagen- bzw.

Marchenerzahler ausgesehen? Warum sind es

in allen Kulturen meistens Menschen im hohen

Alter?
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BEISPIEL 3:
Die Lernenden machen sich mit burjatischen Méarchen bekannt, darunter auch
mit der Legende von der Entstehung der Pferdekopfgeige.

Aufgabe 3.1. Kennen Sie burjatische Marchen? Wenn ja, welche?

Aufgabe 3.2. Wissen Sie, was Morin Chuur ist? Lesen Sie die Legende Uber

Morin Chuur und erzéhlen Sie, was es ist und wie es entstanden ist.

Entstehung der Pferdekopfgeige (Morin Chuur)

Es war einmal in alter Zeit ein kleiner Schéaferjunge namens Sucho, der lebte in den
Weidegrinden der Tsachar. Er war ein Waisenkind. Seine Gro3mutter zog ihn auf. Sie
besalRen einige Schafe als ihr eigen. Sucho fiihrte die Schafe auf die Weide und half
seiner GroRBmutter das Essen zu kochen und die Jurte in Ordnung zu halten. Als er
siebzehn Jahre alt wurde, war er bereits ein beliebter Sanger. Alle Schafhirten und
Viehzuchter in der Nachbarschaft liebten seinen Gesang. Eines Tages war die Sonne
schon untergegangen und es wurde schnell Nacht, aber Sucho war noch immer nicht
nach Hause gekommen. Die GrofRmutter angstigte sich um ihn und dann fingen
allmahlich auch die Nachbarn an sich um ihn zu @ngstigen. Sehr spat kam Sucho endlich
nach Hause. In seinen Armen trug er ein wei3es, wolliges Ding. Es war ein
neugeborenes Fohlen. Sucho sah die erstaunten Gesichter rundherum und sagte
lachelnd: ,Auf meinem Weg bin ich da auf dieses kleine Ding gestol3en, wie es am Boden
lag. Von seiner Mutter war keine Spur. Es war ganz allein. Ich hatte Angst, dass es die
Woalfe fressen wirden, und so habe ich es hierher zur Jurte zurtickgebracht!”

Die Zeit verging. Das kleine Fohlen wuchs zu einem kraftigen Pferdchen heran,
dank all der Pflege, die Sucho ihm gab. Es war schneeweil3, gesund und schén. Wer
auch immer es sah, liebte es und Sucho liebte es mehr als alle andern.

Eines Nachts wurde Sucho wach durch aufgeregtes Wiehern. Er sprang in
seinem Bett hoch und eilte aus der Jurte. Jetzt konnte er auch wildes Bloken der Schafe
in der Hutte nebenan héren. Wie er hinkam, verteidigte das weil3e Pferd die Herde vor
einem grol3en Grauwolf. Als Sucho herankam, lief der bése Wolf davon. Sucho stieg auf
sein Pferd und jagte hinter dem Wolf her. Bald tberholte er ihn und fing ihn mit seiner
Fangschlinge. Stolz schleppte er den toten grauen Wolf zum Zelt zuriick. Das weil3e
Pferd war am ganzen Leib schweil3nass. Sucho liebte es mehr denn je, weil es die
Schafe beschutzt hatte. Er tatschelte seinen schwei3nassen Leib und liebkoste es.
Seither waren Sucho und das weil3e Pferd enge Freunde und jede Minute Trennung

voneinander schien jedem der beiden zu lange zu sein. Einmal kam im Frihling die
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Nachricht, der Khan werde beim Lama-Tempel ein Pferderennen abhalten. Derjenige,
der gewénne, wirde die Hand seiner Tochter erhalten. Auch Sucho horte die Nachricht.
Seine Freunde redeten ihm zu, sich am Rennen zu beteiligen. Und so ging Sucho mit
seinem weil3en Pferd, das er so sehr liebte, ebenfalls zum Rennen. Alle Nachbarn
wiinschten ihm Glick und einige begleiteten ihn sogar, um das Rennen zu sehen.

Das Rennen begann. Viele kraftige und gesunde junge Manner nahmen daran
teil. Und sie peitschten auf ihre Pferde ein und galoppierten so rasch sie konnten, aber
Sucho und sein weiles Pferd waren doch die Ersten, die den Zielposten erreichten.
“Ruft den Reiter auf dem weilRen Pferd herbei!® sagte der Khan von seinem
Zuschauerplatz aus. Als er aber sah, dass der Sieger nur ein einfacher Hirtenjunge war,
sagte er nichts mehr von einer Heirat mit seiner Tochter, sondern sagte nur schlau: ,Man
wird dir drei grofde Goldstiicke fir dein Pferd geben, und nun darfst du dich entfernen.”
Sucho aber wurde wiitend. ,Glaubt er, ich werde mein liebes weilkes Pferd verkaufen.”
Und so sagte er offen heraus: ,Ich bin gekommen, um ein Rennen zu reiten, nicht zu
einem Pferdeverkauf!“ Der Khan wurde dartiber zornig und befahl seinen Dienern, Sucho
mit Prigel zu strafen. Von allen Seiten drangen die Diener auf ihn ein und sie prigelten
ihn, bis er das Bewusstsein verlor, und dann warfen sie ihn von den Thronstufen
herunter. Der Khan aber nahm das weifl3e Pferd mit sich nach Hause.

Sucho wurde von seinen Freunden nach Hause gebracht. Seine Gro3mutter
pflegte ihn liebevoll und nach kurzer Zeit wurde er wieder gesund. Dann eines Nachts,
gerade als Sucho schlafen gehen wollte, hdrte er, wie etwas an die Zelttlr schlug. ,Wer
ist da?” rief er. Niemand gab Antwort, aber es wurde weiter an die Tur geschlagen. Die
Grof3mutter ging und offnete die Zelttir. Erstaunt rief sie aus: ,Oh, es ist das weil3e
Pferd.” Sucho stirzte hinaus. Da stand wirklich das weilke Pferd. Der Schweil} fiel in
grofRen Tropfen von ihm. Sieben oder acht Pfeile steckten in seinem Leib. Sucho biss
die Zahne zusammen und meisterte seinen Kummer. Er zog dem Pferd die Pfeile heraus
und nun stromte das Blut aus den Wunden. Das Pferd war schwer verwundet. Am
nachsten Tag verendete es. Was war geschehen? Voller Freude, dass er so ein feines
Pferd bekommen hatte, hatte der Khan seine Freunde und seine Familie eingeladen, um
dies an einem schdnen Tag mit einem Fest zu feiern. Er wollte das Pferd vorfihren und
befahl, dass man es herausfiihren solle. Aber als er aufsitzen wollte, stieg es auf und
warf den Khan ab. Das Pferd aber galoppierte holterdiepolter durch die versammelten
Gaste und die Dienerschaft. ,Fangt es, fangt es®, rief der Khan, der miihsam wieder
aufstand, ,und wenn ihr es nicht fangen kénnt, tétet es!” schrie er zornig. Ein Hagel aus
Pfeilen regnete auf das Pferd. Das Pferd aber konnte doch noch nach Hause kommen,
um am Orte seines richtigen Herrn zu sterben. Sucho beweinte es tief. Und Tag und

Nacht konnte er keine Ruhe mehr finden. In einer schlaflosen Nacht, als er sich wieder
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einmal von der einen auf die andere Seite warf, glaubte er sein Pferd lebendig vor sich
stehen zu sehen. Es kam ganz nahe zu ihm heran und er streichelte es. ,Kannst du dir
nicht irgendetwas ausdenken, lieber Herr, dass ich immer bei dir bin und dir Gesellschaft
leiste? Mach doch aus meinen Knochen eine Geige“, sagte das Pferd.

Am néachsten Morgen schnitzte Sucho aus den Knochen den Kopf seines
geliebten Pferdes und setzte es oben auf den Geigenhals, wo die Wirbel sind. Er machte
aus den Sehnen des Pferds die Saiten und nahm das Haar von seinem wehenden
Schweif, um es auf den Bogen zu spannen. Und immer, wenn er nun seine pferdekdpfige
Geige spielte, erinnerte er sich an das herrliche Gefuhl, wenn er auf seinem Pferd
galoppiert war, und er vergalR den bdsen Khan nicht. Diese Gedanken driickte er nun in
seiner Musik aus. Die Geige wurde zur Stimme des Volkes und all die Leute kamen
abends nach der Arbeit, um zuzuh6ren, wenn er spielte. Und so ist die Pferdekopfgeige
entstanden.

Abb. 6. Die Pferdekopfgeige

Aufgabe 3.3. Lesen Sie das Marchen noch einmal.
Beweisen Sie, dass es ein Marchen aus der burjatischen
Kultur ist.

Aufgabe 3.4. Finden Sie im Text Realienworter aus der
burjatischen Kultur. Erlautern Sie ihre Bedeutung.

Aufgabe 3.5. Bestimmen Sie, auf welche kulturellen Werte das Marchen
hinweist? Wie beeinflussen diese Werte das Benehmen von Sucho? Kénnen Sie sich
anhand dieser Werte die kulturspezifische Lebens- bzw. Arbeitsweise der Burjaten

vorstellen?

Aufgabe 3.6. Sucho hat in der Steppe ein weil3es, wolliges Ding, ein weiles Fohlen
gefunden, das sich zu einem schneeweil3en Pferdchen und dann zu einem wei3en Pferd
entwickelt hat. Was meinen Sie: Welche Bedeutung hat die weil3e Farbe des Pferdes?
Welche Bedeutung wird der wei3en Farbe in der burjatischen Kultur zugeschrieben?

Und in anderen Kulturen?

Aufgabe 3.7. Machen Sie eine Recherche Uber die Symbolik der Farben in
verschiedenen Kulturen und stellen Sie die Ergebnisse Ihrer Recherche in der Gruppe

Vvor.
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BEISPIEL 4:

In burjatischen Volksiberlieferungen gibt es neben Marchen Uber Tiere viele
Marchen, die Lebensrealien, z.B. soziale Ungerechtigkeit, thematisieren. Solche
Marchen sind gegen die boshaften Khane, Nojonen, Taischas sowie ungeschickten
Schamanen und Lamas gerichtet.

Die Arbeit an so einem Marchentext gibt den Lernenden die Méglichkeit, Dialoge
zu beobachten, in denen Uberzeugend Weisheit und Schlagfertigkeit positiv handelnder
Personen dargestellt und solche menschlichen Laster wie Faulheit, Geiz, Dummbheit,

Geschwatzigkeit etc. ausgelacht werden.

Aufgabe 4.1. Der Titel eines burjatischen Marchens heif3t Wie der findige Tarchas
dem faulen Khan einen Denkzettel verpasste. Was bedeutet der Ausdruck jemandem

einen Denkzettel verpassen? Was meinen Sie, worum geht es in diesem Marchen?

Aufgabe 4.2. Lesen Sie das Méarchen. Vergleichen Sie Ihre Vermutungen mit dem
Inhalt des Marchens. Versuchen Sie zu verstehen, wie Tarchas den Khan zurechtweisen

konnte?

Wie der findige Tarchas dem faulen Khan einen Denkzettel verpasste

Es war einmal in alter Zeit ein Khan, der liel3 eines Tages vor lauter Langeweile seinen
Untertanen verkinden: ,Wer mich so schlau anliigt, dass ich zugeben muss, dass er
Iigt, dem gebe ich eine Schale voll Geld.*

Kaum hatte sich das herumgesprochen, da erschien der Hofbacker Malaas-gai
und sprach: ,Mein Vater hat zu Hause eine so lange Stange, dass er damit die Sterne
am Himmel anrihren kann, genauso wie den Teig im Bottich.“ ,Kunststlck®, gab der
Khan zurtick, ,mein Vater safly im Hof und zlindete seine Pfeife bei der Sonne an, so lang
war sein Pfeifenrohr. Trolle dich!”

Darauf kam der Hofschneider Oleodoj und sagte: ,Vater Khan, hér zu, gestern
hat es so gedonnert, dass die Himmelsnaht platzte. Bis in die Nacht war ich damit
beschaftigt, den Himmel wieder zu flicken.“ Der Khan grinste: ,,Oleodoj, deine Naht ist
gar nicht tbel geworden, aber sie ist leider durchlassig. Heute frih hat es genieselt ...
Ha, ha, ha!”

Die Kunde von der Idee des Khans drang auch zum Bauern Tarchas. Er kam

zum Palast in einem Wagen gefahren, auf dem ein leeres Fass stand. Der Khan trat ans
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Fenster und staunte: ,He, Tarchas, was bringst du da angeschleppt? — ,Ilch komme,
eine Schuld einzutreiben, Vater Khan“, antwortete Tarchas.

~Wer ist dein Schuldner?“ — ,Du, Khan ...“ — ,Ich? Na so was!“ — ,Du hattest dir
dieses Fass voll Gold von mir geborgt!*

Der Khan wurde witend: ,Du lUgst!®

.Na dann her mit der Schale voll Gold!*

»+Ach nein, ach ja“, verhaspelte sich der Khan, ,du ligst ja gar nicht, du sagst die
Wahrheit.”

.Na, dann gib mir mein Gold zurlck!*

Fuchsteufelswild wurde der schlitzaugige Khan, aber eine Schale voll Gold

musste er doch herausrticken.

Aufgabe 4.3. Sagen Sie es anders. Verwenden Sie dabei die Worte aus dem
Marchen.
Ein Khan lie3 eines Tages seine Untertanen benachrichtigen. — ...
Diese Nachricht erhielt ein Bauer namens Tarchas. — ...
Er brachte ein leeres Fass in einem Wagen. — ...
Der Khan geriet in Wut. — ...
Er sagte: ,Hau ab!“ — ...

-~ ® 20 T ®

Du hast Geld von mir geliehen. — ...

Seine Zunge wurde schwer. — ...

= @

Er hat den zerrissenen Himmel gestopft. — ...

Aufgabe 4.4. Erganzen Sie die Satze:
Wer den Khan schlau anlugt, der ....
Der Hofschneider sagte, dass es ... und die Himmelsnaht ....
Aber der Khan erwiderte schlau, dass es heute ....
Tarchas forderte vom Khan ....

Der Khan fragte erstaunt, was ....

~ 0 20 T ®

Tarchas ... dem Khan einen Denkzettel und bekam ....

Aufgabe 4.5. Erzahlen Sie dieses Marchen mit eigenen Worten.

Aufgabe 4.6. Nach dem dritten Versuch ist es Tarchas gelungen, vom Khan eine
Schale Gold zu bekommen. Die Zahl drei hat in vielen Kulturen sakrale Bedeutung. Was
meinen Sie: Welche Bedeutung wird dieser Zahl in der burjatischen Kultur

zugeschrieben? Und in der russischen Kultur?
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Aufgabe 4.7. In welchen russischen Méarchen haben Sie die Zahl drei gefunden?
Welche russischen Sprichworter mit der Zahl drei kennen Sie? Konnen Sie auch

deutsche Marchen nennen, wo die Zahl drei verwendet wird?

Aufgabe 4.8. Lesen Sie einen Auszug aus dem Worterbuch von Dina S. Maltzeva
Deutschland: Land und Leute und informieren Sie sich Uber die Bedeutung der

Grundzahl drei in der deutschen Kultur.

Die Grundzahl drei symbolisiert seit eh und je Vollstandigkeit und
Abgeschlossenheit. Um also abgeschlossen zu sein, wird eine Handlung dreimal
ausgefuhrt:

dreimal wird etwas bekannt gemacht;

dreimal wird ein Lebehoch ausgebracht;

mit drei Hammerschlagen auf den Grundstein spricht man bestimmte Spriiche

aus;
dreimal muss man an Holz klopfen;
drei Hande Erde muss man ins Grab werfen;
eine dreifache Salve wird bei der Beisetzung eines gefallenen Soldaten
abgegeben.

Im Volksmund ist folgender Aberglauben verbreitet: Die ersten drei Friichte einer
Pflanze (drei Ahren, drei Beeren etc. soll man dem Waldgeist opfern). Sie werden tiber
die Schulter geworfen.

Die Grundzahl drei wird auch als Gliickssymbol wahrgenommen: Dreizahl —
Gliickszahl, z.B. das dreifache Spucken Uber die Schulter bringt Glick.

~2Abrakadabra, groRer Schiwa“, betete Gottfried, "segne diese Memme mit Mut
und Stéarke! Halt, hier, noch besser, nimm‘s mit! So, jetzt spuck noch dreimal aus*
(Remarque, Drei Kameraden).

Als Symbol fiir Vollstéandigkeit und Abgeschlossenheit kbnnen drei Taler, drei
Goldmiinzen oder drei Ringe dienen, die der Brautigam seiner Braut in die Hand legte,
wenn er ihre Familie besuchte, um seine Heiratsabsicht zu bestétigen. Dieser Brauch
wird Handgeld genannt.

Die Grundzahl drei wird oft in Redewendungen und Sprichwortern verwendet:

Dreimal darfst du raten!, z.B. ,Warum? Mein Gott, Ludwig, dreimal darfst du
raten! Die Madame will den Auftrag naturlich einem Kunden geben...“ (Remarque, Der
schwarze Obelisk);

Aller guten Dinge sind drei.
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Man muss dreimal messen, ehe man einmal schneidet.

Jeden Pfennig dreimal umdrehen.

drei Kreuze machen hinter jemand oder etwas

Es dauert ewig und drei Tage.

Auf die Grundzahl drei treffen wir in den Titeln vieler Grimm-Marchen: Die drei
Federn, Die drei Gluckskinder, Die drei Handwerksburschen, Die drei Briider, Die drei
Mannlein im Walde, Die drei Spinnerinnen, Die drei Sprachen, Die drei Faulen, Die drei

grinen Zweige etc.

Die Aufgaben 4.7 und 4.8 haben einen recherchierenden Charakter. Am Beispiel,
wie Tarchas beim dritten Versuch vom Khan eine Schale Gold bekam, Uberschreitet
der/die Lehrende die Grenzen des Klassenraums und des DaF-Unterrichts: Die
Lernenden sollen herausfinden, welche Bedeutung die Zahl drei im Bereich des
materiellen und geistigen Kulturguts der Burjaten und anderer Vélker hat.

Als eine Triade (Trias, lat.) oder Dreiheit wird ein dichterisches Phanomen
bezeichnet, das bestimmte nach drei Prinzipien oder Eigenschaften (Farben, AuReres,
Geistiges etc.) gruppierte Informationen beinhaltet: Vergangenheit — Gegenwart —
Zukunft, Héhe — Tiefe — Mitte, Vernunft — Kérper — Geist etc. In der burjatischen Kultur
gibt es uber 40 Triaden, beispielsweise drei weil3e, drei leere, drei schwere etc. So

beruhen auf der Grundzahl drei die sog. Triaden-Ratsel (ropmamcsiH 2ypbaH):

OpmamcbiH 2ypbaH

63px3

lann 63pxa — cycandaa

bapuzdadae,

YhaH 63px3 — apbenas

©apurgagar,

Hamran 63pxa — ybraHgee

Gapurgagpar.

Welche drei Dinge auf der
Welt haben es schwer?

Das Feuer hat es schwer,
denn es hangt vom Holz
ab, das gluht.

Das Wasser hat es
schwer, denn es wird von
den Ufern gehalten.

Die Frau hat es schwer,
denn sie ist vom Mann

abhangig.

Ymo e mupe mpu

mpyOHbIX?

OzHto mpyOHO — OH
3asucum om 205108EWKU,
8ode mpyOHO — eé

yOepxusarom bepeea,

)XeHe mpyOHO — oHa

3asucuma om Myxxa.

OpmamceiH 2ypbaH

ealxan

Uber welche drei Dinge
auf der Welt kann man

sich wundern?
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Xalda 6shseyl — H323

ealxanmad,

TaHa3pu mynayypueyl —

H323 eatixanmad,

YhaH xabxaeayli — H323

ealtixanmad.

Es ist verwunderlich, dass
ein Berg keinen Gurtel
hat,

Es ist verwunderlich, dass
der Himmel keine Stiitze
hat,

Es ist verwunderlich, dass

der Fluss keinen Deckel

YousumerbHo, Ymo 2o0pa

6e3 nosica,

yousumersbHOo, 4mo Hebo

6e3 ornopel,

yousumesibHO, 4YMo peKka

6e3 KpbIWKuU.

hat.

[Bynaes 1988, 181]

Ein Sprichwort kann auch als eine Triade formuliert werden, z.B. Drei Dinge auf der Welt
sind gefahrlich: ein Messer in der Hand eines Kindes, ein Dummkopf an der Macht,

schmeichelnde Worte eines Kriechers.

Ohne Zweifel helfen solche Recherche-Aufgaben den Lernenden, nationale
Besonderheiten im ganzen Kulturkontext zu betrachten, wenn die eigene Denkweise mit
der Denkweise der anderen Nation konfrontiert wird. Beim Reflektieren und Vergleich
werden neue Sichtweisen entdeckt und so wird ein ununterbrochener Dialog zwischen

den Kulturen gewahrleistet.

BEISPIEL 5:
GrolRRes Interesse zeigen die Lernenden flr die Legenden bzw. Sagen uber die
Entstehung burjatischer Stamme, z. B. lUber die Urmutter des Stammes Chori — die

weille Schwanin.

Aufgabe 5.1. Lesen Sie die Legende. Finden Sie Beweise dafiir, dass es eine
Legende des burjatischen Volkes ist. Beantworten Sie die Frage: Wen halten die Chori-

Burjaten fur ihre Urmutter?

Legende Uber die Herkunft des burjatischen Stammes Chori

Vor vielen Jahren lebte westlich vom Baikalsee der Urvater aller Chori-Burjaten Chorido;.

Eines Tages jagte er nicht weit vom Sagan-Nuur (burjatisch ,Weiler See®), wo
er am Ufer des Sees drei Schwéane sah. Sie nahmen ihre Schwanenkleider ab,
verwandelten sich in schone junge Frauen und gingen ins Wasser. Choridoj schlich leise

heran und entwendete ein Kleid.
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Als die Frauen aus dem Wasser kamen, zogen zwei von ihnen ihre Kleider an,
verwandelten sich wieder in die Vogel und flogen weg. Die dritte Frau, deren Kleid
Choridoj gestohlen hatte, blieb am Ufer und heiratete spéter Choridoj. Sie hield
Choboschi. Nach einigen Jahren Uberredete sie ihnren Mann an das Meer Uberzusiedeln.
Sie verlieBen ihren Wohnsitz am Fluss Lena und zogen an das Ostliche Ufer des
Baikalsees um, wo sie spater sechs Tdchter und elf S6hne bekamen, von denen die elf
Chori-Stamme abstammen.

Eines Tages bat Choboschi ihren Mann, ihr das Federkleid zu zeigen. Choridoj
ahnte nichts und holte das Kleid. Choboschi zog das Kleid an, verwandelte sich in einen
Schwan und flog durch den Rauchabzug der Jurte hinaus. Zu dieser Zeit bereitete
gerade eine Tochter das Milchgetrank Tarasun zu. Sie sah die Mutter wegfliegen und
ergriff sie mit ihren ruBigen Handen bei den FlfRen (seither haben die Schwéne
schwarze Flf3e). Aber die Mutter befreite sich, zog Uber der Jurte Kreise und sagte: , |hr,
Menschen, bleibt auf der Erde, und ich, die Tochter des Himmels, fliege in meine Heimat.
Im Frihling und im Herbst, wenn die Schwane nach Norden fliegen und zurick, vollzieht
eine Zeremonie zu meinen Ehren.“ Sie winschte ihren Kindern ein gliickliches Leben

und flog in den Himmel.

Aufgabe 5.2. Lesen Sie die Aussagen. Finden Sie im Text Satze, die den gleichen
Sinn wiedergeben.

a. Choboschi war ein Schwanenvogel.

b. Choridoj nahm unbemerkt ein Schwanenkleid.

c. Choboschi fand ihr Kleid nicht und konnte nicht mitfliegen.

d. Spéater wurde Choboschi zur Frau von Choridoj.

e. Kurz darauf zog die Familie an das groRe Wasser (an das 6stliche Ufer des
Baikalsees).

f. Sie bekamen viele Kinder und zogen sie zusammen grof3.

g. Als die Kinder erwachsen wurden, zog Choboschi ihr Schwanenkleid an und flog
in den Himmel.

h. Wenn im Frihling und Herbst die Schwane nach Norden fliegen, griRen die

Chori-Burjaten ihre Urmutter mit einer Zeremonie.

Aufgabe 5.3. Lesen Sie das Marchen noch einmal. Markieren Sie, welche
menschlichen Werte die Schwanengestalt von Choboschi verkdrpert. Wie beeinflussen
diese Werte das Benehmen von Choboschi? Begriinden Sie lhre Meinung mit den

entsprechenden Stellen im Text.
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Liebe Mutterschaft
Treue Schlauheit
Romantik Koniglichkeit

Familienharmonie Zugehdarigkeit
Pflichtbewusstsein Trauer
weibliche Schonheit Schwache

Aufgabe 5.4. Erzéhlen Sie dieses Marchen mit eigenen Worten.

Aufgabe 5.5. Kdnnen Sie russische bzw. deutsche Marchen nennen, wo ein

Schwan oder Schwane die Hauptfiguren sind? Welche Eigenschaften werden den

Schwénen zugeschrieben? Was verkérpern sie?

Aufgabe 5.6. Was verbindet die Gestalten von Schwanen in burjatischen,

russischen und deutschen Marchen?

Lesen Sie, mit welchen Tieren, Voégeln und Fischen in der burjatischen,

russischen und deutschen Kultur Vergleiche gezogen werden?

auf Deutsch

auf Russisch

auf Burjatisch

Augen haben wie ein
Luchs (pbicb)

3opkun Kak cokon (Falke)

Xapcara  W3HMM  Xypca

HiogaTom (Falke)

schlafen wie ein Dachs | cnatb Kak cypok | baabran waHrmn yHTaxa (Bar)
(6apcyk) (Maultier)

arbeiten wie ein Dachs | pabotatb Kak BON | -

(6apcyk) (Ochse)

fett wie ein Dachs (6apcyk)

XUPHbIA  KaK  CBUHbSA

Maxan LLUSHMM TapraH

(Schwein) (Schwein)
gierig wie ein Hamster | XagHbll  Kak  CBWHbSA | -
(xomsiK) (Schwein)

schlau wie ein Fuchs

(nuca)

XUTpbIn kak nimca (Fuchs)

[HOraH  WSHMM  M3xaTam
(Fuchs)

flink wie ein Wiesel (6ernka)

WycTpbln  Kak  6roxa
(Floh)

XynraHa W3HMM  XypAaaH
(Maus)

gesund wie ein Bar

3[10POBbIN Kak  OblK

Byxa waHrm 6ixa (Ochse)

(menBenb) (Ochse)

hungrig wie ein B&r | ronogHbil  Kak  60siK | InNaHxa woHo waHrm (Wolf)

(menBenb) (Walf)

gefraRig wie ein Bar | npoxopnuebIn Kak | Maxan LIBHIN XOMXOW

(menBenb) CBUHbA, wyka | (Schwein)
(Schwein/Hecht)
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Glatt wie ein Aal (yropb) CKOJTb3KMN, XUTPbIX, | BULWSH WaHrm 63pxa (Affe)
M3BOPOTNUBLIA  KaK  yX
(Aal)

Aufgabe 5.7. Finden Sie Legenden Uber die Herkunft von anderen Voélkern oder

Blumen, Steinen, Seen. Erzahlen Sie sie in der Gruppe.

Zusammenfassend lasst sich sagen, dass die oben beschriebene Art und Weise, wie
man mit Folklore-Texten aus der burjatischen Kultur im DaF-Unterricht arbeitet, nicht nur
das Lernen der deutschen Sprache in der Region fordert, sondern auch die Bewahrung
des traditionellen Wissens an sich. Kontrastive Auseinandersetzung mit Burjatien und
den deutschsprachigen Landern erweitert die Kenntnisse der Lernenden Uber die eigene
Kultur und die Kultur der Zielsprachenléander, tragt zur werteorientierten Wahrnehmung
von Menschen und ihrer Umwelt bei und fordert den Dialog zwischen den Kulturen beim

Fremdsprachenlernen.
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BCTYNUTEJIbHOE CJ1I0OBO

B gaHHOe HayyHOe u3gaHve BOWSM CTaTbM, B KOTOPbIX C PasfiMyHbIX NepcnekTus
paccMaTpuBaeTcsl TemMaTuka MeXKynbTypHOro obydyeHus wun npenogaBaHusa. OHu
SABMAKTCS pe3ynbTaToM OOMAroM U niogoTBOPHOM COBMECTHOW paboThl JlabopaTtopun
MEXKYNbTYPHbIX UccregoBaHMn KOCTPOMCKOro rocygapCTBEHHOro YHuBepcuteTa
nmenn Hekpacoea (KIY) v [JapMwTagTCcKOro eBaHrennyeckoro yHuBepcuteTta
npuknagHoix Hayk (EHD). Pewatowmn Bknag B ycrnex COBMECTHOM paboTbl, KOTOPbLIN
Hallern CBoe OTpaXeHue B NpoBeAeHUN MEeXOYHapPOOHbIX KOHPEPEHLMI, CTyOeHYECKOM
obMeHe 1 BO MHOrmMx nybnukaumsx, NOAroToBAEHHbIX U n3gaHHbIX B KocTpome, BHeCNU
konnerm KIY nog pykoBOACTBOM ObIBLUEr0O MpPOpPEKTopa MO  MEeXAyHapOAHbIM
OTHOWEHNAM AoKTopa Hayk Jlmgum BaynuHon. [lpyHocuMmM uM  Hawy ocobyro

GnarogapHOCTb 3a COTPYAHMYECTBO U rOCTENPUUMCTRO.

[aHHbIn cOOpHUK CcTaTen ocylecTBnAeTcs npu (OUHAHCOBOM U HemaTepuarnbHOW
nogaepxke Wccneposatenbckoro LleHTpa lMpoTtectaHtckoro Bysa r. Japmwtaar. Mel

3TUM OYeHb bnarogapHsbl.
Mpodhbeccop B oTcTaBke, okTop Hayk Anekca Kénep-Oddhepckn

npodeccop, fokTop Hayk Kpuctenb Kym6pyk

npodeccop B oTcTaeke, JOKTOp Hayk epT LWTpaccep
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lept WTpaccep n Anekca Kénep-Oddpepckm
BBepeHune

B paHHOM nybnukauum cTaBUTCA BOMPOC ,Kak?“ B OTHOLUEHUN MEXKYNbTYPHON
ANOAKTUKN. 3a NoYTU AecATb NeT coTpyaHudecTBa B Jlabopatopum MeXKynbTYpPHbIX
nccnegoBaHMi 3TOT BONPOC He nogHumancs. Mel BMecTe paboTtanu Hag KoHUenuusiMm
CeMMHapoB, NPOBOAWMN NEKLUNN HA MEXKYNbTypHble TeMbl B KocTpome, OapmwTagTe,
MuHcke 1 BaHag3ope ¢ MO3vLMI HalMX COOTBETCTBYIOLLMX ANCUMNINH 1 obcyxaanu
pasnuyunsa B NPUMEHEHUM U CMbICITIOBOM COAEPXXaHUU crneumanbHOW TEPMUHOMNOMMK B
PYCCKOM M HEMELKOM A3bIKOBbIX NMPOCTPaHCTBaXx.

OaHMM 13 Hawmnx NocneaHnx COBMECTHbIX MPOEKTOB, 32 KOTOPbIA Mbl B3SIUCh,
cTana paspaboTka Bonpoca 0 AnAakTuKe npenogaBaHns MeXKynbTypHON TemaTukn. Mol
NOHMManu, YTO MEeXKynbTypHOoe npenogaBaHue u obyveHne, B KOTOPOM y4acTBYOT
NpeacTaBUTENN PasnuyHbIX KynbTyp, TPebyeT MHbIX ANOAKTUYECKUX KOHLEeNUUn, Yem
obpasoBatenbHas pabota ¢ MOHOKYNbTYPHbIMU rpynnaMu. VI nockonbKy coumarnbHO-
ncTtopuyeckoe pasputmne obnactm obpasosanHuns B Poccunckon Pegepaunm otnnmdaeTtcs
oT TakoBoro B ®degepatmBHoM Pecnybnuke [epmaHumn, Mbl pelwmnnun 3aBepLUUTb
coTpygHmyectBo B JlaGopatopym MeXKynbTYpHbIX MCCreaoBaHUA pas3paboTkon u
obcyxgeHnem TeMbl ,MEXKYNbTypHasa Augaktuka“. O3OTy paboTy npogormkaT
WMHTEepecylowmecss AaHHOM TemaTtukon konnern u3 Jlabopatopun. OHu  OyayT
nybnukoBaTb ganbHenwme pesynbTatbl U OEenNUTbCS OMbITOM, CNoco6CTBYS 3TUM
MEXKYNbTYPHOMY OOMEHY 1 B3aUMOMNOHUMAHWIO.

B cBoen cratbe [EPT LWTPACCEP ob6pauwaetca kK Teme pasBuTUSA
anpaktndecknx koHuenuun B @egepatmeHon Pecnybnuvke Nepmanmm nocne 1945 roga.
Mpn atom OH npuBOAMT 0630p WUCTOPMYECKUX ITaNoB OOLLECTBEHHOIO Pa3BUTUA,
HayMHasi C NOCMEBOEHHOro nepuoga OO0 HACTOSALWEro BPEMEHW, M COOTHOCUT UX C
COOTBETCTBYOLLMMU OANOAKTUHECKAMU TEOPUSIMU M KOHLENUUSIMA UHTErpaunoHHON
NONUTMKN WM nepgarorvkn. NMocneacTeBnst HAUMCTCKOWM 3Moxu, BepboBKa MHOCTPAHHbLIX
pabounx n NpuToK ummurpaHtoB ¢ 1989 roga 6Gbinn (M ocTarTcs) coumanbHbIMU
npobnemamu, KOTOpble HEO4HOKPATHO 3aJaBanv HOBble HanpaBfeHUs B MONUTUKE
o6pasoBaHus 1 B 0611acTn pa3BUTUSA MEXKYNbTYPHON OMOAKTUKN.

BUNNErAL NAHBEP paccmatpuBaeT B cBoen crtatbe npobnembl CBoero wu
Uyxxoro B MexKynbTypHOM auarnore. Ccbinasce Ha BanbaeHdenbca, oH ncxoauT m3
TOro, Y70 ,y YyX0ro MoxHo y4untbcsa“, Ho 6e3 Heob6xoauMOCTK ,MOHMMATL U OCBamBaTb
Uyxxoe“. lanee oH obpallaeTtca K TeopeTmdeckon anaaktuke Knadkm n npeanpmHumaet
NOMbITKY TEOPETUKO-NEeaarormyeckoro, ANAaKTUHECKOro aHann3a MexkynbTypanmsma B
cBeTe npoTuBocTosHuA CBoero n Yyxoro. B 3TOM KOHTEKCTE OH MOA4YEPKMBAET, YTO
Takoe MEeXKYNbTypHOe MoBeAeHNe, KoTopoe XenTMenep HasbliBaeT ,rpynnosas
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BpaxxgebHOCTb", NpeacTaBnseTr cobOM TUMUYHYKD ONS 3NOXWM Kio4veBylo npobnemy
(Knadpkm), ube 3HaveHune n cogepxaHne He MOXeT BbITb HEAOOLIEHEHO.

LlenTpanbHoe MecTo B ctatbe PUThI LUTEMH-PEOEHT oTBeaeHO KOHLENUUsm
camMooby4eHns B KOHTEKCTE MEXKyNnbTypanuama. HauvMHasa ¢ onmcaHus HOBbIX MECT U1
NPOCTPaHCTB OOy4YeHUs, KOTOpble BO3HMKAOT BCreacTtBue rnobanusauumn  un
WHTEpHaUNoOHann3aumm, oHa NepexoanT K onpeaeneHunio Cyo beKToB M opraHM3aunin kak
camoobyyaloLmMxca akTepoB npouecca 06pa3oBaHUs, KOTOpble CTankMBalTCA 3a cHeT
3TOF0O C YABOEHHbIMW TpygHOCTSMM K npobrnemamu. OB6ydeHno, 0cobeHHO
akagemudeckomy, ygensietca ocoboe BHUMaHWE, TMOCKONbKY WHAOMBUAYalbHbIE
cTpatermm y4yebbl BcrneacTBuMe Aurntanusaumm obpasoBaTenbHOro NPoCTpaHcTBa
BNeKyT 3a cobon nameHeHust hopM npenogaBaHmst U obydeHns B obnactu BbICLLErO
obpasoBaHusa. B cBOMX paccyxgeHusx O  MOHATUAX  CaMOKOHUenuuum u
camMoahPeKTUBHOCTM / camoperynsaummn, a Takke 06 nx TeopeTu4eckmx NnpeaycrioBUax
OHa obpallaeTcs K counanbHO-KOTHUTUBHOW TEOPUU U, C €€ NMOMOLLbIO, UNITOCTPUpPYET
camoynpasrnsiemoe oby4eHne Kak BO3MOXHOCTb ynpaBreHus y4ebHbIM npoLeccom.

BMBKE JEPBOBEH U KPUCTEJIb KYMBPYK paccmaTtpuBatoT B CBOEN cTaTbe
ANOAKTUKY MEXKYNbTYPHOro 06y4YeHMsi C NCUXONOrM4ecKom TOUKM 3peHms. [pn 3ToM OHM
CTaBAT BOMPOC O TOM, Kakue Lenu obyvyeHus cnegyeT npecnenoBatb, Kak y4UTbCA U
Kakne TpeboBaHMs HEOOXOAMMO yuuTbiBaTb MNpy peanusaumm obyyYeHuss B APYrux
KynbTYpHbIX MpocTpaHcTBax. Llenb obydyeHus ,nNpuobpeTeHne MexKyrnbTypHOWN
KOMMETEHTHOCTU" 3aHMMaET LEeHTpanbHOE MECTO B UX AaNbHENLMX PaCCYXAEHUAX U
npu pa3paboTke METOAOB NPAKTUYECKOro nNpuMeHeHusi. BHavyane aBTopbl 0OCyxaatoT
TeopeTnyeckne OCHOBbI AMAAKTUYECKON KOHUEeNUUn pa3paboTaHHbIX UMW TPEHWHIOB U
MX MPUrOgHOCTb [ANsi  MEXKYNbTypHOro oOy4yeHusa. 3aTeM, OCHOBbIBasiCb Ha
MEXKYSbTYPHOM OMbITE YY4aCTHUKOB, OHW KOHLEHTPUPYIOT CBOE BHMMaHME Ha acnekTtax
aMnupuyeckoro obyveHuss B Tpaguumax [Obton, JleBuHa u [Mnaxe, a Takke
KOHCTPYKTUBHOIO 0by4eHusl, 4Tobbl, NICXOAA U3 LaHHbIX TEOPETUYECKUX NPEeAnOChISIOK,
cchopMynupoBaTb MeTogonornyeckne nuHuKn. W, B 3aknoyeHre, aBTopbl NPeacTaBnsoT
pa3paboTaHHbIi UMW  TPEHWHr KaKk MoAenb  MeToAUYEeCKOro  OOpMIIEHUS
MEXKYIbTYPHOro 06yyeHus.

NPUHA NBAHOBA KAJTAHEBA KOHUEHTpPMpPYETCA B CBOEN CTaTbe Ha 3Ha4YEeHUM
MEeXOyHapooHOro  CTydeH4Yyeckoro obmMeHa Aana  pasBuTus  MOMMKYNbTYPHOro
obpasoBaHua n obweHusa. lpu 3ToM OHa ccbinaetcs Ha npuHumnel FOHECKO,
noayepknBasi BaXHOCTb 0Opa3oBaHUSA B TEYEHUM BCEW XKM3HM M yKasbiBasi Ha posb
BbonoHckoro npouecca, KOTOpbIA  CMNOCOGCTBYET rapMoOHM3auMM  €BPOMENCKOro
o6pasoBaHus, yYHUUKALUN OUNIIOMOB U Pa3BUTUIO MOOWIBHOCTU yYallMXCa WU, Tem

CaMbIM, CO3aHUK0 enunHoro o6pa3OBaTeanoro nNpoCTpaHCTBA. LleJ'IbI'O BbiICLUEro
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o6pasoBaHusa B benapycu aBnsieTcs NOArOTOBKA YHALLUMXCA K KN3HW B MYNbTUNOMASIPHOM
MUpe, B KOTOPOM MepecekalnTcs KynbTypHble Tpaguumn U CUCTEMBI LLEHHOCTEN ntoaen
pasfIMYHOro MMPOBO33PEHUS N PEMUTMO3HON NPUHAONEXHOCTU. B CBOMX NOSICHEHUAX K
dopmamM BOCNPUSATMSA  KyNbTYPHbIX Pas3nuyuMi, OHa NPUBOAWT, OCHOBbLIBAsACb Ha
pesynbTaTax uccnegosaHumn couuanbHoro ncuxonora H.K.MKoHHWKOBA, WeCTb BUOOB
peakunn Ha OpYryto KynbTypy 1 hOpMynupyeT Lenn mMoaynbHOW CTPYKTYpbl 00y4YeHns
Kak BCOMOraTesibHOro MHCTpYMeHTa aganTtauumn B COOTBETCTBYIOLLNX NOSIMKYNbTYPHbIX
pabounx KOHTEKCTAX.

Ceoto ctatbto MIPUHA 1. TPOOUMOBA nocesilaeT BoNpocy O TOM, Kak MOXHO
ncnonb3oBaTb pervoHanbHble MaTepuanbl Ofs YCTAHOBMEHUS guanora Mexay
KynbTypamu, nogyepkmpasi ocobyto ponb npenogaBaHUsl MHOCTPAHHOIO s3blka Kak
npegmMmeTa. IHOCTpaHHbIE A3bIKM NPENOOATCH HE TOMbKO Kak CPedcTBO OBLLEHUS, HO 1
Kak WHCTPYMEHT MO3HAHWA, O3HAKOMIIEHWSA Y4alMXCAd C UCTOpuen, obblivasimMm
NMOBCEOHEBHOM XWU3HW W TpaguuusiMM HOCUTENEW LEeneBoro s3blka, a Takke Kak
CpencTBO OCO3HaAHUS CBOEW COOCTBEHHOW KynbTypbl. B 3TOM KOHTEKCTe aBToOp
noaYepKMBaeT, YTO ANanor KynbTyp COCTOUT He B TOM, YTOObI CpaBHMBATL M OLLEHUBATb
BCE OOWH K OAHOMY, @ B TOM, 4TOObl MOCTPOUTL MOCT MEXAy KynbTypHbIMU
0CODOEHHOCTAMMN COBCTBEHHOW KyNbTypbl U KyNbTypbl CTPaHbl N3y4aeMoro sidbika. YToobl
NOACHUTbL 3TOT MOAXO0A, aBTOpP MPMBOAMT NPUMEpP NriaHa 3aHATUA MO NpenogaBaHuio
HEMELIKOro si3blka Kak MHOCTPaHHOro B y4ebHbIX 3aBeaeHusix bypaTtum (permoHe y osepa
Bavikan, roe Hapsigy ¢ 6ypATCKMM HaceneHneM npoXuBarT MHOTME Apyrne aTHNYecKne
rpynnbl Poccuiickon ®efepaummn), B KOTOPbIX 3a CYET 3HAKOMCTBA C HaLMOHaNbHbIM
3MOCOM U HapOAHbIMWU CKa3kamMu MPOUCXOASAT COOTBETCTBYHOLLME LUArM yCTaHOBIEHMWS
anarnora mexay KynbTypamu. 3TO BbIOEPXKKN N3 06 bEMHOrO pernoHansHoro y4ebHoro

nocobus bypsimusi Ha ypokax HeMEeUKo20 S3biKa.
Mbl 6narogapum nepeBoayvka, Mapraputy HonmanH (Bag Wbypr, Nepmanus),

3a ee TepnenuByto 1 BHUMaTENbHY paboTy Haz NepeBOAOM Kak PYCCKOSI3bIYHbIX, TakK 1

HeMeLUKOA3bIYHbIX TEKCTOB.
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epT WTpaccep

Kak o6yyaTb un oby4yaTbCcs MeXKyrnbTypanuamy?

Bo Bpemsa obmeHa npenogaBaTensmMm u cTyaeHTamu wmexay [apmwTtagrckum
€BaHrenMyecknm yHMBEpPCUTETOM NPUKNaAHbIX Hayk 1 KOCTPOMCKMM rocyaapCTBEHHbIM
yHUBepcuTeTom nmeHn Hekpacosa (2001-2014), a Takke B nepnog Moen 0esaTeNbHOCTH
B JlabopaTtopum MexKynbTypHbIX mccnegoBaHui (2005-2014) coBmecTHas paboTta
Obina cocpegoTodeHa Ha pPas3nUuYHbIX BO3MOXHOCTAX M MeTOoAax npenogaBaHus
MEXKYNbTYPHbIX 3HaHW. Bonpoc o Tom, Kakve guaakTuyeckue noaxodbl M meToapl
MOTyT UCNONb30BaTLCA NPY NITAHUPOBAHUKN coaepKaHns obydeHns, B 0COOEHHOCTUN ero
MEXKYNbTYPHbIX acnekToB, Obil TeMaTu3MpoBaH NO3AHEe U BrepBble BbIHOCUTCA Ha
obcyxgeHne B OaHHOM [EBATOM BbiNycke cepun nybnukauunm JlaGopaTtopum
MEXKYNbTYPHbIX UccneaoBaHui. MNprmeyaTensHo, YTO ¢ HamMu paboTtanu konneru us
Koctpombl, a 3atem u u3 [lonbwu, Benapycn, Apmennn n Bypatumn (Poccuinckas
degepauusi), koTopble Onarogapsi CBOEM YHUBEPCUTETCKOWM [LEATENbHOCTM MO
NOArOoTOBKE npernogaBaTener u couunanbHbIX neaaroroB MMenu OBLWMPHBIA OMbIT B
obnactm Aampaktukm n  metogonormi. Kak npegcrtasutens  [JapmuiTagckoro
€BaHrenMyeckoro yHmBepcuTeTa npUKNagHbIX Hayk, s JMYHO He pacnonaran
NoAoBGHbIMM CUCTEMATMYECKUMU 3HAHUSMW U COOTBETCTBYIOLLEN AMOAKTUYECKOW U
MeToANYEeCKON KBanudukaLmen negarorndeckon pabotol. B Hayane cotpygHmyecTsa ¢
konneramm wn3 KocTpombl BOMPOC O AuOAKTMKE W MEeTOLOoNormMm — SABRsSnCcs
HENpPUOPUTETHbLIM, MOCKOMbKY Ha nepegHeM nfnaHe HaxOAWUCh Takne TeMbl, Kak
nnaHMpoBaHMe N MeToauveckas peanu3auns yd4ebHbIX KypCOB B pamkax nporpammbl
obmeHa, U Mbl paboTanu, MCNoNb3ys KaXAbl CBOK, MNPUBbIYHYKD MeToauKy. B
AanbHENWeM — Ha COBMECTHbIX 3aHSATUSAX, NMPW TOCTEBOM MOCELEHUN NEKUMn un
CEMMHApPOB B MPUHUMAKLWNX YHUBEpPCUTETAX — Habnwganucb n obcyxpganucb
pasnunyHble hbopMbl 06yyeHus. Konneram ns Koctpombl 6b1n npycyLL, NpenMyLLIeCTBEHHO
LeneHanpaBneHHbIN CTUb 00y4eHns, TO eCTb YCNEeXoM Afsi npenogaBaTterns cCHMTanochb
OOCTMXKEHVEe ydalmMMmucsa 3apaHee CcopMynupoBaHHbIX Uenen. Konnerm w13
HapmMmwTagTta npuaepxmBanucb aHanormyHblx B3rnsgo. OHW Takke opmynupoBanu
uenu obydeHus Ons CBOMX KypCOB, HO MpW 9TOM BOBMEKanu YyyallimMxcs B WX
obcyxaeHune, a B npouecce 0by4eHns MMeny BO3MOXHOCTb OTKOPPEKTMPOBATbL 3TU Lienu
BMECTe CO CTyAeHTaMn. YCNexom cUYUTanocb OOCTUXKEHWE MOANULMPOBAHHON Lienw,
CchOpMynNMpOBaHHOM COBMECTHO C yvawmmucs. Kaxxgasa n3 gpopm o6yyeHnss npusogmna
B UTOre K yCnexy, TO €CTb K JOCTWXKEHUIO uenn. B AaHHOM KOHTEKCTe JOCTUXKEHME Lenu
O3Ha4yaeT, 4YTO CTyAEHTbl MOryT BOCMPOM3BECTU OCHOBHOE COAEpXaHue Kypca W
(TeopeTunyeckn) npeactaBnalT cebe ero npumeHeHne Ha npaktuke. OcTtanocb

HEesICHbIM, B KaKkown Mepe 3HaHuaA penpoayunpyembl, eCcrin pedb naetT ToJibKO O TakOM
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BOCMNPOU3BEOEHUN coepXaHusa Kypca, kotopoe Xonbukamn (1997, 2000) HasbiBaeT
»0€MEH3NBHLIM UM OCHOBaHHbIM Ha COMPOTUBMEHMU 3ayvMBaHWEM®, TO €CTb TaKUM
noBefeHNEM, C MOMOLUBbD KOTOPOro y4valumnca nblTaetca u3bexaTb HeraTMBHbIX
nocneacTsuii (Hanpumep, NNOXUX OLLEHOK), KOTOPbIE BO3HUKAKOT BCIEACTBUN YKITOHEHUS]
OT yyebbl. Takas meTogMka MOXET MPUBECTU K ,HEerracHbiM OTHOLUEHUAM® mexay
npenogaBaTensiMm 1 yYalMMnca OTHOCUTENBbHO pe3ynbTaToB 00y4YeHUs, Npu KOTOPbIX
uenu obyyeHus cumTtaroTca ,Kak 6bl“ gocTUrHyTeiMu. (Xonbukamn 1997, 199, 200). A
BEPHYCb K 3TOMY MO3Xe.

Cnegysa atum coobpakeHusiM, 1 NpULLIEes K BOMPOCY O TOM, Kakue YCroBMS
Heobxoanmbl A4S Toro, YTobbl NpenogaBaHNe NPUMBOAUIIO K OCBOEHUIO 3HAHWUW, WA,
APYrMMun CrioBaMu, Kak yyalumecsl UCrnonb3yoT TO, YTO UM npenogaroT?

[ns pa3paboTkn 3TOro BONpoca — MCYEPNbIBAOLWNN OTBET HA HEro B paMKax
AaHHOM cTaTbk ObITb AaH He MOXeT — cHadana O6yayT o603HayeHbl O6LLECTBEHHbIE
npeanochLISIkK U UHTEpPEChbl, B YycrnoBusx koTopbix B PepepatmeHonm Pecnybnuke
FepmaHumM pasBuBanuCb pasnuyHble ANOAKTUYECKME U METOO0NIOrMYECKMe KOHLEeNLun
MEXKYNbTypHOro obyyeHusi. [pu 3ToM Oyger 3aTpoHYT BOMPOC O TOM, Kak

onpenenaeTca MeXxKyrnbTypann3mMm B pamMkax aunagaktukm 1 Mmetogonornn.

COLMANBLHO-MONNTUYECKME YCNOBWA MOCHE 1945 rofA

1945 — 1949 rT. NMOCNEBOEHHLIV NEPNOL — OEHALIMOUKALINA — OEMOKPATU3ALINSA
PaspaboTtka AuOakTU4eCcKMx M MeTOAO0SNIOrMYECKMX KOHUEeNUuin sBnanacb ocobon
npobriemon B obnacTtn nonntnkm obpasosaHusa ®epepatmusHon Pecnybnukn MepmanHunn.
Ecnn He cuntath KOPOTKYyKO (pasy AemMokpaTudeckoro passutud B Benmapckown
pecnybnuke (1918-1933), 10 Kk 1945 rogy umenca nuwb OMbIT HAPOLHWUYECKU-
HaLMOHanNMCTMYecKoro (MMNepcKkoro) nepuoga u pawmcTckoro nepuoga (HaumoHan-
coumanumama), unaeonornst KoTopblX OTpaxanacb B pabote ob6pasoBaTenbHbIX
yypexgeHun. OOLwecTBEHHOE W NONUTUYECKOEe pasBUTUE MOCMe OCHOBaHMWSA
depnepatuBHom Pecnybnuvku Nepmanmm (1949) noctaBuno HoBblE 3a4a4n B OTHOLLEHMM
obpasoBaTenbHblX  y4YpexaeHuhn M nnaHupoBaHuss  o0yyeHus.  Hwxe  ByayT
npeAcTaBeHbl OCHOBHbIE 3Tarbl 3TOM0 Pas3BUTUS.

Mo okoHyaHuio BTopoin muposon BoWHbI B 1945 rogy cotosHble rocygapcTsa
Hayanu CcTpouTb B epMaHun OemoKkpaTUyecKyrd CUcTemy, KoTopasi AOofmkHa Obina
NO3HAaKOMUTb HEMUEB C hopmMamn AeMOKpaTum W MNPUMBUTE UM LEMOKpaTUYECKOe
nosegeHune. [loaxod K CO34aHUIO  [OEMOKpPATUYECKOW CUCTEMbl BapbupoBan B
3aBUCMMOCTM OT OKKynaLMOHHOM 30HbI, HO 06s13aTenbHO coaepxan B cebe npouenypy
AeHauundukauun, 4tobbl Takmm obpasomMm copmupoBaTth WTAT npenogaBaTenen, a

TakKxe yqe6Hb|e MaTepuanbl (I'IJ'IaHbI n I'IOCO6I/I$I), OpueHTnpoBaHHbIE Ha
102



AEMOKpaTU4eckme  MpUHUMMBI. CBolo  npodeccumoHanbHyt0  KBanudukaumo
BGONbLUMHCTBO M3 MMEILLMXCSH Ha TO Bpems npenogasartenen npuobpenu B nepuos
HauuMoHan-coynanuama, a B HEKOTOpbIX Cry4vasx Takke 6binm n uneHamum NSDAP
(HaumoHan-coumanmcTnyeckon Hemeukon paboyen naptum). MX MOXHO Obino
npuenekatb K paboTe Hag HOBbIM OEMOKpPATUYECKMM HavaroM TONbKO nocne
AeHaumdpukaumn. lMonHas aeHaumdpukaums Obina no psgy NPUYUMH  HEBO3MOXKHA,
NnoaTOMy 3a[€elCTBOBANMCb TaKKe TakMe nvua M3 vucna npenogasaTenen, Kotopble
ObINKn KnaccuduumMpoBaHbl kak ,codyecTaytowmet (cm. Bexy 2005). Mo cnosam BeHua,
abcontoTHO Heobxoammo Obifo yBeCcTn AeTer N NOgPOCTKOB C ynuupl: ,HecMoTps Ha Bce
COMHEHMS U HeJOCTaTOYHYHO NOArOTOBKY, OCeHbIO 1945 roga Bo BCeEX 30HAX OTKPbIUCH
LLKOSbI, FNaBHbIM 06pa3om angd Toro, YTobbl 3abpaTth AeTen M NoAPOCTKOB C ynuy,. M3-
3a HexBaTKku NepcoHana npurnawannuck B LWKOMbl yYUTENSA-NMEHCUOHEPbLI 1 HAHUMAIUCh
,WKOJbHbIE MOMOLLHMKK® (Hanpumep, cTyaeHThl). [...] O pedopmax B gaHHON cuTyauum
BHa4asne He morno 6biTe 1 peun” (beHu 2005, 3). 3To o3HavaeT, 4To B PegepaTuBHON
Pecnybnuke NepmaHumn Bnnotb 4o cepeanHbl 60-x rogoe paboTtanu npenogasaTenu ¢
HaLMOHarn-counannucTU4YeCKMM NPoLLSbIM.

B oTnnuune oT 3anagHbIX 30H, pa3BuTne B obnactu obpasoBaHus B COBETCKON
OkkynaumoHHon 3oHe (SBZ) n 6onee no3gHen NAP 6bino 6onee CTpykTypuUpOBaHHbIM.
Ewe B utoHe 1946 roga B TiopuHrm 6bin NpUHAT ,,3aKOH O AeMOKpaTM3aL MM HEMELKOWN
LLKOMbI“, TMaBHOW LIeNnblo KOTOPOro 6bino dhopmMrMpoBaHue ANAAKTUKA, OCHOBAHHOM Ha
npyvHUMNax MapKcuama-rieHMHu3ma. OTOT MNOAXO4 OpPUEHTUPOBANCs B TeYeHUn
HeCKOMbKNX nocreayowmnx net Ha angaktudeckme koHuenumm Cosetckoro Cotosa (cMm.
Peix 1977, 223).2

1955 - 1973 rr. BEPEOBKA MHOCTPAHHOW PABOYEW CUNbI
OTHOCUTENBHO  OLICTPOE  BOCCTAHOBMEHME  3KOHOMUKM  ['epMaHuMM  MOpoAMIo
notpebHocTb B paboumMx pykax, C KOTOpPOM CTpaHa He Morfla CcrnpaBUTbCA
NCKNYnTENBHO cBoMMK cunamn. B nepuog ¢ 1955 no 1973 rog nonmtTu4ecku
nootupsanacb umMMmurpauma paboden cunbl M3 ctpaH Esponerickoro coobuwectsa (EC),

Typumn, Mapokko, TyHuca u ObiBwen HOrocnaBumn. M3-3a 3KOHOMUYECKOTO cnaga,

1 B cootBeTCcTBUM CO cTaTben V upektubl KoHTponbHoro coseta Ne 38, nuua, koTopble
aKTUMBHO He NoAaAepXXuBanu HauMoHarn-counanmam, Ho, TeM He MeHee, Obinu uneHamu HCOATIT,
Ha3bIBaNuCb ,,COMYBCTBYHOLLUMM®.

2 MonHoe onucaHue pasBUTUA AnaaKTUYECKUX koHuenuuin B ITOP Bbiwno 66l 3a pamku,
npeagycMoTpeHHble A58 AaHHOW cTaTbW. TeM He MeHee, 3aUHTEPECOBaHHOMY YUTaTENo
pekomeHayeTcsa nybnvkauna KepcteHa Pelixa, B KOTOpOW NpeacTaBneHbl pa3fnyHbie Tanbl
pasBUTUA MapKCUCTCKO-NEHMHCKOW anaakTukm ¢ 1945 no 1975 rr. B Hel e npuBeaeH
OGLUMPHBIN CNNCOK AanbHenwen nutepaTtypsbl, AuddepeHumpyloLer 1 JONOMHALWEN AaHHYHO
TEeMaTUKy.
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BbI3BAHHOIO HedTsHbIM Kpuaucom 1973 roga, B TOM Xe rogy BepboBka paboTHMKOB
Obina octaHoBneHa®. 3a cyeT 3TOM Mepbl KONMMYECTBO WMHOCTPaHHbIX pabounx wu
HepaboTalLWMX MHOCTPaHLUEB AOMKHO BbINO COKpaTUTLCS NpUMepHo Ha 50%. 3Toro He
nocnegosano. Hanpotue, nx uncno nocne 1973 roga ewe 6onee yBennynnoch, 4To B
utore k 1980 rogy coctaBuno pasHUUy B MUINIMOH MO OTHOLWEHUo K 1972 rogy (cm.
Fepbept 2001, 223 1 cnepd.). PocT uncna nHoctpaHHbix paboynx n nx geten npueen K
BO3HUKHOBEHMIO B 1970-X rogax HeEKOTopbIX 0bpasoBaTenbHbIX MHULMATUB, NMOCKOSTbKY
He WMEenocCb WHCTUTYUMOHANbHbIX W MOMIMTUYECKUX YCNOBUW AN  UHTerpauum
MHOCTPaHHbIX LUKOMbHWKOB, a MnpenofaBaTenbCKUn COCTaB He Obin NoAroToBIiEeH K
paboTe ¢ geTbMu MHOCTpaHueB. Yxe B 1964 rogy KoHdepeHunss MUHUCTPOB KynbTypbl
(KMK) pekomeHngoBana BBECTU [OMOSIHUTENbHbIE 3aHATUSE Ha POLHOM  AA3bIKE.
PekomeHaaumsa 6bina BHeApeHa B HEKOTOPbIX doefeparnbHblX 3eMIISX, €e UCMOSTHEHNe
NpuHANM Ha cebsi cooTBeTCcTBYHOLWME KOHCcynbcTBa. B 1971 n 1976 rogax KMK
nocTaHOBWUNA BBeAEHWE AONOSTHUTENbHbIX 3aHATUA Ha HEMELKOM M POAHOM A3blkaX B
Konu4yecTee 2-5 4YacoB B Hegento. Takum obpasom gormkHa bbina 6biTb 0becneveHa Kak
WHTEerpauus B LIKOMbHOM cucteme epmMaHuuM, Tak M BO3MOXHOCTb BO3BpaLLEHUS B
LUKONbHYID CUCTEMY Ha poauHe. B ToO e Bpemsi dhopmmpoBanucb LOOGPOBOSIbHbIE
WHULMATUBHbIE FPYNMbl NeAaroroB A4sis KoMneHcaumm pacTtyLiero gedunumTa LWKOMbHbIX
N coumanbHbIX KOHTAKTOB MHOCTpPaHHOro HaceneHusi. C tex nop B CeBepHon PelH-
Bectdpanun, [ecceHe wn [ambypre cyuwectByioT oO0wune nnaHel B o06nactu
BCMOMoOraTesibHoro A3blkoBoro obyyeHus (cm. ®ropcteHay / Fomonna 2011, 39 u cneg.).
ObxoxageHne ¢ MHOCTPaHHbIMU paboTHUKaMM N Ux cembammn npumepHo ¢ 1970 roga
cTano npegMeToMm MccregoBaHui B obnacty coumnarnbHbIX HaykK U negarornku (Hanp.:
Henbrago 1972, Kox, H.R. 1970, puze 1984, 1983, HwukonuHakoc 1973) n B
nocneayroLine roabl KPMTUKOBANOCh C pasHblX ToYek 3peHus (cMm. Mambyprep 1984, 32
n cnep.). B yactHocTW, ycuneHHOW KpuTuMke noABepranacb negarorvka obyyvyeHus
WHOCTpaHLEeB, NOTOMY YTO 3Ta ocobas negarornyeckas 06nacTb — N0 MHEHUIO KPUTUKOB
— negarormavpyeT coumanbHO-CTPYKTYpHble ynyuweHnsa (cm. Mpuse 2004,11). MNepBble
paboTbl, NOCBSALLEHHbIE LLKOMNbHLIM Npobnemam geTen 3 MHOCTPaHHbIX cemen, Bbinu
onybnukoBaHbl B cepeanHe 70-x rogos. B 4acTHOCTU, peyb B HUX LINa O ANAaKTUYECKUX
n meTogonornyecknx TpeboBaHuaX, NnpeabaBnaeMbix K npenogasatensam (cm. [oronuH
2004, 279 v cnegq.). Nockonbky ®epepaTnBHas Pecnybnuka MepmaHum B TO BpeMsi He
cuntana cebss UMMUrpaunoHHOM CTPaHOW, U Npegnonaranoch, YT0 UHOCTPaHHbIE CEMbM
OyayT BO3BpaLlaTbCA B CTpaHbl CBOEr0 MPOUCXOXAEHUS, He Obino pa3paboTaHO HUKAKMX

cneunanbHbIX CUCTEMATMYECKUX KOHLEMUUA Anaaktnyeckon paboTtbl. Jaxe cerogHs

3 http://lwww.bpb.de/geschichte/deutsche-geschichte/anwerbeabkommen/43270/anwerbestopp-
1973
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o6yl-|eH|/|e B HEMEeLKOW cucreme O6pa3OBaHVIF| BCe ele OpUMEeEHTUpPoOBaHO Ha
OAHONA3bIYHbIA COCTaB ydqalinxcs. Hay‘-IHO-I'IeLI,aFOFVI‘-IeCKVIe nccriegoBaHmA rnokasarsu,
4YTO HeOoCTaTOK BHUMaHWUA, yaenAdAemMoro MHOroA3bl4HbIM OETAM, BO3HUKAET KakK
npaBusiio He Mo BUWHE quTeneﬁ, a gBnsieTca crneactBMeM Moaenen wu CTPYKTYP,

OPUEHTMPOBAHHBIX Ha A3bIKOBYIO oAHOpoaHoCTL (PropcTenay / Tomonna 2011, 40).

1989 — 2015 rr. MO3AHVE NEPECENEHLLbI, BEXXEHLbI, UMMWUIPALINSA
Mogbl mexay 1989 mn 2015 ctanu NOBOPOTHBIMU B MMMUrpaumMoHHoW nonutuke. C
nageHnem bepnivHckon cTeHbl (1989) n BoccoeamHeHnem [epmaHun coumnarnbHble
OTHoWweHua Mexagy ee 3anagHon (PPl n BocTouyHOM 4vacTbio (GbiBwen TOP) Gbinu
peopraHn3oBaHbl. Ycununacb Murpaumnsa n3 BoctouHon B 3anagHyto fepmanunto, B TO e
BPEMS YBENMUYMIIOCH YNCIO BexeHLEeB 1 No3gHux penatpuaHToB (cm. [epbept 2001,
276). TllepeopueHTaumsi cektopa obpasoBaHuMsi noTpeboBana 3HAYMTENbHbIX
TEXHUYECKMX, KaApOBbIX N MaTepuarnbHbIX 3aTpaT, C KOTOPbIMU NPULLIIOCE CTOSTKHYTbCS
B nocnegywwme rogbl obuwieobpasoBaTtenbHbiM - WKOaM M By3am. [P kak
,BocnuTaTtenbHoe o6wecTBo“ (Xonbukamn) obnagana HenpepbiBHOM CUCTEMOW
BOCMUTaHNA B AyXe coumanvama, NosiNbHOCTM K rocy4apcTBy U aHTUKanutanuama, B
KOTOPOW HEe 4OMYyCKanoCb HUKAKMX anbTepHATUB UK OTKITOHEHUA OT rocyAapCTBEHHOM
nageonorun. NMoatomy BHayane 6bina HeobxoaMma nepeopueHTaunst AesTenbHOCTU B
obnactn obpasoBaHus. B 1991 rogy BCTynun B Cuny HOBbIA 3aKOH 06 MHOCTpaHLUaXx,
npeanararLnin cTaTyc nepecenexLa MHOCTPaHHbIM rpaXkgaHam, onpeaeneHHoe Bpemst
npoxueaowmm B [epmaHun. HO nNOCKoNbKy NpPUOCTaHOBKA TPyAOyCTPOWMCTBA
MHOCTpaHUueB ewe Obina B cune, [epmaHuMa coxpaHana CBOW  cTaTyc
HenmMMurpaumnoHHon ctpadbl (cMm. bage 2017). B nepmog ¢ 1998 no 2004 rog B ¢BA3M C
M3MEHEeHMEeM 3akoHodaTenbCTBa O rpaXOaHCTBE MO wHMUMaTuMBe heaepanbHOro
npaBuUTeNbCTBA Npoxoannu gedartbl No Bonpocam nmmMmurpauum, kotopslie B 2000 rogy
npuBenn K Moandukaumm MMerLLLErocs 3akoHa O rpaxgaHcTee 1 3akoH4umnuce B 2005
rogy npuHATMEeM 3akoHa 06 ummurpauuun. Takum obpasom, epmaHusa odumumanbHO
ctana uvMMUrpaumMoHHow cTpaHon. B 2006/2007 rogax nog  pykoBOACTBOM
degepanbHOro npaBUTENbCTBA Ha OCHOBE aHanMTUYECKMX BbIBOAOB W Lernen,
ChOPMYNMPOBAHHBIX COBMECTHO C MpeaCTaBUTENAMW MyHMUMNAMNbHbBIX 30HTUYHbIX
CTPYKTYp, cybbekTamu rpaxgaHckoro obuiecTtBa, npeacTaBuTENsMUM OpraHu3auun
MUIPAHTOB W y4YeHbIMW Obin NPUHAT HaumoHanbHbiM nNnaH uHTerpaumm. C nomMoLbo
6onee 400 pasnuyHbIX Mep 1 OOPOBOSbHBIX 0053aTENLCTB bl CO30aHbl PaMOYHbIe
YyCNoBust ONA  MHTErpauMm MMMUIPAHTOB, >XENawlmMxX MOCTOSHHO NpOoXuBaTb B
®epnepaTtuBHon Pecnybnvke NepmaHun (cm. Byttepsare 2007). Ynucrno ummurpaHToB

(nosgHux  penaTpuaHToB,  OexeHueB,  pPabOYMX-MUTPAHTOB)  CTPEMMUTENBHO
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yBenunumeanocb 0o 2015 roga. C yyeToM nokasatenem amurpauuu, MurpalyoOHHbIN
npopuvunt 2015 roga coctasun 1,1 munnuoHa 4enosek (cMm. PegeparnbHoe
cratuctudeckoe ynpasneHve 2016 roga). B 2014 rogy OO3CP (OpraHusauus
9KOHOMMYECKOro COTpyaHU4YecTBa M passBuTuA) onybnukoBana uwccnegosaHve, B
koTopom [epmMaHusa OGbina HasBaHa Hanbonee 3HaYUMON MMMUIPALMOHHOWM CTPaHOW
nocne CLUA (cm. O3CP 2014, 1).

PeweHns depepanbHoro npaeutenbctBa B o06nactn  couuanbHOM W
WHTErpaunoHHON NOMUTUKM NPUBENN TaKKE K MBMEHEHMIO NeSarormM4ecknx KOHUENUnmn,
Ha4ano KoTopoMy BbIfI0 NOMOXEHO YXXe B ceMnaecaTble rogbl 4UCKYCCUEN O Negarormke
oby4yeHunst nHocTpaHueB. B nocneaytowme TpuauaTtb NeT N3 nepBoHavasnbHbiX 6a30BbIX
KOHLIEMUUA BO3HWUKINN WX pasfiMyHble MoAuduKaumm, KOTopble SBASTCH YacTUYHO
KPUTUYECKMMN MO OTHOLLUEHMIO OPYr K OPYry, HO Takke MMEKT U MHoro obuiero, u oo
CErogHsILLHEro OHSA CyLllecTBYHOT napannensHo. OgHOM M3 MPUYKMH 3TOrO SBMSIKOTCS,
cpegu npodyero, fexaiwme B OCHOBE KaOOW KOHLUEMUMM pasfinyHble TPaKTOBaHMS
MOHATUSA KyNbTypbl.* B paMkax AaHHOW cTaTby OTAENbHbIE KOHLIENLMM MOTYT ObITb NULLb
KpaTko 0OpucoBaHbl. [locKoOmbKy cCylecTByeT HECKONbKO NpeacTaBuUTEnen Kaxaow
KOHLlenuun, UM He NpUnNucLIBatoT onpesenieHHoro asTopa:

. C 1970 ropa: neparormka oby4yeHns NHOCTpPaHLEB

. 1980: MexXKynbTypHOEe BOCMUTaAHWE W MeJarornka, aHTUPacuUcTCKoe

BocnuTaHue / aHTUONCKPUMUHaALUMNOHHaA negarornka

. 1990: TpaHCcKynbTypHOE 0bpa3oBaHme, MHTEPCEKLMOHANBbHOCTb
. 1990/2000: pednekcnBHan MeXKynbTypHas negaroruka
. C 2000 roga: negaroruka B obnactu murpaumm, negarormka B yCrioBusix

MHoroobpasus KynbTyp
. C 2010/11: wHTerpauust B NOCT-MUrpaLMoHHOM O0LLEeCTBE
OTM KOHUEenuuu SBNAIOTCA Takke CBOEro poAaa peakumen Ha OoTCyTCcTBUE Mep
deaepanbHOM NONUTUKM B 061acTM MHTErpaunm MurpaHToB B nepuog mexay 1970 u
2005 rogom, korga, HakoHeu, Obin NpuHAT 3akoH 06 wummurpauun. OHu
paspabaTbiBanncb M 0OOCYyXOanucb B BbICUMX Y4E€OHbIX 3aBEeOdEHMSIX, U TaM Xe
anpobupoBanucb, MOAMMULMPOBANUCL U BHEAPSANUCb NpakTudeckn. [ockonbky Ha
denepanbHOM nonuTudeckom yposBHe [epmaHna go 2005 roga He cumTanach

MMMUIPaALMOHHOM  CTPaHOW, peanu3auusi CTPYKTYPUPOBAHHOW  UHTErpauMOHHOW

4 KynbTypa cerogHsi sBNsieTcs KNioYeBbIM NMOHATUEM B 'yMaHUTaPHbIX U CoLManbHbIX Haykax U B
TO X€ BPEMSI LieHTpanbHOM Napagurmon pasnuyHbix auncunnnmd. OgHO3HaYHOro onpenenexHnst
MOHATUS KyNbTypbl HE CYLWECTBYET, [OaXe B KyINbTypOJIOTMYECKUX Kpyrax HET Takoro
onpegenennsi, Kotopoe ObiNO0 Obl NpuHATO Bcemu (cMm. HioHHMHT 2005, 112-113), 4TO B
ANccKyccusax o paboTte ¢ MUrpaHTaMum 3a4acTyro NPUBOAUT K MPOTMBOPEYMBBIM MO3MLMSIM.
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NONUTUKN BO BCEX 0bnacTsax O6LLI,GCTBGHHOVI XW3HKM Ha4vanacb ¢ 3ano3gaHuem B 50 net

nocne npurnaweHna nepBbiX NHOCTPAHHbLIX pa6OTHI/IKOB.

PESIOME 1 NPOOOMKEHWE

B obnactn obpasosanuns o 2005 roga He cyLLecTBOBano JONrOCPOYHbIX MONUTUYECKMX
KOHLIenuuin, cogepxalimx rapaHTUpoBaHHbIe MeponpuaTusa ans nmmurpadTos. OT4acTu
370 ObII0 CBSI3aHO C TeM, 4YTO oOpraHusdauuss obydeHns B 0OpasoBaTenbHbIX
yupexgeHusx aBnaetca 0643aHHOCTbIO OTAENbHbIX dhefepanbHbiX 3eMerb, U Takke C
TeM, YTO NpW OpraHM3auMm nccriegoBaTenbCKoON U npenogaBaTenbckon paboThl By3bl
NUWb MeaneHHO aganTUPOBaNUCh K MPUCYTCTBUIO MMMUIpaHToB. C Apyron CTOPOHbI,
pa3bupaTenbLCTBO C MOCNEACTBMAMU HauMOHan-coumanmama, npuToK MHOCTPaHHOWN
pabo4yen cunbl U CBSI3aHHbIN C HEW POCT HaUMOHANNCTUYECKNX TEHAEHLNA 1, HAKOHEL,
ae6atbl Mo 3akoHy 06 uMMurpaumm ° B CBOK O4Yepedlb CUMbHO MOBMUANU Ha
nonuTudeckyto paboTty B obnactu obpasoBaHus.

B nepuvog wmexagy 1945 u 1955 ropammn [epmaHus cnpasnsnacb C
nocneacTBUsIMA  BOWHbI, AeHaumMdpukaumen u npuemMom BOeHHbIX OexeHueB. C
BOCCTaHOBIIEHNMEM 3KOHOMMKM, HavaBLumMMca B 1950 roay, cnpoc Ha pabouyto cuny yxe
He Mor ObITb yOOBNETBOPEH MWCKMUUTENbHO HaceneHvem [epmanHun. PekpyTuHr B
cTpaHax EBponenckoro coobuiectBa, a 3aTeM M B TPeTbWMX CTpaHax (Hanpumep, B
Typumm) obycnosun nputok B lepmanuio ¢ 1955 roga nHocTpaHHbIX paboynx B kayecTse
ractapbantepoB. Ha MOMEHT npekpalleHms TpyaoycTponcTea UHocTpaHues (1973 r.)
00118 MHOCTPaHHOro HaceneHnsa coctasngana 3,4%, unm okono 4 miH. Yenosek (FepbepT
2001, 233). B nocneaytowme rogsbl Mmurpanms pocna 6e3 sakoHogaTensHom 6asbl 4ns
WMHTerpauum n obpasoartenibHOM paboTkl ¢ MHocTpaHuamu. o 2005 roga N'epmaHus Ha
oduunanbHOM  roCyAapCTBEHHO-MOMIMTUYECKOM YPOBHE He cuuTanacb CTpaHou
nMMurpaudun. B pesynbtaTe He GbINI0 HUKAKUX CUCTEMATUYECKNX BCMOMOraTenbHbIX Mep
ANS MHOCTpaHueB B cepe obpasoBaHud. NMogaepxka U MOMOLLb OCYLLEeCTBNANUCH B
TeYyeHne MHOrMX feT B OCHOBHOM 3a c4yeT OOLeCTBEHHOro JHTy3nasma Mu
GnaroTBOpPUTENBHBIX OpraHM3auuin. YTo KacaeTcs LWIKOSIbHOrO CEKTOpa M MOArOTOBKM
npenogaesartenen, To B yHMBepcuTeTax npumepHo o 1970 roga npakTU4ecKn He
npenogaBanncb  CUCTEMATMYECKME  KypCbl,  codepXawme  COOTBETCTBYHLUMNE
ANOaKTU4ecKne KOHUENUUU Ans NpUMEHEHUs Ha NpakTuke B cdepe obpasoBaHUA

(wkonbHoOro, npodeccnoHanbHOro 1 obpasoBaHMa AN B3pOChbIX). ATO O3HAYAET, YTO

5 «3akoH o KOHTpOJie U OorpaHn4YeHnn nmmurpaunmn, a Takke o perynmpoBaHuUn npoxunBaHuAa mn
WHTErpauunn rpaxaaH ECwu WHOCTpaHueB», ABNAETCA O(*)VILI,VIaﬂbeIM Ha3BaHMEM opnan4ecKkoro
TEeKCTa.
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B 60MbLUMHCTBE CryYyaeB nNegaroru nonaranmcb Ha CBOW TBOPYECKUI NOOXOA M 3HAHUS,
npuobpeTeHHble No npuHUMny «learning by doing».

B nepuog ¢ 1970 no 2000 rog B ObICTpoM nocnegoBaTeNbHOCTU Obinu
pa3paboTaHbl pa3nuyHble KOHUEenuun B obnactu MHTerpauumn, HEKOTopble U3 KOTOPbIX
HawnM ceoe npuMmeHeHne B paboTe BbICLIEN LIKOMbl U obuwiero obpa3oBaHus, HO B
GonbLUMHCTBE Cry4YyaeB 40 CErOAHSILLHEro AHS CyLecTBYOT napannensHo. [puse (2006)
roBOpUT B 9TOW CBA3N 06 3Tane ,TEOPETUYECKOM BO3HM® M MULWLET Ccregytollee:
,CyMaTOLLHOE BO3HUKHOBEHWE psda TeopeTUYEeCKUX KOHCTPYKUWMWA (neparorvka
oby4yeHnst mHocTpaHueB, 1970 rogbl), UX KpuUTUKa (KPUTUKA negarorvku obyyeHus
MHOCTpaHueB, Ha4yano 1980-x rogoBs), a 3aTeM MOMbITKM CO30aHMS HOBOW KOHLLENUMn
(MexkynbTypHasa negarornka ¢ cepeguHbl 1980-x rogoB), koTopasi B CBOK o4yepedb
noaBepraeTca KpUTHKe 1 NOA ee BO34ENCTBUEM BUAOM3MEHSAETCH (B HAcTosILLLee BPeEMS
B TPaAHCKYNbTYPHYK MNedarornky Wrnm ke KOHUENuuio rmbpuaHon MOEeHTUYHOCTU Unu
MEXKYNbTYPHOM OTKPbITOCTM) UNU nepexoaut B 6Gonee TpaguuMOHHYLO dopmy
aHTUPACUCTCKOrO BOCMUTaHMS, Tpebyst MEeXKynbTypHOW KOMMNeTeHuuMu, BCe ITO
AOKa3blBaeT, YTO Mbl OCTaBuMnM no3agn dtan 6Gonbwmnx Teopuh KM 3aHMMaeMcsi
TeopeTnyeckon BosHen" (Mpmse 2006, 19). B aTtom KoHTeKcTe [pu3e ykasbiBaeT Ha TO,
HaCKOMbKO AMBepCMULMPOBaHbI KOHUENTyanbHble aebatbl B 06nactv mHTerpaumm
MUrPaHTOB. Ha npakTuke Takoe COCYLLeCTBOBaHWE pasfMyHbIX TEOPUA U TEPMUHOB
NPMBOAUT K SKINEKTUKE B AUCKYCCUSIX, YTO O3HAYaeT OTCYTCTBUE KaKoro-mbo NToroBoro
pes3ynbTaTa, NOCKOMNbKY Kaxaas no3vums MMeeT CBOW MCXOAHbLIA ypOBEHb. XOorbLKaMmn
(1983) BbigendeT YeTbipe pedepeHUNOHHbBIX YPOBHS, KOTOPbIE NO-Pa3HOMY BIANSAIOT Ha
X0, ANCKYCCUIN O HaunyyLen KoHuenuun obpasoBaTenbHOM 1 couunarnbHon paboTol:

e bunocogbckuli ypoBeHb. ITO caMbli OOLLMIA YPOBEHb, HA KOTOPOM OCHOBaHbI
MaTepuanucTuyeckmne Nnm No3NTUBMUCTCKME apryMeHTbl / Teopun.

*  coyualibHO-meopemuyeckul ypoeeHb. Ha 3ToM ypoBHE aHanuMaMpyrTcs
06LEeCTBEHHO-UCTOPMYECKME MPOLECChl, HanpuMmep, BOMPOChbI O TOM, KakoBa NO3uums
coumanbHOW CUCTEMbl (TAKOW Kak KanuTanvaM Wnu coumanumam) Mo OTHOLUEHMIO K
YenoBeKy U Kakne nepcrnekTBbl B 00pa3oBaHUM 1 aMaHcMnauum oHa OTKpbIBaEeT.

*  KamezopuasibHbIl ypo8eHb. 3aeCb KaTeropumn — ato 6a3oBble NOHATUSA, KOTOPbIE
B AMMMPUYECKMX HayKax onpeaensaoT o6bekT, ero pasrpaHuyeHme ¢ BHELUHUM MUPOM,
€ro CywHOCTb W BHYTPEHHIOW  CTPYKTypy. Karteropum Bcerga BKOYalOT
MEeTOoA0NOornmYeckne naen o ToM, Kakon HayyHbl nogxod Heobxoamm, 4Tobbl agekBaTHO
onucaTb [AaHHbIN 0ObekT. Hanpumep B KpUTMYECKOM MCUXONOMMU 3TO KaTeropuu
»OEATENbHOCTL", ,CNOCOOHOCTL OEWCTBOBATL”, ,MPUCBOEHME” UNKU B TPaAULMOHHOWN
ncuxonormm — Kateropum ,0MbITY, ,noBedeHue”, ,ctumyn‘, ,0bydyeHne 4epes

nooLupeHne”.
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*  YpoB8eHb €OUHUYHbIX meopull. EgMHNYHbIE Teopun — 3TO Teopwun, KOTopble
BblBEAEHbl M3 KaTeropuanbHbIX ONpedeneHui, un cogepxat NPeanosioKeHna o
B3aMMOOENCTBUM SBIIEHUN B U3MepeHuun ,3aecb 1 cendac” (cm. Xonbukamn 1986, 27-
29).

B oTHOweHMn pasHoObpasHbiX TEOpeTMYECKMX KOHUenuuni  Xonbukamn
NoAYepKMBaeT, YTO eOMHWYHbIE TEOPUMM HEe TMOSNHOCTbI0 [EeTEPMUHUPOBAHbI  Ha
KaTeropmanbHOM ypoBHe. [0 ero MHeHUIo ,cKopee BO3MOXHbI pasfnyHble Teopun Ha
OAHOM M TOWM Xe KaTeropuanbHOW OCHOBE, N He TONbKO B (hopmMe '‘amanasoHa Teopuit’,
KOTOopble AendaT O6bekT M3yyeHus mexagy cobow no MpuHUUNY pasgeneHus Tpyaa
(‘Teopun  moTMBaumn', 'Teopumn BOCNpUATUS', 'Teopum 0Oy4deHusi'), HO KU B BUae
€ONHNYHBLIX TEOPUI, OO BACHSAIOLLNX NO-Pas3HOMY O4HO U TO xe [...] aBneHune. N ecnu npun
9TOM BbIAENATCA OnpeAdeneHHble HanpaBfieHns, BO3HWKAKT Tak HasblBaemble
Hay4Hble TeHaeHuun [...] , (Xonbukamn 1983, 28).

B cdepe obpasoBaHusi, Hanpumep, B BbiclleM oOOpa3oBaHMM B o0bnacTtu
coumnanbHonm paboTbl C MUrpaHTamu, 4ToObl M3bexaTb OpPMMPOBaHMS TPEHOOB,
HeobxoaMmMO npoaHanM3MpoBaTb COBPEMEHHbLIE KOHLENUMU M TEOpUnm C y4eToM
pasnnyHbIX pedepeHLMOHHbIX ypoBHEN. JTO obecneynmT NOgHATUE TEOPEeTUYECKOro
ANCKypca Ha MeTaypoBEHb, KOTOPbI HEOOX0AMM ANA NOHMMaHUSA OTAENbHbIX HAYYHbIX

No3nNLUNA.

PA3BUTVE ONOAKTUYECKMX KOHLEEMLUWMA NMOCHE 1945 rogA
MNpeameTtom ans pa3paboTkn AMAAKTUYECKUX KOHLENUWIA Obin BOMNPOC O TOM, KakOBbIM
OOIDKHO ObITb B3aMMOLENCTBME MpenofgaBaHus u obyvyeHus, YTobbl C O4HOM CTOPOHbI
Obln yooBneTBopeHbl TpeboBaHnA yd4ebHbIX nporpaMmm, a ¢ OpYrov CTOPOHbI Bbina
y4TeHa B 3TOM npouecce CyObeKTUBHOCTb y4alLMXCs U npenogaBartenen. N3obpaxeHue
,HIOPHOEPrckorm BOPOHKM®  UIMIOCTPUPYET MHEHME O TOM, YTO MpenogaBaHue,
Hanpumep, Yepes ,NMooLLpPeHNE” B BUXEBNOPUCTCKUX TEOPUSIX, aBTOMATUYECKN NPUBOOUT
K oby4yeHuto. OgHako Mpyv pPacCMOTPEHUM KOHLEMTYanbHOro pasBUTUS OWOAKTUKN
3ameTeH umetromin mecto B nepunog ¢ 1950 r. no Havano 2000 r. nocTeneHHbIN Nepexon
OT ,ynpaeneHus“ npoueccoM 0Oy4eHMst CO CTOpPOHbI MpenogaBaTend kK
KOMMYHWUKaTUBHO-KOHCTPYKTUBMCTCKOMY MOAXO0A4Y, TO €CTb K TakoOW KOHuenuuu, B
KOTOPbIX NpenogasaTtenu n ydawmecs oopMupyoT npolecc npenogasaHuns / obyyeHns
COBMECTHO. JTOT Mepexod, Kak U paspaboTka KoHUenuui paboTbl ¢ MUrpaHTamu,
Npoxoaun B XXeCTKUX Auckyccuax. Knaccmyeckme mogenu paHHero nocrneBOEHHOro
nepuvoga nonyyunu ganbHenwee passutue u Oblv AONOMHEHBI HOBbIMU MaesaMu (CMm.

lNyokoHc / Bunkens 2015, 7).
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'yaxoHc / BuHkenb nogyepkuatloT, 4To Gnarogaps OUCKYCCUM O PasfnnyHbIX
AVOAKTUYECKUX HamnpaBneHusX cocTosnacb yHaameHTanbHas pedopma LUKONbHOM
CUCTEMbI U, CriefoBaTenbHO, TEOPUM LLKONbHOrO o6pasoBaHusi®, n 4To ,BHE GONbLIMX
TEeOpWI, U3 NPaKTUKM CMOXUIOCh MHOXECTBO AMAAKTUYECKMX noaxodos. [...] Hepeako
OHW anocTpoduanpyoTcs Kak HeobbluHas auaaktuka“ (MygxoHc / Bunkens 2015, 8).

Bonee HoBble AmpakTuyeckme noaxodbl M MeToAdbl, OCOGEHHO B obnactu
npodgeccrnoHanbHOro obpasoBaHus, NOAXBaTbIBAOT KOHCTPYKTUBUCTCKME AEU U, TAKUM
obpasom, nepexogdaT K JIMYHOCTHO-OPUEHTUPOBAHHOW MNEepCrekTMBe, B KOTOPOW
npenogasatenn n y4vawmecs paboTalT BMecTe B npouecce obydveHus. Cnegyet
YNOMSIHYyTb B 3TOW CBSI3W, HanpuMep, KOHUENnuuio ,AuOaKTUKUM BO3MOXHOCTen" ’
ApHonbga (2003).

C npu13HaHMEM BaXKHOCTM U NMEPEOLIEHKON CYObEKTUBHOIO B y4eOHOM rnpoLlecce
CKNaablBalOTCHA TakMe OTHOLLUEHUS Mexay npenogasaTensamn v yvawumucs, KoTopble
OTKPbIBAIOT BO3MOXHOCTW B3aUMHOro oby4yeHuns ans obenx ctopoH. B ocobeHHoCTM ans
MOCTaBMEHHOrO B Hayane Bonpoca O TOM, Kak npenogasatb W wu3yyaTb
MEXKynbTypanuam, 3Ta AnaakTndeckas OpueHTaunst OTKpbIBaeT HOBblE FTOPU3OHTbI ANS
COBMECTHOrO MMaHNPOBaHUA U peanu3aunm NnpoLeccoB obyyeHus.

[ns 6onee HarNagHOro OTpaXeHus Hay4dHOM OUCKyccuWM B cdepe OMOAKTUKM
HUXe npeacTaBneHbl Hanbonee BaXHble AUOAKTUYECKME KOHLenumu, paspaboTaHHble

nocne 1945 ropa:

50-e O6pasoBatenbHo- | BonbdoraHr B aton mogenwu 6binu

rogbl TeopeTnyeckas Knadpkm chopMynmMpoBaHbl NepBbIe
AnaakTmka TeopeTnyeckne NMnynbCbl Ang
(anpaktuka B npouecca npenogasanus /
Y3KOM CMbICIe) obyyeHus.

60-e YyebHo- BonbgraHr Mpenogasartens nnaHvpyeT

rogpl TeopeTnyeckas Wynbu, npouecc oby4eHusa n ynpasnset
AnaakTuka Maynb XanMmaHH, | um.
(6epnuHckas MoHTep OTTO
mMogesnb)

70-e MHdopmaumnoHHo- | denukc doH PaspaboTaHbl 1 aganTupoBaHbl

rogbl TeopeTnyeckas, Kyb6e MeToAbl ynpaBneHuns

npoueccom oby4veHus.

6 TepMuH ,Teopus LLIKONbHOrO 06pa3oBaHMsA” OXBaTbiBAET NPEACTaBMEHUS O TOM, KaK OOMKHa
OblTb OpraHumsoBaHa paboTa cucteMbl 00LLe06pa3oBaTENbHOM W BbICLWIEN LIKOSMbI, YTOObI
WHTErpMpoBatb pa3paboTaHHble Ha OCHOBE HOBbIX [OUOAKTUYECKUX KOHLENnuuin ¢opmbl
npenogaBaHna n o00y4yeHMs B MOBCEAHEBHYK LUKOMbHYK XW3Hb. [lpumepom saBnseTcs
peanusaumsi UHKIM3MBHOIO 00yYeHUs B LLKONax 1 By3ax B cootBeTcTBMM ¢ KoHBeHumen OOH no
npasam nHeanuaos (2001/2006).

7 Jdvpgaktuka BO3MOXHOCTEN“ 6Obina cdopmynupoBaHa uccnegoBaTteneM B o6nactu
obpasoaHusa Ponbdom ApHonbgom B 2003 rogy. OHa UcxoamT M3 TOro, 4To npoLecc obyyeHust
OCHOBaH Ha ,camoonpeaeneHmm” n ,camoperynauumn® ero yvyactHukoB. lNpenogaBatens nuvulb
co3gaeTt OasoBble ycnoBus Ansi npouecca oby4yeHuss B COOTBETCTBUM C 3TOM Mogenbto. JTa
MOAENb COOTBETCTBYET MHTEPAKTMOHUCTCKOMY Y KOHCTPYKTUBMCTCKOMY NOAXOAY.
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KMGGpHeTW-IeCKaFI

»APDEKTUBHOCTL" BLIXOAUT HA

AnaakTmka nepeaHvin nnaH.
NoBeneH4eckas
HanpaBNEeHHOCTb.
O6pa3soBatenbHo- | BonbdraHr Llenn obyyeHus:
TeopeTnyeckas Knadpkn CMOCOBHOCTbL K
Aanaaktuka / Mocne KpuTukn camoonpegerneHuto,
Kputnyecku- nepeas Moaenb CNOCOBHOCTb K aKTUBHOMY
KOHCTPYKTUBHas nony4vna yyacTuio,
AnaakTuka AanbHenwee CMOCOBHOCTb K CONMMAAPHOCTM.
passuTue. »KOHCTPYKTMBHOCTL O3HavaeT,
YTO OM3alH YpOKa He CTaTuUYeH,
a AMHaMUYeEH.
Kputnyecku- PaiiHep BuHkenb | Kpntndecku-koMmmyHMkaTnBHas
KOMMYHWKaTUBHas AnpakTuka paccmaTpusaeT
AnaakTuka oby4yeHne kak COBOKYNHOCTb
KOMMYHWUKaTUBHbIX NPOLECCOB.
OHa noHnmaeTcs Kak
AOMNOSTHEHWE, NPOOOITKEHNE N
Moaudmkaums
obpasoBaTenbHo-
TeopeTn4ecKkon n y4ebHo-
TEOPETUYECKOWN ANOAKTUKM
80-e Ovaaktuka, Bonbdranr MHTepakumsa Bcex y4acTHUKOB
rogpl opueHTMpoBaHHasa | LUynby, npouecca oby4eHms NpMBoauT K
Ha uenn obyyeHns dopMynMpoBaHUIO Lenen,
(Fambyprckas onpeaeneHnio METOAOB U
Mogernb pasBuUTus cpencTB 0B6yyYeHWst U KOHTPOSHO
BepnunHckon pe3ynbTaToB. B cnyyae c6oes
mMogenm) npeaycMOTPEHO BBeAEHME
N1aHOBbIX KOPPEKTMB.
90-e KoHcTpykTtmeuctck | KepcteH Peinx KoHCTpyKTMBMCTCKaa AngakTuka
roapl as gupakTmka NOHMMAET y4YeHune, Kak npoLecc
caMoOopraHn3aumm 3HaHus,
KOTOpO€E NPOMCXOANT Ha OCHOBE
NMOCTPOEHUS CMbICITOB U
AENCTBUTENBHOCTU KaXabIM
OTAENbHbIM yYaLMMCS U TeM
caMbiM siBNSieTCS
OTHOCUTENbHbIM,
NHANBUAYANbHbLIM U
HenpeackasyembIm
C 2000 Ovaaktuka Ponbd ApHonba | C noMoLLbo NnpuHUmMna
BO3MOXHOCTEN camoonpegeneHns u

CaMOKOHTPOS yyalumecss camu
KOHTPONUPYHOT CBOM Y4EOHbIN
npouecc. lNpenogaeatens
co34aeT pamoYHble YCrioBuUs
ans yqebHoro npouecca.

MEXKYNbTYPANM3M B NPEMOOABAHWM U OBYYEHUA

Bbiwe 6binn pacCMOTpPEHbl pa3fninyHblie KoHuenunn pa6OTbI C MuUrpaHtTamu, a Takke

NpeacTaBneHo pasBUTUE  AWMOAKTUYECKUX  KOHLEMLWA.
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NPeACTaBnAlT Te AMAaKTUYEeCKMe noaxodbl, C  MOMOLLbI  KOTOPbIX  MOXeET
dopmupoBaTbCAa npouecc npenogaBaHus u  obOyvyeHusas B ob6nactu  BbiCLIEro
obpaszoBaHus & . OcobGeHHO B 06MacTV MEXKYNbTYpHOW TeMaTuku ° MHTepecHble
BO3MOXHOCTM MpenogaBaHnsa U 00y4Y4eHUss OTKPbIBAET KPUTUYECKU-KOMMYHUKATUBHASA
anpaktuka Knagpku®® (1979) n KoHCTpyKTMBUCTCKas aAuaaktuka Pelixa (2008). O6Ga
HanpaBneHnst UCXOOAT M3 TOro, YTO MMEETCs NIpPanUCTUYECcKM NPoTUBOpeYMBasl U
HeynopsagoyYeHHas eNCcTBUTENbHOCTb, KOTOpas npegnaraeT MHOMO BO3MOXHOCTEN AN
KOHCTpPYyMpoBaHUs (pOpM B3aMMOOTHOLLUEHMI N OBLLEHUs, HO B TO e Bpems nogsBoauTt
AnJaKkTU4eckMe KoHUenumm K rpaHnuam mx genctseHHoctu. OgHa m3 uenem, cornacHo
Knadku, coctout B TOM, 4TObbI ,BbipaboTaTb OCHOBHbIE TWUMbl y4ebHbIX MPOLEeCcCcoB,
KOTOpble MOHUMAKTCA Kak Mpoueccbl aKTUBHOIMO OCBOEHUSA W U3y4eHUS — B KOHEYHOM
cyeTe 3TN NPOoLECChl AOMKHbI NPUBECTU K Pa3BUTUIO CNOCOBHOCTN K camoonpeaeneHunio
N conuaapHoCTN — 1 paspaboTaTb ANS KaXO40ro U3 HUX COOTBETCTBYLWME obyyatowme
cpenctea [momolwb co cTtopoHbl negaroral® (Knadkm: 2015, 30). Penx pasnunyaet
HEeCKOmMbKO YPOBHEWN, KOTOpble HeobXoauMbI ANga onpeaenenns auaaktukn: Juaaktuka,
Kak npouecc AeNCTBMUSA, KacaeTcsl peanbHbIX BCTPEY, X YyBCTBEHHOW AOCTOBEPHOCTU U
BOCMPUATUSA, YTO M3HAYANbHO MOXET OCTaBUTb AOBOJSIbHO OTKPbITOE NPOCTPAHCTBO AN
onbiTa. Ho, ocobeHHO B nnaHe npuMobpeTeHus KyrnbTypHbIX HaBbLIKOB, AMAAKTUKA
OPUEHTMPYETCS Ha penpeseHTauuio MocpeacTBOM  KoHBeHuumn [...].  HakoHeu,
Angaktudeckn odopmreHHoe obyveHue HaueneHo Ha pedhrnekcuMio M OUCKYCCuio,
MOCKONbKy  OOyyaembli M3  yOexaeHuss  CTpPeMUTCS K CaMOCTOSATENbHOW
npobnemartmsauumn obydeHms. ATo TOT ANOAKTUHECKUIA YPOBEHb, LOCTMKEHNE KOTOPOro
ABMSAETCS Lienblo KOHCTPYKTMBUCTCKOM anpaktukn® (Penx 2012, 137).

3HaunMoCTb ,pearnbHbIX BCTPeY® B CoO4EeTaHWUM C ,,0TKPbITbIM NPOCTPAHCTBOM A1
onbiTa® y Penxa wn uenb npuobpeteHnMs CnocobHOCTM K camoornpenerneHnio u
CONMAApHOCTM B Ka4eCTBE aKTMBHOIO Nnpouecca 0CBOEHNSA 1 usyydeHns y Knacku moryt
CNY>XUTb NpeanocbifikaMyu Ang COBMECTHOro OOCYXAEHUS M LOEKOHCTPYKLUMU MexXay
npenogaBaTensiMy U CTyadeHTamMm B OTKPbITOM NpoLiecce BONPOCOB MO MEXKYIbTYPHbIM
Temam B obnactu Bbicwero obpasoBaHud. C MOMOLIB OEKOHCTPYKLUMM MOXHO
NOCTaBUTb MOA BOMNPOC CBOK COOBCTBEHHYIO KOHCTPYKLMIO pearibHOCTWU, U peanbHOCTb

Apyrux. [nsa atoro HeobGxoanmo Nnpnu3HaHMe Toro, 4YTo oaHa 1 Ta XXe pearibHOCTb MOXeT

8 WrtenH-PeneHT, B cBA3KM C Anckyccuel o6 «yvyeHum», noapobHo paccmaTpvBaeT B 3TOM
COOpHMKE TEeMbl «CaMOKOHLENUMM» U «cTpaTerm obydyeHus», Kotopble He Obinv 3aTpOHYThI B
MOeWn cTaTbe.

9 Wcnonb3oBaHNe TepMUHA «MEXKYNbTYPHbIA» B [JaHHOM KOHTEKCTE MOHMMAaeTCs Kak
«KyNbTypHas» pearnbHOCTb, HO C Maeen B3aumoaencTBus 1 B3anmoobmeHa. MNpuctaBky «Mex»
cnegyeT WHTepnpeTvpoBaTb B CMbICnie TpeTbero, HOBOrO KynbTYpHOrO TBOpEHMWS, 4TO
cooTBeTCTBYET ugee «culture-in-between» B Postcolonial Studies (cm. AyapHxerimep: 1996, 23)
10 Moppo6Hoe onucaHve anaaktukn Knadku npysoanTcs B 3ToM cOOpHUKe B cTaThbe JlaHBepa.
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BOCMPUHUMATBLCA U ONUCLIBATLCA MO-Pa3HOMY, YTO NPUBOAUT K MOHMMaHWUIO npouecca
obyyeHnss Kak npouecca B3aMMooOMeHa, B KOTOpOM oOOyvawline CTaHOBSTCS
obyyaembiMn, 1 HaobOpPOT. ATO He O3Ha4YaeT, YTO npenogaBaTeNnn He BNUAIOT Ha
npouecc obyyeHns. Ponb npenogasatens, K npuMepy no npeameTy MeXKynbTypHOro
yrnpaBneHnst KoHQnMKTamn, Mo3BoNseT BbiOMpaTb COOTBETCTBYHOLIME TEMbl AN
3aHATWI, CTPYKTYPUPOBATb UX C y4awmmMmcs, opMynmpoBaTb C HUMK Lienn obyveHus,
perynupoBaTtb [OMOSIHEHUS W W3MEHEHUs B COAEpXaHun npegmMeTa, KoTopble
BO3HMKAIOT 3@ CHET PA3fIMYHOIO ONbITa, BONPOCOB M MHTEPECOB Y4alLLMXCS.

Takon gupakTudecknn nogxon obpasyeT pamMKy, B KOTOPOW Mpoucxoaut
COBMECTHOE METOAONOINMYECKOEe MfaHWpOBaHME W LUeneonpedeneHne  mexay
yyawmmMmcs n npenogasatensmn. OH SBRASIETCH TPYAOEMKUM, U, BEPOATHO, NogBepraeT
UCMNbITAHNIO CaMOBOCMPUSTME MHOIMMX NpenogaBaTenen BbICLUEN LLKOMbl, €CINN OHW 40
CcuX Mop npenogaBany CBOW 3HaHUS B NPSIMOSIMHEAHOW 3aBMCUMOCTU MpenoaaBaHusI-

o0y4eHus.

3AKNOYEHME

M, HakoHeL, 51 BO3BpaLLlaCh K NepBoHavarnbHbIM BOMpocam.

Kakvum 06pa3om MOXHO 3aKknio4MTb MyNbTUKYNbTypanuam B AMAaKTUYECKue u
MEeTO[MYecKne paMKku, pearbHble Ans BonnoLeHus B obnactm obpasosaHusa?™

[ns mexkynbTypHOro B3aumoobmeHa 1 paboTbl Hag MEXKYNbTYPHbIMU TEMaMK
XapaKTepHO TO, YTO AOfKHa ObITb yCTaHOBMEHa B3aMMOCBA3b MeXay pasfnnyHbiMu
KyNbTypHbIMKM  NepcrnekTmsamu, HopmMaMuM U CUCTEMaMXM  LEHHOCTEW, KOoTopble
CYLLECTBYIOT B NMOBCEAHEBHOWN XM3HW. [dngaktnyeckme Metofbl B 3TON pasHOPOSHOM
cpede OOMKHbl obecneynTb MakCMMyM OTKPbITOCTM CUCTEMbl NPEnoAaBaHus U
o6yyeHuns. Knaccnyeckne noaxonpl, Takme kak yd4ebHO-TeopeTmyeckas Anaaktuka, npu
KOTOpbIX MpenogaBaTtenib yCTaHaBnvMBaeT TeMaTuKy M paboTaeT Ha [OCTUXKEHue
y4ebHbIX Lenen, He MOryT aflekBaTHO YYUTbIBaTb BO3MOXHbIE aNlbTEPHATUBHbIE TOYKM
3peHns, oByCrnoBrEHHbIE KyNbTypHbIMU pasnuuuamun. lNpeacrtaBneHne o Tom, 4TO 3a
cyeT cTpaTernyecknx pa3paboTok CO CTOPOHbI NpenogaBaTens BO3MOXHO OAHO3HAYHO
3apaHee pacnnaHupoBaTb npouecc 06yyYeHust, TO eCTb, CO34aTb YCNOBUS, MPU KOTOPbIX
y yyawmxca He BygeT apyroro Bblibopa, Yem yunmTbCs B 3anfiaHMpOBaHHOM MOpPSAKe,
aBnseTca ukunen. PakTnyeckm, NPou3BoaCTBO TakMX MPOLECCOB Yepes ronosbl ee

y4aCTHUKOB, BJle4eT 3a cobon npexane Bcero conpoTtmnBneHne, yknoHeHne, oTpuuaHme

11 B pamkax OaHHOW cTaTbyM 3TOT BOMPOC 3aTPOHYT Nulb KpaTko. MNoapobHble MeToauKo-
TeopeTnyeckne pas3paboTkm MO MeToOOoNorMM U AUAAKTUKE MEXKYNbTYpHOro obyyeHus
N3MNoxeHbl B 9ToM cbopHuke B cTaTbsx [epboseH n Kymbpyk.
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(cm. Xonbukamn 1997, 196 u cnea.). B aTon cucteme yvawmecs UMeOT BO3MOXHOCTb
TONbKO MOAYUMHUTLCA MOCTaBMEHHOW neped HUMWU Lenn, BblyduTb HeoOXoaunmbii
MaTtepuan, U BOCNPOU3BECTU ero Ha 3k3ameHe. Ecnv, HanpoTuB, OTHOLUEHUA MeXay
npenogaBaHMeM n obyvyeHnem pasBMBaOTCS U peanuayroTca B BUAe B3anMoaencTBus,
TO OTKpbIBAKOTCA ,MPOCTpaHCTBa onbiTa“ (Penx), B KOTOPbIX opMupyeTcs ,,CNOCOBHOCTb
K camoornpeferneHunio n conungapHocTtn® (Knadkm).

Kakum QomxHo 6bimb rperniodasaHue, Ymobbl 3HaHUsI yceausasiucb U Obinu
MPUMEeHUMbI ripaKkmu4ecku?
Bbiwe O6bina oTMeyeHa 3HaA4YMMOCTb camoonpegensemblx opm obyyvyeHus ans
YCBOEHUSA MNOMYyYEHHbIX 3HaHUN. [pUMeHnMble 3HaHMS OPOPMISIOTCA B pesyrnbTaTte
pednekTMBHOM U MHOronnaHoBon paboTbl Hag npeameTom mnaydeHunsa. Heobxogmmble
ANA 3TOro NpeanochbinikM AOMKHbI BbITb co3daHbl nNpenogaBaTensMy U yvawuMuCs
coBMeCTHO. KOHCTpYKTMBMUCTCKass OpMEHTauMs MO3BONSAET WCMNONb30BaHWE HOBbIX
mMeToaoB 1 dopmM obyyeHuss. OcCoGEHHO MHTEPECHBI SNEKTPOHHbIE POPMbI 0BYyYeHUs,
KOTOpble OaloT BO3MOXHOCTb NpenogasaTensam u yyawmmcs paboTaTtb Hag CBOMMU
BOMpoOCaMM M TeMamMu B BUPTyanbHOM KOHTEKCTe, Hanpumep nonyyatb AOCTYyn K
nekunamM u Joknagam no KOHKPETHOW TemaTuke, U UCMNOoMb30oBaTb 3TOT ONbIT Ans
AanbHewnLlen paboTkl. Takme npoLecchl COBMECTHOWM paboThl cO30at0T 3HAHNS, KOTOpbIe
HaJoONro COXpPaHAKTCA B NaMsaATM U MOryT ObiTb peanu3oBaHbl B MNPaKTUYECKOM

NPUMEHEHNHN.
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Bunnerag JlaHeep

CBoe U yyxoe - MeXKynbTypanuam Kak gugakTuyeckas sagava

,HY)KOI NosBnseTcs, Korga s 0Co3Hat CBOE OTIMYME OT HErO, N UCYE3aeT, Koraa
Mbl BCE NpU3HaeM cebs vyxumm®.

(Kpuctera 1990, ctp. 11).

O6wecTBeHHas XM3Hb Ha TEKYLLMA MOMEHT OnpeaensaeTcs Kak Ha HaunoHanbHOM, Tak
N Ha MeXOyHapogHOM YpPOBHE MOHATUAMM ,6ercTBo“ n ,yoexuiie”. Bo MHOrMx ctpaHax
MUpa oTAeNbHbIE N0AN 1 FPyNnbl Noaern 6binn BblHYXAEHbI MOKUHYTb CBOK POAWNHY UIU
HaxoaaTca Ha rpaHu aToro. [NpunynHbl 6erctea — aTo HapyLeHWsi NpaB YenoBeka, BOVHbI,
rpaXkgaHcKMe CTOMKHOBEHUS, KPU3UCbl, GecrnopsakMm W KOHMNUKTbI, HUWeTa Wnu
TSXKENble  YCrOBUS  XKWU3HW, CTUXMKHbIE OeacTBud, (rpossilume) nonmtuyeckme
npecrnefoBaHns  U3-3a  NPUHAONEXHOCTU K  OMNpedesieHHONW  3THUYECKOW  Unn
penurnosHon obHocTn 1 T. 4. (cm. MNMapycen 2015, ctp. 33).

MoHaTns GerctBa n ybexuwa OyayT pacCMOTpeHbl Aanee C TOYKM 3peHust
»KPUTUKO-KOHCTPYKTUBHOM ANOaKTUKN® no Knadku Kak , TUMMYHbIE NS 9rMOXM KroveBble
npobnembl” (Knadgpkm 1993, ctp. 43). TakoBbIMU ,TUMMYHBIMK ON1S1 ANOXM KINtoYeBbIMU
npobnemamun® ABNSOTCA OYeBUAHbIE B AaHHbIX COLMANbHO-UCTOPUYECKNX YCITOBUSAX U
nporHosnpyemMble Ha Oyayulee OCHOBHble 3ajayu, cTosuwme nepen obwectsom, OT
pPelWeHnss WNNU HepeweHnss KOTOPbIX 3aBUCUT Ka4yeCTBO XXWU3HW KakK OTAEnNbHbIX
coumanbHbIX CyOBHEKTOB, Tak 1 obLiecTsa B LIEeNoM.

Mpobnembl ,6erctBo” n ,yoexuwie“ onpegeneHbl Kak TUMWYHbIE ANA 3MOXM,
MOTOMY YTO OHM MpuHagnexaT nepuoanvyeckn MoBTOPSOWMMCS, KOMMIEKCHBIM
rnobanbHbIM M HaUMOHaNbHbLIM peanusam, B KOTOPbIX CTaNKMBAKTCA pasHble KyrbTypbl,
a X B3aMMOAENCTBME ApYr C APYroM CBOAUTCS K MPOTUBOCTOSIHUIO B COCYLLLECTBOBAHMWM.
OcobeHHO B OTHOWEHUM K OexeHuam, B npegybexneHusix M cTpaxe KOPEHHOro
HaceneHus, kotTopoe ¢ 2015 roga BhbipaxaeTcsl B NPOTECTAX M gaxe HanageHuax Ha
WYX 3aWnTbl, OBHApPY>XMBAKTCSA W PaCKpPbIBAOTCA MPUHUUNMAnNbHbIE KavecTBa
obuecTBa, KOTOpble BbINM COKPbIThI 4O BCTPEYM C YYXKOMN KyNbTYPOMN.

Xantmanep roBoput B 3TOM KOHTEKCTE 0 ,3n06HOoN Bypxkyasun® (cm. Xantmanep
2012, ctp. 35), koTOpas BblpaxaeTr ceba BO ,BpaxgebHOCTM MO OTHOLUEHUID K
onpegeneHHblM couunanbHbiM rpynnamM®. [Ans 3nobHon 6ypxyasuu, ,pasxuraeMon
NONUTUYECKUMM PELLEHUSIMU, XapaKTEPHbl TEHAEHUMM OTCTPaAHEHUs OT MNPUHLMMNOB

connpapHoro obuwecTtBa. [ekynbTypmsaums Oypxya3HOro crios nposiBnseTca B
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noBeAeHUN K HEMY NPUHaANexawmx U B TeX XEeCTOKMX CPpeacTBax, KOTOPbIMU OHU
NbiTalOTCA AOCTUrHYTb CBOMX Lienen. He B nocnegHio ovyepenb 3TO BblpaxaeTcs B
npespeHnnm K couunanbHo cnabbiM rpynnam  Hacenewus. [lo-Bngmmomy  TO
LUMBMNM30BaAHHOE, ToNepaHTHoe, AMddepeHLMpoOBaHHOE OTHOLWIEHNE, KOTOpOe Korga-
TO ObINO npucywe CoCTosTeNnbHbIM — CriosiM  obulecTBa, MpeBpallaeTcs B
HeLMBMNM30BaHHOE, HETEPNUMOeE — 1 Aa, Aaxe 3nobHoe" (CM. TaM xe).

OyeBMAOHO, YTO MMeeT MeCTO ,yKpenneHne wunu paclmpeHme COBCTBEHHbIX
coumManbHbIX NPUBUAErNA NyTEM NPUHWKEHUIW U Oe3nHTErpaumm niogen, 3aknenMeHHbIX
Kak ,0ecrnonesHble”, a Takke OTBEPXKEHME OPYron KynbTypbl (ECnM B3ATb, K NpUMeEpYy,
ncnamocpobuio), B criydae KOTOpPOro He cpabaTbiBaeT Jaxe cmsardarowmin addekT
obpaszoBaHua“ (cM. Tam xe). MicuesHoBeHue ,cmsirqarowero agdekta obpasoBaHna“
MapKuMpyeT TOT npeaen, Nocrne KOTOPOoro MeXKynbTypanvam AOrKeH paccmaTpmBaTbCA
Kak angaktudeckas 3agada. Begb BpaxgebHoCcTb He nagaet ¢ Heba, kak He aBnaeTcs
OHa N HEKNUM eCTECTBEHHbIM SIBNEHWEM, U Mbl TaKKe He pPoXOaeMcs C HeW, Kak U C
OLEXAO0W, KOTOPYK Mbl HOCUM. OTO HEe JAaHHOCTb, a pe3ynbTaT pas3BuTusa obwectsa B
onpeeneHHbIX YCroBUAX MEXKYrbTYPHOIO COCYLLLECTBOBaAHWS, KOTOPbIE MOPOXAAT B
HEeM 3TOT (PeHOMEH.

OpaHako 3T paMOYHbIe YCIOBMS U OrPaHNYeHNs], KOTOpble HENPEMEHHO LOMKHbI
paccmaTpuBaTbCa B pakypce TpeboBaHun obLiero coumanbHOro unu rrnobanbHOro
pasBUTUS, M KOTOpble peluarwmm obpasoM BRMSIOT Ha B3aUMOOTHOLUEHUS MexXay
KynbTypamMu, KacalTCsi He TOSIbKO COUMarnbHbIX, SKOHOMWUYECKMX W MONUTUYECKMX
NpoLeccoB, HO W NeJarorvkn, TeM camMbliM 3aTparMBas U TEOPETUYECKYH OMAAKTUKY
Knadoku.

BpaxaebHoCTb B MEXKYNbTYPHOM KOHTEKCTE HE OOBACHAETCS TOMbKO NULb
OTCYTCTBMEM ,amMopTusMpylowero“ Bo3genctsnss obpasoBaHMs, HO 30eCb 3TO
BO34encTBue obpetaeTt ocoboe 3HaveHue, o Yem ByaeT ckasaHo Hwxke. Peub novget o
TOM, KaK B NfaHe AVAAKTUKM BHEOPUTb TEMaTUKy B3aMMOOTHoLeHnn Ceoero n Yyxoro
B MEXKYNbTYPHOM COCYLLECTBOBaHUN B cogepxaHne obyyeHuns n npenogasanus. MNpu
9TOM B nMepByld oyepedb Oyaer aHanUTUYEeCKM pPacCMOTPEHO  MNOHATME
MEXKyNbTypanuama v ero ouaakrnyeckne acnekTbl.

MexkynbTypanuam Heobxo4MMO OTnmMyaTb OT MYMbTUKYNbTypanuama, nog
KOTOpPbIM NoApa3ymMeBaeTca pasHoobpasue KynbTyp, M OT TpaHCKynbTypanuama B
3HaA4YeHUN TpaHCrpeccum onpenernieHHblX KynbTyp. MexKkynbTypanuam - 310 Gonblue,
YeM KynbTypHOe MHoroobpasue. XoTa 3TOT TEPMMH U NpegnonaraeT HanuimMe pasHbixX
KynbTyp, HO O3Ha4YaeT HeYTO MHOE, YEM NPOCTO KyNbTYPHbIN COCTaB 00LWecTBa, TO ecTb
TO, YTO HasblBaeTCA MynbTUKyNbTypanuamom (cMm. BanbaeHdensc 1997, ctp. 110).

Me>KKyanypar|M3M npennonaraeTt Hann4ne B 0OLLIECTBEHHOW XXU3HU KakK MWUHUMYM OBYX
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pasHbIX KynbTyp, B KOTOPbIX B3aUMOLEMWCTBYIOT couunanbHble CyObeKTbl Unn rpynnbl,
oTnunyalroLwmecs gpyr oT gpyra cBoer S3bIKOBOW, PENUrMO3HON WM HauMOHanbHOM
NPUHAONEXHOCTBIO, (U3NYECKMM U MCUXMYECKUM  COCTOSIHUEM, CeKCyallbHOW
OpuveHTaumen n T. a.

Takum 06pas3om, MEeXKynbTypanuam nogpasymeBaeT B3aMMOOTHOLLIEHMS
coumanbHbIX CYOBLEKTOB MNU rpynn pPasfiMyHOro KyrbTYPHOro NPOUCXOXAEHUS. JTO
NPOAYKT pasHbIX KynbTyp, OH co3daeT cdepbl Mexay KynbTypamu, KOTopble He
WOEHTUYHbI HW C OOHOM W3 HUX, HO SBMSIOTCA CMAEACTBMEM pPasfuunin Mexay
coumanbHbIMKU CyObeKTaMu U/Unu rpynnaMmu U CywecTBYIOT B 3aBUCMMOCTM OT HUX.

Mo cnosam BanbgeHdernbca, HaACTOAWMWN MEXKYNbTypannam MMeeT MeCTO
,TONbKO TOrga, Koraa Mbl UCXOAWM U3 TOrO, YTO €CTb pasfen Mexay CBOEW U YY>XOW
KynbTypon“ (BanbgeHdensc 2006, ctp. 110). Cnegysi 3TOM NOrnkKe, MEXKynbTypanuam
cnegyeT NOHUMAaTb Kak ,MPOMEXYTOYHY0 cepy” ¢ NOCPeaAHNYECKUM, MeanaTopHbIM
XpakTepoMm, ,KOTOPYH HEBO3MOXHO HasBaTb CBOeW, NMMBO UHTEerpupoBaTb BO YTO-TO
uenoe, nMbo NOAYMHWUTL YHMBEpPCalnbHbIM 3akoHaM. TO, YTO MPOUCXOAMUT, He
NPUHAONEXNT HU KOMY-TO B OTAENbHOCTU, HU BCEM BMecTe. OTO HUYenHasa 3emMnd,
norpaHnyHas 3oHa, Kotopast O4HOBPEMEHHO N COeQMHSAET, U pasgendeTt” (CM. Tam xe).

MexkynbTypanuam MOXHO OXapakTepu3oBaTb Kak ,nepenneTeHne’  wunu
,B3aMMONPOHNKHOBEHNEe CBoero un Yyxoro, KOTOpOe MCKMNoYaeT Kak MofHoe
coBnageHue, Tak 1 nonHoe HecooTeeTcTBUE (BanbaeHdensc 2015, ctp. 435 n cnea.).
Hwke 6yner paccmotpeHa pgmxotommst CBoero m Yyxoro, T.e. 3deKT ux
OAHOBPEMEHHOro 06beanHEHNS 1 pasgeneHnsa B MeXKybTYPHOM NPOCTpaHCTBe, ANs
AEeMOHCTpaLMnN ero 3Ha4YeH1s ¢ NeJarorm4yeckon TOYKN 3pEHNS, a UMEHHO B KayecTBe
anemMeHTa obpasoBaHns C Lemnblo (POpMUPOBAHNSA OTHOLLUEHUS K YYXKOW KynbType U K
MEXKYNbTYPHOMY COCYLLLeCTBOBaHMIO, npyu 3tomMm 6ygeTr obpaleHo BHMMaHue Ha
CEMaHTUKY NOHATUR ,4yXK0e“ U HY>KOOCTb".

UyXM B MepBOM 3HA4YeHWM ITOr0 CroBa SBNSETCA HEYTO BHeELUHee,
Haxogdweeca 3a npegenamum cgepbl Co6CTBEHHOrO, YTO BbIpaXaeTcs TakuMu
MOHATUAMW KaK, Hanpumep, 4yXak, YyKecTpaHel, u4yxepogHasa rpynna, 4yxaas
KynbTypa n.7.4. Bo BTOPOM 3HayeHumn aTo To, YTO NpuHagnexunt dpyromy. HakoHeu, B
TPeTbeM 3Ha4YEeHWM, 3TO TO, YTO ABMSAETCA UHbIM, HEOObIYHBIM, CTPaHHbIM. 3 3TnX Tpex
3Ha4yeHun — no "mecty", "nNpuHagnexHocTn" n "Buay 6uiTnS" — NUWL NepBoe sBNsgeTcH
pelwarwwmm ansa NoHUMaHus eHoMeHa "4yXXoro", MOCKOMbKY WMMEHHO oThaneHue
onpeaenseT ero Kak He4To caMmocoATeNbHO cylecTrytoLlee (cm. BanbgeHdensc 1997,
ctp. 20 u cneq.).

UyXOOCTb C TOYKM 3peHnsa omnocodun 1 coumanbHbIX HayK 03Ha4aeT, C O4HOM

CTOPOHbI, HEOOCTATOK OonpeaeneHHoro onbita Uinn CMbICNOBOIro coaepXaHua — 4To-ToO
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Ham 4yxgo. C pgpyrom CTOpPOHbI, 4yXOocTb obobuwalwe nogpasymeBaeT
HENpPUHaAIEeXHOCTb K Kakon-nmbo rpynne — KTO-TO MHe/HaM 4yxa unu HaobopoTt —
npyyem obe 3TM UCKNIOYEHHble cdepbl B3aMMOMPOHUKAKT Apyr B gpyra (cm.
BanbgoeHdensc 1999, ctp. 407). Kpome Toro, BanbgeHdenbc pasnuyaet
,OTHOCUTESNbHYIO®, ,CTPYKTYPHYIO® M ,pagukanbHylo 4yxgoctb (cM. BanbaeHdensc
1997, cTp. 35 n cneq.).

OTHOCUTENbHAsA YyXXOOCTb — 3TO Ta, KOTOpPas 3aBUCUT OT YPOBHS HaLLMX 3HAHUN
N YMEHUN, TaKUX KaK, Hanpumep, BnageHne MHOCTPaHHbIM s3bIkOM. K Hen oTHOCATCS
noBCeAHEBHbIE MPOSBMNEHNS YYXXOOCTH, ,MMelomne Mecto B 06bIYHOM NOPSOKE KU3HN,
Taknme Kak 4YyXOoCTb cocefen UnuM MPOXOXMX Ha ynuue, C KOTOPbIMU Mbl MOXEM
obwartbcsi 00bIYHBIM, MPMBLIYHBIM 0b6pasoM” (cTp. 35). OTHOcuTENnbHaAsA 4yXOOCTb
nposBnsieTcs B ,chepe 3HAaKOMOro 1 NOHATHOro".

CTpyKTypHasa 4y>X4OCTb OXBaTblBaeT BCE TO, YTO HAXOOUTCSH BHE MOHSTHOMO M
3HaKoMoro nopsigka. B kadectBe npumepa BanbaeHdenbC HasblBaeT MHOCTPAHHYHO
peyb, KOTOPYH HEBO3MOXHO MOHATb, YyXAble puTyanbl UNKM Aaxe NpocTo YnblbKy,
3Ha4YeHVe 1 PyHKUMA KOTOPON He noaaarTcs o6bAcHeHUo (cMm. cTp. 36).

PagukanbHaa 4yOoCTb 3aTparuBaeT ,ycTou, KOpHM Bcero“ (BanbaeHdensc
2006a, cTp. 7). 31O BCE TO, YTO ,BHE NtOOOro nopsigka, To ecTb Takme cobbITus, Korga
Mbl COMHEBAeMCsi He TONbKO B MPaBUNIbHOCTM WX WMHTEpnpeTauun, HO U Aaxe B
CyLLEeCTBOBAHUN CamMOn ,BO3MOXHOCTU UX MHTepnpeTaumn® (BanbaeHdensc 1997, cTp.
36 u cnepq.). CnegoBaTenibHO, YTO-TO paauKanbHO YyXKA0E MOXHO MOHATb TOMbKO Kak
JIMWHee", BbiIxogsilee 3a CyLeCTBYIOLME CMbICITOBbIE FTOPU3OHTLI. [nsa nnnictpauum
BanbaeHgenbc uvcnonb3yer npuMep WHOCTPAHHOIO A3blka, ,KOTOPbIA, CUITbHO
OTNNYasaCb OT POOHOIO A3blKa, YXKe He BOCNPUHUMAETCH KaK sA3blK, a Kak Habop 3BYKOB,
MOMHOCTBIO UCKMNOYas BO3MOXHOCTb 0bweHuna“ (ctp. 37).

XapaktepHon  4yepTtonm  Yyxoro  sBRASETCA  HEONPEOEeneHHOCTb,  Kak
NPOTMBOMONOXHOCTb onpeaeneHHocTn Caoero. CyulectBoBaHve oOnpeaeneHHoCcTU
CBoero n co3gaet Yyxoe, NposBnsaeT ero, AenaeT ero Buanmbim 1 owytumsiM. Crnegys
3TOM noruke, To Yyxoe, 4YTO BOCNPUHMMAETCS KaK pagukanbHas 4Yy>XOoCTb, U3-3a
HeonpeaeneHHOCTN He MoXeT BbITb NPeoaoneHo, B0 nuweHne YyxXoro ero Yy>xgocTm
PaBHOCUITbHO HEMPU3HaHWIO M, TEM CaMbIM, HUBEMNUPOBAHWIO pasnuyuuin. Mo MHeHuto
BanbaeHgenbca, ,nonbiTka crnagutb accumeTpuio  mexagy Ceoum n Yyxum,
YPaBHOBECUTb MX, B KOHEYHOM WTOre HanoOMMHAET MOMbITKY YPaBHATb HacTosiLee U
npowunoe, 604pcTBOBaAHME M COH, XM3Hb U CMEPTb, Kak ecnu 6bl MOXHO 6biNo no
XenaHui nepecekaTtb Tyga u obpatHo nopor, ux pasgensaowmn® (BanbageHdensc 2006,
CTp. 66).
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B npuHuune, B3aMMOCBA3N, B3aMMONPOHUKHOBEHMSA Mexay CBouM 1 Yyxum He
BO3HMKAKOT ,camu no cebe”, a 3aBUCAT OT OnbiTa U, TEM CaMblM, SBMNSAOTCA aKTOM
co3HaHuA. B pakypce ,,joeHOMeHONorMm onbiTa“ OCHOBa OMbiTa — 3TO ABMEHWS, a ONbIT
npexae Bcero o3HavaeT cobbiTus, ,B KOTOPbIX 3TU SABMEHUS, O KOTOPbIX MOET peydb,
nmetoT Mecto“ (BanpgeHdensc 1997, ctp. 19). Tak, BblpaxeHue ,NoNyy4nTb OMbIT
nogpasymeBaeT He cO3laHne Yero-To, a ,MPOXoXaeHne Yyepes YTo-T0", TO eCTb ONbIT —
3TO npouecc, ,B KOTOPOM hopMmpyeTcs U hopMynupyeTcs CMbICI, U B KOTOPOM ,BeLun®
obpeTatoT cTpykTypy n cdopmy“ (cm. Tam xe). dpyrumm crnosamu, sinsiowme cebs
deHOMeHbI BCcerga 0Co3HalTCs HaMu He Kak ,Heuto camo no cebe”, a kak ,UT10-TO" C
ornpefeneHHbIM CMbICIIOM, B KOHKpPeTHOM dhopMe, C OnpeneneHHONn CTPYKTypou wunu
npasunamm“ (CM. Tam xe).

CornacHo BanbgeHdenbcy ,4UT0-TO“ — 3TO MpuHUMNMAnNbHBIE, CYLLHOCTHbIE,
OCHOBOMONarawLmne pasnuyns, nepBuYHbIe MO OTHOLEHUIO N K CBoeMy, 1 K Yyxomy,
KOTOpble Henb3s peayumMpoBaTh UK CBECTU K YHUBEPCanbHOMY 6a3ncy, NOCKOMbKY OHM
n3HavanbeHbl. Beagb ,npocto Heuto" 6e3 onpegeneHHoOCTH, To ecTb 6e3 onpeaeneHHoro
3Ha4eHus ,,6b1n10 661 HUYTO, HE NogaatoLeecs co3epLaHno U onNUcaHn® (CM. Tam Xxe).

B KoHTeKkcTe heHOMeHONnorMn onbiTa BCAKMN NOPSIAOK MUPOYCTPOMCTBA UMEET
onpeaeneHHble rpaHuLbl. YTBepXaaeTcs, 4To noboi dpeHomeH — ,YTo-T0" — aBnseT
cebsi B onpeaeneHHoOM Buae — To ecTb ,Tak, M HUKaK MHa4ve". TeM cambiM UCKNIoYaeTcs
BO3MOXXHOCTb KaKoro-To jpyroro onbiTa B OTHOLIEHMM AaHHOro heHomeHa. Bocnpustue
Ceoero unu CobctBeHHOro, no cnoBam BanbgeHdenbca, OCHOBaHO Ha npolecce
NPUHATUSA MNOHATHOIO M UCKITIOYEHNSI HEBEAOMOrO, T.€. CYLLECTBYOT KOHTYpPbI, ,KOTOpbIE
otaenaioT BHyTpn oT WM3BHe, n TeM cambiM CO34al0T BHYTPEHHME W BHELUHWE
npoctpaHcTBa. CBOe BO3HMKAET, Korga MNOsIBISIETCA 4YTO-TO HeyroBuMoe B cdepe
COBCTBEHHOrO ONbITa, U UMEHHO TO, YTO HEBO3MOXHO YXBaTUTb, Mbl U BOCMPUHUMAEM
kak Yyxxoe unu YyxepogHoe® (BanbaeHdpensc 2006, ctp. 20).

Uyxoe — 3TO He TOMbKO ONbIT YyX0oro, HO N NOCTOAHHOE BO3AeNCTBUE Ha cdepy
COBCTBEHHOrO OMbliTa, YTO NOCTENEHHO ,NPMBOAUT K oTuyxaeHuto Ceoero“ (cTp. 8). B
TakoM MOHMMaHUK ,,0MNbIT KaK TAKOBOW CTAHOBUTCS YyXXUM®, TO €CTb ,MenoBek nepecraet
ObITb X0381HOM B cobCcTBEHHOM Aome* (cTp. 120).

B cywHocTn, nog 3TUM UMeeTcs B BUAY, YTO TPYAHOCTb OTHOLLEHUI C YyXuM B
KOHLLe KOHLIOB 3aKno4yaeTca B TOM, YTO Korga cyuiectyeT Yyxoe, ,HET Mupa, B KOTOPOM
Mbl NOSIHCTBIO JOMA, M HET YenoBeKa, KOTOpPbIN Obin 6bl aBCONOTHLIM XO35IMHOM B CBOEM
aome. M oo cnx nop HET oTBeTa Ha BOMPOC, B KaKOW Mepe Mbl NPUHMMAEM 3TOT BbI3OB
Yyxoro n B kakon mepe nsberaem ero“ (BanbgeHdensc 1997, ctp. 17). NogobHo Tomy

KaK MeXIM4YHOCTHOE OTYYXXAEeHNE Ha4YMHaeTCA C YyBCTBa 4yXXOOCTU CaMOMy cebe, Tak
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OTYYXXOEHNE MexXay KynbTypamu MMeEeT UCTOK B OLLYLLEHUN KaXXA0W KynbTypon Yyxoro
BHYTpY cebs (CM. TaM xe).

Takum o6pa3om, CyLLeCTBOBaHME CEMNEKLMN U UCKINIOYEHUS NPy (POPMUPOBAHUN
Halero mupa ykasblBaeT Ha TO, YTO CYLIECTBYET He OOWH ,MopsaoK‘ XU3HW, Hekast
He3blbriemMas MWPOOCHOBA, @ MHOXECTBO pPasfMyHbIX MOPSAKOB MMPOYCTPOMCTBA,
KaXXabl N3 KOTOPbIX 3aKITOYEH B CBOM FpaHuLbl. ATa ,MHOXECTBEHHOCTb" OrpaHNUYEHHbIX
NopsAKOB MUPOYCTPOMCTBA U ABMSETCA NPeanoChinkon Ans BO3HUKHOBEHMSA Yyxoro, a
WMEHHO B TOM €QUHCTBEHHOM CMbICIe, YTO eCTb YTO-TO YCKONb3atoLlee, HeyroBMMoe B
pamkax onpegeneHHoro nopsgka“ (ctp. 20). Yyxxoe B 3TOM CMbICNe €CTb 4TO-TO
,BHEMOPSIAKOBOE®, KOTOPOE OAHAKO COMPOBOXAAET MOPSAOK Kak TeHb (CM. CTp. 33).

CnepoBatenbHo, Mexay [lopsgkoMm n Yyxmm LEWCTBYIOT KOPPENATUBHbIE
OTHOWEHUS, KoTopble BanbaoeHdenbc kpaTko dopmynupyeT crnegyrowmm obpasom:
,Ckomnbko Nopsagkos, cTonbko u Yyxoro® (ctp. 35). Uyxoe cylecTByeT B NOrpaHUYHOM
NPOCTPaHCTBE MOPSAAKOB MUPOYCTPOWMCTBA, U, TEM CaMbiM SBASETCS ,NOrpaHUYHbIM
¢deHomeHom B 4ymcTtom Buge“ (BanbgeHdensc 2006, ctp. 15). paHuubl HE NPOCTO
CYLLEeCTBYIOT, a C€O03JalTcs B npouecce ynopsaoynBaHusi, obpadyd Tem cambiM
norpaHM4YHoe NPOCTPAHCTBO MeXAY 1 BHE NOpPSAKOB, KOTOPOE U eCTb ,MEeCTOpPOXAeHNe
Yyxxoro“ (Tam xe).

B ropu3oHTe onpegeneHHoro nopsigka MmMpoycTponcTBa Yyxoe siBNSeTcs He
TOMNbKO ,,BHENOPSAAKOBLIM®, HO U ,UCKIMOYEHHBIM U3 €OUHON KOMMEKTUBHOM cdrepbl TOro
NN MHOTO NOopsiAKa, OTAENEHHbIM OT KONMMEKTUBHOIO CyLLLeCTBOBaHUS, TO €CTb TEM, YTO
He pasgensieTcsa ¢ Apyrumu. YyaocTb B 3TOM CMbICIe O3Ha4YaeT HENPUHAANEXHOCTb K
obwemy Mbi“ (BanbgeHdensc 1997, ctp. 22). Ho 10 Mbl, K KOTOPOMY Mbl YyBCTBYEM
cebsi npyHagnexawmumu, ,He siBnsieTca Hea3blbnembiM, OHO opMUpyeTCs, NOABEPrasicb
NOCTOSIHHBbIM UcnbiTaHnam® (BanbaeHgensc 2015, ctp. 12). Apyrumn cnosamu, Tak xe,
Kak HeT yernoBeyecTBa, HasbiBaoLwero cebsa YenoseyecTBo, HeT Takoro Mel, kKoTopoe
roBopuTt o cebe Mebl. He cyuwiectByeT Hekoero Mbl ¢ COGCTBEHHLIM MHEHWEM, €CTb NALLb
oTAernbHble coumnanbHble CyObekTbl, NPOU3HOCALLNE ,Mbl“ OT UMEHWU APYTUX U 3a APYruX.

M HakoHeu, onblT Yyxoro B pakypce nopsgka MUPOYCTPOMCTBA Herb3s
TpakToBaTb KaK NOSABIIEHNE YEro-To, YeM Mbl HE MOXEM OBMafeTb, B OTNINYME OT Yero-
TO ApYroro, 4To HaMm AOCTYMNHO, HO KaK YTO-TO, YTO €CTb, ,MOTOMY YTO €ro HET U OHO ANd
Hac Heynosumo® (BanbaeHdensc 1997, ctp. 29) ). Benay atoro onbIT Yyxoro ssnsetcs
ocobor opmon onbiTa — ,NapagoKkcanbHOM POPMON U3HAYaNbHOW HEeLOCTYMHOCTH,
oTcyTcTBytowero npucytcteusa” (ctp. 30).

MapagokcanbHas CywWHOCTb oOfnbiTa YyXOro OCHOBaHa Ha MPUHATAM U
UCKITIOYeHUK, T.e. Yyxoe kaxeT cebd, 0aHOBPEMEHHO yckonb3asa (CcM. BanbgeHdenbsc

2006, ctp. 116). [losatomMy ™Mbl TroBopumM O ,AOOCTYNHOCTM HEOOCTYMHOro,
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,MPVHAONEXHOCTM B HEMPUHALMEXHOCTU N ,HEMOHATHOCTU MNOHATHOro“ (ctp. 115).
MapagokcanbHOCTbL YyXKoro He CBOAUTCS NULLL K ABYCMbICNIEHHOCTU, OHA BblpaxaeTcs
peanibHO  CywWecTByWOLWMMM X OWyll@eMbiIMM  Ha  COOCTBEHHOM  OrnbiTe
NPOTUBOMOMNOXHOCTAMU. [lapagokcanbHOCTL 30eCb He O3HayaeT aHTUHOMUYECKOoe
CTONKHOBEHME ABYX MbICIUTENbHbBIX KOHCTPYKUUIA, CKOpee 3TO camomy cebe npeTawmn
OnMbIT, )KMBOOLLyLLLIaeMasi HEBO3MOXHOCTL" (CTp. 116).

Mo MHeHuio BanbgeHdgenoca, ecnnm nNoHMMaTb YyXoe Kak ,4YTO-TO
BHenopsigkoBoe, Bbixogswee 3a Npedenbl  BO3MOXHOCTEW  OMpPEeAeneHHOro
XN3HEYCTPOWCTBA, €ro MOXHO OXapakTepu3oBaTb Kak He-Bo3MoOxHOe, npuyem He B
OHTOMOrMYECKOM, 3MUCTEMOSIOMMYECKOM, MPAKTUYECKOM WIWN FIOTMYECKOM CMbicnax, a
Kak NepexnTyto, OLLYLLEHHYH HEBO3MOXHOCTL" (CTp. 31).

HakoHel, BO3BpallasiCb K TEOpPEeTUMKO-OUAAKTUYECKOMY aHanmuiy Yyxoro B
CBoem He06X0AMMO NOAYEPKHYTL, YTO KITHOYEBOE 3HAYEHME B NpoLiecce npenogaBaHus
n 00y4yeHMs UMEET Takoe MbILLIEHME, KOTOPOE NOHMMAaET AnxoTomMmuto mexay CBoum m
YUyXnm ,He Kak CMeLleHne, a Kak B3anMONpPOHNKHOBEHME, B3aUMOMNPOHUL@HWE, Jarnekoe
OT ntoboro pacTBopeHus, 1 yx Tem 6ornee OT NPUCBOEHUSA UNN accuMunsLmMm Yyxoro
Ceonm® (BanbgeHdensc 1990, cTp. 8). 3TO 03HA4YaeT, 4YTO Y Yy)KOro MOXHO YYUTbCS, HO
He oby4aTbcs Yyxomy. OnbIT YyXoro — 310 onbIT [...], KOTOPbIA rMaanT NPOTMB LWepcTn®
(BanbgeHdenbc 2006a, ctp. 10).

B 3akntoveHne MOXHO cAenaTtb BbIBOA, YTO BO3HMKawLWasa B pesynbTaTe
COMPUKOCHOBEHMS pasHbIX KynbTyp U uccnegyemas Xantmanepom B MEXKYNbTYPHOM
KOHTEKCTE ,BpaXaeObHOCTb NO OTHOLLUEHUIO K OnpederieHHbIM coumnasnbHbiM rpynnam’,
apnaLlancsa cornacHo Knadku ,TMnnyHOM KnoveBon npobnemon anoxu®, He 6e3
OCHOBaHM NPU3HAETCA 3ANEMEHTOM, HEeOOXOOMMbIM ANSA BKIHYEHUS B coaepkaHue
npenogaBaHusa n obyveHus.

CopepxxaHune npenogaBaHus U obydeHUs OOMKHO ObiTb MOArOTOBIIEHO TaKUM
obpasom, 4To6bl 0becneunTb OOCTYMHOCTb K HEQOCTYNHOCTU Yyxoro, npu atom 6e3
ocBoeHus Yyxoro, n 6e3 nuweHns ero ,4yxgoctun®. NMoTtomy 4TO, COrnacHoO NO3vuun
BanbgeHdenbca, ,cuTyauuMss MeEHSeTCs, €eCcnv Mbl OTKasblBaemMcs OT NPSAMOro
ornpeaeneHns Toro, Yto Takoe Yyxoe, 1 BMECTO 3TOro NMprMHMMaem Yyxoe B Ka4yecTBe
TOro, Ha YTO Mbl OTBEYAEM M HEN3DEXHO OOIMKHbI OTBETUTL, TO ECTb TaK, KAk OTBEYatoT
Ha TpeboBaHue, BbI30B, NOOYXAEHWE, OKMUK, NPUTS3aHWe, U Ha npoyee NogoBHOro
popa“ (Banbaendensc 1997, ctp. 108 n cneg.).

HeobxoAMMO KpUTUYECKM OTHECTUCb K TakoMmy MOpsSiAKY MUPOYCTPOWNCTBA,
KOTOpOe reHepupyeT ,KynbTypHOE NPEeBOCXOACTBOY U ,BpaxaebHOCTb K Apyromy‘.
Habniogatowleeca B HEM YHUYTOXEHME 34paBOMbICIIVS  ABMSIETCS  CNeaCcTBUEM

HECOCTOSITENbHOCTU CUCTEMbI OOpasoBaHusl. B Takoro poda MexXKynbTypHOM
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COCYLLLECTBOBaHUM Yy Yy>KOro eCTb TONbKO LieHa, HO HEeT AOCTOMHCTBaA (cMm. Kant 1999,
cTp. 61), n Kak nobon ToBap ero MOXHO MCMNONb30BaTb, 3aTEM BbIOPOCUTL, €CNn OH
CTaHOBUTCA GecnonesHbiM, WM YHUYTOXWUTb, €CNM OH CTaAHOBMTCS OMacHbIM (CM.
BanbgeHdensc 2006a, cTp. 16).

Tem 6Gonee HeobxoouMO nepecMoTpeTb cucTeMy o0Opas3oBaHus, KoTopas
dopmmpyeT Takonm MOPSAOK MupoycTponcTBa. Ecnu, cormacHo BanbgeHdenscy,
YYXXOOCTb MNOHMMAaTb KakK onblT, OOYCNOBMEHHbIN (OPMUPOBAHNEM Pa3NNYHBIX
MNopsagkos, Toroa kKaxabii onblT Yyxoro [omkeH 3aTparmeBaTtb onbiT [lopsaka.
MNockonbky Yyxoe, kak 4To-TO BHenopsigkoBoe, genaeTr BUOMMbIM Apyrve Mnopsagku
MMUPOYCTPONCTBA, a OMbIT KaKk TakoBOW ,MPOSIBNISETCS B NPUBLIYHOM nopsigke”, Yyxoe
BbICTynaeT Kak oOTnpaBHas Tovka pAns Toro, 4Tobbl BbISBUTb Te MOPSOKU
MUPOYCTPONCTBA, Ybl0 NPABOMOYHOCTb 06pa3oBaHNe JOXHO CTaBUTb MO COMHEHME.

Tem cambiM o06pa3oBaHMe MOXET BbINOMHATbL  YHKUMIO  TOro, 4TO
BanbgeHgensCc HasbiBaeT ,TPETbUM®, M 4YTO BbICTYNAEeT B KadecTBe MOCpedHuKka B
MEXKYNbTYPHbIX B3aUMOOTHOLLEHUSX. ,TpeTun® He SABNSETCS HEeKOW CYLHOCTbIo, a
NnoHMMaeTcs penaunoHHO-YHKUMOHAMNbBHO B CMbICHE ,MPaBusl, pacnopsakoB, 3aKOHOB,
KOTOpble MO3BOMSAT paccMaTpuBaTtb YTO-TO UMM KOro-TO Kak ,YTo-To" (BanbaeHdensc
2006, ctp. 126), a UMEHHO Kak paBHOrO MHe B MOEM OTSIMYUKN UNKU KaK To, YTO KaHT B
KaTeropnyeckoM mmnepaTtmee HasblBaeT ,4erioBe4ecTBOM U B CBOEM nuue, U B nvue
Bcskoro apyroro“ (Kant 1999, ctp. 55).

Kak nokasbiBaloT nccnegoBaHns XanmTmamnepa, obpa3oBaHMe MOXET MyCTb He
npegoTBpaTnTb, HO BO3AENCTBOBATbL Ha ,BpaXaebHOCTb N0 OTHOLLEHUIO K Apyrum®. Ero
BO3JENCTBME CMOXET nNpPOsSIBUTb CBOK CUMy, €ecnv OTHoweHume K Yyxomy B
MEXKYNbTYPHOM ,B3auMOAenNCcTBUM PasHbiX“ BOMOET B KayecTBe coaepXaTefnbHOro
anemeHta obuwiero oOpas3oBaHus No BceM Buagam ob6ydeHna U npenogaBaHus.
TeopeTudeckoe usyveHve Yyxxoro nocpeacTBOM MPOCBETUTENBHOW Medarorku u
npakTnyeckoe obLieHne ¢ Yyxmm TeCHO CBSA3aHbl, HEOTAENUMbI APYr OT Apyra.

OTO BOBCE He O3Ha4aeT, 4YTO HeobxoaMma HOoBasi KOHCTPYKLUMS HEKOewn
»,CNeunanbHon negarorukmn®, Ho ectb He06XoaUMOCTb NPU3HATL TO, YTO , TUNNYHbIE ANS
3MOXM KItoYeBbIE MPOGMEMbI UMEKT HEOCNOPUMOE 3HAYEeHME A1 4eMOKPaTUYECKOro
o6pa3oBaHus B YCNOBUAX MEXKYNbTypanuama v AOSMKHbI pacCMaTpuBaTbCsA Kak paMKku
y4ebHbIX MNNaHoOB, TO €CTb KaKk MEeXTeMaTU4eCKUN 3JNeMeHT coaepxaHus noboro
npenogaBaHmMs U1 obydeHusi, HauMHaa C  OeTCagoBCKOro,  LUKOMbHOrO U
npodeccmoHanbHoM 00pa3oBaHUA W 3akaH4YMBasi BbICLUMM W YHUBEPCUTETCKUM
obpasoBaHuem.

Mcxoass m3 ycrnoBus, 4TO YEnOBEKY, Kak KynbTypoobpasylolemy CyLlecTBy,

HeobxoauMo obpasoBaHue, W60 obGpasoBaHMEe M KynbTypa B3avMOMNPOrpeccupyioT,
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Lenbio 06pas3oBaHMA MOXET ObITb TONMBKO Pa3BUTUE OTKPBLITOTO NMOHUMAaHUS KynbTypbl.
OTKpbITOE NOHMMaHWE KyrnbTypbl HE O3HavaeT Hepa3bopumBoe OTHOLLUEHWE, TO, YTO
OTKpbIBaeT ABepn Ana 6e3pasnuyHoro, B3aUMOWUTHOPUPYIOLIEro CyLeCTBOBaHUSA
Pasnu4HbIX KyNbTyp, a8 XapakTepu3yeTcs KPUTUHECKUM CO3HaHWEM, KOTOPOE NO3BONSET
TeopeTU4ecKoe 1 NpakTu4eckoe NpusHaHne NermTMMHOCTY CyLLeCTBOBaHUS ,Opyroro“ ¢
ero ,MHaKoBOCTbIO“ B paMKax COBCTBEHHOMN KynbTypbl.

HeobxoamMmo npeogoneTb TO OTHOLLEHWUE, NPy KOTOPOM COBCTBEHHAsA KynbTypa
BMAWTCS KaK €QUHCTBEHHO NOASIMHHAA M Kak MacliTab ans Mepku apyrux KynbTyp, 4YTO
NpMBOOUT K AUCKPUMMHAUMW coumarbHbiX CyObEeKTOB Mnu rpynn, npuHagnexawmx
APYTMM KyNbTYPHbIM Kpyram, ¢ Lenbio 3awmTUTb MICTUHHOCTb COBCTBEHHOW KyNbTYPHON
PopMbl. DTO MOXHO MpPeofonieTb, ecrnv Mbl Byaem McxoguTb U3 TOro, 4YTo y Yyxoro
MOXHO y4nTbCH, 6€3 Heo6X0aUMOCTN ero OCBOEHWS, NOTOMY YTO CyLlecTByeT npeaen
NOHMMaHUs, NPeoaoNeTb KOTOPbI HEBO3MOXHO.

Tonbko Korga cyliecTBoBaHME 3TOro npederna OCO3HaHO M NpusHaHo, Yyxoe
CTaHOBUTCA [OOCTYNHbIM. U B ,A0CTYNHOCTU HEAOCTYMNHOro“ onbIiT YyXoro MoxeT
co3gaBaTb HOBble MNOPSOKA  MUPOYCTPOMCTBA  MexXZy BCEMU  y4aCTHUKaMu
MEXKYNbTYPHOIO COCYLLIECTBOBaHWS, Kak ,MapagoKkC TBOPYECKOro OTBeTa Ha Bbi30OB
Uyxoro, B KOTOPOM Mbl OTAaem TO, vero y Hac Het* (Waldenfels 1997, ctp. 53).
HoBooGpa3oBaHHbIEe MOPSAKN HE NPUHAANEeXaT HU CBOEMY, HU YY>KOMY: ,,OHN BO3HUKAIOT
mexgy Hamu“ (CM. Tam Xe) M co3JalT BO3MOXHOCTb ANS peanusauum yTonuu

,COCYLLleCcTBOBaHMs Pa3sHbIx".
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Bunbke [epboBeH & Kpuctenb Kymbpyk
OvpakTka MeXKynbTYPHOro o6y4eHUs ¢ NCUXOSIOrMYECKOU TOYKM

3peHusnl

[aHHasa cTaTba NOCBSALLEHA AMAAKTUKE MEXKYNbTypHOro obyyveHus. NepBoodepenHoe
BHMMaHMe B HeW ygensieTcs BOMpOCYy, YTO SABNSAETCS CMbICIIOBOW LENbl Takoro
00yYeHnst N KaKOB ANAAKTUYECKMI NYTb peanu3aunm aTon uenn. Ctatba NuLb BCKOSb3b
obpawaetcss K KOHKPETHOMY COAEpPXaHUI MEXKYNbTYPHbIX TPEHMHIOoB. B Hen
npegcraBneHa AngakTnyeckasl KoHuenuus Takoro TpeHuHra (Kymbopyk & [depGoBeH
2015), paspabotaHHass u peanu3oBaHHasi aBTopamu. [ns nydwero nOHUMaHKUS
ANOaKTMYecKoro nogxoda CHavana ykasblBalOTCHA OCHOBHble TeMbl TPEHWHra u
NpoBOOUTCA €ro CpaBHEHWEe W MecToonpedeneHve Mo OTHOWEHUK K ApYruMm
MEXKYNbTYPHbIM TPEHUHraM. 3aTeM NpMBOAUTCS ONMcaHne MOaKkTUYeCcKon KoOHUenunm

Ha OCHOBaHuK crneayrwmx BonpocoB:

. Uto siensieTcs uenbto 00yveHns? Llenb oOyveHnst — MexkyrnbTypHas
KOMMNETEHTHOCTb
. Kak gormkHo nponcxogutb obyveHne? TeopeTnyeckne OCHOBbI NpenogaBaHns u

06yLIeHVIFI nonpeneneHne NnpuMeHUMbIX Ana MexKyrnbTypHOro 06yquM;|

KOMMOHEHTOB.

. Kakune TpeGoBaHUsi BO3HMKAIOT Npu NPpOBeAeHMUN 00Y4eHNs B ApYruxX
KynbTypHbIX  cpeaax? OBycnoBneHHOCTb MEXKYNbTYPHOro 06y4eHus

0COBGEHHOCTSIMU KyNbTYpbl.

1. KOHTEKCT MEXKYNbTYPHOIO TPEHUHIA: TEMbI U MECTOOMNPEAENEHVE KOHLIEMNLWMK
PaspaboTaHHbI HAMW TPEHWUHT BKITOYAET NATb TEM U pasnuUyHble NOATEMbI. OTU TEMBI,
nepeyncrnieHHole garnee, paspabotaHbl B Buae moaynemn, 4todbl Oblia BO3MOXHOCTb
r’MbKoro M3MeHeHust Habopa TeM W MOATEM Npu HeobXOoOMMOCTU: 3TO KynbTypa,
KyTNbTypHblE pasnuyuns (LeHHOCTHas OpMEHTaLMA, CUCTEMA LEHHOCTEN M MOBeOEHME),
oOLeHne, KynbTypa B OpraHmM3aumsix, MexKynbTypHasti KOMMNETEHTHOCTb.

CornacHo KwuHact (2003) TpeHMpOBO4YHbIE MeponpuaTMa B obnacTtu
MEXKYTbTYPHbIX OTHOLLEHWU OENATCA B 3aBMCMMOCTU OT UX COAEPXKaHMS Ha KynbTypHO-
cneumdgudeckne un obliekynbTypHble. KynbTypHO-cneuunduyeckne TpeHUPOBOYHbIE
MEepOonNpUATUSA HanpaBfieHbl HA U3yYeHne O4HOWN onpeaerieHHON KyrnbTypbl U FOTOBAT B

OCHOBHOM K OTHOLLEHUWSIM TOSbKO C 3TON KynbTypoi. OBLLEKYNbTYPHbIE TPEHUPOBOYHbIE

1TekcT oHoBaH Ha Kymbpyk u [lep6oseH (2015)
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MEeponpuaATUSA, HanpoTMB, paccMaTpyBaloT BO3OENCTBME KynbTypbl B obLiem wn
npegnaralT TeM cambiM 6onee WMPOKUA CNEKTP BO3MOXHOCTEW AN BOCMPUATUS
COBCTBEHHOW KynbTypbl U Apyrux KynbTyp. B pamkax atonm gudpdepeHumaummn mbl
onpegensemM MeCTO Hallero TPEeHWHra Kak npuHagnexawiero K OoOLeKynbTypHOWN
KoHLUenuun. O3HakoMNeHne ¢ KynbTYpPHOM cneumdukon, no HaemMmy MHEHU0, BO MHOTUX
CUTyaumsax BaHO, 0OCOBEHHO ecrnin pedb naeT O NOAroToBKE K NpebbiBaHMIO B TOW UMK
WHOW cTpaHe. Haw noaxon, ofHako, SABMsieTcs OOLEKYNbTYpPHbIM, TaK Kak B HeEM
npenogHocATCA obLMe OCHOBbI KOHLIEMUMU KyNbTypbl U TPEHUPYETCH BbIXOAsLWasa 3a
paMKu onpegeneHHomn KyrnbTypbl MEXKYNbTypHas KOMNETEHTHOCTb.

B Hawewm TpeHWHre MeToaMYECKM KOMOWHUPYIOTCA YeTblpe MNOCKOCTU:
OpUeHTauMsi Ha OnbIT, TeopeTMYecKoe COMNPOBOXAEHME, WUrpoBas aKTUBHOCTb WU
pednekcmBHas 4eATenbHOCTb.

OhheKkTBHOCTL OpPUEHTaALMKN Ha OMbIT U TEOPETUYECKOrO COMPOBOXAEHUS ANS
POPMUPOBAHUA MEXKYITbTYPHOW KOMNETEHTHOCTM Obina Takke NoATBepXaeHa OBYMS
AMMNNPUYECKNMIN NCCIELOBAHNSMMU:

TpeHWHr, B OCHOBY KOTOPOro Oblfia NofioXKeHa OpueHTaumsa Ha onbIT, NoKasbiBaeT
Gonee BbLICOKME W TMOCTOSIHHbIE pe3ynbTaTbl WU AOMKEH Obin Obl cTatb Ans
OTBETCTBEHHbIX NuL (hbaBopu3MpyeMbiM METOAOM MpenofaBaHus B yHMBepcUTeTax.
MpymeHeHne cmellaHHOW METOANKM (30eCb MMeeTCs B BUAY Kak OpUeHTaumnsa Ha onbIT,
TaK u TpaHcdep 3HaHWU / NpUM. aBTOPOB) NOBbILLAET BO3MOXHOCTb AOCTUMXKEHUST BCEX
Lenen mexkynstypHoro TpeHuHra (beprng 2010, 93).

BHe aTux yeTbipex MrOCKOCTEN pasnumyaloTcs Takke METOAbl OpUeHTauuu Ha
3HaHMSA U METOAbl OpUEHTALUMN Ha NepexnTble cobbITud. MNMepBUYHON LieNbio METOLOB
OpVeHTauMM Ha 3HaHuS SBNSETCS BO3OENCTBME HA KOTHUTUBHOM YPOBHE, a MEeTOAbl
OpUeHTauMM Ha nepexutble cobbITUA MNpPUrogHbl Afs AOCTUXKEHUS WU3MEHEHUN B
adbpekTnBHOM cChepe M B noeegeHun. [lpyn co3gaHMM HaWero TPEHWHra Hamu
npecnegoBanacb Lenb co3gaTb Takyld KOMOWHAUMIO U3 3TUX ABYX METOONYECKUX
BO3MOXHOCTEN, 4TOObl aKTMBHO OMepupoBaTb Ha BCeX YpoBHAX. B  apyrux
MEXKYNbTYPHbIX TPEHWHrax akTusmampylowemy oOyyeHuto yaensietcsa  ckopee
HebonbLloe BHMMaHWe. Haw nogxoa — Ha ocHoBaHum pa3paboTok KaHHuHra (2005, 72),
B KOTOPbIX OH yKa3biBaeT Ha HEOOXOANMMOCTb UHTErpauumn B MEXKYrbTYPHOM TPEHUHTE
yeTblpeX AWAAKTUYECKMX YPOBHEW: TpaHcdep 3HaHWK, TPEHUPOBKY MNOBEAEHMS,
CaMOMO3HaHNE N KOHCYNbTALUMOHHbIE 3NIEMEHTbLI, — OXBaTbiBAET 3TW YETbIpe YPOBHS,

nogpobHO paccMaTpMBaeMble HUXKE.

2. LIENb OBYYEHWSA - MEXXKYNbTYPHASA KOMMETEHTHOCTb
Llenbto obyyeHusi B HalleM TpeHuHre sBnsieTcs MpuobpeTeHne MEXKYNbTYPHOW

KOMMNEeTEHTHOCTU. HecMoTpss Ha To, YTO B nuTepaType 3Ta LefNb Peaxko Hanpsmyto
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Ha3blBaeTCs, BCE-Takn MMeeT MEeCTO LUMPOKOE Corflacue OTHOCUTESNbHO ee 3HAaYNMOCTH.
Tak, Hanpumep, HEOOHOKPATHO MNOAYEPKMBAETCA  BaXHOCTb  (hopMupoBaHMS
MEXKYIbTYPHOM KOMMETEHTHOCTM B pamMKax MEXKyNbTypHbIX TpeHunHros (Tomac, KuHact
& Wponb-Maxnb 2000, 97), ocobeHHo B 0bnacTtu Bbiclwero obpasoBanuns (Bengeman &
HotHareno 2010). B panbHenwem Mbl MOACHAEM, YTO MOXET O3HadaTb MOHATUE
MEXKYNbTYPHOM  KOMMNETEHTHOCTM, W  YKa3blBaeM, KaKoro onpegeneHns Mol
npuaepxmBaemcs. Kpome npo4yero, 310 Heobxogumo Ans 0BOCHOBaHMS Hallewn
ANOAKTMYEeCKOM KOHLenuuun, Kotopas nsnaraeTcs B rnase 3.

Mogene bonteHa (2007, 86 wn panee) pasnuyaeT uJeTbipe cdepbl
MEXKYNbTYPHOMN KOMMNETEHTHOCTU: CTpaTerMyeckyto, MHAMBUAYyarnbHy, counanbHyo n
npodeccunoHanbHyo. [pyrme aBToOpbl, B CBOK o4yepedb, WHTeprnpeTupyoT
MEXKYNbTYPHYIO KOMMNETEHTHOCTb Kak oopMy couunanbHOM KOMMETEHTHOCTU, KoTopas
BbIXOAMT 32 pamku, Heobxoanmble Ansi MOHOKYNbTYpHOro B3avmogencteus (ToMmmeH
2002). CoumanbHass KOMMNETEHTHOCTb npegnonaraeT CrnocobHOCTb adeKkBaTHO
B3aMMOLENCTBOBAaTb B  COOCTBEHHOW  KynbTypHOM  cpege.  MexkynbTypHas
KOMMETEHTHOCTb OMNpeaensieTcs Kak coumarnbHasi KOMNEeTEHTHOCTb, KOTopas No3BonseT
afleKBaTHO B3aMMOAENCTBaTb B Yy)KOW KynbTypHOW cpeae.

CoumanbHO KOMNETEHTHbIM MOXHO OXapakTepu3oBaTb TOrO YeroBeKa, KOTOPbIW
npy COBMECTHOM paboTe C NpeacTaBUTENAMWU APYron KynbTypbl MOHUMAET crneunduky
NX BOCMPUATUS, MbILLIEHUS, YYBCTB M NMOCTYMNKOB M YMEET C 3TMM obpatuatbes (ToMmeH
2002, 424).

Peub nget o ToM, YTO MHAMBUAOYYM HE TONbKO CNOCOOEH COOTBETCTBOBATL
coumanbHbIM NpaBunam n HopMam CBOEN KyrbTypbl, HO U KPUTUYECKM OCMbICIMBATD, a
npy HeobXo4MMOCTM M KOPPEKTUPOBaTb COOCTBEHHOE CoLManbHOe NOBeAEHNE C TOYKU
3pPEHNs YYXKON KynbTypbl (Mpn 3TOM 6e3 npeyBenvyeHHOoM agantaumm B CMbICe OTKasa
OT COBCTBEHHBbIX HOPM). OCHOBHOWM NPEANOCHINKON 3TOMY ABNAETCH OCO3HAHHOE 1
BHMMaTesbHOE BOCNPUSTUE CYLLEeCTBOBaHUSA NPUCYLLMX ONpeaeneHHon KynbType
06pa3uyoB NoBeAeHWs, a Takke NoTeHLManbHOe yMeHe pacno3HaBaTb KyfbTypHbIe
0COBEHHOCTH, Yy4NUTbIBATb UX N JOMNYCKaTb U3MEHEHME U OUHAMUKY COBCTBEHHbIX

MacLuTaboB 1 ybexxgeHui.

He npuymeHblwaa 3HavyeHUs cdep MEXKYNbTYpHOM  KOMMETEHTHOCTW,
ONUCaHHbIX B mMogenu bonTeHa, B Hawewn mogenu Mbl, Kak 1 TOMMeEH (Tam Xe),
paccmaTpuBaeM MEXKYNbTYPHYIO KOMMNETEHTHOCTb Kak couMarnbHY KOMMNETEHTHOCTb,
MOCKOMbKY HawmM METOA4bl HamnpaefieHbl Ha paclupeHue oOWuMx HaBbIKOB
B3aMMOLENCTBUS B YYXXMX KyMbTYpHbIX cpedax. Tem camMblM Mbl OMMpaemcs Ha
cemMmoTudeckoe onpegeneHne TepmuHa kynbtypbl (MMpy 1994), cornacHo KOTOpoMy

B3aumoaencTeune Mexany nogbmMum nponcxoout B nepByd ovepedb B BUOE obmeHa
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onpegeneHHbiMM 3Hakamn. Hapsigy ¢ obbektamu KynbTypbl (apTedaktamu), ee
BMAMMBIMU NPOSABIIEHUAMWN SBMAIOTCA pedb U noBedeHne. OHM  pasrpaHuymBaioT
oTAenbHble KynbTypbl W CO34alT  OLWYyLEeHWe OOBEPUTENbHOCTM  BHYTPU WU
Yy>KePOOHOCTN BHE COBCTBEHHOM KynbTYpHOW cpefbl. [10CKOMNbKy KynbTypa poxaaeTcs
BO B3aMMOAEWCTBUKW, OHA HENpPEepbiBHO pPa3BMBAETCA B W3MEHSIOLWMXCA YCIOBUSIX.
OcobeHHO 3TO KacaeTcs peyeBOM MPaAKTUKM, UrpaloLen KIYeBYH POSib B OLIEHKE
YeroBEeKOM ApYrux Nogen — B OCHOBHOM GeCcco3HaTeNnbHOM — 1 peako nogBepraemMmon
pednekcum nNpu NpoBedeHUN MEXKYNbTYPHbIX YY4EeOHbIX MeponpusaTUi, KOTOPOW Mbl,
OflHaKo, Npuaaem CyLLeCTBEHHOE 3HaYeHue.

CuuTaeTcs, 4TO counanbHON KOMNETEHTHOCTU, B MPUHLUMUME, MOXHO HayYUTbCS.
OpHako nonaraeTtcsd, Y4TO NPeAnochINKK A5s 3TOro hopMUPYIOTCA B NpoLecce paHHewn
coumanmsaumm, U, COOTBETCTBEHHO, Y KaOoro 4venoBeka pasnuyHbl. HeT obuiero
peuenta npuobpeTeHns counanbHOM KOMMETEHTHOCTW, MO3TOMy W 0byyeHue
MEXKYNbTYPHON KOMMETEHTHOCTU He MOXeT ObITb NPOCTO Nofayen pekomeHgauun B
cmbicnie ,Dos and Don’ts“ (paspeweHnunin n 3anpetoB). Ckopee OHO nogpasymMeBaeT
paboTy Hag BOCMPUMMYMBOCTLIO NO OTHOLLEHWUIO K COBCTBEHHOMY KyNbTYpPHOMY yKnagy
N pa3BUTMEM CNOCOBHOCTU KPUTUYECKM OCMbICIIMBaTbL COBCTBEHHbIE YoexaeHus. Kpome
TOro, AOMKHbI ObITb pa3paboTaHbl CTpaTerMm KpUTUYECKOro aHanm3a coO6CTBEHHON U
YyXXOM KynbTypbl. B gaHHOM acnekte 3agada MEXKYNbTYpHOrO TpPEeHWHra —
cnocobcTBoBaTh camoaHanu3y obpasuoB noBedeHuss M OPMUPOBAHUIO HaBbLIKOB
MEXKYNbTYPHOro  B3aMMOLENCTBUA.  ADCOMIOTHO  UEeHTpanbHbIMK  dbakTopamu
MEXKYNbTYPHOM KOMMETEHTHOCTU SABMAKTCA OCO3HAHME KyNbTYPHbIX pPasnuuui u
OTKPbITOE C HUMK 0OxoxaeHue. K 3TOMy OTHOCATCHA, B 4ACTHOCTWU, CMOCOBHOCTb
TEPNUMOrO0 OTHOLLUEHUS K HEOA4HO3HAYHbIM U MNPOTMBOPEYMBLIM CUTyaLMAM, Tak
Ha3blBaemasi TOfIepaHTHOCTb K ABYCMbICIIEHHOCTH, @ Takke amnaTtus.

Peyb ngeT o Takon KOMNETEHTHOCTU, KOTOpasi B paBHOW CTENEHU BKIIOYAET B
cebsi appeKkTnBHYIO CTOPOHY (CMOCOBHOCTb NOHUMAaTb, U B TO XXe BpeMS CnpaBnATbCs C
9MOUMOHANbHO HanpPsXXeHHbIMU  CUTyaunaMK), KOTHUTUBHYKD CTOPOHY (Hanuuve
OPUEHTMPOBOYHON  CTPYKTYpbl ANSA  YNOPSAOYEHWUS  HAKOMMIEHHOrO  OmnbiTa) MU
noBeOEeHYECKYl0 CTOPOHY (CMOCOBGHOCTbL afekBaTHO [AeWCcTBOBaTb B  KPUTUMYECKMX
CUTYaUMAaX MEXKYNbTYPHbIX OTHOLUEHWIA).

Mbl pasnuuaem noBepxHoCTHbIM (Surface-Level) n rny6okun (Deep-Level)
YPOBEHb MEXKYNbTYPHOW KOMMETEHTHOCTU. B TO Bpems kak Ha MOBEPXHOCTHOM ypPOBHE
npexae BCero ycBanBaeTCsl OPUEHTaLmMsa U NOHMMaHue TpyaHOCTEN, BO3HUKAOLLMX NpU
KOHTaKTax C APYrMmMu KynbTypamu, a Takke BnageHue cTpaTernsMmm npeogoneHns aTnx
TPYAHOCTEN B acrnekte nosefeHus (Hanpumep, cosgaHue GraronpuUsaTHBIX PaMOYHbIX

YCNOBUIA AN MEXKYNbTYpHbIX KOHTAKTOB), Ha [MybOKOM YpOBHE WM3y4atocs
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WHCTPYMEHTbI CamMoynpaBfieHUs U rnyBGoKoro noHUMaHus. HaBbiku NOBEPXHOCTHOrO
YPOBHS OCHOBbIBAKOTCS HA KOTHUTUBHBIX NPOLECccax, B TO BPEMS Kak HaBblKM rny6oKkoro
ypoBHS 6epyT cBoe Havano B adpekTuBHbIX npoueccax. N Te, n gpyrme B npouecce
TPEHUHra npuUBOOAT K PacCLUMPEHUIO CMekTpa BO3MOXHOCTENW B3aUMOLENCTBUA
(noBegeHYecKkui acnekxT).

Onupasacb Ha KoHuenuuito opMUPOBaAHUS MEXKYIIbTYPHOW KOMMETEHTHOCTH,
paspaboTaHHyto Tomacom (2003) Ha OCHOBaHWM TEOPWUN MO3HAHMSA U MOBEAEHUSA, U
pacwmpsasa ee, Mbl NPYHMMaeM 3a OCHOBY CriefyloLyo Mogenb aToro npouecca. OH
HayMHaeTca ¢ (POPMMPOBAHUS Y KaXO0ro YernoBeka CBOMX JIMYHOCTHBIX U coLmarbHbIX
NPeAnOChISTIOK U HAaKOMMEHMS ONbITa MEXKYNbTYPHbIX OTHOWeHW. CrieayowmM Wwarom
ABNAETCH MEXKyNbTypHOe obyyeHune B BUAe nonyvyeHns 3HaHum o pyrux Kynoetypax. 3a
3TMM cnegyeT npuobpeTeHrMe pasnuyHbiX HaBbIKOB MOHMMAHUA  MEXKYNbTYPHbIX
cuUTyauuMm M yMeHus nparmMaTU4HO AEeWCTBOBaTb B 3TUX HOBbIX cuTyaumsix. Camas
BblCOKas CTYNeHb — 3TO AOCTMXXEHME TaKON MEXKYNbTYPHON KOMNETEHTHOCTU, KOTOpas
BbIXOAMT 3a paMKu MparMaTU4HOro noBefeHus CrocoBHOCTbIO BCTynaTb B rrybokue
SMOLMOHarbHble OTHOLIEHMS. OTO NpegnonaraeT, COOTBETCTBEHHO, HE TONbKO YMeHWe
KOPPEKTHO M nMparMaTUYHO BECTU cebsa B OPYron KynbType, HO U YyMEeHUe NposiBUTb U

nokasaTb CBOE€ XefnaHune K HanaXuBaHuo Taknx OTHOLLIEHWUNA.

3. TEOPETUYECKUE OCHOBbI MPEMNOAABAHWSA N OBYYEHWSA W OMPEOENEHVE
MPUMEHUMBIX ANA MEXKYNbTYPHOIO OBYYEHWUS KOMIMOHEHTOB
TeopeTnyeckne OCHOBbI ANA o6bACHEHUA reHe3uca, MoauduKauum U pasBUTUS
MEXKYNbTYPHOM KOMMNETEHTHOCTU Xapakrepusytotca LWtpaybom (2010, 41) kak
,CKyaHble“. Uutupys BengemaHa n HotHarenb (2008, 125), ,CNOXHOCTb KOHCTpPYKTa
MEXKYNbTYPHON KOMMETEHTHOCTU" M €ro TEPMUHOSTOrMYecKas ,pa3MbITOCTb" YCITOXHAIOT
onpegeneHne KOHKPETHbIX Lienen, MeTtogoB W coaepkaHus obydeHusa. B cBssm ¢
pa3paboTKOM CUCTEMbl KaTeropui LS aHanu3a MEXKYNbTYPHbIX TPEHMPOBOYHbIX
nporpamm  Kammxybep (2000) yka3biBaeT Ha TO, 4YTO OCHOBOMOMararwLime
TeopeTnyeckne NpuHLUMNbl npenogaBaHns n oby4eHns Ans MeXKynbTyPHbIX TPEHUHIOB
pedKko 4eTKo onpefeneHbl U OCTalTCS CKPbITbIMWA B HESIBHOCTWU KaK CyObeKkTUBHbIEe
Teopumn. OgHoBpeMeHHO Kammxybep nogyepknBaeT He0OX0OMMOCTb NX PaCKPbITUS.
MepBUYHON LEeNblo HaLero TPEHUHra SBNsSeTca — Kak ObINo ckasaHo paHee —
paclMpeHne MeXKynbTYpHOW KOMMETEHTHOCTU KaK couuanbHOW KOMMETEHTHOCTU B
MEXKYNbTYPHbIX CUTyauusax. JTO O3HayaeT, YTo obyvyeHne [OIMKHO NPOUCXOAMTb Ha
TPpeX YPOBHAX: KOTHUTUBHOM, adPeKkTMBHOM M noBegeH4YeckoM. [nd 3Toro Ham
Heobxoanm TeopeTudeckun yHaamMeHT npenogaBaHus U 06yyYeHnst, KOTOPbIA BbIXOOUT
3a y3Kue pamku TpaHcdepa 3HaHui. LieHTpanbHoe MecTo B HeM A0MKHO BbITb OTBEAEHO

pednekcum ,,CBOEro“ n ,4yxoro“, a Takke paBHOCUIIbHOMY BO34EMNCTBUIO HA BOCNIpUATHE,
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MblLlrieHne, 4yBCcTtBa U nencreus. BBI/ILI,y OI'IpG[J,GJ'IGHHOVI HaMn uerun 06y‘-IeHI/IF| Mbl
pa3pa60TanM ONOAKTUYECKYK0 KOoHUenuuw TpeHuHra, ucnorib3yda B OCHOBHOM [Ba
TeopeTU4eCKnxX HarpaBlrieHnA:

1. oby4eHne Ha OCHOBe onbiTa
2. KOHCTpympytowee obyyeHne

ST HanpaBneHus crnegyeT NOHMMAaTh Kak NPOTUBOBEC KNACCUYECKUM TEOPUAM,
KOTOpble TPaKTylT MPOLECC y4YeHUs CKopee KakK MacCUBHbIN MpuveM MHdopmauun, a
npenogaBaHue, COOTBETCTBEHHO, KaK nepefady BelleCTBEHHO AeTePMUHUPOBAHHbLIX
dakToB (TpaHcdepHas moaenb). Pe3ynbtaTtom Takoro TpaguuUMOHHOIO TPaKTOBaHMS
ABMUNacb 4O CUX NOP LUMPOKO pacnpoCTpaHeHHas npegmMeTHas cuctema obyyeHus u
npenogasaHus. [pegmeTHoe npenogaBaHWe OCHOBAHO Ha MPUHLMMNE WMHCTPYKLMU Y
COCPeAOTOMEHO Ha KOHAWMUMOHHBIX, UHCTPYMEHTamNbHbIX U AeKnapaTuBHbIX MeToAax.
OO6LiecTBEHHbI OUCKYpPC B obnactun Teopun 0O0ydeHuss Bce ©OoOnee WMHTEHCUMBHO
KPUTUKYeT Takoh BuAg npernofaBaHuss W OOy4vyeHus, XxapakTepusys ero Kak
HeadheKTUBHbIN. B kadecTBe 060CHOBAHNSA 3TON KPUTUKMA MPUBOLMUTCS TOT apryMeHT,
4yTO AaHHas obydawwas cpega co3gaeT B GONbLIMHCTBE CBOEM MNACCUBHbIE WK
WHEPTHbIE 3HAHWSA, CBOAS OeATENbHOCTb yYallerocs K ypoBHIO NAaCCUBHOIO peunnmneHTa.
Bonee HoBble Teopum 0Oy4eHMA W npenodaBaHWs, HaNpPOTMB, NOAYEpPKMBaIOT
HeobXoANMMOCTb CaMOCTOATENbHOTO BbICTPAUBaAHUSA CUCTEMbl 3HAHWA M MblTAOTCA
00bEANHNTL MNPUHUMMBbI UHCTPYKUMM U KOHCTPYKUMKW. B HuX yTBepxpaeTcs, 4To
obyvatowas cpefa Tonbko Torda sBnsdeTcs Gonee OeNCTBEHHOW, a 3HaHWs Goree
YCTOMYMBLIMW, €CMN 3TU 3HaHWUS CBA3aHbl C akTyanbHbIMKM MPOGNeMaMm >KU3HU
yyalMxca, WU He TONMbKO WHCTPYKTMBHO nepefarTca npenogaBaTtenieM, HO U

KOHCTPYUPYHTCA CaMUMKN yHaLLMMUCA.

3.1 OBYYEHWE HA OCHOBE OlbITA
MeXKynbTYPHbIV OMNbIT y4aCTHMKOB 3aHMMAET LieHTpanibHOe MECTO B HaLLEW KOHLEenuuun.
Tem cambiM Mbl cnegyem Tpagvumu, OCHOBOMOMOXHMKAMW KOTOPOW OblNn Takue
KpynHble y4eHble Kak [btoun, JleBuH n MNuaxe.

B cBoem HoBatopckom Tpyae ,Experience and Education® Obton (1966)
onpegenun 3HaveHue onbita Anga npouecca obyyeHns. C unocodCkon TOUKN 3peHUS
amMepuKaHCKOro nparmatuama, ueHTpansHOW napagurMon KOToporo ABnaeTca oTkas oT
CTpoOroro pasgeneHusi cybbekta n o6bekTa, [bion npeogonen B CBOEM TPAHCAKTHOM
noaxoae pasgeneHune YenoBeka U OKpyXatoLLlen cpeabl. B ero koHUenumm ,akTMBHOCTK®,
T. €. YenoBe4yeCcKon LesTEenbHOCTM, YeSfloBEeK HEepaspbiBHO CBs3aH C OKpyXKatowlen
peanbHOCTb. CornacHo [bton, YenoBeKk y4yuTcsa B OENCTBMM Yepes OnbIT, @ MMEHHO,

Korga HeonpeperneHHble cutyauun npepbiBaldoT NOTOK CaMo cobon pasymMmetromnxca
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OencTBuUn, M [OenCcTBYIOWMIA YeroBeK npeBpallaeTtcd B cnpawwmsarollero. Takum
o6pas3om, NOMUMO OnbiTa, LEHTpanbHOe 3Ha4YeHne B npouecce obyyeHns npuobpetaet
Bonpoc. Bonpockl reHepupyloT OCO3HaHHble 9NU304bl HaKOMMEeHWsa onbiTa, Koraa
crnpawmBaroLLmi pedrekcupyeT NPUHLUMNManbHO BCENepCneKTUBHBIN NOTOK COObITUR, 1,
crniegoBaTenbHO, BO3HMKaeT HeobOxoanmas ans npouecca obyyeHuns
WHTEHLMOHanbHOCTb. CornacHo [bton, oby4yeHne OCHOBaHO Ha MOMyYeHUn onbiTa npu
peLleHnn Npobrem, BO3HMKaLWKMX B Npouecce AeATeNbHOCTU.

C coBepweHHO ApYroM TOYKM 3peHusi, @ UMEHHO C (PEeHOMEHONOrnMYecKom
NepcrnekTMBbl rewwTanbTNCMXoNnorM, onpeaenun 3HadeHue onbiTa Ang npouecca
obyuernss Kypt JleBun (1951). Begywen wngeen ero uccnegosaHui Obina unges
UHTEerpauun Teopun u npaktmkn. OH noayepkvMBan BaXHOCTb B3aUMOLENCTBUSA
KOHKPETHOro OnbiTa M MOCMeAylLlero aHanMTM4eckoro caMmoHabnogeHnsa no xopy
TeopeTnyeckon opueHTaumn. [lpn 3TOM OH CO3HaBan, 4YTO 9TO B3aMMOAEWNCTBME
XapakTepusyeTcsl Hem3bexHbIM HEeCOBEPLLUEHCTBOM COOTBETCTBUS MeXAdy Teopuen u
NPakTUKOW, KOTOpOEe 3TO B3aMMOLENCTBME NpeBpaLlaeT B conepHn4ecTso. Ho MeEHHO
3TO COMEPHMYECTBO MeXOy Teopuen N NpakTUKon 1 senseTcs Ans JleBuHa OCHOBHON
AVNHaMUKon npouecca obyyYeHnss Ha ocHoBe onbiTa. B npouecce obyyeHus Bce ero
YY4aCTHUKM HabnogalT u pednekcMpyloT WX KOHKPETHbI onbiT. M3 HabnwoaeHun
9KCTparmpyrTca abCTpakTHble KOHUEeNnuMuM, TO €eCTb MPOUCXOAUT W3BIEYEHME
NOSly4YEHHbIX pe3ynbTaTOB W3 CUTYaTUBHOINO KOHTEKCTa W Mx obobweHue. Takue
06006LLEeHNsT NOCTOAHHO MNEPENPOBEPSAIOTCA HAa HOBOM OMbITE€ Y4aCTHMKOB nNpolecca
oby4eHus.

B koHTekcTe ncuxonorum passutusa XKaHom lMuaxe (1972) 6bin ndyyeH npouecc
KOrHUTMBHOIO pas3suTusa pebeHka. PedynbTaThbl ero nccnegoBaHuin NokasbiBaOT, KakuM
0o0pa3om nepexuTbin onbIT POPMUPYET YENOBEYECKOE MbllLneHne. [1axe onucbiBaEeT,
YTO MbILUMIEHME U UHTENMEKT SABNATCA He pesyrbTataMy BHYTPEHHUX Mpoueccos, a
NPOAyKTaMu B3auUMOLENCTBUS MeXOY YErIOBEKOM U OKpyXalowen peanbHOCTbIO.
Yyawmxca oH paccmaTpuBaeT Kak y4eHblX B ObITOBOW cdepe, KOoTopble Habnoaator,
nccneayoT, AKCNEPUMEHTUPYIOT 1 AenatoT cBov BbiBoAbl. [Ang MNuaxe obydyeHne — aT10
ANaneKkTU4eCcKMn NpoLecc acCUMUIAUUKN, T. €. BKIOYEHUS OnbiTa B CyLLECTBYOLLME
BHYTPEHHNE CXEMbI, 1 aKKOMOZauuK, T. €. NPUCNOCOBIIEHNSA 3TUX CXEM K HOBOMY OMbITY.
Muaxe ycTaHOBMN (hakT CO3peBaHWst MbIWNEHNs cyObekTa u nogvyepknBaeT B CBOMUX
paboTax No reHeTUYeCKon ANMCTEMONOrMm, YTo obpaboTka pasgpaxutenemn He ABNATCS
NULLEHHOM NpeanocbIIoK, OHa CBsA3aHa C onpejerieHHOW BHYTPEHHeW cTaguen
CO3pEBAHNS MbILWSEHNSA, T. H. KOTHUTUBHOW KOHCTUTyumen cybbekta. OOByyeHue
onpegensdeTtcsas MM Kak B3auMMOMNpoOHMKarLwasi 0B6yCnoBneHHOCTb OBMOnorn4yeckoro

CO3peBaHNs 1 3aBUCMMOrO OT OKpY)Xalollen peanbHocTM onbita. [Mpu aTom YenoBek
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co3daeT CBOW WHTennekTyanbHbid MUp ABYyMsi crnocobamu: HOBble BMeYaTieHus
aCCUMUNUNPYIOTCS C N3BECTHBIMW CXEMaMM MbILLNEHUS N AEACTBUSA, NNOO e 3TN CXEMbI
npucnocabnmBardTCA K KOHKPETHOMY OnbiTy. Bblgenas 9TM  [Be OCHOBHblE
COCTaBMAOLNE KOTHUTMBHOIO pasBuTtus, lNuaxe nogyepkvMBaeT, YTO AN npouecca
00yyYyeHnss paBHO BaeH KaK KOHKPETHbIM OMblT, Tak W MpPOLEecC KOrHUTMBHOIO
KOHCTPYMPOBaHMS.

Mpogomkass atM Tpaguuu, [Oasug KonG (1984) npmBoauMT B CBOEW KHUrE
~Experiential Learning® koHuenuunto o6y4eHnst Ha OCHOBE OnNbITa, KOTopas Aana MMMynbC
CO3[aHMI0 Hawero TpeHvHra n onpegenuna ero gnaaktuyeckoe ogopmneHve. Konb
onpegensdet obydyeHne Kak MpoLecC, B KOTOPOM 3HaHWSA FeHepupyrTcs nyTem
TpaHcdopmaumm onbiTa: ,Learning is the process whereby knowledge is created through
the transformation of experience” (Kont 1984, 38). OH nogyepkmnBaeT, 4To cam no cebe
ONbIT eLle He ABNAETCS 3HaHWEM, OMbIT CTAHOBUTCHA 3HAHMEM TONbKO Yepe3 akTUBHO-
KOHCTPYKTUBHYIO TpaHcopMaumio. IreMeHTapHble npouecchbl 0By4vyeHus, Takum
obpasom, npegnonaratoT TpaHcopMauno COBCTBEHHOMO OMbiTa B 3HaHUS (CM. Takke
HepboseH n gp. 2002). 3ta TpaHchopmauus ABNSETCS MNPONyCcKaeMbiM ydalMMcst
yepes ceba [guanekTM4eckMm nNpoLEeccoM WHTerpauum B OBYX U3MEPEHUsX:
NHTErpupyeTcs He TONbKO KOHKPETHbIV ONbIT U abCTpakTHbIE CXeMbl, HO U AEUCTBUSA U
pednekcmBHble HabnoaeHus. Micxoga ns aton geoncteeHHocTn Konb cdhopmynuposan
yeTblpe anemMeHTapHble POPMbl MOMYyYEHUS 3HAHUW, KOTOPble AOSMKHbI YYUTbIBATLCS
npv pa3paboTke METOAUKM NpenogaBaHns 1 06y4YeHus.

OTn BbIBOAbLI MOCAYXUNKN AN HAC OCHOBaHMEM Ans 06A3aTenibHOro BKNIOYEHUS
B OWOAKTUYECKYHO KOHLIEMUMIO Halero TPeHVHra crneaylowmx 4YeTbipex 3NeMeHTOB
npenogaBaHusa n oby4eHus:

. o6MeH onbITOM (aKTyanu3auus KOHKPETHOMO OMbiTa Y4aCTHUKOB),

. TeopeTnyecKmne 3KCKypcChbl (TpaHcep TeopeTUyecKknx 3HaHUn ¢

MCnonb3oBaHNEM moaepauun),
. urpbl (MogenupoBaHue akTMBHOCTU U AENCTBUS),
. pednekcms (Ha OCHOBE TEOPETUYECKOWN OpUEeHTaLun).

CbGanaHcupoBaHHOE BKMIOYEHNE 3TUX METOAMYECKMX INIEMEHTOB Mbl CHMTAEM
0CcOBeHHO HeobxoaMMbIM AN TOro, YToObl NoNyYeHHbIE B NpoLecce 00y4yeHns 3HaHWUsS
He 6blnM NaCCUBHBIMU U UHEPTHBLIMU, OCTABasACb TEM CaMbIM ry6OKO 3anpsTaHHbIMA B
CO3HaHMN, a aKTMBHO WCMOSIb30BaNuUCb AN PELUEHUSI MOBCEAHEBHbLIX MPaKTUYECKUX
npobnem. [JeNncTBEHHOCTb TPEHNMPOBOYHLIX MPOrpaMm Ha COBCTBEHHYHO peanbHOCTb He
nuweHa obycnosneHHocTU. OHa 3aBMCUT OT TOro, B KakoW CTeneHu coaepkaHue

TPeHuHra BnnAeT Ha BoCrnpuaTue, MblllneHne, 4yBctBa U nosegeHne oaHOBPEMEHHO.
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Haw TPEeHWUHT NMpun3BaH BUOETb €ro y4aCTHMKOB B UX LEJTOCTHOCTU KaK BOCMNPUNMUYUBDIX,
MbICINAWNUX, YYBCTBYHOLWNX U Ll,eI7ICTBy}OLLI,VIX NOOen n BO34enNCTBoBaTh Ha BCe YyeTblpe

OaHHbIX YPOBHA.

3.2 KOHCTPYWPYIOWEE OBYYEHUE

Hapsay ¢ nproputeTHbIM 3Ha4YeHMEM oOnbITa, B OOKyCe MeTOANYECKOro odoopMmneHus
Hallero TPeHWHra HaxOAWUTCS 3HayeHUe aKTUBHOrO KOHCTPYMPOBaHUS coAepXKaHus
obyyeHnss camumm ydawmmucs. OOyvyeHuMe Bcerga 3aTparvMBaeT 4derioBeka B €ro
LENOCTHOCTU N 4ABNAEeTCA CYyObeKTMBHBIM MPOLECCOM TpaHcdopMauum, pesynbtart
KOTOPOro He MOAYMHSETCA NPOCTbIM MpaBuiiaM MPUYNHHO-CIIEACTBEHHOW CBA3M U, Kak
npaBuno, MeHee npenckasyem, Yem 3TO NpeanonaratT NpenogaBaTteny u yvalimecs.
O6y4eHne — aTO He MacCUBHbLIN NpuemM MHGOPMaLUUKN, a akTUBHOE KOHCTPYMpOBaHUE
W3MEHEHM B ,OpraHu3aumMm U BOMJOWEHMU® [OEeNCTBUTENbHOCTU: CO30aeTcs
KOHCTPYKLMS, KOTOpasi MpUCOeOMHSETCS K MNPOLUNOMY, HaxoguTcsi nog BrAUSIHUEM
M3MYECKOTO COCTOSIHUSA Yyyallerocss B MOMEHT yd4ebHOM cuTyaummM u ykasblBaeT Ha
oxngaemoe Oygyuiee. Takum obOpas3oM, Kaxgoe ycunue npenopaBaTenst AO0JMKHO
KacaTbCa W MPOLSOro, U Hactosiwero, n oyaywero. ToOnNbko Tak MOXHO BHeLpUTb
,HOBOE". [0BOpPsA 06pa3Ho, y4alMnca OSMKEH yenbllwaTth OT npenogasaTens Menoauto.
Mbl MOXXeM BOCNPUHUMAaTbL MenoAuio Kak TaKOBYK TOJSIbKO MOTOMY, YTO BO BpeMs
NPOCNYLWMBAHNA Mbl CBSA3blBAaEM MNpeabigylimMi 3BYK WNU npegbiaywime 3BYKU C
nocrieaytownmM. TOMbKO Tak MOXeT Menogust U BKIOYEeHHble B Hee 3BYKM OCTaTbCs B
namsaTu; OTAENbHbIE 3BYKM HE 3aMOMUHAKOTCS N HE BOCMNPOU3BOAATCA. B 9TOM cmbicne
pacckasbl UM UCTOPUM ABNAKOTCS uaeanbHbiMM opmamu obyveHus, Tak Kak OHWU
OCHOBaHbl Ha XPOHOMOrMYECKOW CXemMe Halmx MOBCEeOHEBHbIX COObITUM W Bcerga
cogepxaTt NoTOK BPEMEHU, KOTOPbIM CBA3bIBAET OTAEeNbHble COObITUS B CBOEro pona
,MENoanto BpeMeHn“ n genaet nx 3anoMnHaLWLMMmnCS.

Takoe nMOHMMaHWe OTKPbIBAET HOBbIE MEPCNEKTUBLI MPU  CUCTEMHO-
TeopeTnyeckom B3rnsge Ha npouecc obyveHus. Ecnn paccmatpuBaTth yyalmxcs Kak
NPaKTUYEeCKN 3aMKHYTbl€ CUCTEMbI, KOTOpble MO MPUYUHE CBOEW 3aMKHYTOCTM MOryT
BCTyNaTb B KOHTaKT C OKpYXaloLlen ux peanbHOCTbI0 TOMbKO Ha OCHOBE pe3oHaHca
(JTyman 1984, 2000), To Ha NnepeaHWI NNaH aBTOMaTUYECKN BblABUraeTcsa nepcnekTmea
YCBOEHUA 3HaHUM Yy4yallMMuUcs, a Knaccumyeckas negarormyeckasl nepcnekTuea
KOrHUTUBHOIO NPOM3BOACTBA 3HaHMIM oTaanseTcs. C TOUKM 3peHns CUCTEMHOrO Noaxoaa
3aMKHYTOCTb CUCTEMbI SBNAETCA OAHOBPEMEHHO MNPeAnochIIKON M cneacTBUeEM ee
CMOCOBHOCTM KOHTAKTUPOBATL C pefneBaHTHOM BHeLLHen cpegon. CUCTEMHbIN NOAXOA C
€ro nocTynaTomM 3aMKHYTOCTW AaeT LEeHHble MMMYNbChl s B3rngga Ha obydeHune C
nepcnekTnBbl, KOTOpasl 4O CMX NOP MO-HACTOsLWEMY He yaocTamBanach BHUMaHUSA. OH

yKasblBaeT Ha ,Briactb cybbekTa“, Ha HeobX0AMMOCTb aKTUBHOW KOHCTPYKLMW 3HAHUN,
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Ha 6Geccunve Bnactb wMMmywmnx (NpenogaBaTener) U Ha XaoTU4YHYK (B CMbicne
HENWHENHY, NO3TOMY TypOYNEeHTHYK) B3aMMOCBA3bL MeXQy HaMepeHnem U
AencTeuem:

A3blk He nepegaeT MHgopmaumio. Ero dyHKUMOHanNbHast ponb 3aknoyaeTcs B
co3faHuMmn KoonepaTtMBHOW 06nacT B3aMMOOENCTBUSI MEXAy rOBOPAWMMU NyTeM
pa3paboTkn 0OLWen CUCTEMbl OTHOLLUEHUIW, HECMOTPS Ha TO, YTO Kaxabl M3 HUX
OnepupyeT MCKMIOYNTENBHO B CBOEW KOTHUTMBHOW cdiepe, B KOTopol ntobas
npegenbHas MUCTMHa obycrnoBrieHa NUYHBLIM OMbITOM. Tak Kak cuctemMa OTHOLUEHWN
onpegeneHa BO3MOXHbIM B He HABOPOM peyeBbIX akTOB, A3bIKOBOE MOBEAEHNE MOXET
ObITb paunoHanbHbIM, T.e. onpeAeneHHbIM HEOBXOANMMOCTbIO, TOMBbKO BHYTPU LaHHOW
CUCTEMbl OTHOLLEHUI, B KOTOPOM OHO passmBaeTcs. CnegoBaTenibHO, HUKOro U HUKOraa
Henb3s pauuoHanbHO y6eanTb B UCTMHHOCTWU TOrO, YTO HE 3arOXeHO B KOMMIeKce
OCHoBoOMonarawLwmx yoexageHun atoro yenoeeka (MatypaHa 1982, 80).

Bocnpusitue HoBoM uMHGoOpMaumm He 6Ge30roBOpoYHO, OHO  TpebyeTt
onpeaeneHHon BHYTPEHHEW Mo3uummn ,OTKpbITOCTM . [0 Hawemy MHEHMO, BOMPOCHI
ABNAOTCA XOPOLUMM WMHCTPYMEHTOM AN TOro, YtoObl MPUHATH TaKyld BHYTPEHHIOK
nosvuuto. TOMbKO TOorga, Korda npu noMoWM BOMpoca co3faeTcs ,aaBfneHue’,
,00paTHoe gaBneHne“ B Buae oTBETa Ha BOMPOC MOXET NpeogoneTb NPUHLMNManbHYo
3aMKHYTOCTb, U 3HaHWe byaeT ycBoeHo. 3HameHnTas dpasa — ,B wkone Bbl Nnony4nte
TbiCAYM OTBETOB Ha BOMPOCHLI, KOTOpble Bbl HUKOr4a He 3agaBann® — TOYHO
noaTBepXaaeT 3Ty TOYKY 3peHus: TONMbKO OTBET Ha BOMPOC MOXET cTaTb
KOHCTPYKTUBHbLIM 351IEMEHTOM HOBOrO 3HaHUSA yvauerocs. Kak nioboe gasneHve cosgaet
obpaTHOe AaBrneHue, Tak MOXXHO NPEeANONOXUTb, YTO KaXXabl OTBET NOPOXAAET HOBbIN
BONpoc. JTO NpMHUMNMANbHO MpaBwuibHO. Hawe MblwneHMe, oAHaKo, COOEepPXWUT
YCTaHOBKY Ha MOWCK OTBETOB Ha BOMPOCHI, @ HE Ha TO, 4YTOOblI BMAETb B OTBETax
o6GpaTHyl0 CTOpPOHY BOMPOCOB. HO BMonHe BO3MOXHO NpeacTtaBuTb cebe TpeHuHr,
YY4aCTHUKM KOTOPOro OOSMKHbI reHepupoBaTh UHTEpEeCcyoLwme Ux BOMpOChbl U3 OTBETA,
yTobbl caenaTb oTBeT 6onee MOHATHbIM Ans yvawuxcs. BaxHo Tonbko Bcerga
cobntogate NOMAPHOCTb BOMPOCOB M OTBETOB B MNpouecce 00yyYyeHusd, NOTOMY 4TO
obyyeHne oO3HavyaeT YMEHbLUEHWE CIOXHOCTU MyTEM B3aUMHOW CBHA3M BOMPOCOB U
OTBETOB. JTO O3HaA4yaeT, 4YTO YynpaBnsgemasi (OpMynMpOBKa BOMPOCOB SBMASETCH
BaXXHbIM AM3aNHOM MpenofaBaHus, a YMEHMe MOLEPUPOBaTb — KITHOYEBbIM HABbLIKOM
npenogasatens. Takum obpas3om, pornb npenogaBaTens 3aknyaeTcs B NEpBYHO
oyepenb He B CO34aHUM OTBETOB, a, CKOpee, B MOMOLLM yyallemMycs copmynmpoBaTtb
NINYHO 3HAYUMbIE ANSA HEro BOMPOCHI.

OcCMbICNEHHbIN  y4EeOHbIN npouecc  noBbllaeT  Kak  COBCTBEHHYIO

OpraHn3oBaHHOCTb, TakK U ynopsaao4dYmBaeT OTHOLWIEHUA C Opr)Kal'OLLleIZ peanbHOCTbIO.
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Tem cambim o6yvyeHve wumeeT [Ba MOMCa, KOTOPble CHavana KaxyTcs
napagokcarnbHbiMU: 00y4eHne MMEET KaK CyXaloLmi — B CMbICIIE CTPYKTYPUPYHOLLNIA
— nontoc (BHYTPEHHSASI CUCTEMHAsi OpraHmM3aums), Tak U pacluMpsaoWNA — B CMbiCne
COEAVHAWMNA  pasNNUYHble NEepcneKkTMBbl BOCMPUATUA — MOMC  (NOCTPOeHME
OTHOLIEHUA C peneBaHTHOW peanbHOCTblo). OByyeHWe copepXUT MNONAPHOCTb
,UEHTpMpOBaHMe — [OBWKEHME". OTU NPUHUMNbI  OOSMKHbI  YYUTbIBATLCA NPU
KOHLenTyanbHon pa3paboTke 1 MHCLEHUPOBAHUM KaXXO0W TEMbI.

Cyxatowmi nomntoc HeobxoamMm Ansa ynopsgoyuMBaHUA BHYTPEHHEW CTPYKTYpbI
yyallerocs, T.e., B MepByl oyepedb, ANA TPynnUPOBKM paHee M30SIMPOBaHHbIX
9N1EMEHTOB 3HaHWN — CO3[aHUSA SHTUTETOB M CO3HATENbHOIo MX pasrpaHnyYeHuns. ATo
AOCTUraeTcs 3a cyeT NpeasioKeHUss BO3MOXHbIX KNacCUUKALMOHHbIX NPU3HaKoB, Ha
OCHOBE KOTOpbIX MPOLUMoe ynopsagodvMBaeTcs 3aHOBO, a Ans Oyayuwlero cosgaetcs
HOBbIN pakypc. B aTom xopouwlyio ycnyry okasbiBaeT Teopusi, TEM YTO OHa npegnaraet
He MpPOCTO ,HOBYH“ Knaccudukaumo, a Ty, KOTopasi nogBepranacb o6LeCTBEHHOMY
ANCKYpCY U, Takum obpa3om, no obLiemMy cornacuto npMaHaHa UCTUHHOWN.

Pacwwupstowmn nontoc obyveHns nogpasymeBaeT COeAMHEHME NepCrnekTuB
BocnpuaTna. OHO MOXET UMETb BHYTPEHHIOK HamnpaBfeHHOCTb, Korga MpouMCXoauT
ceTeBoe 00beauHEHME OO0 CUX MOP M30NMPOBAHHbLIX OCTPOBKOB 3HAHMS, HO MOXET
03Ha4yaTb M NPUHSATME NMOAAHHOM U3BHE TOYKWU 3peHus. B aTom MoryT nomoyb MeToabl
npenogaBaHus, uUMUTUpylowmMe obpasubl NOBCEOAHEBHOCTW, Takume kak 6ecenpl,
pacckasbl NN Urpbl, KOTopble NPoBYXaatT eCTeCTBEHHbIN MHTEPEC K HOBOMY U TEM
caMbIiM COOENCTBYIOT CMEHE TOYEK 3PEHUS.

BBray Hannumsa aTon napagoKkcanbHOCTU Mbl CHMTaeM 0COBEHHO LIEHHBIM TaKowm
TPEHWUHT, KOTOPbIA COMPOBOXOAETCA TEeOopuen: Teopus co3gaeT Heobxoaumyko Ans
COBCTBEHHOW OPraHN30BaHHOCTU CTPYKTYPY, OHa MOMOraeT NOHATb U NpuHATL. UrpoBbie
9NeMEeHTbl TPEHWHra MO3BONSAKT MOMYYUTb OMbIT, NOAOOHLIN OMbITY MNOBCEOHEBHOM
XXW3HW, KOTOPbIA 3a CYET CBOEN 3MOLMOHANbHOCTM [AenaeT BOCMpPUSATUE HOBOWM

nepcneKkTnBbl OCA3aeMbIM.

3.3 OBOBLWAKLWME TEOPETUYECKME BbIBOAbI V1 PE3YNbTUPYIOLWWE
PEKOMEHOALMM MO METOOWMYECKOMY OGOPMIIEHMIO
Hanee cnegyet 0606LieHne B CXaTOM BMAE HaLWMX YOexaeHnn B OTHOLLEHNN
00yyeHns 1 npenogaBaHnsi, COOPMMPOBABLLMXCA HA OCHOBE AaHHbIX TEOPUNA, U

3CKM3HOE onncaHune pe3ynbTUpyrLnx MeToamnvdeckmx peKomer,au,Wl.

TeopeTnyeckne BbIBOAbI
e OpueHTaumsa Ha onbIT: YCTon4YMBble pe3yrbTaTbl 00y4YEHMS — 3TO T€ 3HAHUA U

y6e>|<neH|/|;|, KOTOPbIMMN MOXHO PYKOBOACTBOBATbLCA B OencTeuun. ,D,J'Iﬂ nonyvyeHuna
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Takmx pesynbTaTtoB Heobxoauma TpaHdopmaumsl FIMYHOrO OnbiTa, T.e. €ro
00006LLIeHNEe N MecTooNpeaeneHne Ha OCHOBE UMEHLLIMXCS KOHLIEMLNIA.
BceuenbHocTb: O6ydyeHMe He SABMNSETCS  WCKMOYUMTENbHO  KOTHUTUBHbIM
NPOLIeCCOM, OHO TaKKe JOJPKHO 3aTparmBaTb HalW YyBCTBA U HaLle NoBeAEHME.
HeobxoammocTb pe3oHaHca: ObyyeHne He ABMAsieTCs NPSAMbIM MOPOXAEHUEM
npenogaBaHnsa. OTO HE MPOCTO nepegaya BeWeCcTBEHHO AETEPMUHUPOBAHHOM
nHpopmaumm. OBGydYeHMe — 3TO aKTMBHbIN, CaMOyMnpaBfideMbI MpPOLEeCC
npnobpeTeHns 3HaHUN. Co3HaHME y4valMXCs MOXET ObiTb AOCTUTHYTO TOJIbKO
yepes pes3oHaHc. To, YeMy yyaT npenogaBaTtenu, 1 To, YTO yyaT yyawmecs —
3TO OBa pasHblX M3MepeHusi. Mbl nogyepkMBaeM 3HAYMMOCTb B3rfsdga Ha
obyyeHne C nepcnekTnBbl YCBOEHUS 3HAHWUM y4alMMWUCS U OTCTpaHseMcs OT
Knaccu4eckom NnepcneKkTmBbI KOrHUTUBHOIO npoun3BoACTBa 3HaHUN
npenogasaTensiMu.

MapagokcanbHocTb: OByyeHne cBepLuaeTcss Mexay nontocammn LeHTPUPOBaHMUS
W OBMXEHUS W Bcerga copepxuT B cebe ux napagokcanbHocTb. [lontoc
LeHTpMpOBaHMA NpeacTaBnsieT cobon CTPYKTYpY, UK Xe 3HaHUSA, U SABNsieTCA
NHEepPTHbIM. [ontoc ABMXKEHMS NPeaCcTBsAeT coO0M HOBU3HY, UMK XXe U3MEHEHWS,
N saBnaeTca guMHamMuuyHbIM. [Npouecc obyveHus OOMKEH coaepxaTtb 3T ABa
nontoca.

dopmmpoBaHme BpeMeHHoM cxembl: OByyeHne 3aTparmBaeT BpEMEHHYH Tpragy
npoLusioro, Hacrosiwero u Oygyuwero. To BnMsSIHME, KOTOPOE OKa3biBaeT
KOHKPETHbIN y4ebHbI MaTtepran Ha KOHKPETHOrO y4vallerocs, B paBHOM Mepe
3aBUCUT OT CYOBEKTMBHOW MNpPUCOEAMHAEMOCTM Yy4yebHoro wmaTepuana K
NPOLSIOMY, K HACTOSILLEMY M K OXngaemomy OyayLiemy yyalierocs.
HeonpepgeneHHocTb: YYebHbIN MaTepuarn Bcerga HeceT B cebe OO0 HESCHOCTU
ANns yyawierocs n TpebyeT CyObEKTMBHOM KOHKpeTusaumm. OTo 03Ha4aeT, YTo
,00LLee“ 4OMmKHO NPMBOANTCA Yepes aKTMBHbINA NPOLLECC YCBOEHUS K ,,4aCTHOMY".
Kak cnuwkom manas, Tak U Crnvwkom bornbluas HeonpeaeneHHoCTb y4ebHoro
mMaTepvana nuwaeT yyallerocss BO3MOXHOCTU YCBOEHMSI HOBbIX 3HaHWK, a
y4eOHbI MaTepuan — ero pes3oHacHowm cunbl. MeTadopbl n aHanormm aBnaTCA
npMMepaMmn Tex CTeneHen HeonpeaeneHHOCTW, KOTOpble CO3AalT LUMPOKUNA
CMEKTP BO3MOXHOCTEN A1151 YCBOEHUSA HOBbIX 3HAHWMN.

CamoaHanms: Y4eHuto MOXHO 1 Hy>XHO Hayuntbes. Kaxpas yyebHasa cutyaums
MOXeT ObITb OLeHeHa pedhfIEKCUBHO NO OTHOLLEHMIO K COBCTBEHHOMY npoueccy
obyyeHns. Tem cambiM  Kaxpasa  ydyebHas  cuTyaumss  CTaHOBUTCSA
napagurMatMydeckon efuvHuLEen aHanmsa, KOTOpYH MOXHO U HYXXHO

ncnonb3oBatb. TakuMm obpasom, obyyeHve Bcerga npecnenyeTt ABe LEenu: Bo-
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nepsbIX, BOOpaTb B cebsi 6onbLue ,okpyxatoLero mupa“, 4yem aT1o ObIno paHee,
W, BO-BTOPbIX, HAy4UTbCA OMNTMMU3MPOBATbL MpoOLecC ,eanHeHuss ceba c
OKpYXatoLLnm MUpom*.

PekomeHgaumm no metoanyeckomy ohopmMIeHNo

e Teopus, Kak CTpyKTypupylowasa knaccudukaums: TeopeTudeckme 3KCKypChl,
KOTOpble Ha OCHOBE KMaCCU(MUKALMOHHbBIX MPU3HAKOB YNOPSAOYMBAOT U
CTPYKTYPUPYIOT 3HAHWS OYEeHb BaXHbl AN CO3OaHWUS LLeHTPUPYHOLLEro nomtca
00y4eHusi, MOCKOSbKY HET 3HaHMI Be3 CTPYKTYpbI.

e OpueHTauma Ha onbiT: CnOCOBHOCTL CBA3M C MPOLWSbIM FMaBHbIM 06pa3om
onpegensaeTcsd BO3MOXHOCTbIO MCMOMb30BaHUA MMEIOLLIErocs OnbiTa B HOBbIX
cutyaumsax. Takum obpas3oM, B3aMMOCBSA3b OMbiTa U TEOPETUYECKUX 3HAHWUMN
ABNAETCS KIMHOYOM K YCNEeLHOMY 06yYeHuIo.

e CosgaHue ycrosun ansa pednekcun: MNMockonbKy Mcnonb3oBaHWe onbiTa YacTo
He yaaeTcsi CMOHTaHHO, AOMKHO ObITb NPeAyCMOTPEHO CO34aHMe MeTOANYECKNX
ycnoBun ans pedgnekcum, 4tobbl caenatb ,,40Cene HeBUANMOE BUAUMBIM®,

e Wrpbl (npobbl, penetvumn paencteun). B urpe — 3mecb B OCHOBHOM B
CUMYNATUBHOW Urpe — MOTYT U AOSMKHbI MoaenupoBaTbest AencTus. Npu aTom
AEVNCTBMSA B paBHOW CTENEHN 06YyCnoBneHbl NPOLUbIM, HACTOALWUM U ByayLmMm.
OHn BKkMOYalT B cebA UCTOPUYECKUN, CUTYyaTUBHbIA U MNPOrHOCTUYECKUN
acnekTbl. [Npn coBeplUeHUN OENCTBUS MbICIIEHHO BO3MOXHblE €ro BapuaHTbl
CBOAATCS K O4HOMY, U, TakuMm obpa3om, 3aTparmBaeTcs CnocobHOCTb NPUHUMATb
peLeHnsa U NepcnekTMBHOCTb BocnpuATus. [enctene genaeTt HEBUMAMMOE U
HeOCO3HaHHOe BUAUMbIM. [eCTBUTENbHOCTb MHCLIEHUPYETCS, YTO MO3BONSET
Ha ypOBHE OLLYLLIEHNI BMMOTHYO NPUBNN3NTLCA K pearnbHbIM COBbITUAM.

o bnaroxenatenbHass atmocdepa: BceuenbHocTb obGyvatrowero akta Tpebyer
aTMocdepbl bnaroxenaTenbHOCTU. TOMbKO NpU OTCYTCTBUM BCAKOro cTpaxa, B
aTMocdepe CTMMyfna W CMNOKOMHOIMO OTHOLWIEHUst K ownbkam nosiBnaeTcs
OTKPbITOCTb M 3MNaTUst K BOCMPUSITUIO HOBOrO, W, Takum obpa3om, BO3HMKAET
ABWXEHNE B CMbICINe B3aUMOMNPOHMKHOBEHUS Pa3fiMyHbIX NEPCNEKTUB.

e PasHoobpa3ne anM3040B, pacckasoB, MNEPEeXnTbiX CobbITUIA: 3TO OopMbI
00y4eHusi, KOTopble CBA3aHbl C HALIMM MOBCEAHEBHbLIM OMbITOM, U MO3TOMY

CO34akT BbICOKYHO CTENneHb YCBOEHUA 3HaHWN.

3.4 KOHKPETHOE METONYECKOE O®OPMMNEHUE TPEHUHIA
Hawe noHumaHue oby4yeHusi No3BonsieT cpopmynmMpoBaTb NOCTynaT MeTOAMYEeCKOro
MHOroo6pasusi, He06X0AMMOro Arsi CO34aHMs BOKPYT KaXKaoro yyallerocsi pe3oHacHoro

NPOCTPaHCTBA. Hwuxe npmeegeHbl KOHKpEeTHble MeTOoAbl, UCMNOJfIb3yeEMble B HaLUeEM
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TPEHUHre. T METOAbI Pa3NUYaoTCs Mo pPa3nnYHbIM NPU3HaKaM, Tak YTo nocneayroLlas
nonbITKa X CUCTEMATM3ALUN ABMSETCA NULLIb OAHOM U3 MHOTUX BO3MOXHbIX.

OOHUM U3 3NIEMEHTOB KOHLIEMNLMM HaLLero ConpoBOX4aeMoro Teopuen TpeHmHra
ABNAETCS CMNneTeHne TeopeTU4ecKoro aKcKypca (B BMAE KOPOTKOW nekuun), obmeHa
ONbITOM MNPV MOMOLLM MoAepaumm n akTMBHOW wurpbl. Llenbio sBndetcs npu aTOoM
BCTpOeHMe CcoOCTBEHHOrO OnbiTa B OOWENpPUHATYIO cCuUCTeMy 3HaHWA (B CMbIcne
yrnopsigouvBatoLLen CTPYKTYpbl HA OCHOBE KOMMEKTUBHO NPU3HAHHOWM Kraccudumkaumnm)
N MHCLEHUPOBaHWe LIeNOCTHOro U3yYeHus coumnanusaumm B urpe. MNocKkonbKy 3HaHWUS
BCerga cBsA3aHbl C ybexaeHusMu, TO WMMEHHO urpa rapaHTupyeT HeMeaneHHyo
pedneKkCMBHYI0 peakuMio Ha CBOW COBCTBEHHble OENCTBUSA, U ABNSETCA NOAXOAAWMM
MeTodoM Ans Toro, 4Tobbl Bbi3BaTb Yy y4yallerocs 4yBCTBO ,YBEPEHHOCTU®, KOTOpoe
MHaye MOXeT BO3HMKHYTb TONbKO B MNpPaKTU4eCcKon AedatenbHocTn. CTpemneHune K
AOCTKEHMIO banaHca Tpex MeToan4eCcKnx CTONMoB ,Teopust — 0GMEH onbITOM — urpa“
— 9TO pe3ynbTaT Hawen yb6exxaeHHOCTN B TOM, YTO obyvyeHune ABMASieTCs NpoLeccoM,
KOTOPbIV 3aTparnBaeT YerioBeka B ero LefiloCTHOCTU U He OrpaHMyYnMBaEeTs TOMbKO ero
KOrHUTMBHOM ccbepon. Takum o6pasom, meToamyeckoe OgOpMIEHNE TPEHUHra B
paBHOW CTENeHn BO3AEWCTBYET Ha BOCMPUATUE, MbILLNEHWE, YyBCTBA W LENCTBUS
yyaLumxcs.

Cnegylowmum BaXkKHbIM 3M1EMEHTOM AM3alHa Halen ANOAKTUYECKOW KOHLEenuum
ABNSAETCS CMeHa NreHapHOW, rpynrnoBon U MHAMBMAYanbHOM paboTbl. 3a cyeT 3TOoro
NpeaoCTaBnaeTcs BO3MOXHOCTb U3yYaTb OOHY U Ty e TEMY B Pas3fiMyHbIX COLManbHbIX
NpOCTpaHCcTBax. Tak, NNeHyMbl OKa3blBalOT COBCEM APYroe BIMSHME Ha YyYaLlnXcd, Yem
pabota B Hebonblwux rpynnax. B Hebonblion rpynne ropasgo npowie Bectu cebs
OTKPbITO KU, Takmm 0O0pasoMm, MpoYvYyBCTBOBaTb aTMoOcepy B3anMONOHUMaHUS
(moHMMaTb 1 BbiTb MOHATLIM APYrMMKU), B TO BPEMS Kak NfeHym nogpasymeBaeT
6onbLUY0 @aHOHUMHOCTb, @ TEM CaMbiM Takke HeonpeaeneHHOCTb U ABYCMbICIIEHHOCTb,
4YTO TEM He MeHee MoXeT obnerunTb Heobxogmmoe Ans 3PEPEKTUBHOCTU YCBOEHMS
3HaHWU KOHCTPYMpOBaHMe COBCTBEHHOW CMbICNIOBOW Harpy3sku. NoToMy 4TO — C TOYKM
3peHns yyallerocs — Ha nneHyme B Oonblien mepe, YeM B MareHbKuX rpynnax,
NHOpMaLMa NogaeTCcs Ha ypoBHE HEO4HO3HAYHbIX COOBLLEHNI, KOTOPbIE TONMBKO Yepes
NPOLECC KOHCTPYMPOBAHUSA 3HAHWIA YYaLLUMMCSH CBOOATCSA K KOHKPETHOMY COLEPXKAHMIO.
HecMOTps Ha TO, YTO BO3HUKAET OLLYyLLEeHUe HENOHUMAaHUS C O4HOW CTOPOHbI, C APYrown
CTOPOHbI obneryaetca cybbekTMBM3aUMa MHoOpMaumn, U, TEM CaMbiM, €€ YCBOEHME.
MneHymbl co3patoT appekT HeonpeneneHHOCTN, KOTOPbIA MOXET MMeTb OonbLuyto
WHKOpNopaTtMBHy0 cuny. Monyanueas wnn uHgmMBugyanbHass pabota npuasaHa

NOATONKHYTb nMpouecc Cy6'beKTI/IBI/I3aLI,I/II/I nnmn NHKopnopauunn ckopee HeonpenereHHoro
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Ansa cybbekTa cogepxaHua y4ebHoro matepmana Tem, YTo B 4aHHOM Crydyae co3aaeTtcs
Heobxoanmas ansa Takux TpaHcopmaumi cpeaa.

CmeHa dhopmanbHOM 1 HedhopmarbHOM cpeapbl npenogaBaHms/oby4eHmsa Takke
ABMSETCHA BaXHbIM METOAUYECKMM 3reMeHTOM TpeHuHra. BeudepHue meponpudatus
(Hanpumep, npeseHTauum o COOGCTBEHHOW KynbType, OOKNaabl rocTen, nocelieHue
TeaTpa) npoxogAaT BHE OObIYHbIX YYEOHbIX MOMELLEHUA W NOMy4varT KynuHapHoe
conpoBoxaeHune. Takast HedbopmanbHasa cpega nopoxgaeTt hopmy obLLEHNS, KOTOPYIO
MPaKTUYECKM HEBO3MOXHO WHCLEHMPOBATb B Y4eOHbIX nomelleHusix. B xoge Takmx
BEYEPHMX MEPONPUATUA  PacTBOPSIETCS  Kraccudeckas OUMXOTOMMSA  ,00Cyr —
paboTa/yueba“, n aTn SIBNeHMs CNnBarTCa B OOHO Liernoe ¢ o4eHb bnaronpusaTHbIM Ans
obyueHns acbdektom. Mo3agn octaeTcs aypa CEpPbE3HOCTM U OLEHMBaHMWs, Bcerga
npucywme ¢opmanbHon cpege oOyveHms. Bmecto aToro, npu  npoBedeHun
Hed)opMmarnbHbIX MeEpPONPUATUIA, co3gaeTcd aTMocdepa, KoTopass UMEET CUMbHOe
3MOLMOHANbHOE BO3AENCTBME U UTPAET BaXKHYH Posb ANs1 pas3BMTUS aMnaTum cpeau
Y4YaCTHUKOB.

BblleHa3BaHHbIE MeToAUYECKME SMNEMEHTbl TakkKe MPUMEHUMbI U K APYrUM
y4ebHbIM KypcaM. OfHako, CyLeCcTBYHOT U TakvMe, KOTOpble MMelT ocoboe 3HadeHue
WMEHHO ANSA TEMbl KynbTypbl.

[nsa ycnewHoro npoBeaeHns TpeHMHra HeobXxoanMbIM yCNOBUEM SIBMSIETCA
MYNbTUKYNbTYPHbBIA COCTaB Y4aCcTHUKOB. OTO rapaHTMpyeT co3fgaHue
MYNbTUKYNbTYPHOW OENCTBUTENBHOCTU, KOTOPYHO KaXXObIA U3 YHACTHUKOB UCMbITLIBAET
Ha cebe, 1 nMeeT BO3MOXHOCTb pedfieKCMBHO B HEW OEACTBOBATL. TOMNbLKO B
MYNbTUKYNbTYPHOW Cpeae MOXHO CPaBHUTL CODCTBEHHBIE M YyXXMe NpeacTaBneHuns,

Nno4YyBCTBOBATb AMNATUIO K ,,‘-Iy)KOMy“ M NoONy4YnTb ONbIT MYNbTUKYNbTYypann3ma.

B MexXKynbTypHOM TpeHWHre BCTpeyalTca (Kak TeopeTudecku, Tak W
NPakTUYeCKN) OTNNYHbIE APYr OT Apyra MUpPbl CO3HAHMWS, 1 OCHOBHAsi MbICIb, KOTOPYHO
HaONeXUT WHCLEHMpOBaTb — 9TO OTHOCUTENbHOCTb CO3HaHusA. B ueHTpe atom
ApamaTtyprum HaxoguTcsa BCTpeya ,,CBOero® n ,4y»oro” ¢ Lenbio B3auMHOIo COMNMMKEeHNS.
B3aMHOCTb MOXHO MOSACHUTL Ha Moaenwu nnockorybues — 3aTparvBaloTca obe
CTOPOHbI, KaK CBOsl, TaK M 4yxasi, Kak [Be CTOPOHbl Medanu, onpegensiouime
MOEHTMYHOCTb. B npouecce yCTaHOBNEHUS MOHUMAHWUSA Mexay KynbTypamu Bcerga
OT4aCTU COTPSACAOTCA YCTOM WHOUBMAYANbHOW WAEHTUYHOCTM — KakK Mpu cxatum
nnockoryéuamm — nponcxoauT BO34eNCTBME Ha CyObEKTMBHYIO KOHLENUuMio ,,CBOEro®, a
Takke Ha CyOBEKTUMBHYIO KoHuenuuio dyxoro“. Llenb coctouT B TOM, 4TObbI ,CBOE®
nepectano ObiTb camo coboKr pasymerLmnmcs, a ,dyxoe” ctano 6onee NOHATHLIM.

MexkynbTypHoe  oOyyeHne  MOXHO  MOHUMaTb  kKak  pedriekCMBHOE

B3aMMOMNPOHUKHOBEHNE [OUBEPreHTHbIX KOHTEKCTOB — WK [Oaxe KoHUenunn —
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naeHTnyHocTn. CyllecTBYeT pUCK TOro, YTO MOHUMAHWE ,4YyXOro“ MoxeT ObiTb
AOCTUrHYTO TOMbKO 3a cyeT obecueHnBaHusa ,cBoero“. 34ecb BaXHO — YCTaAHOBUTb
cuctemy 6e3onacHOCTM, KOTOpasi, Kak HaTsHyTas ceTb, CTpaxyluwas kaHaToxoaua,
MO3BOSMIUT COXPaHWUTb KPacoTy M CMbICT CBOEN CBOEW COOCTBEHHOW KymnbTypbl.
Heobxoammo npoTMBOAENCTBOBaTbL pacrnpoCcTpaHEHHOMY 06pa3sy MbILWMEHUS ,UNKn TO,
UM 3TO“ N METOAMYECKM MOOLWPSATL 0bpa3 MbIWNEHUs Kak To, Tak u 3aT1o“. Obpas
MbILUNEHUS ,KaK TO, Tak M 3TO“ MOXeT pasBUTbCS TONMbKO Torga, korga ,apyroe’
BOCMPUHMUMAETCHA KakK 4TO-TO, CyLUECTByKLlEee psgoM, U MOXeT OblTb npoBedeHa
rpaHuLa no OTHOLLEHMIO K ,cBOoeMY". Taknm obpaszom, dopMnpoBaHMe MEXKYNbTYPHOWN
KOMMNETEHTHOCTU ABMSETCA HE TOSNbKO CMSMYEHWEM rpaHul, HO M nogpasymeBaeT
BMU3yanuaaumio rpaHny, un pasnuuun (LWedpdpHep 1997). Beab Tonbko 13 pasrpaHMyeHus
,CBOEr0“ KN ,4yXOro“ MOXEeT pasBUTbCA MNO3NLMS TOrepaHTHOCTU. Tak Xxe wu
MEXKYNbTYPHbBIA TPEHUHT AOIMKEH paboTaTh ¢ Tunaxamu, Ho 6e3 ctepeoTmnos. OgHako,
MOCKOJTIbKY BCE OMMCaHMS B KOHEYHOM CHETE COOEPXKAT TONLKO BbIDOPOUYHbIE aTpUbyThI,
BCerga NpuxoguTcsl CTarnkuBaTbCHa CO CTepeoTunamu n gaxe ¢ npegpaccygkamu. O6
9TOM Hago MOMHUTb M OTBETCTBEHHO MOAXOAMTb K CO3daHuMio GanaHca Mmexay
LMCKITIOYeHneM* n MHTerpaumen” 4ytobbl TMNM3aUMs He MpuBena K HeTeprnuMocTu, a
NOCNYXXMna pasBuUTUIO AMNATUN.

Ha pucyHke 1 n ganee nepevmcnaTcsl U NOACHSAKTCS 31EMEHTbI METOANYECKOrO

ausariHa B nx MHOFOO6pa3I/II/I.

MeTtoaunyeckoe opopmMmrieHue TPEeHUHra
TeopeTuyeckue aKCKypcChl
TpaHcgbep "3HaHul" (uHgpopmayusi)

Anckyccum Ha nneHyme

BcmpausaHue cobcmeeHH020 ornbima 8 meopuro

TecTbl

lNosuyuoHuposaHue cobcmeeHHOU TUYHOCMU Ha OCHO8E meopull Kyrbmypb!
Punbmbl Ans NoKkasa pe4veBoro u HeBepb6anbLHOro noBegeHus
HabntodeHus 3a KynbmypHbIMU 0CObeHHoCmsamu

Doknag "rno6anbHoro urpoka"

ObyyeHue Ha npumepe

CUMynATUBHbBbIE UrPbl

lMpubnuxeHue K delicmeumesibHOCMU (akmugHoe nepexusaHue u deticmsue)
PoneBble Urpbl

TpeHuposka HOBbIX 06pa3L08 rnosedeHus

YnpaxHeHusa ans n3aMeHeHUs1 CO6CTBEHHbIX AMOLUMN

TpeHuposka yrnpasneHus IMouusmu

MNpe3eHTauus co6CTBEHHON KyNbTypbl

YcmaHosneHue amnamuu K noMouwbio CO8MECMHO 0pa2aHU308aHHO20 Meponpusamus
CoBMeCTHOe nocelyeHue TeaTpa

Y[00BONbCTBME OT COBMECTHOIO KyNbTYPHOro cobbITUS

AKCKypCcUA Ha NPOU3BOACTBEHHOE NpeanpusaTue

[Mouck ompaxeHus Kynbmypbl Ha pabome npednpusmud

PaGoTta B MOHOKYNbTYPHbIX rpynnax
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3Hnakomcmeo ¢ cobecmeeHHoU Kynbmypol (Pegnekcus: HegaudumMoe cmaHoeumcs
8UOUMbIM)

Pa6oTta B MynbTUKYNbTYPHbIX rpynnax

Paspabomka peweHul (HaxoxdeHue udel no cocyuiecmeosaHuro)

BeaeHue gHeBHMKa 0Oy4eHUs

PaccmaHoeka uHOusuUdyasibHbIX akueHmos, orpedenieHue 3Ha4umocmu (yceoeHue)

PucyHok: Ingaktuyeckme anemMeHTbl MeXKYNbTYPHOrO TPEHUHra.

TeopeTnyeckme 3KCKypcCbl

OTO nepegaya TeOPEeTUYECKMX 3HaHWW ONns  co3gaHnsa  MHAOPMaLMOHHON
CTPyKTYypbl. [MpegnaraeTca B OCHOBHOM M3y4eHWe obLiecTBEeHHOro yknaga u obpasa
XM3HU pasHbIX KynbTyp. BaxHo, 4TOObI 3Ta cuctemaTnsaumsi Obinia NPOCTOM U SICHOM,
6e3 TpuBManbHOCTM unM, 4TO ewe Oonee HegonycTUMO, OLEHUBAOLLEN
Knaccudukauuu.

Mopepupyemas gucKkyccusi Ha nneHyme

Mocne TeopeTUYeCKOro aKcKypca Bceraa cregyet moaepupyemoe obeyxaeHue,
B KOTOPOM Yy4alllMecsi MOryT CONOCTaBUTb UX COBCTBEHHbIN OMbIT C Teopuel. BaxHo, ¢
OOHOWN CTOPOHbI, NO3ULNOHMPOBaHNE COBCTBEHHOrO OMblTa B pamMkax TEOPeTUYEecKMx
MoZernewn, ¢ ApYyrov CTOPOHbI, onpeeneHne UHAMBMAYANbHOro OnbiTa KONNEKTUBHbLIMU
MOHSATUAMM.

Pa6oTa B MOHOKYNbTYPHbIX Fpynnax

OTn rpynnbl UCNOMb3YKTCA AN pedrnekcum COOCTBEHHOWM KynbTypbl. B Hux
AaeTcs BO3MOXHOCTb COCTaBUTb €€ aBTOMOPTPET, KOTOPbIM 3aTeM nNpeacTaBnAeTcs Ha
nreHyme 1 ConocTaBrnseTcsa C aBTonopTpeTamMmm Apyrux KynbTyp.

TecThbl

TecTbl crnyXxart gnga mectoonpeaeneHua COBCTBEHHOW JIMYHOCTM MO OTHOLLEHWUIO
K BO3MOXHbIM KyJ'IbTypOOGyCJ'IOBJ'IeHHbIM Bunoam nosegeHus. OHK MCNOJNb3YyKOTCA And
CBA3N Cy6'beKTVIBHOFO OornblTa C TeOpeTn4eCKMmMmn KJ'IaCCI/I(*)I/IKaLI,I/IFIMI/I.

MNMpe3eHTaunsa co6CTBEHHOMN KynbTypbl

OTOT aneMeHT gaBrnseTca HedopmarnbHbIM U NPOBOAUTCS B pamKax YKTHOMO
yxuHa. Kaxgpbi pacckasbliBaeT 06 MHTEPeCHbIX heHOMeHax ero COGCTBEHHOM KynbTypbl
— MO BO3MOXHOCTM npmberas kK MOMOLLN My3bIK/, PUCYHKOB, doTOrpachmin nnmn apyrmx
npeameToB. TemM camMblM YYaCTHUKM TpeHuHra ycTpavmBaloT cebe KpaCOYHbIV
KYNbTYPHbIA BEYep, rae Kaxabln U3 HUX ABNAETCH OOQHOBPEMEHHO akTEPOM U 3pUTENEM.
Epna, HanuTkn, My3blka 1 pasnuyHble SKCMOHAaTbl YCUITMBAKOT BAIUAHME HA OLLYLLIEHUS U
YyBCTBA Y4aCTHMKOB.

CoBMecTHOe nocelieHue TeaTpa
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Mbl BbiOMpaem A5t Halero TeaTpanbHOro Beyepa Mbechl, KOTOPblE C YYBCTBOM
loMopa B BUAE Napoauy MHCLEEHUPYHOT XXMU3Hb B 0OLLECTBE, B KOTOPOM npeobragaet
BO3eNCTBME HEMELIKOW KynbTypbl. Takme NOCTAHOBKM BbI3bIBAOT MHOIO CMexa, U npu
noceLeHMn kadge No OKOHYaHWUIO NPEACTABIEHUS YYaCTHUKM B BECENIOM HaCTPOEHUU
MOryT pedrieKCMBHO MpoaHanuanpoBaTb 3TO 0bLiee KynbTypHoe cobbiTue. KOmop u
CMeX B 3HA4YUTENbHOW CTEMeHW CNoCOOCTBYIOT pPasBUTUMIO aMMNaTUM K obneryatoT
B3aNUMOMPOHMKHOBEHME Pas3fIMYHbIX FOPU3OHTOB CO3HaHWSI.

3KCKprVI$I Ha npou3BoacTBeHHOe npeanpuaTue

3aBopckme uexa 1 Npov3BOACTBEHHbIE NMOMELLEHNST MOXXHO paccMaTprBaTh Kak
OBeLLeCTBMeHMe KynbTypHOro yknaga. OTa OBeLlecTBreHHas KynbTypa uccregyetcs
yyacTHukamu. B nocnegyowmx 6ecegax oHM MOryT Noaenutbcs HabnogeHusmMmn u
NPUYPOUNTL UX K MPOMAEHHBIM TEMaM TPEHUHTra.

Pa3HosA3bIYHbIE OTPbIBKAN U3 (*)I/IﬂbMOB

Mbl nokasblBaem OTPbIBKM M3 (PuUnbMoB, 4TOObl YTOObLI NPOAEMOHCTPUPOBATH
pa3nuyHble BuObl HeBepbanbHOro NnoBeAeHns 1 caenaThb VX owyTuMbIMU. CueHnyeckne
anu3oabl 13 unbmorpadun pasnuyHbiX KyrnbTyp AEMOHCTPUPYIOTCA Ha UX A3blke, U
HeBepbanbHble  BuAbl  noBedeHWss  pedreKkcUpyrlTcs,  CpaBHMBAKOTCA U
WHTEPNpeTUpyITCA B Xo4e nocreayroLllen amckyccmm. Nockonbky passuTue amnatum
CBS3aHO C pacno3HaBaHMeM HeBepbanbHbIX CUrHanoB, paboTa C KynbTypHO-
AETEPMUHMPOBAHHBIMU  Pa3NUYMaAMM B HeBepbanbHOM BbIpaXKEHUM 3HAYUTENbHO
CrnocobCTBYET aTOMY.

[oknag onbITHOro ,,rMo6anbHOro urpoka“

O6y4yeHne Ha npumepax n obpasuax nveeT 6oMbLIY0 LEHHOCTL B 06pa3oBaHum
Kaxxgoro yvenoBeka. [loknag HocuTens onbiTa KOHAEHCUPYeT 3Ty opmy OOyyeHus.
Yyawmncs He  aBnsietca  (HenocpeacTBeHHbIM)  Habniogatenem B MecTe
NpoucxoasLLero, Ho ,aKCnepT* AenUTCa C HUM CBOMM NpeobpasoBaHHbIM C MOMOLLbO
A3blka W, TakMM 00pa3oM, CKOHLEHTPUMPOBaAHHbIM OMbITOM, YTO SBNSETCS
onocpeaoBaHHbIM 00y4YeHMeM Ha ero npumepe.

CMMyﬂﬂTM BHbl€ UTPbl

Wrpbl Bcerga HaueneHbl Ha OpMMPOBaHME couManusauum  3a  cyeT
NPUONMXEHHOCTN K OEeNCTBUTENbHOCTU MNOBCEAHEBHOW XW3HW. B urpe yvawwmica
AOMMKEH AENCTBOBATh, T.€. OH TpaHCOPMUPYET AAHHbIE U MHPOPMALMIO, MOSYyYEHHbIE
UM B KOHKPETHOWM MpakTU4ecKoW CUTyauuun, B 3HaHWS, onpedensiowmne ero JencTaus.
OTOT BMA 00y4eHMS ABASETCH MO CYyTM CBOEN LeNTOCTHLIM U NPUBAMKEHHBIM K YCITOBUSAM
noscegHeBHocTM. OH  MooWpsieT  pas3BUTUE  KOTHUTUBHOMO,  COLMAribHOrO,

3OMOUMOHAlIbHOIro 1 NpakTn4eCcKoro NHTenmneKkTa y4dallerocq.
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PoneBble urpsol

Tak e, Kak U CUMYMNSATUBHbIE UrPbl, POrieBble Urpbl 3aTparMBaloT pasnuyHbie
YPOBHM 0Oy4eHusi. B poneBon urpe CLEHMYECKM BOCMPOM3BOAUTCS MOBCEAHEBHAs
peanbHOCTb, M 3MOLUM BOCMPUHUMAIOTCS TaK e, Kak U B MOBCEAHEBHOMN >XWU3HW.
PoneBble urpbl cnyxaT Ans Bu3yanusauum coOCTBEHHOro MOBEAEHUs!, BOCMPUSATUS
CBOMX 3MOLIMIA 1 TPEHNPOBKE HOBbLIX MoAenel noBeaeHust. PonsiMm MoxHO 0BMeHSITbCS
1, Takum o6pa3omM, Nomny4YnTb BO3MOXHOCTb U3MEHEHWUsI NEPCNEKTMBLI BOCTIPUSATUS, T.€.
MPOYYyBCTBOBATbL 3MOLNM OPYroro Yeroseka.

yrlpa)KHeHVIﬂ ONA U3MEHeHUs COOCTBEHHbIX 3IMOoLUi

YMeHue Bo3aencTBOBaTh Ha COGCTBEHHbIE AMOLUN ABMAETCS BaKHbIM HABbIKOM
MEXKYNbTYPHOW KOMMNETEHTHOCTU. C NOMOLLIbIO COOTBETCTBYIOLLMX YPaXXHEHUI MOXHO
Hay4YuTbCs MogenupoBaTb CBOM 4yBcTBa. O4veHb MoOAXoAsT Anst STOro metoabl U3
obnactn koyumHra. Tak Kak 3T ynpaxKHeHUsi UMerT COBCEM ApYryto rriybuHy, nHoraa
AaXe KaxyTcs TepaneBTUYeckumu, MoaepaTopbl AOSMKHbl 3apaHee obaymatb U
onpeaenvTb, CMOXET N rpynna Ux NpUHATb, UK, CKopee, creayeT 0XuaaTb 3alUTHYH
peakuuto. BO3MOXHO NpuUAeTCs WCKOYUTL OnpederieHHble ynpaXKHeHuUst unu, no
MeHbLUEn Mepe, NpoBoANTbL UX 0cobbiM 06pasom. MoaepaTop MOXET, Hanpumep, B3sTb
Ha cebs ponb Koy4ya, KoTopasi MPUCYTCTBYET BO MHOMMX U3 3TUX YNPaXXHEHWUIA, BMECTO
TOro, YToObl MOpPYYaTh €e 0AHOMY M3 Y4aCTHUKOB.

Pa6oTa B MyNnbTUKYNbTYPHbIX Fpynnax

Pabota B MynbTUKyNbTYpHOW rpynne nocesillieHa Moucky pelleHunin. lMepen
npeacTaBUTENAMU pasHbIX KynbTyp CTaBUTCA 3agadva paspaboTatb MAem no ynyyeHuo
cocyllecTBoBaHus KynbeTyp. CoBmecTHaa paboTa Hag 3agaHvem npuv onpenerieHHOM
Hannyun KynbTypHOro pasHoobpa3susa aBToMaTUyecku co3gaeT B3anMOMNPOHUKHOBEHNE
pas3nu4YHbIX NepcnekTns BoOCMpUATUA. Takum obpasom, ITOT 3SnNeMeHT Bcerga
3aTparnaet o6a nontoca oby4eHnss — Nomnc ABUXKEHUSA U NOMKOC LLIEHTPUPOBaHNS.

BepneHue gHeBHUKA 0By4YeHUs

MockonbKy Mbl cuyMTaem CyObLEKTMBHOE MNOoHMMaHWe YyyebHoro martepuana
abCconTHO HeobBXoANMBLIM, Mbl BBENN METOA, KOTOPbIN 00ecnevymBaeT BO3MOXHOCTb
3TO CIOBECHO BbICKa3aTb. B KOHUe kaxgoro OHs yyawumcsa gaeTcd YeTBepTb 4vaca,
4YTOObI 3anMcaTb B NOArOTOBMEHHbIE HAMW AHEBHUKM 0BY4YEHUS, Kakne TeMbl OHU NINYHO
n3yumnn 3a 9ToT AeHb. Mbl opmynupyem HasBaHuA CTpaHuL, OHEeBHUKA B BuAe
NPOCTbIX, HO AOBOSbHO HEOMNpPeAerneHHbIX BONpoCcoB: ,1YTO nponsBeno Ha MeHs ocoboe
BrnevyatneHme? Yto MMeHHO A y3Han HoBoro?“, 4Tobbl He NULLIMTL NPOLLECC MOHUMAaHNS

n ycBOEHUA €ero Cy6'beKTVIBHOCTI/I n He onpegendatb 3apaHee HanpablieHne OTBeTOB
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KOHKpEeTUKo BornpocoB. (Takum o6pa3oM, peneBaHTHOCTb Yy4yebHoro martepuana

onpegendeTca yqdalwmMnca, a He JUKTYyeTCA I'IpeI'IOD,aBaTeJ'IFIMVI).

4. OBYCNOBNEHHOCTb MEXKYNbTYPHOIO OBYYEHUSA OCOBEHHOCTAMU KYNbTYPbI
HecmoTpst Ha TO, YTO Mbl y4nM MNOCTynaT MeTOAUYECKOro MHOroobpasuns, 4Tobbl
YAOBMETBOPUTbL Kak MOXHO Oonblle pasHbiX  AngakTudecknx  TpeboBaHun,
AnJakTMyeckas CTPyKTypa Hawero TPeHMHra TeEM He MEHee OCTaeTCsi STHOLEHTPUYHOW;
oTAerNbHble YNpPaXXHEHUS He HaxoOAT OAMHAKOBBLIN OTKMWK Y npeacTtaBuTenen pasHblxX
KynbTyp. HO NOCKOMbKY hOpMUPOBaHWE MEXKYIIbTYPHOM KOMMETEHTHOCTUM BcCerga
npoucxoauT B ONpedeneHHoOM KynbTypHOW cpede, [ANA  COo3fdaHus  pes3oHaHca
HeobxoanmMo NPUHMMATbL BO BHUMaHWE KyrbTypHY0 06YyCNOBEHHOCTb LieneBbIX rpynm.
OTO OTHOCMUTCS, B HaCTHOCTU, M K NpoBeAeHuto 0bydeHns B ApYruxX KynbTYpHbIX cpeaax.
B paHHOM cnyyae HeoGXOAMMO yuuTbiBaTb W TPAOUUMOHHOE OTHOLWIEHWME K APYruM
KynbTypam, W npakTukyemble o06pasubl MOBCEOHEBHOM J>KU3HW, W  chneunduky
npenogaeaHnsa 1 oby4venus. xon n Konb (2009) paccmaTtpumBaloT BNUSIHUE KyIbTypbl
Ha cTunm obyyenus. Jlyo n Kok (2011) uccnegoBanu 3TM pasnnyunisi B CPaBHEHUN
HEMELIKMX M KATANCKUX CTYAEHTOB (B HEMEUKMX BbICLUMX y4eOHbIX 3aBegeHusx). C
NMOMOLLbIO 3nNn3oanyecknx nHTepsbio (JTamHek 2010, 33) oHn cobupanu nHdbopmMaLmio o
NOHMMaHuMM npouecca o00yyeHusi, MoTuBaUMM K Yyyebe, nNpUBbIYKAX Y4vaLLMXCs,
coaepxaHum y4ebHoro matepumana n B3anmMmHOro BOCNpUATUSA HEMELKUMWN U KUTANCKUMM
CTyAeHTaMn ux NpeanodTeHnin B npouecce obyyeHns. Cpeamn Npoyero OHW BbISICHUIN,
YTO KMTaAWUCKME CTYAEHTbl BOCNPUHMMAIOT OOLEHTA KaK ,4aolmn“ - To ecTb kak nuaepa,
HpaBCTBEHHbIV NpuMmep K Wweda, koTopbii genernpyet padoty (Jlyo n Kiok 2011, 52), B
TO BPEMsi Kak HEMeELKMEe CTyAeHTbl OXuaatoT, YTO npenofaBaTteslb AOMKEH B3SATb Ha
cebsa npexae Bcero porb ,,NOCPeAHMKa 3HaHWN®, KOTOPbIA MOMOraeT U MOTUBUPYET B
npouecce oOyyeHusa. M3yyeHne B3aMMHOrO BOCMPUSTUSA MoOKasano, YTO KuUTanckue
CTYAEHTbl NpegnoyvnTaloT ,TakMe meTodbl obydeHus Kak 3ayymBaHuMe Hau3yCTb,
paccTaHOBKa NpYOPUTETOB, U3yYeHne maTepuna 6nokamu, BbINOSTHEHUE YNPaXHEHUN",
B TO BpeMsS KaK HeMeLkue CcTygeHTbl ,0onbllee 3HadeHve npuaaroT MOHUMAHUIO
N3y4YEeHHOTO N MPUMEHEHMIO 3HaHW Ha NpakTuke® (Tam xe, 55 n cnea.). Takum obpasom,
YYnTbIBaA TOHKOCTb MEXKYNbTYPHOM MPaKTUKK, CyllecTByeT HeobxoamMMocCTb caenartb
MeToabl, coaepxaHne oby4yeHnsa 1 AnaakTuky npuemnemMbiMu Ang yvawmuxcs, 4To gaet
BO3MOXHOCTb 4S9 AOCTUXEHNST MakCMManbHOro ycrnexa obyveHus.

K aToMy Mbl XOTMM nNpuBECTU OOMH MPUMEP W3 MNPaKTUKNW TPEHUHra c
POCCUNCKMMM YHaLLMMINCS, KOTOPbIN npoBoaunics B Poccun. MNMpumedatensHO, YTO UM C
TPYAOM yOaBanocCb MpoaHanuanpoBaTb MX MPAKTUYECKU MEXKYNbTYPHBLIN OMbIT MO
Xo4y TEeOpeTUYeCcKoro maTtepmuana. ATo Nony4vanochb y HUX nyyule nocre npoBeaeHust

poneBbiXx W CUMYNATUBHbIX Wrp, BU3yanu3aunun ©n nNpPaKTU4EeCKNX ynpa>KHeHv||71.
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MpuBbIMHOE pOHTaNbHOE npenofaBaHve He nobyxgaeT MX K COMOCTaBEHUIO
coAepXaHusa Kypca ¢ ux cobCcTBEHHON AEWCTBUTENBHOCTLIO. HO TBOpYyeckne meTtoabl
NPUCYTCTBYIOT B MOBCEAHEBHOW XXW3HW pPOCCUAH WM UX YHKUMA Kak CpeacTs
CaMOBbIpaXeHus, cnegoBaTenbHo, 3Hakoma. OHM gaxe 6onee achbdeKTMBHbI, YeM Ans
HEMELKMX W [OpYrMx 3anagHOEBPOMENCKMX YYaACTHUKOB, MOCKOSbKY pPOCCUNCKME
YY4aCTHUKM YMEIOT CuUNbHEE NpoYyBCTBOBATbL CBOM PONN M NpMobpeTatoT 3a cYeT 3Toro
Bonee MHTEHCKBHbIV ONbIT. POnb HerTpanbHOro HabngaTens, 4acto ucnonb3yemas B
"epMmaHuun ans BHeLWHeN pednekcum urp 1 COBMECTHbIX 3a4aHui, HanpoTuB, C TPYAOM
NPUHUMAaETCA POCCUUCKUMU ydacTHMKamMu. OHM He pelaTCca BbiCKasblBaTb CBOU
3amMevyaHus Opyrum urpokam U He BMAOAT CMbicna 3Ton ponu. Mbl o6bscHsaemM aTu
TPYAHOCTU BIIMSIHUEM KOSNEKTUBUCTCKUX TEHOEHLUWA B PYCCKOW KynbType. HekoTopble
YYaCTHUKM HE XOTAT ObITb BblAeNeHHbIMU U3 rpynnbl (MFPOKOB) U NPOTMBOMOCTAaBNATb
cebsi e, KOPPEeKTMpys BbICKa3blBaHWS WrpPOKOB B wurpe. Hawa wHTepnpetaums
noaTBepaunacb, Korga Mbl, Hay4YeHHble OMbITOM, MpPUM MNPOBEAEHUMN CReayLmX
TPEHUHIOB B KayecTBe HabnogaTens ctanu HasHavyaTb He OTAENbHOro Urpoka, a uenyto
roynny. Kpome Toro, rpynnbl OOMEHMBaNMCb pPOMsSIMA: WUFPOKM  CTaHOBWUIIUCH
HabnogaTensamu, a HabnwaaTenu — urpokamu. Takoe pelueHne cpaboTano XopoLlo.
He Tonbko npu BbiGOpe METOAOB, HO U NPX NPENOLHECEHUN TEOPETUYECKOro
mMaTepvana HeoOGXOAMMO TOHKO Yy4MTbIBaTb KyrbTypHble ocobeHHocTu. Bnarogaps
Hawen paboTe Mbl y3HaNMM He TONbKO MOMb3y, HO U NPEAEnbHOCTb BbIBEAEHHbIX U3
TEOpUN KaTeropum Lnsi onNucaHus KynbTYpHbIX pasnuuumin. Mbl yBUOenu, HackomnbKo
LeHHbIMW N HE3aMEHNMbIMU SABMSIIOTCS TEOPETUYECKME KAaTEropmm s MEXKYnbTYPHOro
TPEHWUHra, NPN3BaHHOro hoOPMMUPOBaTL MEXKYITbTYPHYI KOMNETEHTHOCTbL. HO Mbl Takke
y3Hanu 1 To, YTO 3TN KaTeropmm camm SBNSATCS 3THOLEHTPUYHBIMKU, U NPeACTaBUTENN
APYrv KynbTyp BNOMHE MOryT cunTaTh APYryto kKaTeropmsauuio 6onee BaxxHon. bantcoH
Hay4Mn Mup, YTO NMpu Krnaccuukaumm HeT ,Mpu3HaKka, co3garoLllero pasnmyumne’, a ectb
OEeCKOHEYHOE KONMYECTBO LIeNecoodpasHbiX KnacCUUKaUMOHHBLIX MPU3HAKOB. JTOT
AEBM3 MPOYHO BOLWEN B Halwy noBcegHeBHyd paboTy u Bcerga CconyTcTByeT
NPOBEOEHMNI0 HALMX TPEHUHroB. [TOMMMO 3TOro, CyLecTBYeT MHOrO fntoden, KoTopble
TOMbKO C TPYAOM MOTyT onpeaenutb cebsi B KaTeropmsix, OCHOBaHHbIX Ha HaLMOHaMNbHbIX
ocobeHHocTAX. Kak npaBuno aTto noam n3 HaumoHarnbHbix 06pa3oBaHuii, BKNOYaOLWNX
B cebs1 pa3HOpOAHbIe KyNbTypHbIE CPeabl, UMW Xe N0AN C MUTPaLMOHHBIM boHoM. [Mpun
pabote C 3TUMM  NIOObMU  BO3MOXHOCTb  WUCMONb30OBaHWUS  TEOPETUYECKOM
Knaccuukaumm pasnuyHblX KynbTyp orpaHudeHa. Ecnv oHa nogaeTtcsa Kak UCTUHHaS,
TO MOXHO paccunTbiBaTb Ha CUNbHOE conpoTuBneHue. Ecnun xe ¢ Hel obxoguThbes B

urposon opmMe, TO OHa $SABMSETCA WCXOAHOM TOYKOWM Ha nNyTM K ApYruMm
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Knaccudgukaumam,  KoTopble  CcnocobCTBYOT — pedoriekcuM  CBOUX  KYNbTYPHbIX
0COBGEHHOCTEN Y MEXKYTBLTYPHOTO OnbITa.

MocKkonbKy MEXKynbTypHOEe 06y4eHne — paBHO kak 1 ntoboe apyroe obyyeHue
— 06YyCcrnoBneHo KynbTypHbIMW OCOBEHHOCTSIMU, HET OAHOW CaMoW MpaBWMbHOW Ero
koHuenuuun. Kak cogepxxaHune, Tak v AMOAKTUYECKUE 3MEeMEHTbI JOSKHbI ObiTe nepen
npoBeAeHNEM OOYy4YeHUsI B KyNbTypHON cpefe, OTNMYHON OT TOW, B KOTOPOW AaHHasi
koHLenums bbina paspaboTaHa, NPoOBEpPEHbI HA UX MPUTOAHOCTb A1t UCNONb30BaHNSA B
aTow cpeae. M B obLiem, Mbl COBETYEM TpeHepaMm 3KCNepUMEHTaNbHO U aHanUTUYeCKu
obpallaTbCa C pekomeHOauMsIMn U MNPEeLnoXeHUsIMU, MOCKONbKY B KOHEYHOM uTore

cTeneHb UX Nosfie3HOCTN Bcerga npoAaBidaeTcd nNnilb Npu KOHKPEeTHOM NMpUMeHeHUN.
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Puta lWUtenH-PeneHT
CamMoKoHUuenuuu, y4yebHble cTpaTerum U MeXKynbTypariusm —

pa3MmbillrieHnAa Ha TeMy

3HAYMMOCTb TEMBI

Cmobanusaumsa n HTepHaumoHann3auusa — 30ecb YNoMsIHyTble TOMbKO Kak KryeBble
CrnoBa — NopoXaarlT cpean NPoYero HOBYKO KynbTypy MECT U MPOCTPAHCTB 0By4eHUs.
Mpn 3TOoM CyObEeKTbl W y4ypexgeHus CcTaHoBATCcA (camo)obyvarwmmmca wn
OOHOBPEMEHHO MOABEPratTCsi KyNbTYPHbIM M3MEHEHWUSIM, CTanKMBasicb C 3agadamu,
npobnemamm © MNOCNEACTBUSAMU PA3BUTUS  MEXKYNbTYPHON KOMMNETEHTHOCTM M
MOHUMAHMSA YYXKOW KynbTypbl. B 4aHHOM cTaTbe He K MECTY KOHTPACTHOE pacCMOTpEeHME
MOHATMA KynbTypbl. 34€Cb NOA TEPMWMHOM ,KynbTypa“ nogpasyMeBaeTCsi, COrnacHo
MoccHepy, KOHLENUUS OCMbICIIEHNS U MO3HAHUSI, KOTOPasi OXBaTbIBAET MaTepuarnbHble,
coumnasnbHble U MeHTarnbHble acnekTbll U NOHMMAETCS Kak AUCKYPCUMBHBIA KOHCTPYKT,
KOTOPbIA MOXHO paccmaTpuBaTb, ONpeaensTb U UCCNeaoBaTh NO-pasHoOMy.2

C nosiBNeHMEM HOBLIX — B OCOBEHHOCTM KOMMbITEPHLIX — OOy4aroLwmX
NPOCTPAHCTB, BbICTPAMBAETCA COOTBETCTBYIOLLEE OTHOLLUEHME K YYXUM KynbTypam,
reHepupyeTcsa MHPOpMaLmMs O HUX, YTO TpebyeT HOBOro YpoBHSA caMopeddNIEKCUBHOCTM
M penatMBmM3auMM W, B KOHEYHOM cueTe, sBNSeTCA 3ajaden npouecca
camoobpa3oBaHUsl B pamKax BblLEYNOMSHYTbIX Npeanochinok. mn obycnosneHsl u
M3MEeHeHMs mMeTogonorum obyyeHuss W npenogaBaHus, a Takke TpeboBaHuM K
Heo6XxoaUMbIM METOONYECKMM HaBbIKaM.

Yueba nogpasymeBaeT OOCTUXKEHUE onpederneHHbIX ycnexoB. HesaBucMmMo oT
MecTa, coaepxaHust 1 uenen obydeHus, ycnex TEeCHO CBSI3aH Kak CO CTPyKTypamwu
MOTMBaALMM U NOAAEPXKN, TaKk U C Ka4eCTBOM ,COOCTBEHHOM CMCTEMbI MOTUBALUW K
y4ebe 1 ycneBaeMoCTH, KOTOPYHO MOXHO OXapakTepM30BaTb Kak OPUEHTALMIO Ha ycrnex
nnn 6053Hb Heyaay, C KOTOPbIMU TECHO CBSA3aH CTWMb aTpuOyuMM U YBEPEHHOCTb B
CBOMX BO3MOXHOCTSIX, UITN KaK CAMOKOHLIEMNLIMIO AOCTUXKEHMS ycnexoB B yyebe“.3

O6yueHune / yyeba B BbiCLUMX y4ebHbIX 3aBefeHUAX B OONbLUMHCTBE CBOEM

cnegyeT ApyrMM npuHumnam, 4em B obuieobpasoBaTenbHbIX LUKONax. ATO KacaeTcs,

I MoccHep, P. (2008): «CemunoTuka KynbTypbl». B: HetoHWHT, A./B. HbtoHWHT (pen.): BeeaeHue B
KynbTYpPONOruio: TEOpeTUYecKne OCHOBbI - noaxoAbl - nepcnekTusbl. LWTtytrapT: .6, MeTunep.
cTp. 39-72

2 Bbéme, X. (1995: 61): OT kynbTa K KynbType (KynbTyponoruun). O6 UcTopnyeckon ceMaHTuke
NnoHsATUSA KynbTypbl. B: nasep./M. Jlysepke (peg.): JintepaTtypoBeaeHne - KynbTyponorusi.
Mo3numun, Tembl, nepcnekTuebl. BucbageH: nagatensCcTBO 06LLECTBEHHO-HAY4YHOW nMTepaTypbl
“BC cbepnar”. ctp. 48-68

8 XaccenbxopH, M./A. Tonba (2006: 104): Mcuxonorus negarornky. YcnewHoe obyveHue u
npenoaasaHue. LWtytrapT: Konbxammep
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Hanpumep, NOAroTOBKU K 3aHATUAM, 06paboTkM pe3ynbTaToB, MOTMBaLUW, KypaTopCcTBa,
obbema M xapaktepa MaTepumana. Ho Takke u nogxon K BONPOCY MPUCYTCTBMSA Ha
3aHATMAX CTPYKTYpMpOoBaH W peanu3oBaH no-pasHomy. CopepxaHue obOyyeHuss B
BbICLLEN LUKONe 4acTo npegnonaraeT yy4ebHble cTpaTteruu, * Tpebyrolime BbICOKON
CTENEeHN CaMOKOHTPONSA U camopedneKCMBHOCTH, YeMy NpuaaeTcsa 60nbLlwoe 3HaYeHme.
,B akagemuyeckom oOy4yeHUn, BEPOATHO, Hambonee BaxHa BHYTPUIIMYHOCTHAas
MOTMBaLMS, CKOHLUEHTPUPOBaHHas Ha obbekTe m3yveHus. [...] B TOT MOMEeHT, Korga
COOCTBEHHbIE MOCTYMNKM HE BOCMNPWHUMAKOTCS KakK HaBA3aHHble ApyrMMu, a B
3HAYUTENbBHON CTEMNeHN OnpeaensTCa Kak CoBepliaeMble No COOCTBEHHOW Bone u
XenaHuo, cpabaTbiBaeT BHYTPEHHUA  MEXaHu3M  BO3HarpaxaeHusi, KOTOpbIn
(BHYTPUNMYHOCTHO) MOTUBUPYET noBeAeHne”.®> OTo 03HavaeT, YTo ydyeba TonbKo Toraa
MOXeT ObITb YCMELWHOW, ecnu y4yalwuihncs BOCMPUHMMAET e€ee Kak npouecc,
npoucxoasWwmin Ha OCHOBE CaMoomnpeaeneHMs U aBTOHOMUKM, a camoro cebs kak
KOMMETEHTHY, CMOCOBHYI0 AOCTMYb ycrexa NMYHOCTb. CooTBETCTBYIOLME CTpaTErum
00y4eHus, KoTopble NPUBOAAT K MAKCMMaribHO BO3MOXHOMY / ONTMManbHOMY yCrexy B
KOHTeKcTe obLieobpasoBaTernibHOM LUKOSMbI, HE 00s3aTENbHO afeKkBaTHbI Takke U Ans
KOHTEKCTa BbICLLEN LWKONbl.” HecMOTpsi Ha To, YTO Hay4Hasa paboTa u yyeba aBnsOTCA
HEOTHLEMIIEMOM 4YacTbl0 MOflydYeHMs BbICIEro obpa3oBaHUSA, NPaKTUYECKN He
CyllecTByeT MeToauyveckux nocobum no camocTosiTenibHOMYy OOy4eHuto, no
opraHusaumm y4ebbl u camomoTuBauuu. & MHoueuayanbHble yy4eGHble cTpaTeruu,
ofHako, ,MMeT 0COBEHHO B akagemmnyeckon obnacti 6onblioe 3Ha4yeHne, NOCKONbKY
CTYAEHTbl pacnonaratoT 3HauuTenbHon cBobogow B onpeneneHun rnobanbHbIX U
KOHKPETHbIX Lenen y4edbl, Moucke noaxoasawmx ANA AaHHbIX Uenen npegMeTos,

BbIOOpE pasnuyHbIX NyTen u MmeToaos obyyeHus*.°

4 06 ocobeHHOCTAX cTpaTerunii y4ebbl B BbICLLEN LLKOME CM .:

LWtpebnoy, J1./Y. Wudene (2006): CtpaTterun yyebsl B Bbicwen wkone. B: Mananb, X./X.®.
®pugpwux (pea.): PykoBoacTBo no ctpatermsim yqebnl. FéTTMHreH: Xorped, cTp. 352-364

5 XaccenbxopH, M./A. Tonbg (2006: 107): MNcuxonorus neparorvku. YcnewHoe obyyeHue u
npenogasaxue. LUtytrapT: Konbxammep

6 XaccenbxopH, M./A. Tonbg (2006: 107): MNMcuxonorusi negarorvku. YcnewHoe obyyeHve n
npenogasaxue. LUtytrapT: Konbxammep

34ecChb CCbifka Takke Ha:

Oecw, E.J1./ P.M. Parian (1985): BHyTpeHHAA MOTMBaLMSA 1 CaMOonpeaeneHne B noBeaeHnn
yernoseka. Hbto-Vlopk: nneHym

Oecu, E.J1./ P.M. PanaH (1993). Teopusa camoonpenenenns MoTMBauumn u ee 3aHayeHne ans
negaroruku. MNMepgarornyecknit xxypHan, Ne 39, ctp. 223-238
http://www.updatenet.net/images/f/f4/Selbstbestimmung_Deci_Ryan_1993.pdf
"http://lwww.solstice.de/cms/upload/wege/bandl/Foerderung%20der%20Faehigkeit%20zu%20a
utonomen%?20Lernen.pdf

http://www.phydid.de/index.php/phydid/article/download/404/562

8 http://www.fu-berlin.de/studium/docs/DOC/Enbericht_Exmatrikuliertenbefragung.pdf

9 Cunanep A. (2004: 55 n cnep.): CtaHoBneHMe HOBOW KynbTypbl 06yveHus. Mogenu obyveHus
Ha OCHOBE CpeACTB MacCoBOW MHOpMauun Ansi CoOgencTBusa camoperynnpyemMomy obyyeHuto B
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B xoge ocyuwectBneHna BonoHcKoro npouecca C BBEAEHMEM MOLYMbHOW
cucTeMbl y4ebHbIX cneumanbHocTen Bce 6onee MHTEHCUMBHO 0OGCYXOatoTCA BOMPOCHI
MOTMBALMOHHOW NOAAEPXKKM N COMPOBOXAEHNSA y4aLMXCcsl B npouecce y4ebbl, a Takke
ynyJleHnst yCrioBun n kayectsa obydeHns. HoBas cTpykTypa npenogaBaHusi, KoTopas
B3aMMOCBSi3aHa C HOBOW CTPYKTypow Yy4ebbl, nogpasymeBaeT B KOHEYHOM MWTOre
yaeneHne ocoboro BHMMaHMsA CcTpaternam, Kotopble choKyCMpoBaHbl Ha UCCreLoBaHnm
npeameTa udyveHus, To ecTb ,M03BONSAIT (QOMKHbI MO3BOMNATb) CaMOCTOATENBHOE U
CaMOOTBETCTBEHHOE MOMyYEeHME 3HAHWUW, 3aMeHsT cobon TpaguuMOHHbIE OPMbI
nepefgayn 3HaHUI, OoTAaBas MpeanodYTeHne KoonepaTusHbiM copmamM obydeHus”. 0
,/ccrnenosaHmsa B 06nacTu BbICLIEN LUKOMbI U NPenofaBaHns NoKas3biBakoT, HACKOSbKO
6onee apPEKTMBHbI METOAbI aKTUBHOIO WU3YYEHWS MO CPaBHEHUIO C TPaAWLMOHHbLIM
MEeTOAOM YMCTOWN nepedayn 3HaHUN. IMEHHO 3TWU MeToAbl Nerfiv B OCHOBY KOPEHHbIX
N3MEHEHM B MOHMMaHUW NpenogaBaHMs B BbicleM obpasoBaHuu M cTanu Gasomn
peopraHusauumn y4ebHon cpegpl. [...] TwaTtenbHo paspaboTaHHble uUenu obyyeHus
AOMKHbI BbITb COrnacoBaHbl C COOTBETCTBYHOLUMU hopMamMm y4ebbl, npenofaBaHus u
9K3aMMHMPOBaHUS, Heobxoauma [JanbHenwasi KBanudukaums npenopaBaTenen u
Gonee akTnBHOE y4acTue cTyaeHToB .t Takum o6pasom, hakTop MOTUBALIMMN CTYAEHTOB
K yyebe cTaHoBMTCs Bce 6Gonee BaxHbiM. B gaHHOM KkOHTekcTe ocoboe 3HauveHue
npuobpeTaeT CaMOKOHLENUUS y4vallerocs, MOCKOMbKY ,4erioBEK MHULUUPYET CBOWU
AENCTBMSA, B TOM ymncne u B y4ebe, Ha ocHoBe COBCTBEHHOW CUCTEMbI LIEHHOCTEN, CBOMX

npeacTaBneHnii u Bo3apeHnin“.?

O NOHATUM CAMOKOHLIENLIMA N TEOPETUYECKUIA SKCKYPC
3a nocnegHue 30 neT nccnegoBaHNa caMOKOHLENLMM Npruobpenu 6onbLLoe 3Ha4YeHne
B CaMbIX pa3HbIX HayYHbIX gucumMniMHax. [lnana3oH TeopeTU4YecKMx Noaxoa0B B JaHHOM
obnactu nccrnegoBaHUi BECbMa LUMPOK, MO3TOMY NPaKTUYECKM HEBO3MOXHO BnucaTb

MOHATME CaMOKOHLenuuM B oblivMe HayyHo-TeopeTudeckume pamku.® CoBpemeHHoe

opraHu13aumoHHOM KOHTEKCTe. Bena: Jlut-®epnar
https://books.google.de/books?id=qLLiPvsV_7YC&pg=PA55&Ipg=PA55&dg=Mandl+Studientec
hniken&source=bl&ots=gbTXaiZBry&sig=FQzCKOKgaNs896uzhcM2W4ngxRA&hl=de&sa=X&e
i=gx_rVL3GCKniywP52YCwAg&ved=0CEAQB6AEWBQ#v=0onepage&q=Mand|%20Studientechni
ken&f=false c. 55

10 http://www.qucosa.de/fileadmin/data/qucosa/documents/13737/m%C3%BCller.pdf, cTp.8

11 http://www.hrk.de/positionen/gesamtliste-beschluesse/position/convention/fuer-eine-reform-
der-lehre-in-den-hochschulen/
https://www.hds.uni-leipzig.de/fileadmin/media/HDSJournal1-2010.pdf, ctp.7

12 XaccenbxopH, M./A. Tonbg (2006: 116): MNMcuxonorus neparorvkn. YcnewHoe obyyeHve u
npenogasaHue. LUtytrapt: Konbxammep

13 TepMmuHonornyeckoe pasHoobpasne 1 pasnmuns B XxapakTepucTmkax nosiCHATCS B:
https://www.ph-
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nccnefoBaHWE CaMOKOHLENUUW “xapaktepu3yeTcsl HeOOHOPOAHOCTbI0  pasfnyHbIX
moaenen UM TeopeTudeckux akueHtoB”. * Kpome Toro, noa  3aronoBKOM
,CamoKoHLenuua“ o6beanHeHbl Takne TEPMUHbI, KaK UMUK, CAMOMOAENb, CaMOCXeMa,
Teopua camoro cebs, camMooueHKa, CaMOBOCMNpUSATME, CaMO3(PPEKTUBHOCTb,
yBEPEHHOCTb B cebe, YyBCTBO COOCTBEHHOIO AOCTOMHCTBA, CaMonpuHATHeE U T. 4.“1°
MHorouncneHHocTb  cnocoboB  uccnegoBaHusl, pasHoobpasne  HayYHbIX
oTpacnen, 3aHMMalwLMXCs OTOW TEMOW, He MNO3BONAT AdaTb obllenpuHsToe
onpegeneHve TepmuHa ,camokoHuenuus“.® MonbiTka LWayba n 3eHke cBoauTcs K
nocTynaTty 0 TOM, 4TO ,y KaK40ro YefioBeka eCTb BHYTPEHHSAS KapTMHa ero CO6CTBEHHOMN
NMYHOCTM U ero OTHOLUEHUIA C OKpyxawwum mupom“. 1’ B To e Bpemsi aBTopbl
npegnonaratT, YTO 3TOW CIIOXHOW CUCTEME MPUCYLL, MOPSAOK UMM CTPYKTYpa, kKoTopas
CTPOUTCS ,Ha OCHOBE OrMbiTa C CaMnum COOON M CBOUM OKpYXeHnem. Taknm obpasom,
CaMOKOHLIENUUS TAKKE MOXET pacCMaTpmMBaTbLCS Kak pe3ynbTaTt NOCTOSHHOW 00paboTku
npeablayliero onbita“® unu onpenenaTbca Kak ,KOTHUTUBHaA CTPYKTypa, KoTopas
oxBaTblBaeT 3HaHMSA 4YenoBeka o camoM cebe“.® CornacHo XaccenbxopHy v lonbay,
CaMOKOHLeNuUmst — 3TO BOCMNPUATUE M OLleHKa COBCTBEHHbLIX CNOCOBHOCTEN U KadecTB. B
4acTHOCTM, aBTOPbI YKa3bIBAOT HA MHOTOMEPHYO CTPYKTYPY CaMOKOHLenumn.?°
,CaMOKOHLIeNUMS YerioBeka pasnmyaeTcs B NepByro odepenb B 3aBUCMMOCTM OT
KOHTekcTa [...], 0coBeHHO akagemMmn4eckoro n Heakagemudeckoro. B akagemuyeckom
KOHTEKCTe peyb naeT 0 cCaMOBOCNPUSATUM cCOBCTBEHHON cnocobHoCcTH K y4ebe. C apyromn
CTOPOHbl, B HeakafeMM4YeCKOM KOHTKKCTE CaMOKOHLEenuus BKMYaeT B cebs

dhmaronornyeckme 1 coumanbHble acnekTbl camoBocnpusaTus [...]“.%

freiburg.de/fileadmin/dateien/fakultaetl/ew/ewl/Personen/holzbrecher/2.Selbst...Lernen.oG.pdf
14 MowHep B. (2001: 629). CamokoHuenuwus. B: Poct, [.X. (pea.). HacTonbHbI crioBapb
negarornyeckon ncuxonorun, Baiixanm: Benbl, cTp. 629-635

Cwm. Takke: MutTar, B. (1992). CamokoHuenuusi n obpaboTka nHdopmaumum. fucceptaums,
BepnuH

15 MowHep B. (2001: 629). CamokoHuenuusi. B: Poct, O.X. (pea.). HacTonbHbI cnoBapb
negaroruyeckon ncuxonorun, Baiixanm: Benbl, cTtp. 629-635

16 MoaTomy oco6oe BHUMaHMWe Bbifno yaeneHo caMoKOHLEeNUMM B 06nactn o6ydeHus.

17 Way6, X./3eHke, K.I. (2002: 503): Meparornyecknii cnoeapb. MioHxeH: [Jovdep TawweHOyx
depnar

(CO CTPYKTYpHBIMU 3apUCOBKaMM 1 CTaTbsIMU O CUCTeMax obpa3oBaHus 53 cTpaH Mupa)

18 1llay6, X./3eHke, K.I'. (2002): Meparorndeckuii cnosapb. MioHxeH: Jonyep TaweHbyx depnar
(CO CTPYKTYpHBIMU 3apUCOBKaMu 1 CTaTbsIMU O cUCTeMax obpasoBaHus 53 cTpaH Mupa)

19 TawTtenr, K. (1998: 8): caMOKOMMMEKCHOCTb, WHAMBUAOYANbHOCTb W couuManbHas
knaccudukauyms. MioHctep: BakcmaHH

20 XaccenbxopH, M./A. Tonbg (2006: 116): MNcuxonorna neparorvku. YcnewHoe obyyeHue u
npenoaasaHue. LWTtytrapT: Konbxammep

21 XaccenbxopH, M./A. Tonbg (2006: 116): MNcuxonorna neparorvkn. YcnewHoe oby4veHve u
npenopasaHue. LWtytrapT: Konbxammep
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AHanuampysa TeopeTMYeckue WCCnedoBaHusa 2> Ha Temy CaMOKOHLEenuuu,
O4YEeBMOHO, YTO OHM B OCHOBHOM 3aTparvBalOT acnekTbl Perynsauum m KOHTPOns
aevcteuin. 22 B HMX Mcnonb3yloTca Teopus meTanosHanua (KoHwpag, Tpay6 1999),24
Teopua camoonpenenexHus (Hecu, PaiaH 1993), ® TeopeTnyeckme KoHLUENLUM
camokoHTponsa (Kyxn 2009).26 C apyroi CTOpPOHbI, €Crnv NOMNbITaTbCA BCTPOUTL TEOPUIO
CaMOKOHLENLMM B TaKy0 TEOPETUYECKYH KOHCTPYKLIMIO, Kak coumanbHas WaEeHTUYHOCTb,
TO, cornacHo Tagxkdento n TepHepy (1979, 1986),2” HEOGXOAMMO Y4YECTb TPU OCHOBHbIX
AONYyLEeHUs: BO-NEPBbIX, WMHOMBUAbI CTPEMATCA K MO3UTMBHOM CaMOOLIEHKE Wnun
YNYYLIEHNIO TAKOBOW; BO-BTOPLIX, YaCTb 3TOW CaMOOLIEHKM OOycroBfeHa coumanbHON
NOEHTUYHOCTBLI, KOoTopasd OpPMUPYETCA M3  MPUHAAMNEXHOCTM K  pasfndHbIM
coumarnbHbIM rpynnamM M OLEHKM 3TON MPUHAOMEXHOCTU; B-TPETbUX, OLIEHKA CBOEW
NPUHAONEXHOCTU K OMpederieHHON rpynne sBsSeTcs pe3ynbTaTOM CpaBHEHUSI C
APYrMMU peneBaHTHbIMI Fpynnamu.

Takum 00pa3om, OMopHble TOYKM OaHHbLIX TEOPETUYECKMX MNOOXOA0B — 3TO
yyacTByllUMe B npouecce y4ebbl M O MpenodaBaHUs NUYHOCTU, 28 a Tawkke ux
cybbekTuBHOE OXmaaHve oT cebsi onpefeneHHOM KOMMETEHTHOCTU. JTO OXuaaHue
3aKkpennseTca B KOHUEeNuMio cobCTBEHHbIX CNOCOBHOCTEN N Ha OCHOBE NpeablayLiero
onbiTa reHepupyeT OXnaaHust IMYHOCTM B OTHOLLEHUN CBOEN YCNEBAEMOCTU, U MOXET —

KaK rnpepgnonaraemMada MHaMBNaomM BO3MOXHOCTb BbINOJIHEHUA MOCTaBJIEHHbLIX 3ada4y —

22 [1o npeanaraeT pa3gensTb Teopun, n3yvatolime 3Ha4YeHe cCaMoKOHLENL MU AN CoLManbHOro
BOCMPUATUSA U MHOUBUAYANbHOIO NOBEAEHMS!, HA UCCNEOBaHMSA NOEHTUYHOCTU U UCCNeaoBaHmMs
camoro cebsa. o, K. (1992): MNMepcoHanusauuss nAeHTUYHOCTU M coumanuaaumust nn4HocTu. B:
Bpeksenn, I. (pea.): CoumanbHasg NCUXONorna nOeHTUYHOCTU U camokoHuenumu. NlongoH: Cappu
akagemuk npecc, c. 9-33. Nupu, M.P./A.M. TaHrum (2005): CnpaBouHuk o cebe 1 NAEHTUYHOCTW.
Hbto-Wopk: Mndopa npecc (3oechb: W.E. Ctetc/MN.M Bepke: Maga 7: Counonornyeckuii noaxoa,
K CAMOCO3HaHUWIO U NAEHTUYHOCTH, cTp. 128-152)

23 CM™ .: http://hsbwgt.bsz-bw.de/files/46/Dissertation _Andreas Schubiger_veroeffentlichung.pdf
24 KoHpag, K., C. Tpayb (1999): CamoynpaBnsiemas y4yeba B Teopuu u npaktuke. MoHXeH:
OnbaeHbypr

25 Necu, E.J1./ P.M. Paiian (1993). Teopua camoonpeeneHns MoTUBaLMM U ee 3Ha4YeHne Ans
negarorvku. MNMegarorudecknii xypHan, Ne 39, ctp. 223-238

26 Kyxn, M. (2009): YYeBHMK MNCMXOMOrMM MUYHOCTM: MOTUBALMSA, 3MOLIMM U CaMOKOHTPOIb.
éTTuHreH: Xorped

27 Cm.: bupxodd, X.-B.: (2006: 370): CoumanbHas ncuxonorus. Y4eGHuk. LUTyTrapt:
Konbxammep

Tamxkdens, X., N.K. TépHep (1979): ViHTekpaTuBHas Teopusi MeXTpynnoBoro koHdgnukra. B: B.I".
OctuH/ C. Yopxenb (peg.): CoumnanbHas NCUXONOMMS MEXIPYMnnoBbIX OTHOWeEHWA. MoHTepen,
KanudopHus: Bpykc / Koyn, ctp. 33-47. Tagxdens, X., N.K. TépHep (1986): Teopus coumanbHoi
MOEHTUYHOCTU MeXrpynnoBbix OTHoweHun. B: C. Yopxenw/B.I'. OctuH (pea.), lNMcuxonorus
MEXrpynnoBblX OTHOLeHUI (CTp. 7-24). Ynkaro: HenbcoH Xonn, cTp. 7-24.

28 MpenogaBaHue 1 obydeHune:
http://download.springer.com/static/pdf/44/chp%253A10.1007%252F978-3-531-91831-
0_39.pdf?auth66=1421404590 c91dce7e4dba7786d7f0fal49f592759&ext=.pdf

(TuneneT, P./B. lWMmuaT (pea.) (2009): MNMocobue ana nccnepoBaHun B odnactn obpasoBaHus.
BucbageH: nspgatensctaso “BC depnar”).
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ObITb noaseprHyTa norfioXnTteribHOMY Unn oTpuuateribHOMy BMUSAHUIO?® U B KOHEYHOM

nTore onpepeneHa Kak Mmotmeauuna K yt-|e6e.3°

CAMO3®PEKTUBHOCTbL / CAMOPEIYNALINA
Camoah(heKkTUBHOCTb BaXkHa A4S MPOLECCOB camoperynsauun. Teopms camoperynauum
6bina paspaboTtaHa BaHaypoii®' B 1977 rogy kak Teopusi coumanbHOro oby4veHusi, a
3aTemM «nepeumeHoBaHa» B TEOPUID couuManbHOrO KorHutueuama. 32 B Hedt
YTBEPXXAaEeTCs, YTO MbILLMEHME U AECTBUE ONpeaensTcs NUYHON YOexaeHHOCTbI. 3
OcobeHHO, ecnn eCcTb BO3MOXHOCTb CBOOOAHOroO Bbibopa, YenoBeK OENCTBYET TOMbKO
Toraa, korga yoexaeH, UTO OH 3TO CMOXET peanni3oBaTth 3TO AeNCcTBME. DTOT NpoLecc
COLEPXKUT KOMMNOHEHT OXuAaHua nocneacteun. Tem cambiM baHaypa noaTeepxaaer,
YTO MHOMBUA CNOCOOEH K CUMBOJSIM3MPOBAHUIO, NMPELBOCXULLIEHNIO U camopednekcuu.
MoayepkmBaeTcst ocobeHHasl 3HAYMMOCTb KOTHUTMBHOMO MbILLSIEHUS U CUTYaLMOHHON
aganTauumn noseaeHus Ans camooopMIeHns U caMoperynsaummn B npolecce y4eotnbl.>*
CornacHo BaymaHy u Kyxny, camoperynsaumsi3® n caMoKoHTponb SIBNAOTCA OBYMS
dopmamu BorneBoro ynpaeneHus.*® He BoaBasicb B NogpoGHOCTU, YKaXeM 3[eCb, YTO
oTClo4a MOXHO ObINo Obl MEpPeiTu K PacCMOTPEHMIO TEOPUIA camMomno3HaHus, >’ YyToGbI

AaTtb MeCTO nHamsuayarnibHbiIM CaMOKOHLUENUUNAM.

29 Ménnep, W./Y. TpayTsaiin (2009): CamokoHuenums. B: Bunbg E./V. Ménnep MNeaarornyeckas
ncuxonorusi. bepnuH, Nenpgensbepr: Wnpunrep ®epnar ctp. 180-203.

30 http://www.psycontent.com/content/k5k667v123v48667/fulltext.pdf.

81 baHaypa, A. (1977): CamoahdekTUBHOCTL: 06 06beANHSAOLLEN TEOPUN N3MEHEHNI
noseaeHus. B: MNMcenxonomkumkan PeBbto, T. 84, Ne 2, cTp.191-215;
http://www.uky.edu/~eushe2/Bandura/Bandural977PR.pdf. Takke: BaHgypa, A. (1979).
CoumanbHo-korHMTUBHas Teopus obydenus. LUtytrapt: KneTT. KioH, A. (2007). AnbbepT
BaHgypa v ero Teopusi coumansHoro o6yyeHms. OTxoa OT opTogoKcanbHoro Guxesmopuama.
MioHxeH: ['puH

32 Cm .: ducceru, X.-W. (1998: 432 n cnega.): Ncmxonornst IMYHOCTU: TEOPETUYECKUIA 0030p.
éTTuHreH: Xorped

33 CoumarnbHas knaccudpukaums xapakTepuayeTcsi: BOCNPUATUEM CUTYaLMK, OLLEHKOW TIMYHOCTK
N OTHOLLEHWEM K JIMYHOCTU B 3aBUCUMOCTHU OT YCITOBUIA COLMANbHOMO KOHTEKCTA.

Cwm. MNawTteaT, K. (1998): caMocnoXHOCTb, UHOUBUAYANbLHOCTb U coLManbHas kateropmsawms.
TekcTbl No couunansHon ncuxonoruv. MioHcTep: BakcmaHH

34 LlummepmaHH, cornatasicb ¢ baHgypoii (1986), HasbiBaeT 3TO TpMaanuyeckomn
camoperynsiumen, kotopas xapakrepuayeTcsl TakuMu KOMMOHEHTaMU, Kak YernoBekK, NoBedeHe,
okpyxarouiasi cpeaa / cutyauma. B: Liummepmann, B.1. (2000): Camoperynmpyemsie LuKnbl
yyebebl. B: I'. A. Ctpaka (pea.): KoHuenumu camoperynvpyemon y4ebbl. MioHcTep: BakcmaHH,
CTp. 221-234

35 O camoperynupyemoi y4yebe B ee yHKUMM pacLLUMPEHMS MPaB M BO3MOXHOCTEN, CM:
http://www.uni-koeln.de/hf/konstrukt/neubert works/aufsaetze/reich 35.pdf

36 https://www.uni-
trier.de/fileadmin/fb1/prof/PSY/PGA/bilder/Baumann_Kuhl_SR_SK_Managementdiagnostik_fina
|.pdf

87 Npekcnep, X. (2013): CamonosHaHue 1 camoperynsuus. MNpouecchl npeodoneHus TpyaHocTen
B acnekte wnHOMBUAYyanbHOW camokoHuenuuu. Oucceptauus. YHuBepcuteT Xunbgecxanma:
http://opus.bsz-bw.de/ubhi/volltexte/2013/207/pdf/Dissertation H. Drexler.pdf
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Camoynpasnsemas y4e6a® — aTo oavH M3 acnekToB yrnpaseHus npoueccamm

06y‘-IeHI/IFI. PerJ'IFITVIBHbIMVI d)aKTOpaMVI npouecca O6y‘-IeHI/IF| B 06LLI,eM ABJTAOTCA:

. Lenb y4ebHoro npouecca (ans 4ero)

. coaepxaHue y4ebHoro npouecca (4T0)

. perynupoBaHune oby4veHus (Kkorga, rae, Kak g4omnro)

. xapaktep o0b0yyeHuss (Kak, Kakum o0Opa3om, C MNOMOLLBK  KaKmx

BCTOMOraTesibHbIX CPEACTB, CAMOCTOSITENBHO MINN BMECTE C Apyrumu ...). 0
OTn xe akTopbl XapakTepHbl M AnNs camoynpaensemon ydebbl. Crneagyet
OTMETUTb, YTO camoynpaensemMasa yydyeba kak ueneHanpaBneHHas WHAMBUAOyanbHas
yuyeba moxeT ObITb OpraHu3pBaHa Kak caMyMm yyawmumca (He yd4ebHbIM 3aBefeHneM),
Tak U B MHCTUTYLMOHANbHOM KOHTEKCTe. HwxecneaywoLwme cxembl NOSCHSIIOT, Kak B

naeanbHOM Crlydae OCYLLECTBISIETCS CaMOperynmpyeMblii npouecc y4eobbl.

Cwm. Takxe: MymMmmeHan, xX.4a. (1983): http://pub.uni-
bielefeld.de/luur/download?func=downloadFile&recordOld=1782502&fileOld=2313862
OnwrenH, C. (1979): PaspaboTka nHTerpatmsHon Teopumn nuyHoctu. B: dununn C.X. (Peg.):
WcecnepoBanme camokoHuenuuu. Npobnemsl, BeiBoAdbl, nepcnekTusbl. WTyTrapT: Knetr-KotTa,
c.15-45

88 NOutpmx, W. (1999: 15): CamoynpaBnsemasi yyeba - HoBasi KynbTypa o0OyyeHuss B
WHCTUTYLUMOHaNbHOM 06OpasoBaHun B3pocnbix. B: Ltedan Outpux, Onusabetr Pykc-
BproHuHrxodd n gp. (Pea.): CamoynpaBnsemas ydeba. Ha nytu kK HOBOW KynbType oby4yeHus.
"epmaHckui WHCTUTYT obpasoBaHus B3pOCIbIX, cTp. 14-23.
Cwm.: http://www.die-bonn.de/esprid/dokumente/doc-1999/dietrich99 01.pdf

39 Cm. B yactHocTu: www.bibb.de/veroeffentlichungen/de/publication/download/id/986

Maenuk A. (2005): Camoynpaensaemas y4yeba - TeopeTmyeckme 1 npakTuyeckne nogxoasbi.
Bunedenba: bBepTenscmaHH
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Cxema: Ljukn camopeaynupyemoll y4ebbr*®

40 UUtperep, X./A. Uurnep (2007: 92): TpeHupoBoYHas mporpamMma Ans yny4yweHust yd4ebHo-
3KOMOMMYECKUX CTpaTerMin B LUKONIBHOM WM AOMallHEM KOHTekcte. B: JlaHgmanH, M./B. LWmny
(pen.): YcnelwHoe pasBuTne camoperynsumu. MNMpaktnyeckme TPEHUPOBOYHbBIE Nporpammbl ANns
adppekTnBHOM yyebsl. LUTyTrapT: Konbxammep, ctp. 89-110
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BoneBow KOHTpONnb AeNCTBUNA
CaMOKOHTpOIb

Pasrosop ¢ camum cobo

CospaHue obpasos

HanpaBneHvne BHUMaHuA

Crparternyeckue mepbl
CamoHabrntogeHus / akcnepMmMeHTUpoBaHune

dukcaumsa cobCTBEHHbIX AENCTBUN

MporHo3upoBaHue ®dasza camopednekcumn

AHanuna 3agaun CamoaHanus

MocTaHoBka Lenen AHanuna cobCTBEHHbIX

CTtpaternyeckoe nnaHnpoBaHue OOCTMKEHNIN
CamoHanpaBrneHHble  MOTMBALMOHHbIE OnpegeneHne NpuynH
aprymeHThbl COBCTBEHHbIX JOCTUXEHUIA

CamoathpeKkTMBHOCTb Peakuuns no oTHoweHuto kK camomy cebe

Oxvpgaemble pesynbTaThbl OuyweHre ygoBneTBopeHus

BHYTpPUNMYHOCTHbLIE MHTEPECHI U HeJOBOMbCTBA

OueHka LieHHoCTElN AfantuBHble NN AedeH3nBHbIE

KOctuposka Lenen TpeboBaHus

Cxema: CmpykmypHbie ¢ghasbi U nodrpouecchl camopeynsayuu, UUKnudeckue ¢hasbl

camopeaynsayuu™

Mpouecc camocTosATeNbHOM Yy4yebbl *? nM3yyaeTcsa UM aHanuanpyeTcs Takumu
HaykaMu Kak negarorvka, negarormyeckasi NncvMxonorus M KOrHUTMBHAsi MCUXOSOrus.
OcHoBbiBasicb Ha gebaTtax 06 ocBoboxaeHun obuecTBa OT LUKOM, MHALMUPOBAHHbLIX

Nnnuyem B Hayane 1970-x rogos,* GuxaBrMopucTUYECKME MOAENMU 0By4YeHus** Bbinu

41 http://www2.ith.uni-

bremen.de/fileadmin/Download/publikationen/forschungsberichte/fb_18 05.pdf, ctp 9, 3aecb
Tarke cM. LummepmanH, B. Ix (2000, 2005)

Lmmmepman B.0x. (2000): Linknbl camoperynupyemon yuebol. B: Ctpaka, I'.A. (Pea.):
KoHuenunn camoynpasnsiemon y4ebbl, MioHcTep: BakcMaHH, cTp. 221-234

Lnmmepman B.[x. (2005): ckpbiToe n3amepeHme NuYHon komneTeHTHocTu. Camoperynmpyemas
yyeba n npakTtuka, B: dnmot, A. [1xk./C.C Obtok (pea.): PykoBogCcTBO NO KOMNETEHTHOCTU U
moTuBauuu, Heto-Mopk: Mundopa Mpecc, cTp. 509-526

42 Ytobbl npenogaBaHue 1 obyyeHune - B nobon dopme - Gbino ycrnelHbiM, Heo6xoauMo
yuuTbiBaTh criegytoLme ocHoBHble hyHKumu: hitp://www.math.uni-
sb.de/ag/wittstock/alambert/MedienDesign/2_1Lehrfunktionen.html
http://www.math.uni-sb.de/ag/wittstock/alambert/MedienDesign/2_2Lernfunktionen.html

4 Unnny N. (1972): Oe-BocnuTtaHne obuwiectsa. MioHxeH: Kéceneb.

44 Byppyc ®penepuk CkuHHep (1973): Hayka n noBegeHune Yenoeeka. Science and Human
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[OMOSNHEHbl UMW paclUMpPeHbl KOMHUTUBHBIMA U COLIMOKOTHUTUBHBLIMK Moaxogamu. +°
Mangn, WHou, ®puopux, 6 Hanpumep, UCNonb3oBanu WX NPU ONUcaHWK Mopenei
00y4eHns N npenogaBaHUsA Ha OCHOBE HaMpPaBiEMOro CaMooby4YeHNsA N pasbACHEHUN
cTpaTerui Takoro obyyeHus.*’ Mimerowasi MecTo B HacTosiLLee Bpemsi Tak Ha3blBaemast
CMeHa napagurmel B 06pasoBaHny NogaEPKMBAETCS, C O4HON CTOPOHbI, pe3yrbTaTamm
NccneaoBaHUA KOTHUTUBHOW MCUXOSOMUK, a C ApYrom — obLecTBEHHbIM KOHCEHCYCOM
OTHOCUTENBHO  HEOOXOOUMOCTM  pPa3BUTUSI  HaBbLIKOB  camMoobpa3oBaHMs  Kak
nNpeanochbinikn - Ans  CnoCOOHOCTM  yYMTbCA Ha MPOTSDKEHWM BCEM XKU3HW, YTO B
NHOPMALIMOHHOM 06LLIeCTBE Hen3bexHo.*®

Ecnn cnepoBaTb KOHCTPYKTMBWUCTCKMM Mogxogam K obyveHuto, ocobeHHoe
3Ha4YeHVEe NMEET aKTUBHOCTb Y4YaLLMXCHA, X CNOCOOHOCTb NonyyaTb HOBblE 3HAHWS Ha
OCHOBE NpeablayLLNX U NPUMEHATbL MMEIOLLMECS CTPYKTYPbl 3HAHUI K HOBLIM CUTYyaLMsiM
(lWenn, 2001).%° 310 3HaAYMT, YTO MPOLIECC OBYYEHUA CTaHOBUTCA UHOMBUAOYaNbHbLIM
NPOLECCOM aKTUBHOIO BbICTPAMBaHUSA KOHCTPYKUMM MNO3HAHMSA. 3HaAHWE He NpOCTO

ycBaMBaeTCsi, a CaMOCTOATENbHO BbiGUpaeTcs U koHCTpympyeTtcs.® Takum obpasom,

Behavior. MioHxeH: KnHanep.

45 'ebayap, M.M. (2011): JeTepMuHaHTbl yOexxaEHHOCTM npenogasaTenet B COOCTBEHHON
camoadpdekTnBHOCTY. LLIKONbHAsA XM3Hb B IMMHA3NsX U cpeaHux Wwkonax. BucbaneH:
WnpwuHrep, ctp.49 n cnega.

46 Mananb, X., WHoty, B. u ®pugpux, X.®. (1991). Mogenn obydeHusi-npenogasaHus ans
HanpaBnsemon y4ebbl. Bknag B 06beanHeHne TeopeTUYECKMX UCCeAoBaHMI N NPaKTUYECKNX
paspaboTtok. B: X. MaHgnb & X.®. ®pugpux (pea.): MNoBblleHNe Hay4yHOW KBanudukauum u
camooby4eHune. KoHuenuma W peanu3aumsi mogenen obydeHus-npenofaBaHua  ans
Hanpaensemown y4ebbl. BanHxanm: benu, ctp. 311-334.

47 B nuTepatype NpoBOANTCA YETKOE pasnuyuve Mexay ctpaternsimm ydebbl n metogamm y4eosi.
Crtpaterun y4yebbl, HanpaBfeHHble Ha CTUMYNMPOBaHWE Mpouecca y4vyebbl N [OOCTMKEHUSA
pesynbTarta. [Jna 3TOro oAnHakoBO BaXHbl kak pyHkuum npenogasaHus (PoseHweriH, CTuBeHC,
1986), Tak u ddyHkuun obyyeHua (lWenn, 1996). Cm. CnpaBO4yHMK MO neAarorm4eckomn
ncuxonoruu. M'onbg, A. (2008: 246): CtpaTternn yuebsbl. B: LHeraep, B. & M. XaccenbxopH (pea.).
[éTTuHreH: Xorped, ctp. 245-255. C gpyron CTOpPOHbI, MeTOAbl y4ebbl TMBKO MCMONb3YyTCA B
KOHTEKCTE cTpaTerMii obyyeHns n SBMNAKTCA UX COCTaBHOW 4YacTbio. Bunbg, Xodep n Mutep
OonucbIBaOT cTpaTterMn yy4ebbl kak ,MbICIIEHHO NPEACTaBMEHHbIE CXEMbl UMW NNaHbl ENCTBUN
ANsi ynpaBfieHnsi CBOUM COOCTBEHHBIM NOBEAEHVNEM B OTHOLLEHWUM Y4ebbl, KOTOPbIE COCTOAT U3
nocneaoBaTenbHOCTM OTAENbHbLIX AEACTBUA U MOTYT ObiTb UCMOMb30BaHbl B 3aBUCUMOCTU OT
cutyauum “. Bunbeg, E./ M. Xodep / P. Mutep (2001: 248): MNMcuxonorust y4ebsl. B: Kpann, A. / B.
BaiigemaHnH (peg.): Megarornyeckasn ncnxonorud. Y4ebHuk. Bannxanmv: Beny CtpaTternm yy4ebbl
“He umerT COBCTBEHHOIO COAEPXKaHMS M MO3ITOMY MOTYT MPUMEHSTLCS K pasHbiM npeameTam
nsydyeHus”. beganc, K. (2006: 6): ObyyeHue ctpartermsam yd4ebbl B HadanbsHOM oGpas3oBaHuu.
MioHxeH: M-INpecc MarigeHbayap

48 YMeHMe yuuMTbCA - U3MEHEHME [OUCKYCCUOHHOW napagurmbl B cdepe obpasoBaHus:
http://www.uni-

saarland.deffileadmin/user upload/Sonstiges/KoW A/forschung/berichte/Kurzbericht-
Lernenzulernen.pdf

49 Wenn, T. Ox. (2001). Teopus y4ebbl n napagurma obpasoBanus. B: Cmuncep, H. Ox./M. B.
Bontc (Pen.): MexagyHapogHas 3HUMKIIONEAMs coumarnbHbIX U NoBedeH4Yeckux Hayk, Ne 13.

Oxkcdhopa;: oncesuep CaneHc Jita., cTp. 43-35. 8613-8620
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/B0080430767023858
50 O6yyeHune Kak KOHCTPYKTUBHbIN npouecc: http://www.uni-

koeln.de/hf/lkonstrukt/neubert works/aufsaetze/reich 35.pdf
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npouecchbl y4yebbl npeacTaBnsloT coboil MHAMBMAOYanbHO NOAOGPaHHbLIE MPOLIECCH,
KOTOPble NOAYMHSIIOTCS UX COGCTBEHHOMY YCTPOMCTBY W, CrieaoBaTenbHO, pasfnyHbl OT
cybbekTa k cybbekTy. ! CooTBETCTBEHHO, BCE Mepbl, KOTOpble HeobxoauWMbl Afs
OCYLLIECTBIEHUS1 CAMOCTOSITENBbHOMN Yy4ebbl, AOMKHbI ObiTb pa3paboTaHbl U MPUMEHEHDI
camMVMK yYyalUMMnUcs. ITO M ecTb OTNPaBHas TOYKA KOHCTPYKTUBUCTCKOM AWOAKTUKM,S?
KoTopasi paccMaTpuBaeT y4yallerocsi Kak LeHTparnbHbIl CybbekT npouecca obyyeHus,
npuyem yaapeHue OernaeTcsl He TOMbKO Ha MONyYeHMU 3HaHMI, a Ha MOHMMaHWUKU U

OCMbICNEHNM. YYalumecs Npy 9TOM CaMu CTaHOBATCA AnaakTamm.>?

MOMbLITKA KPATKOIO PE3IOME

[nckyccum Ha Temy rnobanbHOro U MeXKynbTypHOro obydeHust NpoxoasaT BO MHOIMX
obnacTtax Hayku, 6yab TO negarorvka, NCUXornornsa unn cpepa coumanbHbIX Hayk, U Kak
HUKOrga akTyanbHO PacCMOTPEHME 3TUX TEM B acnekTe YCTOMYMBOrO pPasBUTUS —
KMoYeBOe MOHATUE KOTOPOro — yyeba Ha NpoTshKeHUU Bcel xu3Hu. B xoae npoueccos
rmobanmsaunum n CTaHOBIIEHUSI BCEMMPHOro o0WecTBa, Hen3beXHbIMU SABNAHTCA
COTPYAHUYECTBO N MEXKYNbTYPHbIA Ananor.> [Ins ycnewHon peanusaumm aTux 3agad
N pa3BUTUs rnobanbHO OPUEHTMPOBAHHOIMO Oby4eHMs M npenogaBaHUs HEOOGXOAMMO
nopasmbICiNTL Had TeM, 4YTo HeobxoaMmo AOnst Toro, 4Tobbl COOTBETCTBOBATb
npvHLMNam Takoro obyyeHus.

CamokoHLEenuuun nrpatoT Npy 3TOM Bbl4aKoLLYIOCS POSb B “IO3HAHUM, MOHUMaHUK
N TEPMMMOCTU K YYXXMM KynbTypaMm, A5 BOCNPUSATUSA UX Kak oboralieHne cobCTBeHHOM
KynbTypbl W, B KOHEYHOM WTOre, MOHMMaHUSA COOCTBEHHOW KyrnbTypbl Kak OTKPbITOM

CUCTEMbI KyNbTYPHON OpueHTauun. >

51 BubepT, X. (2005): ObpasoBaTenbHbIA KOHCTPYKTMBU3M. [leaarorvka, cpokycupoBaHHasi Ha
yuyebe, B LLUKONbHOM M MOCNELLKONbHOM 06pa3oBaHun. BaiHxanm: benu

52 http://www.rpz-

heilsbronn.de/fileadmin/user_upload/daten/praxis/paedagogik und didaktik/utzschneider eine-
andere-brille-aufsetzen.pdf, c.2 / 3 (OCHOBHbIE NONOXEHUSA KOHCTPYKTUBUCTCKOW ANOAKTUKN)
Cwm. Takxke: http://www.die-bonn.de/doks/schuessler0501.pdf

O TeopeTnyeckon guckyccum B 06nactn ANOaKTUKN CM:
http://www.pedocs.de/volltexte/2012/5967/pdf/ZfPaed 1999 5 Terhart Konstruktivismus Unter
richt.pdf

53 3pecb yvalumecs OomKkHbl akTUBHO UrpaTh TpY PONK: B KaYecTBe HabntogaTenen 3a
npoLieccoM 00y4eHusl, B Ka4eCTBE aKTUBHbIX Y4aCTHUKOB, y4aCTBYOLLMX B BblOOpe Lienen,
cofepaHusi, METO0B, a TaKkke CpeACcTB 00y4YeHNs U, HAaKOHELL, B KAa4eCTBe AENCTBYIOLLNX NUL,
KOTOpbIE 3KCMEPUMEHTUPYIOT N OLLEHUBAKOT CBOU AEWCTBUS 1 UX NNaHUpPOBaHUeE.

Cwm .: http://www.uni-koeln.de/hf/konstrukt/reich_works/aufsatze/reich_48.pdf, S.6

54 AyapHxenmep, . (2007: 21): BBegeHve B MEXKYNbTYPHYIO negarorvky. JapmwTaar:
HayuyHas KHKHas KoMnaHus

55 Kék, X./O. CtoHek (2005: 136): ABC anaaktukm reorpacpmm. Xanbeprmoc: Aynuc-®epnar

HaybHep

161



WpwnHa VMiBaHoBHa KanayeBa
BEJIOPYCCKAA MOLEJb NMOJIMKYJIbTYPHOIO OBPA3OBAHUA U

KOMMYHUKALUWN C MHOCTPAHHBIMU CTYOEHTAMU

CoBpeMEHHbIV MUP — apeHa MEXKYNbTYPHbIX U MEXHaLNOHarNbHbIX B3anMoaencTenm, n
9TOT (PaKT COBEpLUEHHO o4yeBuAeH. Jlioan, npoxuBarowme B pasHbiX CTpaHax Mupa,
€Xe[HEeBHO NepemMeLLaloTCs C Lienbio 3aKIoyYeHns 0enoBbiX 40rOBOPOB, YCTaHOBIEHUS
NapTHEPCKNX CBA3EW WUNWM ANS peleHus NUYHbIX npobrnem. HesaBucMmo OT uenw,
yCTaHaBNMBaEeMbI KOHTaKT — akT KOMMYHMKaUUK, YCNEeLWHOCTb KOTOPOro 3aBUCUT OT
KOHKPETHOW CUTyaLumK, YCOBUI, B KOTOPbIX OH OCYLLECTBIISIeTCS.

OcobeHHO aKTMBHOWM couMarnbHOW TpPynnon SBMAsSETCA MONOoAEXb, KOTOpas
npegcraensieT cobon Hanbonee MOOUNBbHYIO KAaTErOPUIO rpaxkaaH. MIHTepec monoaexm
K OpyruM CcTpaHaMm BapbupyeTcsa: OT NyTewecTBUA [0 YCTpoucTBa Ha paboty, oT
oby4yeHnst oo BCTynrneHus B Opak. M aTo 3amevartenbHO: Begb Yem Oorblle Morodon
YenoBeK MO3HaeT, TEeM BbIWE €ero KynbTYpHbI ypOBeHb, TeM OH ©Gornee LIMPOKO
«CMOTPUT» Ha CNOXHble MUPOBbIe NPOBnemsbl, Ny4ylle oueHMBaeT cebs n apyrnx nogen.
A BCTynasi B Ananor ¢ npeacTtaBuTeNaMmn 4pyrux cTpaH, MonoAslie noamn obpeTtatoT onbIT
MEXKYNbTYPHOM  KOMMYHMKaUUKW, YTO CMNOCOOGCTBYEeT paclUMPEHU0 [OenoBbiX U
MEXITMYHOCTHBLIX KOHTAKTOB, a TakKke 3HA4MTenbHO MOBbIWAET JIMYHOCTHbIE
BO3MOXXHOCTM.

OkcnepTamu MpU3HAETCsl, YTO B COBPEMEHHbIX YCroBusx obpasoBaHue Kak
cchepa XKM3HM npuobpeTaeT OrpoMHOE 3HayYeHue B XMU3HM Monoaéxu. MmeHHo
06pa3oBaHUI0 KaK «COKPbITOMY COKPOBWLLY» MpMOaeTcs OCHOBoMonarawwas posnb B
XM3HEHHbIX NepcnekTnBax Monoaéxn. Hayuntbcss XWTb BMECTe, Hay4uTbCs
npuobpeTaTb 3HAHWS, Hay4yMTbCA paboTaTb M MOMHOLEHHO XUTb — BOT MPWUHLMNMbI,
BblABUHYTbIE B K. XX c. FOHECKO, koTopble He yTpaumBaloT CBOEN akTyanbHOCTW. B
pokymeHtax HKOHECKO peknapupyetcs knoyeBoe 3HadeHne obpasoBaHus Ha
NPOTSKEHUN BCEW >KU3HW, OTMEeYaeTcsl, YTO HenpepbiBHOe obpasoBaHve MNOMUMO
HeobxoAMMOCTM ajanTtaumm K M3MEHEHUSM B NpodecCUoHanbHOW OeATEeNnbHOCTH,
AOIMKHO NPeBPaTUTLCA B MCTOYHWUK HENPEPBLIBHOMO Pa3BUTUSA YeroBeKa, ero 3HaHWUM U
HaBbIKOB.

BblaBMHYTBIN TE3MC ABMXKEHMSA K «0bLecTBy 06pa3oBaHMsay, 06beanHuI BOKpyr
cebs ctpaHbl EBpocoto3a B pamkax bonoHckoro npouecca [3,4]. BonoHckun npouecc
NPU3HaeTCA 3HaYUTENbHbIM BKNagoM B MMPOBOe OOpa3oBaHMe Kak MepcrneKkTMBHOE
HanpasneHne opMMpoBaHus EBpONEnNcKoro NpoCcTpaHCcTBa BbiCLLEro obOpa3oBaHUS.
Kak nasectHo, benapycb npucoegmHunace k gemxkexuto B 2015 roagy.

OuyeBnaHO, 4YTO MaclTabHOCTb 3afdad, cToswmux nepen benapycbio B CBS3M C

HOBbIMMU TeHOEHUNAMU B pPa3BUTUN CUCTEMbI BbICLLEITO O6pa3OBaHMFI, CTaBUT HOBblIE
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uenv, a WMEeHHO, NOoAroTOBUTbL MOMNOAEXb K XU3HU B  MHOFOKYNbTYPHOM U
MHOTOMOSSAPHOM MUpe, rAe «CKPeLMBaTCA» pasfuyHble KyrnbTypHble Tpaguuum u
LEeHHOCTHbIE NpeAcTaBneHnd NMoaein pasHbIX MUPOBO33PEHUIA U PENUTMO3HBLIX B3rNA40B.

MonukynbTypHOe 06pa3oBaHWe Kak MHHOBALMOHHOE HanpaBfeHue B CUCTEME
o6pasoBaHusa 1 NPU3BaHO PELUNTb MHOTME M3 MOCTaBIEHHbIX 3agad. MonukynbTypHoe
obpasoBaHMe Kak OTAerlbHOEe HanpaBfieHNe 4enoBeYeCcKoro No3HaHus Bbl4EeNWnoch B
KoHUe XX Beka, 4To 06yCrnoBfneHo He TOMbKO akTuBM3aUmMen NpoLeccoB rmobanunsaunm
B pasBUTUM IKOHOMUKW, couuMansHOW cdepe, NONUTUKE B PasrnyHbIX perMoHax mupa,
HO 1 aKkTyanunsaunen npoLeccoB 3THOKYNbTYPHOro camoornpenernieHns pasnmyHbIX CTpaH
MUpa, B 4YaCTHOCTW, B MOCTCOBETCKUX CTpaHax. A B NocrnegHee BpeMs - HOBOW BOSTHOW
MUIPaHTOB M3 BOCTOYHbIX CTPaH, KOTopble NpubbiBatoT B EBpony.

B benapycu, kak MHOroHaUMOHarbHOM CTpaHe, Ha TEPPUTOPUM KOTOPOWN XUBYT
npegcrtaBuTENy pasHbIX HAUWMOHAIbHOCTEN B COrnacum, MMpe 1 yBaxXeHUu Apyr K Apyry,
OMbIT TAKOro Tuna o6pasoBaHNs OCBOEH U UCTOpUYECKM 3akpenneH!. B HaumMoHansHom
xapakTtepe 6enopycoB Bcerga LeHUNUCb Takme kavyecTBa Kak rop4ocTb 3a CBOW Hapoa,
AOCTOMHCTBO, TONEPaHTHOCTb, MUpontobue, roctenpunmcTeo, Tpyaoniobue, okasaHne
MOMOLUM HYXOAlOWMMCH, YyBaXeHne W nouynTaHme apyrux. MIMeHHo aToT Habop
LEHHOCTHbIX Ka4yecCTB $IBMSIETCS OCHOBOW BadKHEWLWIEro npuHUMNa MosfMKynbTYPHOro
o6pas3oBaHusa — NPUHLMNG yBaXXEHMSA APYroro Kak HOCMTENs OTNNYUTENbHbBIX MPU3HAKOB.

Benapycb umeet onbIT 06y4eHMs MHOCTPAHHbLIX CTYAEHTOB B BbICLUEN LUKONeE,
HaunmHas c K. 50-x - Hay. 60- x . XX B.2. Tepputopusa pecnybnuku siBnsetcs
npmuBneKkaTensHOM Ansi MHOMMX JIIOAEN He TOMbKO C Lenblo nonyyeHns obpasoBaHus.
Ecnn B cnyyae noArOoTOBKM WHOCTPAHHbIX rpagaH CTaBUTCA 3ajada  —
3KcnopTupoBaHns obpasoBaTenbHbIX YCIyr, TO B Criydae ¢ nepees3gomM Ha NoCTOsIHHOEe
MECTO XUTENbCTBO, NPUYMHAMN CTAHOBATCA KOH(IIUKTLI B POAHOW CTpaHe, BNUsoLne
Ha 6e3onacHocTb nogen. O4eBNAHO, YTO HE TOMbKO 3@ CYET MHOCTPaHHbIX CTYAEHTOB,
HO W 3a CcYeT YBENWYEeHUS MUrpaHTOB MPOUCXOAAT MpPOLEeCChl pacluupeHus
pa3HOPOOHOCTUN CTPYKTYpbl 6enopycckoro obuecTtsa. Noatomy obpasoBaHue kak cdepa
NoaroTOBKM  MOSOAEXW  Ons  MEXKYIbTYpPHbIX ~ KOMMYHMKaUMWA  CTAHOBUTCA
BOCTpebOBaHHbIM CErMEHTOM COBPEMEHHOM XXU3HM.

B ycrnoBusix TpaHcdhopMauum COUMOKYNbTypHOM cpeabl B Pecnybnvke
Benapycb, BbIClIas LIKONa SABNAETCA BaXHEWLMM LUEHTPOM MPOABWXEHUS uWaewn

NONMKYINbTYpPHOIro O6pa3OBaHVIﬂ, a CTyaeH4yecKas MONOAEXb, BKIOYasiChb B npoueccsol

1 B bBenapycu 3apeructpupoBaHbl 130 00OLWECTBEHHbIX 00beAnHEHWIA rpaxaaH 25
HauuoHanbHocTen

2 MepBble UHOCTPaHHbIE CTYAEHTHI y4unuchb B benopycckom rocyqapcTBEHHOM YHUBEPCUTETE B
50-e rr. XX B. u3 MNonbwu n NrepmarHnn. B 1961 rogy Ha nogrotoButensHoe otaenexHve by 6einm
NPUHATBLI KYOMHCKNE CTYAEHTbI B KONM4YecTBe 614enoBek.
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WHTEpPHaUNoOHanun3awumm, - rnaBHbIM CyObEKTOM NoNuKynNbTypHOro obyyvenus [2, C. 9-16].
CtyoeHyeckass MoOMnoaéxb - 3TO KaTeropus rpaxgaaH, C KOTOpPOM CBs3blBalOTCSA
ONTUMUCTUYECKMNE MPOrHO3bl B AarnbHenweM pa3sutnum benapycu, NOTOMY YTO OHa - 9TO
HOBOE MOKOMEHWe MHTEeNneKTyansHOM annTbl. IMEHHO B BbICLUEN LUKOME NPOUCXOanT
CTaHOBMEHWe §NYHOCTU MOMOOOro 4ernoBeka, (popmupoBaHMe ero coumanbHOn
no3nuunn, HPaBCTBEHHOW 3PENoCTH.

NcTtopusa obyyeHus MHOCTpaHHbIX rpaxaaH Takoea. B 60-80-e rr. XX B. uucno
CcTyaeHToB, oby4darowwmxcss B 6enopyccknx Bysax, M3 pasfinyHbiX CTpaH mMupa Obino
pgosonbHo  Gonbwum. B Cosetckom Cot3e, cnegyetr OTMEeTUTb, Benacb
ueneHanpasneHHas pabota no MWHTepHauuoHanusaumm obpasoBaHus. [luk pocta
KOHTMHreHTa oby4datowmnxcss npuxogurnca Ha 1988-1989 rr., korga B 17 By3ax, 12
TeXHUKyMax, 6 npodrexyunnuwiax Pecnybnukn benapycbk obydanock 6840 cTyaeHTOB
n3 102 ctpaH mupa. 23% - n3 Hux 6Gbinn rpaxgaHamu BoctouHowm EBponbl, 76% -
rpaxgaHamyn passmBalomxca cTpaH. B MuHucTepctBe BbICWEro W cpegHero
cneunanbHoro obpasoBaHuss ¢ 1965 roga pgenctBoBan oTgen no pabote c
NMHOCTpaHuamu, paboTtanu PecnybnukaHckuin n MuHckmin ropogckon CoseTbl MO genam
MHOCTPaHHbIX yYaLLMXcs, AeKkaHaTbl N0 paboTe ¢ MHOCTPaHHbIMU CTYAEHTaMMW.

Mocne Bbixoga BCCP u3 coctaa CCCP Havancsa HoBbIA 3Tan B paboTte no
NpMBMAEYEHNI0 MHOCTPaHHbLIX CTyaeHToB. W npexae Bcero 3TOoT nepuo Kacancs
HOpMaTMBHO-NpaBoBon 6a3sbl, KOTOpyld Heobxogumo Obino paspaboTtatb B
COOTBETCTBMM C HOPMaMW HaLMOHANbLHOrO M MeXAyHapoAaHOro npaea. B pesynbTaTte
COBEpPLUEHCTBOBAHNA HOpMaTUBHO-NpaBoBon 6a3bl kK koHUY 90-x r. XX B. B BbICLUMX
y4ebHbIX 3aBefeHusIX CTpaHbl 06y4anocb 3 ThiCAYU CTYAEHTOB U3 74 cTpaH AanbHero
3apybexbs. B 1991 rogy B pecnybnnke HaCUMTbIBANoCh YXXe OKOSO 4 ThiC. MHOCTPAHHbIX
CTyoeHToOB M3 97 cTpaH Mupa, cpean Kotopbix 180 ObinM KOHTpakTHMKaMK, T.e.
CTyAeHTamu, KoTopble 06y4anuck Mo HanpasBneHuo®,

B 2000-2001 yye6HoM rogy obLiee 4nMcno CTyAeHTOB U3 AarnbHero 3apybexbs
coctaBuno 2733 4yenoseka M3 61 cTpaHbl: 3 Kutaa - 817 4yenosek, JlnBaHa - 494
yernoBseka, Cupun - 171, UpaHa - 175, BbeTHama - 148, Monbwu - 112, WHanm - 111,
MakuctaHa - 100 yenosek. CpasHum: ¢ 2005 no 2011 rr. B ydYpexaeHUsX BbICLLEro
o6pasoBaHusa benapycu nonyumnu obpasosaHue 35 340 MHOCTPAHHbLIX CTYAEHTOB.

B 2011-2012 yu4. rogy npoxogunu obyyeHne 12 136 MHOCTPaHHbIX CTYQEHTOB; B

2013-2014 yy. rogy — 13 505 nHoCTpaHHbIX CTYAEHTOB; MO COCTOAHWUIO Ha mapT 2014

3 O 3aBepLUeHMM 0OY4EHUS] MHOCTPaHHbLIX M BENOPYCCKNX rpaXaaH CornacHo
MEXrocyaapCTBeHHbIM cornaileHuam obiswero CCCP — 1992; MonoxeHne 06 oby4eHnn B
Pecnybnuke benapycb MHOCTpaHHLIX CTyAeHTOB - 1993, O coBepLUEHCTBOBAHUN MEOUKO-
CaHUTapHOW MOMOLLM MHOCTPaHHbIM cTyaeHTam - 1994 n ap.
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roga — 16 080 nHoctpaHues 13 98 ctpaH; B 2015 rogy — 6onee 18 TbicAY MHOCTPaHHbIX
rpaxaaH u3 6onee 4em 100 cTpan?. Mo aaHHbIM Ha 2017 r. — B cTpaHe oby4yaeTcsi 6onee
20 TbICAY MHOCTPaHHbIX CTYAeHTOB 13 107 cTpaH mupa®.

OuyeBnaHa 3aMeTHas pasHuua B KonmyecTBe obyvarowwmxcs, 4YTto, 6e3ycnoBHo,
oTpaxaeT mnocnegoBaTtesibHyt0 paboTy MO CO34aHMI0  CTPYKTYpbl  yrnpaBneHus
npoueccamu NpmBriedeHns MHOCTPaHHbIX rpaxaaH ansa obyveHus.

MaBHbIM rocygapcTBEHHbIM oOpraHoM, obecnedvBalOWMM  yrnpaBreHne B
obnactu mexagyHapogHoOro COTpyAHMYECTBa, ABnseTcs YnpaBrneHue MexayHapoaHoro
coTpyaHuyectBa MuHuctepcrtea obpasoBaHus Pecnybnvku benapychb.

LleHTpomM  MexayHapooHOMW  OEATENbHOCTM  yypexaeHun  obpasoBaHus
Pecnybnukun Benapyck no passuTuKIO 3KCnopTa ycnyr siensetcs LileHTp mexxayHapogHoro
coTpyaoHuyectBa B cdepe obpasoBaHusa YO «PecnybnukaHCKMn UMHCTUTYT BbICLLEN
wkonbi» (PUBLL).

Kpome TOro, npaktMyecks B KaxaoM y4ebHO-BOCMMTATENBHOM YyypexaeHuu
(YBO) c uenbio pasBuTUsT MEXOYHAPOOHbLIX CBA3EW C Y4eOHbIMW, HayYHbIMK W
o6pasoBatenbHbiMK 3apyBEXHBIMN YUpPEXOEHNAMN CO3AaHbl LLEHTPbI MEXAYHApPOAHOro
coTpygHuyectBa. B nepcnektmBe nnaHupyeTcsa  co3gaHue  HaumoHanbHOro
obpasoBaTenbHOro areHTcTBa, LUenb KOToporo — npuenedeHve B benapycb
abuTypueHToB 13 3apybexbs. bnarogapsa ycunusMm faHHbIX ynpaBneHYecknx CTPyKTyp
B CTpaHe pas3paboTaH KOMMNMEKC HOPMaTUBHO-MPABOBLIX [AOKYMEHTOB, KOTOPbIN
HanpaBneH Ha OOCTWXKEHWE TMaBHOW LUEeNu — npuBredeHnst Gonbluero Konuyectea
NMHOCTpaHLueB 1 hopmuposaHne obpasa benapycu kak npuenekaTenbHOW CTpaHbl Ang
©e30nacHOro NPOXMBaHUA U NOSTyYeHUs NpodeccmoHanbHbIX 3HAHWMN.

OCHOBHbIMW ~ JOKYMEHTaMW,  pernameHTUMpyloWwmMMn  BONpPOChbl  0By4veHus,
ABNAOTCH criegylowme:

e 3akoH Pecnybnukun benapycb «O npaBoOBOM MOMOXEHUN NHOCTPAHHbIX rPaykaaH

n nuu 6e3 rpaxgaHctea B Pecnybnuke benapycb»;

o Kopekc Pecnybnukn benapycb 06 obpasoBaHuu;
e [ocymapcTBeHHas nporpaMmMa pa3BuTUs Bbicllero obpasoBaHusi Ha 2011 — 2015

r.;

e KoHBeHuust OpraHmsauun Ob6beanHeHHbIX Haumm no Bonpocam obpasoBaHus,

HayKu U KynbTypbl;

4 Hambonbluee 4ncno MHOCTPaHHbIX rpaxaaH obyyaetcsa B BI'Y (15,1% o1 obuwero yncna
WHOCTpaHHbIX cTyaeHToB), BIMY (10%), BHTY (5,9%). B ocHoBHOM 370 rpaxaaHe ctpaH CHI,
LleHTpanbHom Asuu, HOro-BocTtouHon n KOro-3anagHon Asun. Bonblue BCEro MHOCTPaHHbIX
ctyaeHToB u3 TypkmeHucTaHa, Poccun, Kntas, Hurepun, Asepbangxana, NpaHa, KasaxcraHa,
YkpawuHbl, NlueaHa, Typuuu, Jlateuu, Monbin, Jlateuu, Mpysumn, NHamm u gp. (2015-2016 rr.).
5 HaumoHanbHbIn cTaTuctudeckuii kommteT Pecnybnuku Benapycb, 2017 T.
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e Yka3s [lpesvgeHta Pecnybnukn Benapycb «O npucoeanHeHun Pecnybnuku
Benapycb k KOHBEHLMM O MpU3HaHUKM KBaNnUdUKaLnin, OTHOCALLUXCS K BbICLLEMY
obpaszoBaHuio B EBponeiickom permoHe» n ap.°
BaxxHoe 3HaueHune npugaeTca 4OKyMeHTam O nopsiake Npu3HaHua obpasoBaHus,

nony4yeHHoro abutypueHTamu. [lonoxeHvem onpegensaeTcs NOpsSaoK NPU3HaHUA
AOKyMeHTOB 006 o00pasoBaHuuW, BbldaHHbIX B MHOCTPaAHHbIX rocygapcrBax, W
YCTaAHOBMNEHUS X 3KBMBANEHTHOCTU (COOTBETCTBUS) OOKYMeHTam o6 obpasoBaHum
Pecny6bnukun benapycs.

B nHCTpyKuMKM 0 nopsigke npoBeneHus cobecenoBaHust onpegenseTcs NopsiaoK
npoBeaeHnsa cobecenoBaHnsi ¢ abUTypMeHTaMmn n3 Yncria MHOCTPAaHHbIX rpaxaaH ans
NPUHATUA peleHuns o 3auncrneHnn B YBO Pecnybnnkmn Benapyck B Lensdx nonyyeHus
BbiCLLEro obpasoBaHus | cTyneHn’.

OueBngHO, YTO TEHAEHUUW WHTEPHALMOHANM3auMM BbICLLEW LUKOMbl CTpaHbl
pacwmnpsaloTCa 3a CYET MpUTOKa WHOCTPaHHbIX CTydeHToB. [eorpadwus cTpaH-
9KCMOpPTEPOB abOUTYPUEHTOB B MOCMNeAHEe BPEMS 3HAYUTENbHO  pacluMpeHa.
Pecnybnukon bBenapycb 3aknioyeHbl psig OBYCTOPOHHUX MEXNPaBUTENbCTBEHHbIX
cornawleHnn, Kak C rocygapcTtBamum MNOCTCOBETCKOrO MpOCTpaHCcTBa: YKpauHOMW,
Kblpreiackon  Pecnybnukon, TamkumkuctaHom, TypkmeHucTaHomMm, Pecnybnuvkon
KasaxctaH n gp., Tak U ¢ rocyaapcreamu ganbHero 3apybexbs: Wtanuen, Jlaocom,
baHrnagew, 3kBagopoM, BoeTHamom, Nocyagapcteom Katap, BeHecyanon, JlnBaHowm,

Focypnapcteom Uspaunb, Cupuen, Jinsuen, MpaHom, Kybon.

6 O npaBOBOM MONOXEHNWU UHOCTPaHHbIX rpaxaaH u nuy 6e3 rpaxaaHcTea B Pecnybnvke
Benapycb [OnekTpoHHbIN pecypc): 3akoH Pecnybnuku Benapycek, 4 sHB. 2010 ., Ne 105-3: B
pea. ot 04.01.2014 Ne 103-3 // STAJIOH. 3akoHogaTenbctBo Pecn. benapycek / Hay. ueHTp
npaBoBow MHopM. Pecn. benapyck. — MuHck, 2015; Kogekc Pecnybnukm Benapycb 06
ob6pasoBaHun [OnekTpoHHbIn pecypcl: 13 aHB. 2011 ., Ne 243-3: npuHsaT MNManaton
npenctaesuTenen 2 gek. 2010 r.: ogo6. Coetom Pecny6nukum 22 gek. 2010 r.: B peg. oT
04.01.2014 Ne 126-3 // OTAJIOH. 3akoHogaTtensctBo Pecnybnukn Benapych / Hau,. ueHTp
npasoBow nHdopm. Pecn. benapyck. — MuHck, 2015; O6 yTBepxageHun FocyaapcTBEHHOW
nporpaMmbl passuTus Bbicliero obpasosaHus Ha 2011-2015 rogbl [OneKTpoHHbIN pecypc]:
nocraHosnexHve Coseta Munnctpos Pecn. Benapycb, 1 nions 2011 r., Ne 893 // OTAJIOH.
BakoHopaTtenbcTBo Pecn. benapyck / Hau. ueHTp npasoson nHdopm. Pecn. benapycb. —
MwuHck, 2015.

" MoctaHoBneHne Coseta MuHuctpoB Pecnybnuku Benapycb ot 21 nonsa 2011 r. Ne 981 «O6
yTBepxaeHuu NonoxeHns o nopsigke NpusHaHWs 4OKyMeHToB 06 o6pa3oBaHun, BbiAaHHbIX B
WHOCTPaHHbIX rocy4apcTBax, U yCTAHOBMNEHMUS NX 3KBUBAIIEHTHOCTU (COOTBETCTBUSA)
AokymeHTam 06 obpasoBaHum Pecnybnvkmn Benapych, NpnsHaHmua 1 ycTaHOBNEHWS
COOTBETCTBMSA NepuogoB obyveHusi, KypCcoB BhiCLLEro 06pa3oBaHusi B OpraHmM3auunsx
WHOCTpaHHbIX rocygapcTBy. MoctaHoBneHne MuHuctepcTea obpasoBaHust Pecnyonukm
Benapycb oT 25 nioHsa 2014 r. Ne 87 «O6 yTBepxaeHun VHCTpyKLUMM O Nopsiike NpoBEAEHUS
cobecenoBaHusi ¢ abUTypmeHTamm U3 Yucna MHOCTPaHHbIX rpaxaaH u nuu 6e3 rpaxgaHcTea
ANsi NPYHATUA peLleHns O 3a4McrneHun B ydpexaeHns obpasosaHusa Pecnybnvkm benapyce B
Lensx nonydeHus Bbiclero obpasoBaHms | cTtyneHu».
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OTNMYNTENBHON YEPTOM ITUX COrNaLLIEHNn ABNAETCS TO, YTO BO MHOMMUX U3 HUX
3aKkpennseTca KONMmMYecTBO OOy4vatloLwMXcs, KOTOpble MOryT ObiTb MNPUHATBI  ANs
NOArOTOBKM MO KaXaoi CTyrneHn o6pa3oBaHns B ApyroM rocyaapcreed.

B cooTBeTCTBUM C cornaweHmamm oby4datomecs:, y4acTteytowime B oOMeHe:

e 0CBODOXOAKTCA OT NNathbl 32 00y4YeHne, NonNb3oBaHNE y4eOHbIMU N3OAHUSMMU;
e ofecrneumBaloTCa CTUMNEHOWENn B COOTBETCTBMM C  3aKOHOAATENbCTBOM

NPYHMMatoLLEero rocyaapcTea;

e MoNnb3ylTCA MpPaBOM Ha MeauuUHCKOoe obcnyxuBaHMe B COOTBETCTBUMU C
3aKoHOAaTeNbCTBOM MPUHUMAIOLLLErO rocy4apcTBa;
e ONnayYMBalOT MpOXWBaHME B CTyAeHYeCcKOM obwexutmm B  pasmepe,

YCTaHOBNEHHOM ANA rpaxaaH NpuHUMatoLLen CTOPOHbI.

B psige cnyvyaeB CTOPOHbI 4OrOBapMBatoTCS O TOM, YTO HanpaensLwas CTopoHa
HeceT TpPaHCMOPTHbIE pacxofbl MO Npoesdy CBOMX KaHAWOATOB OO0 CTONMUbI CTPaHbl
npebbiBaHMs 1 obpaTHO, a NpMHMMaloLasa CTOpOHa rapaHTMpyeT onnaTty npoesga no
TEPPUTOPUM CBOEN CTPaHbl B COOTBETCTBUM C NporpaMmmon npebbiBaHus.

B OokymeHTe nogvepkmBaeTcsi, YTo OoOMeH ofyvalwmmmnca He BNUSIET Ha
BO3MOXHOCTb rpaxaaH obomx rocyaapctB noctynaTb B BbiCclUMe yyeOHble 3aBefeHus
Apyroro rocygapctea. B [BYCTOPOHHMX cornaweHusx CTOpOHbl GepyT Ha cebs
oba3aTenbcTBa COAENCTBOBATb U3YYEHUIO M MpenodaBaHUi0 S3bIKOB U nvTepaTtypbl
Apyroro rocygapcTtBa, cosgaBaTb  YCNOBMS,  NO3Bonsowme  obyyalowmmcs-
WMHOCTpaHLUaM 3HaKOMWUTbLCS C KyrbTYypOW, WCTOpuen, reorpadmen, obblHagmmu wu
TpaguumamMum rocygapctea npebbiBaHus, a Takke o0043yl0Tca CcooencTBoBaThb
B3aMMHOMY Yy4acTuIO crieunanuctoB obeux CTpaH B CUMMNO3Wymax, KOH(EepeHUMsX,

KOTOpble NPoBOASTCH B 06enx cTpaHax u T.M.

8 CornawweHve mexgy MuHuctepctBom obpasoBarus Pecnybnukmn benapycb 1 MuHuctepcTeom
o6paszoBaHus 1 Haykn JluToBckon Pecny6nvkn o coTpygHuyecTse B obriactn obpa3oBaHus
[OnekTpoHHbIV pecypc): [3akntoyeHo B r. MuHcke 11.12.1997] // KoHcynbTaHT noc. Benapycs /
00O «HOpCnekTtp», Hau. ueHTp npasoBon nHpopM. Pecn. Benapyck. — MuHck, 2015;
Cornawenune mexay NpasutensctBoM Pecnybnukm benapyce n KabnHetom MuHucTtpos
YKpauHbl 0 COTpyAHMYEeCTBE B 0611acTy BbICLLErO M NMOCNEBY30BCKOro (MOCNEeAnnIIOMHOrO)
obpasoBaHusa [ONeKTPOHHbIN pecypc): [3akntoyeHo B r. Kuese 23.10.2012] // KoHcynbTaHTlntoC.
Benapycb / OO0 «tOpCnekTtp», Hau. ueHTp npasoBou uHdopm. Pecn. benapycb. — MuHck,
2015; CornaweHue mexay MpasuTtenbctBom Pecnybnuvku Benapych u lNpaButenscTesom
AsepbavigxaHckon Pecnybnukm o B3anMHOM Npu3HaHnyM AOKyMEHTOB 06 o6pa3oBaHmm
[OnekTpoHHbIV pecypc]: [3akntoyeHo B r. baky 08.07.2011] // KoHcynbTaHTl ntoc. Benapych /
00O «HOpCnekTtp», Hau. ueHTp npasoBon nHpopM. Pecn. Benapyck. — MuHck, 2015;
Cornawenune mexgy NpaesutensctBoM Pecnybnukm Benapycek u MNMpaBuTenscTBOM
BonueapuaHckon Pecnybnukn BeHecyana o cotTpygHuyecTse B 06ractu obpasoBaHus
[OnekTpoHHbIV pecypc): [3akntoyeHo B wtate AHcoatern 08.12.2007] // KoHcynbTaHTlntoc.
Benapycb / OO0 «HOpCnekTtp», Hau. ueHTp npaBoBou uHdopm. Pecn. benapycb. — MuHcKk,
2015 n gp.
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YacTbiM NonoxeHueM, BCTpevalowmMmMcsa B CornalleHndax, aBnaetTca npuHatue
06a3aTensCcTB N0 COOAENCTBUIO CO34aHMIO PUNMANoB BbICLUMX Y4eOHbIX 3aBedeHui
O[lHOrO rocygapcTBa, Y4yacTBYWOLWEro B COMMalleHun, Ha TeppuTopuu [pyroro
rocygapcTtea, MHOr4a CTOPOHbI 06A3YH0TCA COAENCTBOBATL CO34aHMIO BbICLLMX YY4EOHbIX
3aBefeHui Ha COBMECTHOMN OCHOBE.

Pap cornaweHun oTmedeH onpegeneHHon cneundgukon. B 4acTHOCTKH, cornacHo
CornaweHnto mexpgy [NpasutenbctBom Pecnybnukn benapycbk n [NpaButensCTBOM
TypkmeHucTaHa o coTpyaHuvecTBe B cdepe obpasoBaHus (3akmnoveHo B . MuHcke
27.04.2012) oT TypKMEHCKMX oby4arolumxcsi, Hanpasnsemblx B Pecnybnunky Benapyce,
TpebyeTcs, Kak NpaBuIio, 3HaHUE PYCCKOro si3blka, a OT 6enopycckmMx — TypKMeHckoro® .
B cnyyae HeoGXxoAMMOCTM  CTOPOHbI FOTOBbl  OOydaTb  Yy4acTHMKOB  OOMeHa
TYPKMEHCKOMY / pyCCKOMY A13blKy Ha NaTHOM OCHOBE CPOKOM A0 oAaHoro roga. Onnarta
NPOXMBaHWS B OOLWEXUTUM OCyLlecTBAsSieTca no Tapudam, YCTaHOBIEHHbIM
3akoHogatenbcTBoM Pecnybnukn benapycb / TypkmeHucTaHa, obecneyvBaronm
NOMHOEe BO3MELLEeHNEe SKOHOMUYECKM 0BOCHOBAHHbIX 3aTpaT Ha OKa3aHue 3TUX ycnyr
WHOCTPaHHbIM  rpaxgaHam. [lonoxeHus, Kacalowmeca SA3bIKOBOW  MOArOTOBKM
obyvatowmxca M negarormyeckux paboTHMKOB MO OOMEHy coaepxaTcsi Takke B
cornaweHusix, 3akntoveHHblx ¢ BbeTHamom, MoHronmen, Cnosaukon Pecny6nukoin,
PymbiHnen'®,

B 4. 2 ct. 3 Cornawenuns mexay lNMpasutensctBom Pecnybnukn benapycb u
KabuHetom MwuHUCTpPOB VYKpamHbl O COTpyAHMYeCcTBE B o06nactu BbICLLIErO W
nocrneBy30BCKOro (nocrneaunnomMHoro) obpasoBaHusa (3akniodeHo B 1. Kuese
23.10.2012) 3akpenneHo, YTo NPUMEM NuL, Ha MOMHbIA Kypc obyyeHusa | n Il cTtyneHen

BbiCLLEro o6pasoBava ocylwlecTBrsaeTcA bes BCTYNUTEIbHbIX ncnbiTaHUA  Ha

9 CornawweHue mexay MpasutenbctBom Pecny6nukm Benapyck 1 MpaBnTenbCTBOM
TypkMeHUcTaHa o coTpyaHu4ecTBe B cdhepe obpa3oBaHusi [ONEKTPOHHbIN pecypc]: [3aKkmnoyeHo
B . MuHcke 27.04.2012] // KoHcynbTaHTl Intoc. Benapycb / OO0 «HOpCnekTtp», Hau. LeHTp
npasoBon nHcopm. Pecn. benapycb. — MuHck, 2015.

10 CornaweHue mexay NpasutensctBoMm Pecnybnukn Benapyce v MpaBnTenscTBom
Coumanuctunyeckorn Pecnybnukn BeeTHam 0 coTpyaHunyecTBe B cdhepe o6pa3oBaHms
[SnekTpoHHbIN pecypc]: [3akntoyeHo B r. XaHoe 29.11.2011] // KoncynbTantlntoc. benapycs /
00O «OpCnekTp», Hau. ueHTp npasoson nHdopm. Pecn. benapycb. — MuHck, 2015;
Cornawenwne mexgy NpasutensctBom Pecnybnukn benapyck u MNpaButensctBom MoHronmm o
coTpyaHun4yecTBe B cchepe obpasoBaHMsa [ONeEKTPOHHbIN pecypc): [3akntoyeHo B r. YnaH-batope
04.09.2013] // KoHcynbTtaHtlntoc. benapycs / OO0 «KOpCnekTp», Hau,. ueHTp npaBoBoOM
uHdpopwm. Pecn. benapycb. — MuHck, 2015; CornaweHne o COTpyaHUYEeCTBE MEXAY
MuHucTepcTBOM 06pas3oBaHust u Hayku Pecnybnuku Benapycb n MuHnctepctBoM 06pa3oBaHms
CnoBaukon Pecny6nuku Ha 1996 — 1998 rr. [DNeKTpOoHHbIV pecypc]: [3akntoyeHo B

r. Bpatucnase 21.06.1996] // KoHcynbtaHTlntoc. Benapycek / OO0 «tOpCnektp», Hau,. ueHTp
npasoBo nHdopM. Pecn. benapyck. — MuHck, 2015; CornatleHue o coTpygHuUdecTse Mexay
MuHucTepcTBOM 0b6pasoBaHus Pecnybnukn Benapycb n MMHUCTEPCTBOM HaLMOHAINBHOMO
BOCNUTaHMsA PyMbiHUM [ONEKTPOHHbIV pecypc): [3akntoyeHo B r. byxapecte 14.02.1998] //
KoncynbTantlntoc. Benapycb / OO0 «HOpCnekTp», Hau. ueHTp npasoson uHdopm. Pecn.
Benapycb. — MuHck, 2015.
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OCHOBaHMM XOAAaTanCTB YMNOSTHOMOYEHHbIX OPraHOB CTOPOH, B CPOKM W B MNOPSAKeE,
YyCTaHOBJIEHHbIE 3aKOHOA4ATENLCTBOM rocyapcTBa NPUHMMAatOLLE CTOPOHbI.

HoBsenwen TeHOeHUMEn, KoTopas HaxoAuT OTpaxeHwe B [OBYCTOPOHHMUX
AoroBopax B cgepe 06pas3oBaHus, SBNAETCS Y4YeT 3KOHOMMYECKMX NOTpebHocTen
rocygapcte B creyuanuctax OnpeferieHHoro npoduna  unm  BO3MOXHOCTEWN
npvHMMalrowero  rocygapcrea  obecneunMtb  NOAroTOoBKY — CneunanuctoB  no
onpegeneHHbIM crneumanbHOCTSM.

Hanpumep, B n. 1 cT. 2 CornaweHua mexay [lpaButensctBoMm Pecnybnvku
Benapyco u lNpasutenscteBom HapogHon Pecnybnuku baHrnagew o coTpyaHMyecTBe B
cthepe obpasoBaHust Genopycckad CTOpoHa B3sAna Ha cebsi 06s13aTenbCTBO O
COAENCTBUU rpadkaaHam OpYyron CTOPOHbI B MOJSTyYEHMM BbICLLErO U NOCIEBY30BCKOro
obpasoBaHua Kak B o0bnactm yHOaAMeHTanbHbIX W MPUKNAAHbIX  Hay4YHbIX
nccnegoBaHMi, a Takke No COBPEMEHHBIM HaNpaBneHUsIM pasBUTUSA HayKW, TEXHUKN U
nHxeHepumnl,

B cr. 2 Cornawenua wmexgy [lpaButensctBom Pecnybnukn benapycb wu
MpaButensctBom Pecnybnukn 3kBagop CTOpOHbI 06s3annch cogenctsoBaTb OOMeEHY
negarormdeckMMmyn paboTHMKaMK, acnvpaHTamm, MarmcTpaHTamm KM AOKTOpaHTaMu, a
TaKke NpakTUKaHTaMn U CTyAEeHTaMKn YyYpexaeHnn TEXHUYECKOro U TEXHONOMMYEeCcKoro
obpasoBaHus.

[BYCTOpOHHME cOrnaweHnss O B3aMMHOM MPU3HAHUM [OOKYMEHTOB 00
006pas3oBaHMK, Y4YeHbIX CTEMeHAX W Y4YeHbIX 3BaHMSAX KacalTCsl YCTaHOBMNEHUs
9KBMBANEHTHOCTU He TONbKO MOMMEHOBAHHbLIX [OOKYMEHTOB, HO W [OKYMEHTOB,
NOATBEPXOAMOWMNX He3aBeplleHHoe OCHOBHOoe obpasoBaHve (OOoKymMeHToB 06
obyyeHnn). B cornaweHusax perynupyloTcs  Takke  BOMPOCbl  gonycka K
npodeccnoHanbHOM AeATENbHOCTU; B psiAe CryvaeB OTAENbHO peluaeTcs BONpoC O
AOMyCKe K CaMOCTOATENbHOW MPOdECCMOHANbHON OEeATENbHOCTU N, MOMYYMBLUMX
AVUNAoM O BbiclweM obpa3oBaHMM C NPUCBOEHMEM KBanudukauum no crneunanbHOCTU
MEOULIMHCKOro Unun goapmareBTM4ecKoro npogouns.

Mopsgok NPU3HaHMA MHOCTPaHHbIX JOKYMEHTOB 06 o6pa3oBaHuy yperynmpoBaH
lMonoxeHnem O nopsgke nNpusHaHus OOKymMeHToB 06 obpas3oBaHuM, BblAaHHbIX B
WHOCTPaHHbIX rocygapcTBax, M YCTAHOBMEHUS WX 3KBMBANEHTHOCTM (COOTBETCTBUS)
AokymeHTam o6 obpasoBaHuu Pecnybnukn Benapycb, Npu3HaHua M yCTaHOBMEHUSA

COOTBETCTBMA Nepnoaos O6y‘-IeHVIﬂ, KypCOB BbICLLEro O6pa3OBaHI/IF| B OpraHmsaugunax

11 CornaweHune mexay Mpasutensctsom Pecny6nukn Benapyce u Mpasutenscteom HapogHoi
Pecnybnvku baHrnageww o cotpyaHmyecTse B cchepe o6pa3oBaHms [QNEKTPOHHbIA pecypc):
[3akntoyveHo B 1. [akka 12.11.2012] // Koncynetantlntoc. Benapycb / OO0 «tOpCnektp», Hau.
LeHTp npaBoBou uHdopm. Pecn. Benapycb. — MuHck, 2015.
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WMHOCTPaHHbIX rocyaapcTs. OcyLecTBneHne ykazaHHbIX NpoLeayp BO3noXeHo Ha LleHTp
MeXayHapo4HOro coTpygHudectBa B cdepe obpasoBaHua PUBLU. LleHTp npoBoguT
3KCMNepTU3y, B Xo4e KOTOPOW yCTaHaBMMBAOTCS:

dakt o0yyeHWss M Bbldayn NPEACTaBfIEHHOrO0 AOKYMEHTA Ha WMSA  ero
obnapartens;

NPUMEHMMOCTb MOJSIOXEHUA MEXOYHAPOAHbIX OOrOBOPOB, CTOPOHOM KOTOPbIX
asngaeTtcs Pecnybnuka benapycb, B OTHOLWEHUN NPeACTaBIeHHOro A0OKYMEHTa;

HanuuvMe akkpeguTauun unM WHOW (PopMbl FOCYAapCTBEHHOIO MNPU3HaHUA
yupexgeHus obpasoBaHusi (OpraHu3aumm) MHOCTPAHHOrO rocygapcTBa, BblOaBLUEro
NPeACTaBEHHbI  OOKYMEHT, B KayecTBe KOMMOHEHTa HauWoHarbHOW CUCTEMbI
obpasoBaHus;

OOTBETCTBUE OOKYMeHTa O6werocygapcTBeHHOMY KnaccudukaTopy
Pecnybnukn bBenapyce OKPB 011-2009 «CneumanbHOCTU UM KBanudukauums,
YyTBEPXXOEHHOMY NocTaHoBneHMeM MuHuctepcTea obpasoBaHunsa Pecnyonvku Benapycb
ot 02.06.2009 Ne36 «O6 yTBEepxOeHMM M BBEAEHUM B OEWCTBME
O6werocynapctBeHHoro knaccudgpukatopa Pecnybnukn Benapyce OKPBE 011-2009
"CneunansHOCTU U KBanuukaummn'» n ap.

Takum o6pa3om, NpoLEeCcChl MHTEPHaLMOHANM3auum BbiCLLEN LWKonbl B benapycu
B COBPEMEHHbIX YCNOBUAX pa3BMBalOTCA B pycrne HOBbIX 3a4ady, NOCTaBMEHHbIX Nocne
npucoeanHeHuns K BonoHCKOMy AOroBopy M NOANMCAHMS AOKYMEHTOB O BbIMOSTHEHUN €ro
npasun. BaxHenwmm KOMMNOHEHTOM UHTEPHALMOHaNM3aumm npu3HaeTcss MOOGUNbHOCTb
yyalmxcsa 1 npenogasaTenen, B XoAe KOTOpbIX peanu3yloTcsl LeHHeNWmne NpuHUmMnbI
NONMKYNbTYPHOrO 06pa3oBaHUSA — MEXKYNbTYPHbIN Ananor; yBakeHne akageMunyecknx
cBobop v npaB; paBHbIA AOCTYN M AOMYCK K 06pa3oBaHWio; onNTUMarnbHOe codYeTaHue
HaUMOHarnbHbIX N UHTEPHALMOHArbHbIX KOMNOHEHTOB B coaepXaHum obpasoBaHus 1 ap.

KnioueBon durypon, obecneumsarolen npouecc MNOArOTOBKM MHOCTPAHHbIX
CTYAEHTOB K aganTtauum B MHOA3BIYHOW cpefe, SABMNSeTCs npenogaBaTesib PYCCKOro
A3blka KaK WHOCTPAHHOrO, KOTOPbIN peanuayeT uenuM MOAroTOBKU MHOCTPAHHOIo
yyallerocst He TONbKO B y4eBHOM ayauTopuu, HO 1 BHE ee.

MmeHHO 3Ta kaTeropus negaroroB BbICLIEW LWKOMbl (Hapsgy € Apyrumu
crneumanuctaMmm) NpeacTaBnseT KaTeropuio MynbTUKYNbTYPHbBIX YYUTENen, NoTOMy 4YTO
Ha MpakTUKe OHW peanu3yld KOMMMEeKC 3agadv, HanpaBneHHbIX Ha obecnevyeHune
NMOArOTOBKM MHOCTPaHHbLIX CTYAEHTOB, a TakKe ajanTauuio X K HOBOW cpefde wu
npeofoneHne KynbTypHbIX GapbepoB U CTEPEOTUNOB, CBA3AHHbLIX C MOrpyXeHWem B
apyryto kKynbTypy. Yymak J1.H. Bblgenvna cnegywowme @yHKUMM npenofasaTens
PYCCKOrO $13blka Kak WHOCTPAHHOrO: KOMMYHUKaTUBHO-OOYy4YatoLLlyto, KOHCTPYKTUBHO-

MNaHypYyoLLYHo, OpraHv3aTopCKyto, MOTUBALMOHHO-CTUMYTUPYIOLLYHO,
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MHPOPMaLMOHHO-BOCNNTBLIBAIOLLYO, OLEHOYHY 1 Ap. B coctaB npodeccroHanbHbIxX
yMEHUA  BXOOAMT 4  rpynnbl  YMEHWA:  KOHCTPYKTMBHbIE,  OpraHuM3aTopcKue,
rHoceorormyeckne, KOMMyHuKaTuBHble. [Negarornyeckne cnocobHOCTM npenogasaTens
onpedensalTcs N0 CNeayllum  YPOBHSIM:  aTTEHUMOHHBbINM,  NepuenTMBHBIN,
MHEMOHNYECKUN, NHTENNEKTyarnbHbIN, WHTENNEeKTyanbHbIN, 3KCMPECCUBHbIN,
CYIeCTUBHbIN.

MpenogaBaTtenb pPyccKOro fAsblka Kak WMHOCTpaHHOro 6onblue Apyrux Konner
norpyxeH B cdepy akCUONMOrm4yeckoro, B CUCTEMY YeNOBEYECKNX LEHHOCTEN, OLIEHOK,
MOTOMY YTO He TOMbKO £3blK, HO W KynbTypa B LENOM SBASATCA NpegMeToM ero
npodeccunoHanbHon  gesternbHocT. OH  BbICTyNnaeT B ponu  MNocpedHuka B
MEXKYNbTYPHOM KOMMYHUKaUMW, NpeacTaBuTensd u3ydaemon KynbTypbl U A3blka.
MHTennekTyanbHas, obwekynbTypHas, ncuxornormyeckasi, Anaaktmdeckass roToBHOCTb
BIUSIET Ha Pe3yNbTaTUBHOCTb Ero NPodeccnoHarnbHbIX AOCTMKEHWIA!2,

Bonko H.H. obpawaer BHMMaHME Ha 3HavyeHMe obwerymaHuTapHomn
KOMMeTeHUUn npenofaBaTensi PyccKoro fAsblka Kak MHOCTpaHHoro. Wccneposaternb
yKkasblBaeT, YTO MMEHHO KynbTypa Kak npeameTHas obnactb npodeccroHarnbHOM
AEeATENbHOCTN npenogaBaTens siIBNAETCS CPeACTBOM YCTAaHOBMEHWUS guanora mexay
npenogaBaTenemMm U CTyAeHTOM, Kak HOCUTENSIMA PYCCKOW U MHONA3bIYHOW LIEHHOCTHOW
napagurmbel.  Moatomy  obuwlerymaHutapHass MOArOoTOBKa npenogaBaTensa  Kak
o6a3aTenbHbI  KOMMOHEHT  BKMAOYMAET 3HaHWSA OCOOEHHOCTEN  NUHIBOKYNbTYpbI
yyallmxcsl, UX KynbTYpPHbIX LEHHOCTEW, CTEPEOTUNOB NOBEAEHUS, TPaauLMIA CTPaHbl,
KOTOPYIO OHW NPeAcTaBnsAlT:,

B nocnegHue roabl B benapycu, kak Ha ypoBHe rocyaapCTBEHHOMO ynpaBreHus,
Tak U HenocpeacTBeHHO B y4ebHbIX yuYpexaeHusax Bbicllero obpasoBaHus pecnybnukm
npogenaHa 6Gonbwasa paboTa B HanpaBneHWM MOBLIWEHUA KavecTBa 0Oy4veHus
MHOCTpaHHbIX rpaxkgaH. C 2013 roga B ob6pa3oBaTenbHbIN NPOLECC BBEAEHO YXKE TPETLE
MOKOSIEHNE TUNOBbIX YY4EOHbIX MMAHOB ANSA MHOCTPaHHbIX CTyaeHToB | u Il cTyneHen
BbiCclIero obpasoBaHusi, NOArOTOBIEHbLI y4ebHble nocobusi HoBoro obpasua, B TOM
yncre M ANeKTPOHHble n3gaHusa. B PecnybnmkaHCKOM MHCTUTYTE BbICLUEW LLKOSbI OT-
KpblTa nepenogroToBka Ha ypoBHE BbiCLLero obpasoBaHus C Bblgaden gunsnoma no
cneumanbHOCTU «Pycckuii A3bik Kak MHOCTPaHHbIN»4, ECTb U HepelleHHble Npobnemsl,

K NpMMepy, BONPOC KayecTBa OCBOEHUSI PYCCKOrO si3blKa.

12 Yymak J1.H. MeToguka npenogaBaHunsi pycckoro si3blka kak MHocTpaHHoro / J1.H. Yymak. —
MwuHck : BI'Y, 2009. — C.176-177.

13 bonko H.1O. MNMpenogaBaTtenb pyccKoro sidblka Kak MHOCTPAHHOIO B CUCTEME KYPCOBOTO
obyuenusa / boriko H.KO. — Mocksa, 2004. — C.23

14 depoToBa, N.3., Ckpuba, H.H. O6yyeHne nHocTpaHHbIX rpaxkgaH B By3ax PecnyGnuvku
Benapycb / N.3. ®epoToBa, H.H. Ckpuba // [peeMCcTBEHHOCTb 1 KOOpAUHAaLMS B 00y4eHUn
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OTO haKT BO MHOrom onpegensieTcs 06bekTUBHBbIMU NPUYMHAMU, CBA3AHHBIMW C
NCKNtOYEHNEM U3 y4ebBHbIX MNaHOB LUKOM M BY30B B ObIBLUMX COK3HbIX pecnybnukax
Takoro npeameTa, Kak pyCCKUM sA3bIK (MU CoKpaLLeHMe KoNnyecTea YacoB Ha U3yYeHue).
Kpome Toro, B Pecnybnuky benapycb, Kak npaBuno, npuesXalwT WHOCTPaHHbIe
rpaxkgaHe ¢ HeJOCTaTOYHO BbICOKMM YPOBHEM MOArOTOBKU, HABLIKOB CaMOCTOSTESTbHOWN
noaroToBKW, HEBLICOKOW MOTUBaLVEN.

lMpenogaBaTtenb pycckoro 43blka ka wuHocTpaHHoro (PKW) BknioyeH B
AEeATeNbHOCTb, TPEBYIOLWYI0 pelleHns HeTUNOBbIX 3adad, CBA3aHHbIX C MOCTOSHHbLIM
BKITHOYEHVWEM B MEXITMYHOCTHOE B3aMMOAEWNCTBME C MHOCTPaHHbIMU cTyaeHTamu. [pu
3TOM OYEBUAHO, - Kak nogyepkmaeT boriko H.1O., paclumnpsieTca penepTyap CTaTyCHbIX
poren npenogaBaTens 3a CHET Pofien, B KOTOPbIX OH BbICTynaeT. Ecnu npenogasaTenos
ynTaeT NeKunto, - TO ATO POrib NIEKTOPA, a ecriv NPOBOAMUT YPOK B (hOpMe 3KCKYpCUMn, TO
— 9TO ponb 3KckypcoBoga M T.4. [lodTOMy O4YeHb BaXHbIM KOMMOHEHTOM
npodgeccmnoHanbHblX HaBbIKOB MpenogaBaTtens SABMASKTCA HaBblKWM - yNpaBreHus
3MOLIMOHAIbHbIM COCTOSIHUEM, Kak CBOUM, TaK U yYalMUXCsl, C KOTOPbIMU OH paboTaeT®.
CaBunukas H.E., npenogaBatens PKW wu3 bBbenopycckoro rocynapCTBEHHOro
TexHonormnyeckoro yHnsepcuteta (Bl TY) onucbiBaeT Takon BMA y4eOHbIX 3aHATUIN Kak
KOH(bepeHuus, KoTopas MPOBOAUTCHA B TYPKMEHCKOW ayautopum ctyaeHToB. Llensto
KOHbepeHunn aenseTcsa opMnpoBaHMe HaBbIKOB U YMEHUIN YCTHOW peyn CTyOEeHTOB.
Ponu npenogasaTtensa 34eCb MHOroBapuMaTMBHBI: OH BbICTyNaeT He TONbKO Kak
opraHusaTop, HO 1 Kak uccrnegosatenb, MogepaTop, MeToauct u T.4. Npu nogrotoBke
KOH(bepeHUunn — onpeaeneHnn Tembl, paspaboTke nporpaMmmbl, nogbope nutepaTypbl,
BbIOOpe AOKNag4YMKOB, MHOMBUAYaANbHOM paboTe u KaxabiM U3 JOKNa44YMKOB, NOMOLLM B
HanNMcaHuM AOKNagoB, PeueH3VMpPOoBaHUKW, NOArOTOBKE OOKMNAA4YMKOB K MNyGrnmnyHoOMy
BbICTYNMEHNIO — npenofaBaTento NpUXOAUTCS 3aTpauyvBaTb OOMbLIOE KONMUYECTBO
BPEMEHM N ycunun, - nuwet asTop. OgHako, pesynbTaTthl, NofyvyaemMble B paMmKax Takom
dopMbl paboTbl, UMEIOT BbICOKYH 3(DEeKTUBHOCTLC,

Kak o4yeBngHO, KomneTeHTHOCTb npenogasatens PKW  onpepensetcsa
KOMMMEKCOM 3HaHUW, YMEHMW W HaBbIKOB, KOTOpble obecnevmBaloT [OCTUKEHWE

appekTMBHOro pesynbtata. He MeHee BaXHOW COCTaBHOW 4acTbld B peLleHUn

WMHOCTpaHHbIX CTYOEHTOB By30B: MaTepuarnsl || Pecn. Hayy.-meTof. cemuHapa ¢ mexayHap.
yyactmem, MuHck, 30 aHB. 2015 r. / BI'3Y, MuHck, 2015. — C.3-5.

15 Bonko H.KO. lMpenopgaBaTtenb pycckoro sA3blka kak WMHOCTPAHHOTO B CUCTEME KYpCOBOTO
06y4eHus / bonko H.1O. — Mocksa, 2004. — C.23

16 CaBuukas H.E. Ypok-koHbepeHuuMss Ha NoAroTOBUTENIbBHOM OTAENEHMU B TYPKMEHCKOM
ayguTtopumn // Teopust M npakTMka NPenofaBaHUsA PYCCKOrO NA3blka Kak WHOCTPAHHOIO:
OOCTWXEHUsI, NPpoOnemMbl U NEpCneKkTUBbl pPas3BUTMA: Matepuanbl V MexayHap. Hayd.-MeToa.
KOH., MuHck, 16-17 nionsa 2011 r. / pegkon. C.U. NlebeanHckui (rn. ped.) v ap.] — MuHck: U3ga.
LleHtp BI'Y, 2011. — C.40-42.
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npobnembl NOBbIWEHUST KadecTBa OOyYEeHUA WHOCTPAHHbLIX CTYOEHTOB, SIBNAETCHA
CTUMYNUPOBaHNE aKTMBHOCTM CaMUX MHOCTPAHHbIX CTYAEHTOB.

MonukynbTypHasi KOMNETEeHUUsA negarora B COBPEMEHHOM oGpasoBaTesibHOM
npouecce paccMaTpMBaETCa Kak «MHTErpaTtMBHOE KavyeCTBO JIMYHOCTW, BKMOYaroLlee
CUCTEMY 3HaHUN, YMEHWUN, HABbIKOB, UHTEPECOB, NOTPEOGHOCTEN, MOTUBOB, LIEHHOCTEMN,
KayecTB, OMbiTa, couMaribHbIX HOPM W MpaBwuil MOBEAEHMS, HEOOXOAMMbIX ANs
NOBCEAHEBHOW XWU3HU N OeATeNnbHOCTU B NOMUKYNbTYpHOM obuiectse». BblaensawoTtcs
TPU rMaBHbIX KOMMOHEHTA NOMMKYNbTYPHON KOMMNETEHTHOCTU nejarora: KOrHUTUBHBIN,
MOTUBALIMOHHO-LIEHHOCTHbIN, AEATENbHOCTHbIN.

lepebil, - KO2HUMUGHbIU, O3Ha4YaeT CHOPMUPOBAHHOCTL MOMMUKYNbTYPHbIX
3HaHWIN, YMEHU N HaBLIKOB, T. €. KOMNETEHTHOCTEN COLManbHOro B3anMoaencTBng;

emopod, - MomueauUuoHHO-UEHHOCMHbILU, - Hanuyue KomMmnnekca
MYNbTUKYNbTYPHbIX naeanos, LEHHOCTEN, MOTUBALMN;

mpemud, - [OeATEeNbHOCTHbIN, - YMEHWA W HaBblKOB MOBEAEHMS B
MHOrOHaLMOHaNbLHOM  KOMNEeKTMBe, a Takke COOCTBEHHOro oOnbiTa BegeHus
MEeXHaLUNOHaNbHOro 00LWEeHNs 1 opraHn3aLmm MeXKynbTypHOro guanora.

MpenogaBaTtenb pycCKOro A3blka Kak UHOCTPaHHOIO UrpaeT BaXXHENLLYO pPosb B
agantaumm NHOCTPaHHbIX CTYAEHTOB K TOW cpede, B KOTOPYH OHW BAMBAKOTCHA Kak
CTyAeHTbl Bbicwen wkonbl. CoumanbHble ncuxonorn obpawalT BHMMaHMe Ha
0CODOEHHOCTU BOCMPUATUS NOABMU  MEXKYNbTYPHbIX pasnuyuuin. MkoHHukoBa H.K.
BbleNuna wecms muroe peakyuu Ha opyayro Kynbmypy*'. Nepedncnum xapakTepHble
OCOBEHHOCTM 9TMX TUMOB peakumn, 4Tobbl NoapobHee OCTAHOBUTBLCS HA MOHATUM
«ajanTaums K HOBOW cpeae».

lMepebil mun peakyuu Ha Opyayto Kyrbmypy — oTpULaHue pasnnuymm Kynbtyp —
TMN BOCNPUATUS, OCHOBAHHbIN Ha YBEPEHHOCTU B TOM, YTO BCE NI0AM B MUPE pasaenstoT
OOHM N Te Xe ybexaeHus, yCTaHOBKW, HOPMbl NOBeAEHUS, LeHHOCTU. Bmopod mun —
3awmTa cOBCTBEHHOrO KyNbTYpHOro NPeBOCX0ACTBa — TUM BOCNPUSTUSA, OCHOBAHHbIN Ha
ybexaeHnm B TOM, YTO LEHHOCTU YYXOW KynbTypbl YrpOXalT NPUBLIYHOMY MOPAOKY
BELWen, MUPOBO33PEHYECKUM MNpPeaCTaBeHusM, CrOXMBLUEMYCS 00pasy >KU3HW.
MeXKynbTypHble pasnuyuna OTYETNIMBO (PUKCUMPYIOTCS Kak HeraTMBHble CTepeoTunbl
MHOW KynbTypbl. [MpoucxoouT «pasgerneHve» mnoger no NpusHaky «Mbl» U KOHWU».
HeraTuBHble CTEPEOTMMNBI NPUNNCHIBAIOTCA TOMBKO YfIeHaM UHOKYMbTYPHOW rpymnnbl.

Tpemuld murn — MUHAMU3AUMA KyINbTYPHbIX pasfMyuun — no3nuud, B pamMkKax
KOTOPOW Nntogn OEMOHCTPUPYIOT XenaHne NpusHaTh pasnmyunsa n LEeHHOCTU Apyr gpyra

nyTem nomcka obLmx B3rnsgoB 1 00 beguHUTENbHbIX YepT.

17 NkoHHMkoBa H.K. MexaHu3Mbl MexXKynbTypHOro Bocnpustus //Counonornyeckue
mnccnepoBanua. 1995. — Ne 11. C. 26-34
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HYemeepmabil mur — NPUHATNE CYLLECTBOBAHNSA MEXKYNbTYPHbLIX Pasnuynin — Tun
BOCMPUATUS,  XapaKTepusylLlUACA  3HaAHWEM  OpYron  KynbTypbl, B  LENoMm,
GnaroxenaTenbHbIM K HeW OTHOWEHWEM, OLHAKO, aKTMBHOIO MPOHMKHOBEHUSA B
WHOKYNbTYPHYIO cpefy He npeanonaraeTcs.

lMamebid mun — agantaunsa K HOBOW cpefde — NO3UTUBHOE OTHOLUEHUE K Apyron
KynbType, BOCNPUATME €€ HOPM M LIEHHOCTEN, yMeHne Xutb cooblia no npasunam u
TpeboBaHWsIM [aHHOW cpedbl, HO MpUM 3TOM COXpaHAs COBCTBEHHble YCTOU U
NOEHTUYHOCTb.

LLlecmol mun — nHTerpaumsa 1 B pOAHYIO, N B HOBYIO KyNbTypbl — «TUM peakuun
NOMNUKYNbTYPHOW IMYHOCTU, UHTEPUOPU3NPYIOLLLEN NHOKYbTYPHBIE HOPMbI N LLEHHOCTH
B TakoW CTeneHun, B KOTOPOW OHW Ha4MHalT BOCMPUHUMATBLCH Kak CBOU COBCTBEHHbIE,
POAHbIEY.

Kak pearupytoT Ha 6enopycckyto peanbHOCTb MHOCTPaHHbIe CTYyAeHTbI? BoT, K
npuMepy, CYXOEHUS KUTaWCKUX CTYAEHTOB, Npuexaslumx Ha obyyeHwe B Benapychb,
cnycta rog. «MHe 3aecb HpaBUTCS, - TOBOPUT CTyAEHTKa, 34eCb XOPOLIO OTHOCATCH K
HaMm B MarasvHax, NpoAaBLbl BHUMATENbHbIE U BexXnuBble». «MeHsa yanensieT 6onbLioe
KONMYEeCTBO 3eNeHn: epeBLEB, KyCTOB, - AobaBnseT oHowa. Ho niogm y Bac noyemy-
TO He ynblBGatTCs, OHM rPYCTHbIEY. U eLle: o4eHb BaXHbIM SIBNAETCS NpeacTaBreHne o
CTpaHe [0 TOro, Kak YeroBek NPUHUMAaET peLLeHmne ee noceTuTb. MNprBeaem pag MHEHUN
cTygeHtoB  bernopycckoro  rocygapCTBEHHOMO  MEAULMHCKOrO  YHUBEPCUTETA,
npuexaBLlmx yunTbca 3 JlmeaHa, MipaHa, Hamnbun, TypkmenuctaHal8. CtyaeHTbl u3
JinBaHa, oo npuesga B benapycb, cnbiwanu O XONOAHOW, HO KPacuBOM CTpaHe,
pacnonoXXeHHon B uUeHTpe EBponbl n BxoguBwen B coctaB Cosetckoro Cotosa.
CtyaeHTbl u3 Hamunbum Takke 6binm B Kypce reorpadmyeckoro NofoXKeHUs CTpaHbl, YTO
benapycb — 310 cocegka Poccumn, 4TO B CTpaHe pPYCCKUM $A3bIK — OOUH U3
rocygapcTBEHHbIX 3bIKOB. MipaHubl 40 Npue3na B benapyck 3Hanm o nyylwmx kayecteax
ee xutenen — pobpoTe, OTKPLITOCTU, O TOM, 4YTO XuUTb B benapycu 6GesonacHo.
TypKkmeHbl roBopunu o roctenpummcTee 6enopycoB, 06 WM3BECTHbIX MPUPOOHbLIX WU
apXUTEKTYPHbIX NaMAaTHUKaxX — benosexxckon nywe, Mnpckom 3amke n gp.

A BOT CTpPOKM M3 nucbma ObiBwero cryaeHta MUWHCKOro rocygapCTBEHHOro
mMeguumHckoro nHctutyta Canpam HatapagxaH n3 MHgum (denwn). OH nuweT: "Ckopo

rog, Kak s BepHyncsa B MHano. MHe He Tepnenocb OBGHSATb poAHbIX, No6poanTb No

18 MaxomoBa KO.H. AganTaums MHOCTpaHHbLIX CTyOeHTOB-MeankoB B Benapycu
(couunonornyeckun acnekt) // Teopusa 1 npakTka NpenogaBaHUsa PYCCKOro s3blka Kak
WHOCTPAHHOTrO: AOCTWKEHMS, NPOONeMbl 1 NEPCNEKTMBLI pasBUTUSA: MaTepuarnsl V MexayHap.
Hayy.-meTof. KOH®., MuHck, 16-17 niona 2011 r. / peakon. C.U. NebeanHckun (. pea.) [n
ap.] — MuHck: Uaa. Uentp BI'Y, 2011. - C.38-39.
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ynuuam pogHoro ropoga. Ho a gaxe He nogospeBan, 4to 6yay ckydatb no MuHCKy,
KOTOpPbIM ANA MeHS cTan BTOPbIM AOMOM".

Criegyowasa uctopna — 3To NpuyMep 3aBepLUeHHOro npouecca agantaumm u
nokasaTtesnlb UHTErPMPOBAHHOCTM B CTPaHy NpebbiBaHus.

9710 uctopua Myxmsm XXaHa baHsekyneBaxo, u3 PyaHabl GbiBliero crtyaeHTa
HOBOMOMOLKOro MONMUTEXHUYECKOTO WHCTUTYTA, XuUByLEero u paboTarowero B T.
HoBonornouke, B 3TOM e MHCTUTYTE B Ka4ecTBe AoUeHTa. «A XnBy 3gecb B benapycu
¢ 1984 roga, korga meHs Hanpaeunu yuntbcst B CCCP. Nocne okoH4YaHust MHCTUTYTa S
He CMOr yexaTb Ha pPOAMHY, TaK Kak TaM Npou3OLLEN KpoBaBbl NepeBopoT. A pelumn
nonpocuTb yoexuiia B benapycun u mHe ganu ctatyc 6exeHua. B cteHax yHuBepcuTeTa,
roe s paboTato nocne 3awmTbl KaHANMOATCKOM AuccepTauumn, MHe 04eHb KOMJIOPTHO, S
cpeouv nogen, y MeHst MHOro Apy3en — ObIBLUMX OOHOKYPCHMKOB, NMpenogaBaTenen,
NMO3TOMY S HE YYBCTBYO ce6SA OANHOKUMY, - TOBOPUT XKaH.

Mpobnema aganTMPOBAHHOCTM  KUTAWCKMX  CTYOEHTOB cTana  TeMom
AnccepTaunoHHOro nccrnegoeaHna astopa Ben C., koTopas nsyumna aTot oeHOMEH Ha
npuMmepe 00y4YeHNss KNTaNCKUX CTYAEHTOB B POCCUNCKNX BY3ax.

ABTOp nuLIET, YTO ANa uKcaunum aganTUPOBAHHOCTU JIMYHOCTU HeobXxoaumo
HanuuMe Kak OrnpeferieHHOro YpPOBHA  YAOBMETBOPEHHOCTM  MPOAYKTUBHOCTbIO
AEATENbHOCTN, TakK W MOSIOKEHWEM B KOMMEKTMBE CTyAeHTa, Npu3HaHMem ero B
pedepeHTHOM rpynne.

Ycnosuem npoayKTUBHOCTU U yOOBNETBOPEHHOCTU AEATENbHOCTbIO SBMASeTCA
GnaronpusTHbIA NCUXONOrMYEecKMn KnumaT B cpefe agantaumm numdHoctu. OaHako,
afjanTaumss nMYHOCTM  obecneymBaeTcs  aKTMBHOW  perynsumMen cobGCTBEHHOro
noBeaeHNs W 3aBUCUMT OT CGOPMUPOBAHHOCTU CPencTB TaKoW camoperynaumm
(MHTEennekTyanbHbIX, BOMEBbLIX, MopanbHbiX). OHa BbiSBUNA, YTO K MOKa3aTensam
afanTUPOBAHHOCTW JIMYHOCTUM OTHOCSTCS CneayroLline: yBepeHHOCTb B cebe, ICHOCTb
CaMOCO3HaHUsl, OTBETCTBEHHOCTb, HanMune CBOEW fWHWM TMOBEAEHUS, YMeEHue
npeogonesaTb HeY4a4YHO CNOXMUBLUMECH OBCTOATENbLCTRA.

AJanTMpoBaHHOCTb FIMYHOCTU MPOSBNSAETCS B 3MOLMOHANbHbLIX COCTOSHUSIX U
coumanbHO, IMYHOCTHO 3HAaYNMbIX YYBCTBAX, K KOTOPbIM UCCeAoBaTeNb OTHECNA TakmMe
KaK ollylieHne OyXOBHOro KomdopTa, yOooBNETBOPEHHOE CaMOuYyBCTBME, ObiTOBas
YCTPOEHHOCTb, MNOMOXUTENbHbIE OTHOLLEHWS C TOBapuLLlaMm U BbICOKUA YPOBEHb
YAOBMETBOPEHHOCTN 3TUMM OTHOLLEHNSAMMW.

O6obwasa pasHble nokasanu aganTUPOBaHHOCTW, ObiNM  CHOPMYNMPOBaHbI
GasoBble Mokaszatenu. JTO pacwmpeHve npeacTaBrneHns O HEemnoBTOPUMOCTU W

YHUKANbHOCTU KynbTypbl KaXaoro Hapoda, nOoHUWMaHue CaMOObITHOCTMU KynbTypbl
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CTpaHbl NpebbiBaHWS, MPUHATME COLMOKYIbTYPHBLIX HOPM M NPaBus, NPUHATLIX B CTpaHe,
npeogornesatoLlee noBegeHne, ToNnepaHTHOCTb.

B 6enopycckon Bbicwwen wkone npobnemy agantauum MHOCTPAHHbIX CTYAEHTOB
peLuarT B COOTBETCTBUM € 3anpocom. Tak B benopyccko-Poccuinckom yHusepcuteTe (r.
Morunes, benapycb) paspaboTtaHa u BHegpeHa yyebHas gucumnnuHa «Agantauus
MHOCTPaHHbIX CTygeHToB K oOydeHuto B Pecnybnuke Benapycb» [1]. Uenbto
ANCUMNANHBI  SIBNSIETCH OKas3aHMe WHOCTPaHHbIM  CTyAeHTaM  MCUXONOrMyecKowu,
ajanTayMoHHOW, ANAAKTUYECKON MOMOLLM.

B cooTBeTcTBMM C 3adaHHOW LUenbio pas3paboTynkamyv OUCUMMIIMHBL Obinn
onpegeneHbl pasgensl y4ebHon nporpaMmMbl N0 MOAYIIAM:

e nepBbIi MoAynb — «O6LLee NpeacTaBneHne o npouecce agantauuny;

e BTOpOW Moaynb — «[poueaypbl, CONPOBOXAAKLME NPOLECC OBYyYEHUNY;

e TpeTun mogynb — «ONTUMM3aLms npoLecca odyyeHus »;

e yeTBepTbin - «Pecnybnuka Benapycb: cTpaHa, uctopusi, noany; NATbIn —
«lMcuxonornyeckass agantaumsa  WHOCTPAHHbLIX  CTYOEHTOB:  FIMYHOCTHbIE
0COBEHHOCTK, CMOCOBLI MOBBLILEHUS CaMOOLEHKM, BO3MOXHOCTU YIyylleHUs
no3HaBaTernbHbIX MPOLECCOBY.

Kak o4eBMAHO M3 Ha3BaHWU MoOAymnen, AaHHbIN NOAX04 onpaBAaH, MOTOMY YTO
pabota no aganTauMm WUMeeT Hay4yHO-OOOCHOBAHHBLIN CUCTEMHBIN MNPUHLNM, 4YTO
ABNSAETCS 3a50roM pe3ynbTaTUBHOCTU B 06y4eHuN.

Takum o6pasoM, ponb W 3HAYMMOCTb Medarora B  MNOMUKYNbTYPHOM
obpasoBaTenbHOM npouecce o4eBuaHa B CBA3M C HOBbIMU 3ag4avyaMu, KOTOpble peluaeT
cuctema  obpasosaHuss  Pecnybnukn  Benapycb, a WMEHHO, MNOArOTOBKOM
BbICOKOKBANUMULMPOBAHHbIX CMELManmcToB, KOHKYPEHTHO-CNOCOBHbIX Ha MMPOBOM
pbiHKe Tpyaa. B 6nwkanwme rogbl BONpockl kKayectBa obpasoBaHmsa ons benapycu kak
y4yacTHuKa BonoHckoro npouecca CTaHyT OCOBEHHO aKTyanbHbIMW, @ BHUMaHue K
npenogaBaTento PYCCKOro Kak MHOCTPaHHOro A3blka 6yaeT Bo3pacTaTb.

MpepocTtaBneHne obpasoBaTenbHbIX YCNYr WHOCTPaHHbIM rpaxkgaHam, B TOM
yucne 4yepes pecypc pycckoro gasbika 6yaet cnocobCcTBOBaTh CO34AHWUIO YCNOBUA A5
MaKCMMasbHOro PacKpbITUS 1 PasBUTUS MMEIOLLErOCs Y HUX NOTeHUnana, Yto npusegeT

K NOBLILLUEHUIO KayecTBa Benopycckoro obpasoBaHus.
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MpuHa OmutprnesHa Tpodrmosa

Mcnonb3oBaHMe maTepuanoB O pOAHOM Kpae Ans pa3BUTUA

MeXKynbTypHOro gunanora

MaBHbIM 6OraTCTBOM YeroBEeYECKON LMBUIM3aUUnN SBnseTca MHoroobpasme KynbTyp.
OpHako KynbTypHbIE pasnuynsa Mexay OTAENbHbIMU MAbMU U LenbiIMU Hapo4aMu He
pedKo CTaHOBATCH NPUYMHAMMU KOHPNUKTOB. K coXaneHuto, KOHMUKTHbIE CUTyauuu
BO3HMKAKT M Torga, korga cobecedHuKn roBOpPST Ha OOHOM (POAHOM) SA3blke WIn
BNageroT o6LWmnMm (MHOCTpaHHbIMK) A3blkaMmn. OgHAKO KOHIMKTbI HU B KOEM CITy4Yae He
ABNATCHA UCKMIOYUTENBHO OTpULATENbHBLIM SBNEHUEM, MOTOMY YTO B pesynbTaTe ux
paspeLleHnsi BO3HMKAET MEXKYbTYPHbIE CMbICIIbI.

YT06bl CHU3NTL KONMMYECTBO KOH(PIMKTHBIX CUTYauun, nsberatb UX Unu, Kak yxe
yrNOMMHAIoCh Bbllle, MCMOMb30BaTb UX 4151 HOBOrO pas3BUTUS OTHOLLEHMWI N AOCTUXKEHNS
MEXKYINbTYPHOrO  B3aMMOMOHUMaHUSA, HeoOXOAMM  YCTOM4YMBBIA  AManor Mexay
KynbTypamu. JOTOT Auanor npeanonaraeTt 3HaHue Tpaguuuin Opyroro Hapoga, WX
cornocTaBneHne B npouecce o6LeHns C KynbTypHbIMU TpagauumsiMm cobCTBEHHOro
Hapoga 6e3 Kakon-nMbo OUEHKM WU C  Yy4eTOM KyIbTypHbIX OCOBGEHHOCTEN.
CnepoBatenbHo, o6LieHMEe Ha MEXKyNbTypHOM YPOBHE Mpeanonaraet B3avMHYH0
FOTOBHOCTb YYMUTbCS, yBaXaTb APYr ApYra, a Takke CnocOOHOCTb y4nTbiBaTb 3HAHMS O
KyNbTYPHbIX OCOBEHHOCTAX B npouecce obuweHus. Ocobyo ponb B CTaHOBMEHUN
MEXKYNbTYPHOro Auanora, HEeCOMHEHHO, UrpaeT Yy4ebHbI NpeaMeT «UHOCTPaHHbIV
A3bIK», MOCKOMbKY 3TOT ANanor UMeeT MeCTO Ha KaX4oM 3aHATUN.

B HacTosillee BpemMs O4HMM U3 BeAywMX NOAXOO4OB K NpenofaBaHuio
WMHOCTPaHHbIX A3bIKOB SIBMISIETCS COUMOKYNbTYpHbI [CadoHoBa 2001]. B pamkax aToro
noaxoda MHOCTPaHHbIN A3blK MpenogaeTca M U3yvaeTcs He TOMbKO Kak CpeacTBO
06LeHns1, HO 1 Kak cCpeacTBO NO3HAHMSA MUPOBOW KyrbTypbl, Kak CPeACcTBO NpuobLueHns
K nctopumn, 6biTy, obbl4asgm 1 HpaBam NOAEN, FOBOPALLMX HA n3y4yaeMoM A3bike. NHbIMK
crnoBamu, cam npouecc oby4eHns a3bIKy BbiICTanBaeTCs Kak Ananor pogHow KyrnbTypbl 1
KynbTypbl CTPaHbl M3y4aeMoro si3blka.

OO0y4yeHne MHOCTpPaHHOMY SA3blKy B KOHTEKCTEe guanora KynbTyp O3HayaeT, 4To
nobass  OeatenbHOCTb, OCyllecTBnsieMas ob0yvallMMUCA Ha  3aHATMSX MO
WHOCTPaHHOMY $3blKy, OOMKHa ObiTb HanpaBneHa Ha [OCTMKEHUE KOMMIEKCHbIX
pesynbTatoB. Peyb MOET O OPMMPOBaAHUM Yy OBYYaKOLLMXCA KOMMYHUKATUBHbIX
HaBbIKOB N YMEHWIA, Pa3BUTUN COLMAribHON KOMMNETEHLMUN, BOCMIUTAHUN CNOCOBHOCTM K
TONepaHTHOMY M HENPEeAB3ATOMY OTHOLLEHWUIO K B3rnsgam M OLeHKaM Apyrux, a Takke
OpMMPOBaAHMN TOTOBHOCTM K WCMONb30BAHUIO A3blka B XM3HW ANs obLlieHus B
pearnbHbIX CUTyauusX C NIOObMU PasfnuUyHbIX B3rMsA0B, 3THUYECKOW, couManbHOM

NpUHaANEXHOCTM U BEpOUCTOBEAAHWA.
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MockonbKy Kaxaasi KynbTypa SiBNAETCS HENOBTOPUMOM, @ €AWHON LWKarnbl Ang
CpaBHEHWs1 HET W B npuHUMne OblTb He MOXeT, TO AuManor KynbTyp [OOSDKEH
OCYLLECTBMATLCSA HE Kak MpsMOe CpaBHEHME KynbTyp, YTO HeusbexHo Beaét K
OLEHMBAOLEMY OTHOLLEHWUIO K YyXKOW KynbType, a Kak «HaBedeHMe MOCTOB» Mexay
KyNbTYPHbIMW YHMBEPCANUAMU N OCOBEHHOCTAMWU POAHOW KyrbTypbl U KyNbTypou
Hapofa, roBop4LLEero Ha U3y4aeMoMm SA3bIKe.

[na peanusaumn gaHHbIX 3a4a4y aBToOpbl Y4EOHUKOB MO HEMELIKOMY SA3bIKY Kak
WHOCTPaHHOMY MCMONb3YT ayTeHTUYHble BepbanbHble U HeBepbanbHble MaTtepuarnsl,
C NOMOLLIbIO KOTOPbIX CO3AaeTcs NpeAcTaBneHne o CTpaHe n3y4aeMoro si3blka, BKIHo4as
€€ nuctoputo, reorpaguio, UCKyCCTBO, TpaguumnK, KynbTypHbIE LEHHOCTU U OCOBEHHOCTH
nosefeHnsa B cembe N B obuiectBe. CTpaHoBeayeckas MHopmMauma npeanaraeTcs B
y4ebHuMKax, Kak npaBuio, nparMaTtUyeckuMn M XyOOXECTBEHHbIMU TEeKCTaMW, a Takke
MHOFOYMCIEHHBIMIU UAOCTPauusaMmn 1 dotorpadusamn. PasHoobpasHblie dakTuieckmne
mMaTepuanbl, UX sipkad, KpacodHas nogada B y4yebHWKkax, HECOMHEHHO, BbI3bIBAlOT Y
obyvalLwmxca HenoadenbHbIN UHTEPEC, U OHW ObICTpee W ycnewHee W3y4yarT
MHOCTPaHHbIN 53blK U YCBanBaKOT MHPOPMALMIO O CTpaHe M3y4aemMoro sidblika ropasgo
nerye. OaHako, KynbTYpHO-CBSI3aHHOE CO-U3y4EHUE MHOCTPAHHOrO U POOHOrO A3bIKOB B
KOHTEKCTE Auanora KynbTyp TpebyeT oT obydalomxcst 3HaHUA O CBOEW POOHOW CTpaHe,
CBOEM Kpae, ropofe Unv AepeBHe, a 0 pOaHON KynbType, BKtoYasi €€ LLEHHOCTM U YCTaHOBKM.
Mpy 3TOM HEQOCTAaTOMHO YCBOWTL TOMbKO 3HAHUSt O COOCTBEHHOW KynbType, HeobXxoammo
pasBuBaTb YMEHWUSI FOBOPUTL O HUX HA MHOCTPaHHOM S3bIKE.

OTta 3agaya B OONbLUMHCTBE CrlydaeB OKasblBaeTCa ANs  M3y4aroLmx
WHOCTPaHHbIN S3blK OYeHb TPYAHOW, Tak Kak B y4ebHMKax HeT matepuanoB O POAHOM
Kpae Ha MHOCTpPaHHOM s3bike. B y4ebHMKax no HEMELIKOMY A3blKy POCCUMCKMX aBTOPOB
B Ny4llem cry4vae npegriaratotcs K 06Cy>KaeHno OTAerNbHbIE TEMbI O KPYMNHbIX rOpoAax
(MockBa wn CaHkt-lNeTepbypr) n obwepoccunckne cobbitsa. B cBA3M € aTum
obyyvatoLumecs MoryT pacckasaTb Ha MHOCTPaAHHOM si3blke 6onbLue 1 nyylle o KynbType
CTpaHbl U3y4aemMoro 43blka, YeM O CBOEW POAHOM KyrnbType. Ha cnyyan, ecnm Ha aToMm
MecTe BO3HMKHET BOMPOC O TOM, HE BMUSIIOT S COBPEMEHHbIE CIOXHbIE NONUTUYECKNE
N 9KOHOMWYECKME BHELUHME OTHOWeEHUss Poccum Ha noTepro MHTepeca K PEernoHy,
3aMeTuM, 4YTO MNOTPEeBHOCTb 3HaKOMUTb 3apybOeXxHbIX FOCTEN C POAHbIM Kpaem U
ropoaoMm, TpaguumsamMm n obblHasiMm MECTHOW KynbTypbl OCTAETCA HEU3MEHHON —
cobbITUA nocnegHero BpeMeHU BAUSIOT Ha 3Ty NOTPeBHOCTb AOCTAaTOYHO Peako U B
He3HaunTenbHo Mepe. Kak w npexage, NPOBOAATCA MeXAyHapoAHble BCTpPeun,
KOHpepeHuMn n mactepckne. MImeHHo B bBarikanbCkoM permoHe NoCTOAHHO pacTeT
KONMMYECTBO WMHOCTPaHHbIX TYPUCTOB, Y4YEHbIX W BOJIOHTEPOB, CPEAM KOTOPbIX

3Ha4vnTenbHoe MeCTO 3aHUMarT npeactaBUTENTN U3 HEMELIKOA3bIYHbIX CTpPaH. 70T
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paKT f4aeT Ham YBEPEHHOCTb B TOM, YTO HEO6XOOUMO BKMOYaTh MaTepuarnbsl O permoHe
y bankana B copepxaHue obydeHus HEMeELKOMY $3blky BO BCEX BuMAax Y4eOHbIX
3aBefeHun bypaTtun.

[na peanusaunm coLMOKyNbTYPHOro noaxoaa B 00y4eHUn HeMELKOMY SA3bIKY U
B 4aCTHOCTM, HaLMOHANbHO-PErMOHANbHOrO KOMMOHEHTA coAdepXaHus obpasoBaHus,
HY)XHbl ~ crneuunanbHble y4ebHble nocobusi, KOTopble npegnaratT He  TOMbKO
MHOPMaLMIO O CTpaHax M3y4yaemoro 3blka, HO WU CTpaHoBedYyeckue maTtepwuanbsl O
pPOOHOW CTpaHe W pPOAHOM Kpae obyyvawowmxca. [MpuMepoM MOXeT CryXuTb
pernoHanbHoe y4yebHoe nocobue «Burjatien im Deutschunterricht» [TpodumoBa v ap.,
2012], paspaboTaHHOe MeCTHbIMW aBTOpaMu. Y4ebHoe nocobre 3HaKOMUT N3ydatoLLmnx
HEeMeLKMI A3blK C POAHBbIM KpaeMm, 3a0CTpsieT UX BHUMaHWEe Ha AOCTOMHOM BHUMaHUSA
cofepXaHumn, KOTopbiM obyvallmeca He BNagerT UNKN Xe MMEKT O HEM LOBOSIbHO
NOBEPXHOCTHOE NMpeAcTaBeHne Aaxe Ha POOHOM A3bIKe.

TekcTbl, ynpaxHeHuMs W 3agaHua nocobus npegnaraloTca B OEBATU
Tematudeckmx pasgenax: CtpaHa n noan; FlocyaapCcTBeHHOE YCTPOMUCTBO Y 9KOHOMUKA;
Mpownoe n HacToswee; Nopoga; Hayka n obpasoBaHue; KynbTypHas xusHb; OxpaHa
npupoabl B bypatun; bypaTtua kak Lenb nytewectsmin Hemubl B Bypsatuun, ana bypatun
n o bypsaTtun.

BonblumMHCTBO nNpegnaraemblx B MOCOOMM  MaTepuarnioB OTpaaeT peanuu
NoNuKyNbTypHON Pecnybnukn Bypatus: mMcTopuio kpas M ropodos, reorpaduyeckoe
NOMOXeHMEe W KNUMaT, reosiormio, PacTUTENbHbLIN U KMBOTHBLIN MUP; MONUTUYECKOE
YCTPOWCTBO M 3KOHOMUKY, [LOCTONPUMEYATENbHOCTM U  OOCTWXKEHUss B obnactu
nuTepaTypbl, TeaTpanbHOro N M300pa3nTENbHOIO MUCKYCCTBA; KyNbTypHble Tpaauuuu,
nNpasgHUKNW, HauMoHanbHylO ofexay, Ontoga pervoHanbHOM KyxHW, OCOBEHHOCTM
MeHTanuTeTa u T. a.

Kaxgbin pasgen nocobus npeanaraeTt obyyarolmmcsa TEKCTOBblIE MaTtepwuarnsl,
KoTopble Hapsdy C dhakTudeckon MHdopmMaumen no onpeneneHHon Teme copepxart
yrpaKHEeHNs Ha pacLuMpeHne CrioBapHOro 3anaca, a Takke 3agaHusi, HarnpaBneHHble Ha
NPOBEPKY NOHNUMAHWS TEKCTOB M KOMMYHUKaTUBHOE NCMOMb30BaHNE NNHIBUCTUYECKON U
3KCTPanNUHrBMCTUYECKON MHOpMaLN.

Mo 3ambicnly aBTopoB, nocobue «Burjatien im Deutschunterricht» gomxHo
cnocobcTBoBaTh:

pacLUMpPEHUIO CIIOBAPHOro 3anaca y n3yyarLlmx HeEMELKKMI A3biK;

pasBUTUIO Y HUX YMEHWA BCEX BMOOB 4YTeHMs  (MPOCMOTPOBOrO,
03HAKOMMUTESbHOrO M NMOUCKOBOTO);

COBEPLUEHCTBOBAHUIO  YMEHWUN roBOpeHust B xoge  obcyxaeHus

CTpaHoBeaYeckon MHopMaLnn, coaepxkallencsa B TeKCTax;
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pasBUTMIO YMEHWUI CaMOCTOSITENbHOrO Moucka MHdopMauun u crnocobos eé
npeseHTauum Ha HeMeLKOM SA3blKe.

Ons Toro, 4Tobbl nocobve MOrno CryXuTb AEUCTBUTENbHO MNPaKTUYECKN
NnonesHblM pervoHanbHbiM Y4eOHMKOM, OHO AOMXHO 6bINO ObiTb HANMCaHO XUBbIM
ayTEHTUYHbIM HEMELIKUM A3bIKOM. MIcxoas N3 3aToro, BCe BKINIOYEHHbIE B MTOCOOUE TEKCTbI
W 3agaHua ObinM  TwWaTenbHO OTPegaKTUPOBaHbl aBCTPUNCKMMU W HEMELIKUMMU
konneramm. OcobeHHoe BHUMaHWE NMpu 3ToM BGbINo yaeneHo nepeBony Ha HEMELKKUI
A3blK  npou3BedeHun  BypATckoro  HapogHoro — TBopyecTtBa.  [lpousBeneHus
PONBLKIOPHOrO XaHpa ObINK BKITOYEHBI aBTOPaMK B TEKCTOTEKY NOocobust He cryvarnHo,
a NoToMy 4TO POSbKITOP MO NpaBy OTHOCUTCS K AYXOBHOMY Hacreauto noboro Hapoaa.

B BypsiTckom anoce, nereHaax u ckaskax OTpaXKeHbl Nyydlime YyepTbl BypsaTCKOro
Hapoaa: BepHOCTb, Be3rpaHnyHasa npefaHHOCTb CeEMbe, POAHbIM, OPY3bsaM, N0OOBb K
XMBOTHbIM, BepexxHoe OTHOLLEeHWE K npupoae, Tpyaontobue n ap. NoaToMy 3HaKOMCTBO
C (hONbKNOPOM Ha ypoKax HEMELLKOTO A3blka No3BoNAeT 6nuke y3aHaTb M HApOA — aBTopa
3TUX Npou3BeneHun. B cBoto ouepenp, YTEHME DYPSTCKMX CKA30K, CKa3aHW N nereHg
Ha ypoKax HeMeLKOoro f3bika napannenbHO C (ONbKMOPHbIMU TEKCTaMU CTpaHbl
n3yyaemoro Asblka nomoraeT oby4yawWwMMCs MNOHATb, C OAHOW  CTOPOHbI,
obLleyenoBeyeckme LEHHOCTWU, W, C OPYroM CTOPOHbI, OCOBEHHOCTM MeHTanuTeTa
HemueB 1 BypsrT.

OpHako, ncnonb3oBaHMe Ckas3ok B 0Oy4eHWUM UMHOCTPaAHHOMY S3blKy MMEeT He
TONbKO HeoOblMaMHO OOonbLIOW MeTOAUYEeCKUA MoTeHuuan B MnaHe BOCNUTaHUS
LleHHOCTHOIO OTHOLLEHMS K MUPY, HO U MOXET BbITb CONPsSPKEHO C pAAoM TpyaHocTen. U
peyb uaeT He TOMbKo O TPYAHOCTAX $3bIKOBOrO/NIMHIBUCTUYECKOrO XapakTepa;
TPYAHOCTM NPWU YTEHUN MOTYT ObITb BbI3BaHbl COUUOKYbMYPHOU C/I0XHOCMbIO meKkcma,
KOTOpas 3aknoyaeTca B CaMOM (POrbKIIOPHOM TeKCTe. TeMa TeKCTa MOXeT 3aTparnBatb
0COBEHHOCTU KymnbTypbl, Hanpumep, Hpaebl M obblMan Hapoda. Takoe coaepXaHue
BblpaXKaeTCs C UCMONb30BaHMEM HaLMOHaNbHO-MapKMPOBAHHOWM NEKCUKN.

B OypaTckuMx ckaskax K HauWOHanbHO-MapKMPOBaHHOW MNEKCUMKE OTHOCATCHA
nveHa repoes ckasok (Sucho, Malaas-gai, Tarchas, Chjoridoj, Choboschi, Oleodoj);
Ha3BaHWSA HacerneHHbIX NyHKTOB (Tsachar, Sagaan Nuur); Ha3BaHus 61104 U HANUTKOB
(die Buuzy, der Tarasun); o603Ha4deHne CKNagHoro xunvwa mn3 sonnoka (die Jurte), a
Takke obosHaveHne ana Boxaew (der Khan), BomHoB u 6Goratbipen (der Bator),
6ynaunckmx moHaxos (der Lama) v ap.

Ocoboe BHUMaHWe npu YTeHUM OypATCKMX CKa3oK criegyeT yaensatb
COLMOKYNbTYPHOMY acrnekTy MCNONb30BaHNs B CKa3kax LiBeToo603HavYeHu, MOTOMY YTO
CMMBONMKa LBeTa BblpabaTbiBaeTca B KynbType Hapoga Ha NPOTSHXKEHUW [ONroro

BpeMeHMN. 3THOFpaCbe npuaoepXxmBardTCA MHEHUA, YTO TOJIbKO B COYeTaHUn C LIBETOM
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npeameTbl MatepuanbHOM KynbTypbl MOryT ObiTb MOHATHI A0 KOHUaA. Hanpumep, B
BypATCKMX CKa3kax 4acTo BCTpeYaeTCs nekcmdeckan eguHuua «6eneiny» (sagaan).

Tak, repovi Ckaskm O MPOUCXOXAEHUMN MY3bIKarlbHOrO MHCTPYMEHTA MOPUH Xyyp
HaxoauT B ctenu 6enoro HoOBOpOXXaeHHOro xepebeHka (ein weildes Fohlen), koTopbin co
BpeMeHeM npeBpallaeTtcs B 6enyto nowagky (ein schneeweilles Pferdchen) n 6enoro
ckakyHa (ein weil3es Pferd). Opyrum npumepom moxeT cnyxutb Benas nebegp (ein
weilder Schwan), koTopyto B GypsTCKOM KyNbType CHMTaOT NpapoanTeNbHULIEN NIIEMEHN
xopu-6ypat n 1.4. Kpome Toro, B npeanaraembix A5 YTeHUsi (POSbKIMOPHbLIX TeKcTax
BCTpeYatTCA Ha3BaHUA rop, pek, 03ep, HaceneHHbIX MYHKTOB C KOMMOHEHTOM «6enbiny.
Hanpumep, cobbiTna B nereHge o benon nebean passopaymsatotcs Ha 6eperax benoro
o3epa (Sagaan Nuur).

Benbin uBeT cunTaeTcsa B OypATCKON KynbType CMMBOJSIOM COLMAaribHbIX CBA3EN.
B MHOrouMcneHHbIX HapoAHbIX MECHSIX BOCMEBAKTCH repon Ha 6enbix ckakyHax u
Bepbntogax. KOpTbl OypATCKMX M MOHIOMbCKMX XaHOB Bbinu caenaHbl N3 Bonoka 6enoro
ueTa; 6enyto nowaab NN oBLUY NPUHOCKIN B XXepTBY HeGeCHbIM BoXXecTBaM; rnaBHbIN
npasgHuK BypsATckoro Hapoga — BCTpeya HoBoro roga no nyHHOMY Kanengapto —
CerofHs, Kak 1 npexae HasbiBaeTcsa npasgHukoMm 6enoro mecsua unu 6enon nyHbl
(Sagalgaan).

M B HEMeLknX ckaskax Oenbii LBET BCTpeYaeTCsa Aaxe B Ha3BaHWsAX, HanpumMep,
Schneewittchen oder Schneeweil3chen und Rosenrot. Benbii useT B ['epmaHun
accouMMpyeTecst C YUCTOTOM M HEXXHOCTBIO, Y FTePMaHCKMX MOSIMTUKOB OH CUMBONM3MPYET
MUP M 4YMCTOTY nombicroB (eine weilRe Weste haben). benbii UBeT no Tpaguumm
anaetcs B 'epmaHum cBageOHbIM LBETOM, MO 3TOM MpUYMHE NnaTbe HEeBECTbl U
cBagebHbIn akmMnax B BGonblWMHCTBE crydaeB 6biBaloT 6Genoro useta. VHoraa wu
cBagebHble OykeTbl cocTaBneHbl u3 6enbix LUBETOB, OOpamMneHHbIX 3eneHbio. B
HacTosiLLee BpeMs 9Ta Tpaamums He saBnsieTca obssaTtensHon. Kpome Toro, 6enbii uBeT
accoummpyeTcsl CoO CMepThbio, Tak, HanpuMmep, MOrUMbHbIE BEHKN yKpallatoTcs B 6enom
ugere.

BockpeceHbe nocne lNacxu B N'epmaHnn HasbiBaeTcs benbiM BockpeceHbeM. B
9TOT [OEeHb Yy4vallMecs HayanbHOMW LWKOMbl (KaTonmkn) nayT B LEPKOBb Ha nepsBoe
npuyacTue n npudawaTca CeaTtbix TanH. [JeBOYKM 4acTo oaeThl Kak HEBECTbI B NnaTbs
Genoro uBeTa, Manb4YMkn — B HOBbIN KOCTIOM. benble ogexabl, 6enbie ceeun n Genble
LUBETbl ONMLETBOPSAIOT YMCTOTY U HEBMHHOCTb Mucyca Xpucta u Tex, KTO npoxoauT
npuyacTtue. MaptuH Jllotep nucan o6 3Tom B 04HOM U3 cBOMX nucem: «benbin uBet —
37O UBET AyXOB 1 Bcex aHrenos» [Manbuesa 2000: 116].

C nopoGHbIMM  yKasaHUAMW U NpU3HaKamn ydyalmecs CcTarnkvBaloTCa B

pa3nnyHbIX q.)OJ'IbKJ'IOprIX TEeKCTaX, BKIo4Yad Kak HeMmeuKne, Tak U pycCKkue.
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[o 4yTeHMs u nocrie 4YTeHWa y HUX Mony4yaeTcs pacno3HaBaTbh pPasfivyHble
3Ha4eHus crnosa Weifd, oCMbICNIMBaTL NX N Taknm 06pa3oM HaTankmBaTbCA Ha CXOACTBaA
n pasnuuma mexagy obonmn Hapogamu. Npu 3ToM obyyatoLLMMCa, HECOMHEHHO, ByayT
BGpocaTbCa B rnasa CKpbITble LLEHHOCTU BYPATCKOM KyNbTypbl. DTN «OTKPbITUA» CHavyana
BOCMPUHUMAIOTCHA Ha SMOLMOHaNbHOM YPOBHE M OTKINaAblBalOTCA HEOCO3HAHHO, a 3aTeM
B XO[e aHanu3a u nHTeprnpeTaumm npu nogaepxke yuynTens nepexonst Ha OCO3HaHHbIN
ypoBeHb. OCO3HaHWe, K KOTOPOMY y4yalimMecss npuayT B XOA4e CpaBHEHWs, OacT UM
MOHMMaHMe Kak CBOEW, Kak 1 Yy>Xon KynbTypbl. Mbl yBepeHbl, 4To Takas pabota byget
crnocobcTBOBaTh PasBUTUIO AManora Mexay KynbTypamu, MOCKONbKY BOCNpUATME
Yy>xoro 6ygeT ocyLwecTBNATLCA NO-ApYyroMy.

lMockonbKy  ONbKIOPHbIE  TEKCTbl  Bcerga MMEKT  COUMOKYNbTYPHYHO
coAepXaTternbHy CNOXHOCTb, Npu paboTe Hag HUMK criedyeT 3TO YYnTbiBaTb Y CTPOUTb
ee NnoaTanHo, NpuyeM MNPaKTUYEeCKM Kaabl aTan paboTbl C TEKCTOM OOIDKEeH ObiTb
OpraHn3oBaH C y4eTOM COLIMOKYIbTYPHOro ooHa.

Ha npedmekcmosom asmane wvgeT noarotoBka  obydawowwmxcss K
HenocpeacTBEHHOMY YTEHMIO: (pe)akTUBU3NPYIOTCS DOHOBBIE 3HAHUA MO TeME TEKCTa,
cosfaeTcs MOTMBaLMS U MHTepec, opMUpytoTca nNpeanonoxeHus. Ha gaHHom atane
HeoOxoaumo npegnaraTb 3afaHUA Ha CHATUE SA3bIKOBbIX WM COLUMOKYIbTYPHbIX
TpyAHocTen. 3To He06X0AMMO, B NEPBYHO 0vepeab, B TOM Cryvae, ecnu npenogasaTenb
paboTaeT Cc reTeporeHHon rpynnon, Hanpumep, dypsatTamn 1 NpeacTaBUTENAMU APYrnx
HaUWOHaIbHOCTEN.

Tekcmoebili aman cBA3aH HEMOCPEACTBEHHO C YTeHMeMm TekcTa. Ha gaHHom
aTane npoBOAUTCA NpPOBEpKa, MOATBEMKAEHWE, YTOYHEHWE WM OoTKas oT
nNpegnosnioXXeHuin M NPOrHo30B, BbIABMHYTBIX MEped YTEHMEM TeKCTa Ha OCHOBaHWUK
3aronoBka, wunnoctpaumm 1 ap.  OO6yvarowmecss BbINOMAHAKT  3agaHus Mo
LueneHanpaBneHHOMy MOUCKY WHGOpPMauMmM M €€ MNUCbMEHHOMY (OUKCUPOBaHMIO
(3anonHeHne Tabnuu, NOUCK NPUMEPOB ANA ONUCAHUSA BHELUHOCTU UMK COCTaBneHUs
XapakTepUCTUKN repoes, BblAeNeHne OCHOBHOM MHbOpMaLmMm TekcTa n ap.). TeKCTOBbIV
aTan cBsA3aH C NPOHUKHOBEHWEM B COAEPXKAHNE N CMbICI TEKCTA.

Ha nocnemekmosom 3smarne OCYyWeCTBNSAETCA KOHTPOSMb MNOSIHOTbI W
afeKBaTHOCTM  MNOHMMaHWA  TekcTa. 34ecb  npegnarawTca  3ajaHusa Ons
NHOPMaLMOHHON nepepaboTkM TekcTa, npeanaralTcs 3a4aHus Ha CMbICITOBOW
BbIOOP, Ha aKTMBM3aLUU0 MHAOPMaLUN N UCMONb30BaHNE €€ B YCTHOW Ui MUCbMEHHOW
peuwn.

PaboTtas Hag (PoNbKMOpPHLIM TEKCTOM Ha MOCMETEKCTOBOM 3Tane, yyalumcs
MOXHO MPeanoXuTb:

- BbIACHUTb MOTUBbI NOBEAEHUA ,D,eIZCTBleLLI,I/IX iy B pa3HbIX CUTYyaUUAX;
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- MpoaHann3npoBaTh HPABCTBEHHbIE U COLMANnbHO-CTaTyCHblE OTHOLLEHUS repos
C OKpY>XaroLuMn ero nogbmu, ¢ XMBOTHLIMU;

- BbIIBUTb LIEHHOCTHble MpeacTaBneHnsa (yBaxeHue M MNOMOLLb CTapLuunM,
OTHOLLUEHUE K XMBOTHOMY KaK K ApYyry, BEPHOCTb, HEMOAKYNHOCTb);

- 0obcyauTb CTUNb XM3HM OypAT B CTapble BpemMeHa W U3MEHeHMs,
npousoLleaLlie B X MMPOBO33pEHUN B NOcneaHue rogbl.

Kpome TOro, ¢ npuernevyeHnemMm QONnbKIOPHOrO TeKkcTa U3 TpeTben KynbTypbl
nosiBNAETCA BO3MOXHOCTb M3 6onee ganbHen nepcrnekTuBbl 0OpaTUTb BHUMaHWE
obyyvalLlmxca Ha LEeHHOCTUM W CUMBOMblI POAHOW KyrnbTypbl, Hanpumep, ecnu B
cofepXaHue ypoka HeMeLKoro fsblka Hapsidy C HEMEUKMMU U BYypSTCKUMU TeKcTamu
Oyayt  BKnYaTbCA  npousBedeHus  HapogHoro  TBopyectBa. C yyeTom
BblLLENpuUBEAEHHbIX KputepuesB Yy obydatrowmxcs OyaeT onpeaeneHHoO co3gaBaTbCs
MOTMBaLMA ONS 3MOLMOHANbHOMO WU MHTENNEKTYyanbHOro BOCNPUATUS Pasnuynin u
COMOCTaBMNEHNS 3TOro ¢ COGCTBEHHOW YCTAHOBKOW.

Kak 6bino 3amedeHo paHee, B y4yebGHOM nocobum npeanaratoTcsi OypaATckue
G OMbKNOPHbIE TEKCTLI, KOPHU KOTOPbIX NeXaT B MOHIOSIbCKOM HAapO4HOM TBOpYECTBE, C
KOTOPbIM OHM MMEKT MHOro obwux croxeToB M obpasoB. Cneaywoowme npumepsbl
NO3BONAT NPOUNNIOCTPUPOBaTb, Kakum 06pasoM Ha ypokax HEMELKOro Kak

MHOCTPAaHHOr0 MOXHO paboTaTb C PONbKIOPHBIMU TEKCTaMM.

NMPUMEP 1:
Ob6yvatownmesa npegnaraetca ans YTeHUst U OBCYKOEHUST CIOXKEeT cKasaHus O
morydyem 6oraTblpe — Aban acape — HebeCHOM CbiHE, HUCMOCAaHHOM Ha 3eMIito Ans

3aLlUNTbI NPOCTbIX NoAen OT cTpagaHui 1 rméenu.

Aufgabe 1.1. Lesen Sie den Text lGiber das burjatische Epos Geser. Versuchen

Sie zu verstehen, warum Geser zum Helden des burjatischen Volkes geworden ist.
Nationalepos Geser

Im burjatischen Nationalepos Geser, dessen vollstandiger Titel Die Taten des Bogda
Geser Khan des Vertilgers der Wurzel der zehn Ubel in den zehn Gegenden lautet,
begibt sich der Himmelsbewohner Buche-Belegte auf die Erde, um gegen die

Ungerechtigkeit und das Bése zu kampfen.

Als Erdbewohner, nun mit dem Namen Geser, besteht er endlose, schier
atemberaubende Abenteuer; vollbringt gewaltige Heldentaten, um seine Lieblingsfrau

Urami-Gochon aus der Gefangenschaft und das Menschenvolk vom Joch der
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heimtickischen Eindringlinge — der drei Scharagol-Khane — zu befreien. Als durch seine
Heldentaten Frieden und Gerechtigkeit auf Erden gesiegt haben, will er nicht mehr in
den Himmel zurtickkehren — er hat die Menschen und die Erde liebgewonnen. Nur kurz
ist Gesers Gluck, sein erzirnter Vater verwandelt den untreuen Sohn und seine Batoren
(Helden) in Felsen. Im burjatischen Volk gibt es eine Legende, nach der die Felsen des
Sajan-Gebirges eben die Steinbilder jener Helden sein sollen.

Aufgabe 1.2. Sprechen Sie Uber Geser mithilfe der angegebenen Stichworter:

¢ sich auf die Erde begeben

¢ gegen die Ungerechtigkeit und das Bose kampfen

e atemberaubende Abenteuer bestehen

e Heldentaten vollbringen

¢ seine Lieblingsfrau aus der Gefangenschaft befreien

e das Menschenvolk vom Joch des Bdsen (der drei Schargol-Khane befreien)
e die Menschen und die Erde liebgewinnen

e in Felsen verwandeln

Aufgabe 1.3. Sprechen Sie Uber das nationale Heldenepos Geser. Verwenden

Sie dabei die folgenden zusatzlichen Informationen:

e eng mit dem Lamaismus verbunden sein (das Epos)

als llias Zentralasiens bekannt sein

e die erste deutsche Ubersetzung 1839 in Leipzig

e als Gott in Menschengestalt dargestellt sein

e als gottlicher Herrscher mit Blitz und Donner, Verstand und List sowie treuen
Verbundeten fur Recht und Ordnung in den Weiten Asiens sorgen

e als Heimat von Bogda Geser Khan gelten (das 6stliche Sajan-Gebirge)

e mit der Sage Uber Geser in Verbindung gebracht werden (viele markante
Naturerscheinungen), z.B. ein riesiger, glatter Findling wurde zum
versteinerten Schwert von Geser; ein aus dem Berg herausragender Fels zum

Sattel Gesers usw.

Aufgabe 1.4. Was meinen Sie: Auf welche Werte weist das Heldenepos Geser
hin? Welche Taten von Geser weisen darauf hin, dass diese Werte fir ihn wirklich wichtig

sind?
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Aufgabe 1.5. Sie haben den Helden des burjatischen Heldenepos kennen
gelernt. Wissen Sie auch, wie die Helden aus dem russischen Heldenepos heil3en?

Sehen Sie sich das Gemalde Die drei Recken von Wiktor M. Wassnezow an

und setzen Sie die Aufzahlung fort: Ilja Murometz, ...

Wie heilRen die Helden aus dem bedeutendsten mittelhochdeutschen

Heldenepos Nibelungenlied?

Abb. 1. Die drei Recken, (1898) Wiktor M. Wassnhezow

Aufgabe 1.6. Was vereint die sagenhaften Helden des deutschen, russischen und
burjatischen Volkes? Uber welche Charaktereigenschaften verfiigen sie? Warum haben

alle Volker ihre Helden in Liedern, Balladen und Legenden besungen?

Aufgabe 1.7. Aus dem Heldenepos Geser haben Sie erfahren, wie das Sajan-
Gebirge entstanden ist.

a. Was wissen Sie Uber die Entstehung des Siebengebirges in Deutschland?

b. Wenn nichts, dann sehen Sie sich auf der Landkarte an, wo das

Siebengebirge liegt und lesen Sie eine Legende daruber.

Abb. 2. Karte des Siebengebirges mit seinen 13 hochsten Gipfeln
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Text:

Der Legende nach staute sich der Rhein an dieser Stelle, weil sich dort eine
Hugelkette befand. Hinter dieser Kette lag eine Stadt, die sehr darunter litt, dass sie kein
Wasser bekam. Also beschlossen die Birger, sieben Riesen damit zu beauftragen, den
Rhein zu befreien. Weil die Riesen jedoch nicht mit den verschmutzten Spaten nach
Hause gehen wollten, reinigten sie diese, und so entstanden die Berge. — Oder eine
andere Version, rheinaufwarts angesiedelt: Sieben Riesen wurden aus Holland gerufen,
um das Binger Loch zu graben, damit der Rhein abflie3en konnte. Nach getaner Arbeit
rasteten sie auf dem Heimweg nach Holland bei Kénigswinter und stie3en ihre Spaten
in die Erde. Als sie weiterzogen, blieben die Erdbrocken von den Spaten als sieben
Berge zuriick.

MPUMEP 2:
OOyuarowmmcsa npegnaraeTcs NO3HaKOMUTLCS C NMOHATUEM yriueep (Yibeap) — repomnKo-
3MMYecKoe CcKasaHWe — KOTOpOe SBMNSETCS OCHOBHbIM B CUCTEME >XaHPOB YCTHO-
No3aTU4Yeckoro TBop4vecTBa OypaT. B ynurepax BocneBalTCs NOABUMM  LOPEBHMUX
Goratbipen B 6Gopbbe C  MHOrOrofnoBbIMKW, MHOFOPOrMMM  YyAOBULLAMW W
YyXXennemMeHHbIMU  XaHaMmKu-3axBaTyvMkamu; 3almuTa  poAHOro  ouvara, Hapoaa,
noadaHHbIX, ckoTa 1 TabyHoB, 6opbba 3a cyxeHyto 1 np. B gononHeHne obyvatowwmecs
MMEKT BO3MOXHOCTb MNpoYMTaTb TEKCT O TBOpUAX, XPaHUTENsiX W WUCNONHUTENSX
YIIUrepoB — CKasuUTensax-yauaepuwuHax, KoTopble Nenn ynurepbl OT Hayana Ao KoHua
«TPOMKO M MPOTSHKHO», COMPOBOXAASA MEHWE UIPON HA My3blKarnbHbIX UHCTPYMEHTax
smaza vnn xyp. [Npyn 3TOM oOnNpedeneHHyt porb B MOHMMaHUW TEKCTOB Wrpaet

3puteribHaa HarnaaHoOCTb K TEKCTY.

Aufgabe 2.1. Sehen Sie sich das Bild an. Was meinen Sie: Wer ist auf dem Bild

dargestellt? Erzahlen Sie etwas Uber diesen Menschen.

Abb. 3: Uligerschin (burjatischer Marchen- und

Sagenerzéhler)

Aufgabe 2.2. Vergleichen Sie Ihre Vermutungen mit dem Inhalt des Textes.
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Text:

Einen besonderen Schatz bilden in der burjatischen Folklore alte Sagen uber
Heldentaten (die Uligeren). Die Motive und Gestalten der Uligeren reichen zuriick bis in
sehr alte Zeiten. Auf solche Sagen trifft man auch in anderen Kulturen. Die Uligeren
konnen aus funf- bis zwanzigtausend Versen bestehen, in denen die Mythologie eng mit
der Volksgeschichte verbunden ist.

Das freie Vortragen der Sagen und ihre mindliche Weitergabe waren
jahrhundertelang ublich. Die Uligeren waren von einem kunstbegabten Sagenerzahler
(von einem Uligerschin) vorgetragen worden, der zugleich ein Zupfinstrument spielte.
Dieses Instrument ist eine Art pferdekopfige Geige und heil3t im Burjatischen morin

chuur.

Aufgabe 2.3. Sprechen Sie anhand des Textes Uber: burjatische Sagen und

burjatische Marchen- und Sagenerzahler

Aufgabe 2.4. Die Marchenverfasser und -erzdhler in Burjatien heil3en
Uligerschinen, in Weilrussland — Pesnjary, Skandinavien — Skalden etc.

Der Marchenerzéahler des russischen Volkes ist auf dem Gemalde von Victor M.
Wassnezow dargestellt. Wie hiel3 er?

Wie hiel3en die Menschen bei germanischen Vélkern, die durch die Lander zogen
und in DOrfern und Schldssern gleichermaf3en ihre Kunst vortrugen, um damit andere

Menschen zu unterhalten und zu belehren? (der Barde, -n, -n)

Abb. 4. Boyan (1910), Wiktor M. Wassnezow

Aufgabe 2.5. Die Uligerschinen spielen das Musikinstrument morin chuur. Die
Boyans haben auch ein Saiteninstrument auf den Knien liegend gespielt. Wie heif3t

dieses Instrument?
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Abb. 5. Die Guslispieler (1899), Wiktor M.

Wassnezow.

Aufgabe 2.6. Wie haben die Sagen- bzw. Marchenerzéhler ausgesehen? Warum sind

es in allen Kulturen meistens Menschen im hohen Alter?

NPUMEP 3:
Obyyatomecs 3HaKoMsATC C BYpATCKMMM CKa3kaMu, B TOM 4YuCfie U C fereHaon o

noaBreHnn CTpyHHOro MHCTpyMeHTa C rorloBKOWM rpmcba B B1Ae roJjiosbl nowuagn.

Aufgabe 3.1. Kennen Sie burjatische Marchen? Wenn ja, welche?

Aufgabe 3.2. Wissen Sie, was Morin Chuur ist? Lesen Sie die Legende Uber

Morin Chuur und erzahlen Sie, was es ist und wie es entstanden ist.

Entstehung der Pferdekopfgeige (Morin Chuur)

Es war einmal in alter Zeit ein kleiner Schéaferjunge namens Sucho, der lebte in
den Weidegrunden der Tsachar. Er war ein Waisenkind. Seine Gro3mutter zog ihn auf.
Sie besalien einige Schafe als ihr eigen. Sucho fihrte die Schafe auf die Weide und half
seiner GroBmutter das Essen zu kochen und die Jurte in Ordnung zu halten. Als er
siebzehn Jahre alt wurde, war er bereits ein beliebter Sanger. Alle Schafhirten und
Viehzichter in der Nachbarschaft liebten seinen Gesang. Eines Tages war die Sonne
schon untergegangen und es wurde schnell Nacht, aber Sucho war noch immer nicht
nach Hause gekommen. Die GrolBmutter angstigte sich um ihn und dann fingen
allmahlich auch die Nachbarn an sich um ihn zu angstigen. Sehr spat kam Sucho endlich
nach Hause. In seinen Armen trug er ein weiRes, wolliges Ding. Es war ein
neugeborenes Fohlen. Sucho sah die erstaunten Gesichter rundherum und sagte
lachelnd: ,Auf meinem Weg bin ich da auf dieses kleine Ding gestol3en, wie es am Boden
lag. Von seiner Mutter war keine Spur. Es war ganz allein. Ich hatte Angst, dass es die

Woalfe fressen wirden, und so habe ich es hierher zur Jurte zurtickgebracht!*
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Die Zeit verging. Das kleine Fohlen wuchs zu einem kraftigen Pferdchen heran,
dank all der Pflege, die Sucho ihm gab. Es war schneeweil3, gesund und schén. Wer
auch immer es sah, liebte es und Sucho liebte es mehr als alle andern.

Eines Nachts wurde Sucho wach durch aufgeregtes Wiehern. Er sprang in
seinem Bett hoch und eilte aus der Jurte. Jetzt konnte er auch wildes Bloken der Schafe
in der Hutte nebenan héren. Wie er hinkam, verteidigte das weil3e Pferd die Herde vor
einem grof3en Grauwolf. Als Sucho herankam, lief der bése Wolf davon. Sucho stieg auf
sein Pferd und jagte hinter dem Wolf her. Bald tUberholte er ihn und fing ihn mit seiner
Fangschlinge. Stolz schleppte er den toten grauen Wolf zum Zelt zurtick. Das weil3e
Pferd war am ganzen Leib schweil3nass. Sucho liebte es mehr denn je, weil es die
Schafe beschitzt hatte. Er tatschelte seinen schwei3nassen Leib und liebkoste es.
Seither waren Sucho und das weilRe Pferd enge Freunde und jede Minute Trennung
voneinander schien jedem der beiden zu lange zu sein. Einmal kam im Frihling die
Nachricht, der Khan werde beim Lama-Tempel ein Pferderennen abhalten. Derjenige,
der gewénne, wirde die Hand seiner Tochter erhalten. Auch Sucho hoérte die Nachricht.
Seine Freunde redeten ihm zu, sich am Rennen zu beteiligen. Und so ging Sucho mit
seinem weil3en Pferd, das er so sehr liebte, ebenfalls zum Rennen. Alle Nachbarn
winschten ihm Glick und einige begleiteten ihn sogar, um das Rennen zu sehen.

Das Rennen begann. Viele kraftige und gesunde junge Manner nahmen daran
teil. Und sie peitschten auf ihre Pferde ein und galoppierten so rasch sie konnten, aber
Sucho und sein weil3es Pferd waren doch die Ersten, die den Zielposten erreichten.
“‘Ruft den Reiter auf dem weilRen Pferd herbei!* sagte der Khan von seinem
Zuschauerplatz aus. Als er aber sah, dass der Sieger nur ein einfacher Hirtenjunge war,
sagte er nichts mehr von einer Heirat mit seiner Tochter, sondern sagte nur schlau: ,Man
wird dir drei grof3e Goldstlcke fur dein Pferd geben, und nun darfst du dich entfernen.”
Sucho aber wurde wiitend. ,Glaubt er, ich werde mein liebes weilkes Pferd verkaufen.”
Und so sagte er offen heraus: ,Ich bin gekommen, um ein Rennen zu reiten, nicht zu
einem Pferdeverkauf!“ Der Khan wurde dartiber zornig und befahl seinen Dienern, Sucho
mit Priigel zu strafen. Von allen Seiten drangen die Diener auf ihn ein und sie prugelten
ihn, bis er das Bewusstsein verlor, und dann warfen sie ihn von den Thronstufen
herunter. Der Khan aber nahm das weifl3e Pferd mit sich nach Hause.

Sucho wurde von seinen Freunden nach Hause gebracht. Seine Grof3mutter
pflegte ihn liebevoll und nach kurzer Zeit wurde er wieder gesund. Dann eines Nachts,
gerade als Sucho schlafen gehen wollte, horte er, wie etwas an die Zelttlr schlug. ,Wer
ist da?“ rief er. Niemand gab Antwort, aber es wurde weiter an die Tur geschlagen. Die
Grol3mutter ging und offnete die Zelttir. Erstaunt rief sie aus: ,Oh, es ist das weilde

Pferd.” Sucho stirzte hinaus. Da stand wirklich das weille Pferd. Der Schweil} fiel in
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grof3en Tropfen von ihm. Sieben oder acht Pfeile steckten in seinem Leib. Sucho biss
die Zahne zusammen und meisterte seinen Kummer. Er zog dem Pferd die Pfeile heraus
und nun stromte das Blut aus den Wunden. Das Pferd war schwer verwundet. Am
nachsten Tag verendete es. Was war geschehen? Voller Freude, dass er so ein feines
Pferd bekommen hatte, hatte der Khan seine Freunde und seine Familie eingeladen, um
dies an einem schoénen Tag mit einem Fest zu feiern. Er wollte das Pferd vorfiihren und
befahl, dass man es herausfiihren solle. Aber als er aufsitzen wollte, stieg es auf und
warf den Khan ab. Das Pferd aber galoppierte holterdiepolter durch die versammelten
Gaste und die Dienerschaft. ,Fangt es, fangt es, rief der Khan, der miihsam wieder
aufstand, ,und wenn ihr es nicht fangen kénnt, tétet es!” schrie er zornig. Ein Hagel aus
Pfeilen regnete auf das Pferd. Das Pferd aber konnte doch noch nach Hause kommen,
um am Orte seines richtigen Herrn zu sterben. Sucho beweinte es tief. Und Tag und
Nacht konnte er keine Ruhe mehr finden. In einer schlaflosen Nacht, als er sich wieder
einmal von der einen auf die andere Seite warf, glaubte er sein Pferd lebendig vor sich
stehen zu sehen. Es kam ganz nahe zu ihm heran und er streichelte es. ,Kannst du dir
nicht irgendetwas ausdenken, lieber Herr, dass ich immer bei dir bin und dir Gesellschaft
leiste? Mach doch aus meinen Knochen eine Geige®, sagte das Pferd.

Am néachsten Morgen schnitzte Sucho aus den Knochen den Kopf seines
geliebten Pferdes und setzte es oben auf den Geigenhals, wo die Wirbel sind. Er machte
aus den Sehnen des Pferds die Saiten und nahm das Haar von seinem wehenden
Schweif, um es auf den Bogen zu spannen. Und immer wenn er nun seine pferdekopfige
Geige spielte, erinnerte er sich an das herrliche Gefuhl, wenn er auf seinem Pferd
galoppiert war, und er vergalR den bdsen Khan nicht. Diese Gedanken driickte er nun in
seiner Musik aus. Die Geige wurde zur Stimme des Volkes und all die Leute kamen
abends nach der Arbeit, um zuzuh6ren, wenn er spielte. Und so ist die Pferdekopfgeige
entstanden.

Abb. 6. Die Pferdekopfgeige

Aufgabe 3.3. Lesen Sie das Marchen noch einmal.
Beweisen Sie, dass es ein Marchen aus der burjatischen

Kultur ist.

Aufgabe 3.4. Finden Sie im Text Realienworter aus der

burjatischen Kultur. Erlautern Sie ihre Bedeutung.
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Aufgabe 3.5. Bestimmen Sie, auf welche kulturellen Werte das Marchen
hinweist? Wie beeinflussen diese Werte das Benehmen von Sucho? Kdnnen Sie sich
anhand dieser Werte die kulturspezifische Lebens- bzw. Arbeitsweise der Burjaten

vorstellen?

Aufgabe 3.6. Sucho hat in der Steppe ein weil3es, wolliges Ding, ein weil3es Fohlen
gefunden, das sich zu einem schneeweil3en Pferdchen und dann zu einem weil3en Pferd
entwickelt hat. Was meinen Sie: Welche Bedeutung hat die weil3e Farbe des Pferdes?
Welche Bedeutung wird der weil3en Farbe in der burjatischen Kultur zugeschrieben?

Und in anderen Kulturen?

Aufgabe 3.7. Machen Sie eine Recherche Uber die Symbolik der Farben in
verschiedenen Kulturen und stellen Sie die Ergebnisse Ihrer Recherche in der Gruppe

Vor.

NMPUMEP 4:
B 6yp$|TCKOM (boannope Hapaay CO CKa3kaMu O XMBOTHbIX, UMeEEeTCA MHOIo CKa3oK C
OCTpPbIM couManbHbIM coaep>XaHnem un TECHOW CBSI3bIO C XKU3HEHHbLIMMN peannamMmn. Otn
CKa3Kn HanpaBneHbl NPOTUB 3J51blX XaHOB, HOMOHOB, TanLUen, Ooraven, He3adauysinBbIX
LamMaHoB, JaM. PaboTasi ¢ TekcTomMm, o6yt-|arou_|,|/|ec;| MMEKT BO3MOXHOCTb Ha6J'II'OD,aTb
OONH U3 XyAOoXXeCTBEHHbIX npunemMoB B CKa3ke — Auarnor, B KOTOPOM y6e,c|,|/|Teano
NnoKasbIBalOTCA HEOHKMHHbIN YM U HaxogyMBOCTb MNOJNIOXKUTENIbHbIX TepoeB U

BbICMENBAKTCA NMIOACKNE NMOPOKU: XaOHOCTb, J1€Hb, MNMYMNOCTb, OoNTNMBOCTL U np.

Aufgabe 4.1. Der Titel eines burjatischen Marchens heil3t Wie der findige Tarchas
dem faulen Khan einen Denkzettel verpasste. Was bedeutet der Ausdruck jemandem

einen Denkzettel verpassen? Was meinen Sie, worum geht es in diesem Marchen?

Aufgabe 4.2. Lesen Sie das Marchen. Vergleichen Sie lhre Vermutungen mit dem
Inhalt des Marchens. Versuchen Sie zu verstehen, wie Tarchas den Khan zurechtweisen

konnte?

Wie der findige Tarchas dem faulen Khan einen Denkzettel verpasste

Es war einmal in alter Zeit ein Khan, der liel3 eines Tages vor lauter Langeweile
seinen Untertanen verkinden: ,Wer mich so schlau anligt, dass ich zugeben muss, dass

er lugt, dem gebe ich eine Schale voll Geld.*
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Kaum hatte sich das herumgesprochen, da erschien der Hofbacker Malaas-gai
und sprach: ,Mein Vater hat zu Hause eine so lange Stange, dass er damit die Sterne
am Himmel anriihren kann, genauso wie den Teig im Bottich.“ ,Kunststlick®, gab der
Khan zurtck, ,mein Vater safl3 im Hof und zlindete seine Pfeife bei der Sonne an, so lang
war sein Pfeifenrohr. Trolle dich!”

Darauf kam der Hofschneider Oleodoj und sagte: ,Vater Khan, hér zu, gestern
hat es so gedonnert, dass die Himmelsnaht platzte. Bis in die Nacht war ich damit
beschaftigt, den Himmel wieder zu flicken. “Der Khan grinste: ,,Oleodoj, deine Naht ist
gar nicht Gbel geworden, aber sie ist leider durchlassig. Heute friih hat es genieselt ...
Ha, ha, ha! “

Die Kunde von der Idee des Khans drang auch zum Bauern Tarchas. Er kam
zum Palast in einem Wagen gefahren, auf dem ein leeres Fass stand. Der Khan trat ans
Fenster und staunte: ,He, Tarchas, was bringst du da angeschleppt? “ — ,Ich komme,
eine Schuld einzutreiben, Vater Khan “, antwortete Tarchas.

Wer ist dein Schuldner?“ — ,Du, Khan ...“ — ,Ich? Na so was!“ — ,Du hattest dir
dieses Fass voll Gold von mir geborgt!*

Der Khan wurde witend: ,Du lUgst!®

.Na dann her mit der Schale voll Gold!*

»+Ach nein, ach ja“, verhaspelte sich der Khan, ,du ligst ja gar nicht, du sagst die
Wabhrheit.”

.Na, dann gib mir mein Gold zurtck!*

Fuchsteufelswild wurde der schlitzaugige Khan, aber eine Schale voll Gold

musste er doch herausriicken.

Aufgabe 4.3. Sagen Sie es anders. Verwenden Sie dabei die Worte aus dem
Marchen.
i.  Ein Khan liel3 eines Tages seine Untertanen benachrichtigen. — ...
Diese Nachricht erhielt ein Bauer namens Tarchas. — ...

[—

k. Er brachte ein leeres Fass in einem Wagen. — ...
I.  Der Khan geriet in Wut. — ...

Er sagte: ,Hau ab!" — ...

Du hast Geld von mir geliehen. — ...

Seine Zunge wurde schwer. — ...

T o 5 3

Er hat den zerrissenen Himmel gestopft. — ...
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Aufgabe 4.4. Erganzen Sie die Satze:
g. Wer den Khan schlau anlugt, der ....
h. Der Hofschneider sagte, dass es ... und die Himmelsnaht ....
i.  Aber der Khan erwiderte schlau, dass es heute ....
j.  Tarchas forderte vom Khan ....
k. Der Khan fragte erstaunt, was ....

.  Tarchas ... dem Khan einen Denkzettel und bekam ....

Aufgabe 4.5. Erzahlen Sie dieses Marchen mit eigenen Worten.

Aufgabe 4.6. Nach dem dritten Versuch ist es Tarchas gelungen, vom Khan eine
Schale Gold zu bekommen. Die Zahl drei hat in vielen Kulturen sakrale Bedeutung. Was
meinen Sie: Welche Bedeutung wird dieser Zahl in der burjatischen Kultur

zugeschrieben? Und in der russischen Kultur?

Aufgabe 4.7. In welchen russischen Marchen haben Sie die Zahl drei gefunden?
Welche russischen Sprichworter mit der Zahl drei kennen Sie? Konnen Sie auch

deutsche Marchen nennen, wo die Zahl drei verwendet wird?

Aufgabe 4.8. Lesen Sie einen Auszug aus dem Worterbuch von Dina S. Maltzeva
Deutschland: Land und Leute und informieren Sie sich Uber die Bedeutung der

Grundzahl drei in der deutschen Kultur.

Die Grundzahl drei symbolisiert seit eh und je Vollstandigkeit und
Abgeschlossenheit. Um also abgeschlossen zu sein, wird eine Handlung dreimal
ausgeflhrt:

dreimal wird etwas bekannt gemacht;

dreimal wird ein Lebehoch ausgebracht;

mit drei Hammerschlagen auf den Grundstein spricht man bestimmte Spriiche

aus;
dreimal muss man an Holz klopfen;
drei Hande Erde muss man ins Grab werfen;
eine dreifache Salve wird bei der Beisetzung eines gefallenen Soldaten
abgegeben.

Im Volksmund ist folgender Aberglauben verbreitet: Die ersten drei Friichte einer
Pflanze (drei Ahren, drei Beeren etc. soll man dem Waldgeist opfern). Sie werden tiber

die Schulter geworfen.
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Die Grundzahl drei wird auch als Gliickssymbol wahrgenommen: Dreizahl —
Gluckszahl, z.B. das dreifache Spucken uber die Schulter bringt Gluck.

~Abrakadabra, grofRer Schiwa“, betete Gottfried, "segne diese Memme mit Mut
und Starke! Halt, hier, noch besser, nimm‘s mit! So, jetzt spuck noch dreimal aus*
(Remarque, Drei Kameraden).

Als Symbol fur Vollstandigkeit und Abgeschlossenheit kdnnen drei Taler, drei
Goldmiinzen oder drei Ringe dienen, die der Brautigam seiner Braut in die Hand legte,
wenn er ihre Familie besuchte, um seine Heiratsabsicht zu bestétigen. Dieser Brauch
wird Handgeld genannt.

Die Grundzahl drei wird oft in Redewendungen und Sprichwdrtern verwendet:

Dreimal darfst du raten!, z.B. ,Warum? Mein Gott, Ludwig, dreimal darfst du
raten! Die Madame will den Auftrag naturlich einem Kunden geben...“ (Remarque, Der
schwarze Obelisk);

Aller guten Dinge sind drei.

Man muss dreimal messen, ehe man einmal schneidet.

Jeden Pfennig dreimal umdrehen.

drei Kreuze machen hinter j-m oder etwas

Es dauert ewig und drei Tage.

Auf die Grundzahl drei treffen wir in den Titeln vieler Grimm-Marchen: Die drei
Federn, Die drei Gluckskinder, Die drei Handwerksburschen, Die drei Briider, Die drei
Méannlein im Walde, Die drei Spinnerinnen, Die drei Sprachen, Die drei Faulen, Die drei

griinen Zweige etc.

3apaHua 4.7 n 4.8 HOCAT uccnenoBaTeNbCKUIN XapakTep: onupasacb Ha akT o
TOM, Kak Tapxacy yaanoch ¢ TpeTbeln NonbITKN BbIUrpaTb Y XaHa MUCKY 30510Ta, y4uTenb
BbIBOAUT npouecce oOyvyeHus 3a pamks yyebHOW ayguTopum W npegmeta
«MHOCTPaHHbIN A3blk». Oby4vatowmecs AOMKHbI BbISCHUTb, Kakoe 3HadyeHne B obnactu
MaTepuanbHON U OYXOBHOW KynbTypbl OYpsaT u Apyrnx HapogoB MMEET YMCMO «Tpu»
(Tpnapa).

Tpuaga npencraBndetT cobon NoaTudecknn acdopmam, B KOTOPOM 3arioXeHa
onpegeneHHas  uHgopmauus,  CrpynnMpoBaHHass NO  LBETOBOMY/BHELUHeEMY/
HPaBCTBEHHOMY M Op. MPU3HAKaM: «MNpowsoe — HacTodwee — Oyayuiee», «Bepx —
cepeaviHy — HU3», «MpoLUfoe — HacTosee — byayuieey, «pasym — 1eno — ayx» n ap. Y
OypsaT cyuwiectyeT 6onee copoka pasHblX Tpuag tmna «Tpu 6enbix», «Tpyu YepHbIXY,
«TPY TPYAHbIX», «TPU NYCTbIX» U T.4.

B OypsaTckoM (ponbKnope 4YMCNo «TpU» MOXET BXOAWUTb B 3aragku-tpuagbl

(topTAMCbIH rypbaH), Hanpumep:
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OpmamceiH 2ypbaH
63px3

Fann 63pxs —
cycandaa
bapuzdadae,

YhaH 63pxa — apbeaas
Gapurgagar,

Hamran 63apxs —

ybraHgee 6apurgagar.

Welche drei Dinge auf der
Welt haben es schwer?

Das Feuer hat es schwer,
denn es hangt vom Holz ab,
das gliht.

Das Wasser hat es schwer,
denn es wird von den Ufern
gehalten.

Die Frau hat es schwer, denn

sie ist vom Mann abhangig.

Ymo e mupe mpu
mpyOHbIX?

OzHio mpyOHO — OH
3asucum om 20/108EWKU,
8o0e mpyOHO — eé
yoepxusarom bepeea,
JXKeHe mpydHO — OHa

3asucuma om Myxa.

HOpmawmceiH eypbaH

eatxan

Xalda 6shseyl — H323
ealxanmad,

TaHeapu myneayypuayt
— H923 2alixanmad,
YhaH xabxaeayl —

H323 eatixanmadl.

Uber welche drei Dinge auf der

Welt kann man sich wundern?

Es ist verwunderlich, dass ein
Berg keinen Gurtel hat,

Es ist verwunderlich, dass der
Himmel keine Stitze hat,

Es ist verwunderlich, dass der
Fluss keinen Deckel hat.

UYmo e mupe mpu

yousumersbHbIX?

YOusumenbHoO, Ymo eopa
6e3 nosica,
yousumersbHOo, 4mo Hebo
6e3 oropel,
ydusumersibHO, YmMo pekKa
6e3 KpbIlWwKuU.

[BynaeB 1988, 181]

B dopme Tpuagbl MOXeT ObiTb ChopmynmnpoBaHa NoroBopka, Hanpumep: «Tpu

BeLWnN B MUPE OnacCHbl: HOX B pyKax pe6eHKa, B1aCTb B pyKax rnynua, nectb B yCTax

noaxanumay u ap.

HecomHeHHO, uccnegoBaTenbckne 3agaHus nomMoryT O6y‘-IaPOLLI,VIMC$| Hay4nTbCA

paccMaTpunBaTb HaUMOHalIbHbIE 0COBGEHHOCTM B LIENTOCTHOM KOHTEKCTE KynbTypbl, KOraa
«CBOe» BCTpevaeTCd C «4y>XMM CaMOCO3HaHNEM». I'Ipou,ecc OCMbICITEHUNA N CpaBHEHUA
«CBOEro» N «4yxoro» nossonsdaet 06Hapy)KI/IBaTb HOBble CMbICIbI N obecneynBaTb

NOCTOAHHBIN Ananor KynbTyp.

NMPUMEP 5:

bonbLion MHTEepeC TMpoABIIAOT O6y‘-la}OLU,VIeCFI K JnereHgaMm W CKa3aHudamMm O
NPONCXOXOEHUN 6pr|TCKI/IX nnemMeH, HanpunmMmep, o npapoanTeribHUUEe ninemMeHmn Xxopun —

Oenon nebegu.
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Aufgabe 5.1. Lesen Sie die Legende. Finden Sie Beweise dafir, dass es eine
Legende des burjatischen Volkes ist. Beantworten Sie die Frage: Wen halten die Chori-

Burjaten fur ihre Urmutter?

Legende Uber die Herkunft des burjatischen Stammes Chori

Vor vielen Jahren lebte westlich vom Baikalsee der Urvater aller Chori-Burjaten
Choridoj.

Eines Tages jagte er nicht weit vom Sagan-Nuur (burjatisch ,Weiller See*), wo
er am Ufer des Sees drei Schwane sah. Sie nahmen ihre Schwanenkleider ab,
verwandelten sich in schéne junge Frauen und gingen ins Wasser. Choridoj schlich leise
heran und entwendete ein Kleid.

Als die Frauen aus dem Wasser kamen, zogen zwei von ihnen ihre Kleider an,
verwandelten sich wieder in die Vogel und flogen weg. Die dritte Frau, deren Kleid
Choridoj gestohlen hatte, blieb am Ufer und heiratete spater Choridoj. Sie hiel3
Choboschi. Nach einigen Jahren Uberredete sie inren Mann an das Meer tberzusiedeln.
Sie verlieBen ihren Wohnsitz am Fluss Lena und zogen an das Ostliche Ufer des
Baikalsees um, wo sie spater sechs Tdochter und elf S6hne bekamen, von denen die elf
Chori-Stamme abstammen.

Eines Tages bat Choboschi ihnren Mann, ihr das Federkleid zu zeigen. Choridoj
ahnte nichts und holte das Kleid. Choboschi zog das Kleid an, verwandelte sich in einen
Schwan und flog durch den Rauchabzug der Jurte hinaus. Zu dieser Zeit bereitete
gerade eine Tochter das Milchgetrank Tarasun zu. Sie sah die Mutter wegfliegen und
ergriff sie mit ihren rulligen Handen bei den Fufl3en (seither haben die Schwane
schwarze Fule). Aber die Mutter befreite sich, zog Uber der Jurte Kreise und sagte: ,lhr,
Menschen, bleibt auf der Erde, und ich, die Tochter des Himmels, fliege in meine Heimat.
Im Frihling und im Herbst, wenn die Schwane nach Norden fliegen und zurick, vollzieht
eine Zeremonie zu meinen Ehren®“. Sie winschte ihren Kindern ein glickliches Leben

und flog in den Himmel.

Aufgabe 5.2. Lesen Sie die Aussagen. Finden Sie im Text Satze, die den gleichen

Sinn wiedergeben.

a. Choboschi war ein Schwanenvogel.

b Choridoj nahm unbemerkt ein Schwanenkleid.

C. Choboschi fand ihr Kleid nicht und konnte nicht mitfliegen.
d Spater wurde Choboschi zur Frau von Choridoj.
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e. Kurz darauf zog die Familie an das grof3e Wasser (an das 6stliche Ufer

des Baikalsees).

f. Sie bekamen viele Kinder und zogen sie zusammen grol3.

g. Als die Kinder erwachsen wurden, zog Choboschi inr Schwanenkleid und

flog in den Himmel.

h. Wenn im Frihling und Herbst die Schwane nach Norden fliegen, gril3en

die Chori-Burjaten ihre Urmutter mit einer Zeremonie.

Aufgabe 5.3. Lesen Sie das Marchen noch einmal. Markieren Sie, welche

menschlichen Werte die Schwanengestalt von Choboschi verkdrpert. Wie beeinflussen

diese Werte das Benehmen von Choboschi? Begriinden Sie lhre Meinung mit den

entsprechenden Stellen im Text.

Liebe Mutterschaft Familienharmonie Zugehdrigkeit
Treue Schlauheit Pflichtbewusstsein Trauer
Romantik Koniglichkeit weibliche Schonheit Schwache

Aufgabe 5.4. Erzahlen Sie dieses Marchen mit eigenen Worten.

Aufgabe 5.5. Konnen Sie russische bzw. deutsche Marchen nennen, wo ein

Schwan oder Schwéane die Hauptfiguren sind? Welche Eigenschaften werden den

Schwanen zugeschrieben? Was verkdrpern sie?

Aufgabe 5.6. Was verbindet die Gestalten von Schwénen in burjatischen,

russischen und deutschen Marchen?

Lesen Sie, mit welchen Tieren, Voégeln und Fischen in der burjatischen,

russischen und deutschen Kultur Vergleiche gezogen werden?

auf Deutsch

auf Russisch

auf Burjatisch

Augen haben wie ein Luchs

3opkui kak cokon (Falke)

Xapcara  WaHMM  Xxypca

(pbiCb) HiogaTon (Falke)

schlafen wie ein Dachs | cnatb Kak cypok | baabran waHrn yHTaxa (Bar)

(6apcyk) (Maultier)

arbeiten wie ein Dachs | pabotatb Kak BOM | -

(6apcyk) (Ochse)

fett wie ein Dachs (6apcyk) | XUpHbIM ~ Kak  CBUHbS | [axan LUSHMM TapraH
(Schwein) (Schwein)
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gierig wie ein Hamster | XagHbIn  Kak  CBWHbBA | -
(xomsIK) (Schwein)
schlau wie ein Fuchs (nuca) | xutpbin kak nuca (Fuchs) | IHaraH  WwoHrM — MaxaTo
(Fuchs)
flink wie ein Wiesel (6enka) | wycTtpbin  kak 6roxa | XynraHa W3HMKM  XypaaH
(Floh) (Maus)
gesund wie ein  Bar | 3mOpoBbIN Kak  Oblk | Byxa waHrm 6ixa (Ochse /
(meaBenb) (Ochse) Stier)
hungrig wie ein B&r | ronoaMbiil  Kak  80s1K | INaHX3 WOHO waHrn (Wolf)
(menBenb) (Wolf)
gefraBig wie ein  Bar | npoxopnuBbIn Kak | Maxan LISHMN XOMXOW
(menBeab) CBUHbA, wyka | (Schwein)
(Schwein/Hecht)
glatt wie ein Aal (yropb) CKOMb3KUA, XUTPbINA, | BULWAH WwaHrm 63pxa (Affe)
N3BOPOTMBbLIA KaK yX
(Aal)

MoaBoast UTOMM, MOXHO YTBEpPXAATb, YTO OMMCaHHas meToauka paboTbl C
npousseaeHusiIMM  POSbKMOPHOTO KaHpa M3 OypsATCKOM KynbTypbl B 0By4YeHMK
HeMeLKOMY 5i3blKy He TONbKO CMOCOBCTBYET U3Y4eHWN0 HEMELIKOTO Si3blka B PpermoHe, Ho
COXpaHeHuio camoro permoHa. ConocTtaBneHue BypsaTuM U HeMeuKOsi3blYHbIX CTpaH
paclumpsieT 3HaHUS obyyalmMxcs O OypATCKOW KynbType W KynbType CTpaH,
M3y4aemoro €3blka, CrnocobcTBYeT LEHHOCTHO-OPUEHTUPOBAHHOMY  BOCTPUSTUIO
OKpY>KaloLLIEro Mmpa 1 nomMoraeT OCYLLECTBNATL ANanor KynbTyp Ha ypoKax HEMELLKOro

A3blKa.
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Die drei Recken http://www.varvar.ru/arhiv/gallery/russian/vasnetsov_v_m/ vasnetsovl. htmi
Karte des Siebengebirges http://de.wikipedia.org/wiki/Siebengebirge

Uligerschin; ®oto: mongolxel.webz.cz /http://www.baikal-daily.ru/news/16/12994/

Boyan. http://www.varvar.ru/arhiv/gallery/russian/vasnetsov_v_m/vasnetsov15.html

Die Guslispieler; http://www.varvar.ru/arhiv/gallery/russian/vasnetsov_v_m/vasnetsov4. html

Morin Chuur; URL:
http://www.net4info.de/uniteSearch/advtopsearchexp.php?id=57909&stat=detail&langu
age=cnde
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derboven@tuhh.de.

Bubke [dep6oBeH, (OMNNOMMPOBAHHBLIA WHXEHEP), HayYHbI COTPYLHUK
FamOyprckoro TeXHMYEeckoro yHmBepcuTeTa B cocTaBe paboden rpynnbl ,PaboTa -
rengep — TexHuka“. OHa 3aHMMaeTcsl uccrnegoBaHnaMn B obnactu npenogaBaHus /
o0yyeHnsi, BbIClero o06pa3oBaHMs, MEXKYNbTYPHbIX OTHOWEHWWA, a Takke

AeATenbHOCTUN No yxoay 1 onekyHcTBy. KoHTakT: derboven@tuhh.de

Irina Ivanovna Kalacheva, Professorin der Belarussischen Staatlichen
Universitat, Doktor der Geschichtswissenschaften; Republik Belarus, Minsk
UpuHa UBaHoBHa KanayeBa, npodeccop benopycckoro rocyaapCTBEHHOMO

YHUBEPCUTETA, OOKTOP NCTOPUHECKUX HAYK; Pecny6n|/||<a Eenapbe, MwnHck

Alexa Kohler-Offierski, Dr.med., Dr.h.c. (Univ. Kostroma), Facharztin fir
Psychiatrie, Psychotherapie, Psychoanalyse, Professur fir Sozialmedizin mit der
Schwerpunkt Sozialpsychiatrie 1987-2014, jetzt Seniorprofessorin an der Ev.
Hochschule Darmstadt. Kontakt: alexa.koehler-offierski@eh-darmstadt.de

Anekca Kénep-Odcbepckn, OOKTOp MEOULMHCKMX HayK, MOYETHbLIN LOKTOP
KocTpoMckoro rocyqapCTBeHHOrO yHMBEPCUTETA, CNeumanucT B 00nactu ncuxmaTpum,
ncuxoTepanun,  MCMxoaHanu3a,  npodpeccop  coumanbHOW  MeAUUUHbI  CO
cneumanuaaumen no coumanbHon ncmxmnatpum ¢ 1987 no 2014 roa, B HacTosiLee BpeMs
3acnyxeHHblr  npodeccop HapmwTagTckoro  eBaHreriMyeckoro  yHuBepcuteTa

npuknagHbix Hayk. KoHtakT: alexa.koehler-offierski@eh-darmstadt.de

Christel Kumbruck, Dipl. Psychologin; in Arbeitswissenschaft habilitiert. Seit
2008 Professur fir Wirtschaftspsychologie an der Hochschule Osnabriick. Schwerpunkt
Interkulturelle Kooperation (siehe Kumbruck, C. & Derboven, W. (2015). Interkulturelles
Training. Trainingsmanual zur Forderung interkultureller Kompetenzen in der Arbeit, 3.
Vollst. Uberarb. Aufl., Heidelberg (Springer)). Seit 2008 Mitglied im Laboratorium fir
Interkulturelles Lernen. DAAD-Kurzzeitdozentur fur Interkulturelle Kooperation an der
Staatlichen  Nekrassow-Universitat Kostroma (Russ. Foderation) 2007-2008.
Langjahrige Kooperation mit der Staatlichen burjatischen Universitat Ulan-Ude (Russ.

Foderation).
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Kontakt: Prof. Dr. habil. Christel Kumbruck, Studiengang Wirtschaftspsychologie,
Hochschule Osnabrick - Fakultdt WiSo, CaprivistraRe 30a, D-49076 Osnabriick Tel.
+49-541-969-3821 c.kumbruck@hs-osnabrueck.de

Kpuctenb Kymbpyk, Npodeccop, 4OKTOp HayK, OUNITOMUPOBAHHLINA NCUXOSOT;
aucceptauusa no akoHomuyeckon ncmxonorun. C 2008 npodreccop 9KOHOMUYECKOM
ncuxonornn Beicwen wkonbl OcHabptoka. OCHOBHOE HanpaBfeHwe OesTENbHOCTU:
MEXKyNnbTypHoe B3ammogencteme (cm. Kumbruck, C. & Derboven, W. (2015).
Interkulturelles Training. Trainingsmanual zur Férderung interkultureller Kompetenzen in
der Arbeit, 3. Vollst. Uberarb. Aufl., Heidelberg (Springer)). C 2008 r. uneH
MexgyHapogHon nabopaTopun MEXKYNbTYPHOM KOMMYHMKauun. KpaTkocpouHoe
AOLEHTYpa MO MEXKYNbTYPHOM KOMMYHMKAUMM MO NUHMM [epMaHCKOM Crnyxobl
akagemuyeckux obmeHoB B KOCTpOMCKOM rocyaapCTBEHHOM YHUBEPCUTETE WM.
HekpacoBa (Poccuiickas ®eagepaunsd). JonrocpodHoe COTpPyAHUYECTBO C BypsaTckum

rocyaapcTBEHHbIM YHMBepcUTeTOM (YnaH-Yas, Poccuinckaa ®enepaums).

Willehad Lanwer, Prof. Dr., Studium an der Universitat Bremen, (Abschluss
1991 Dipl. Behindertenpddagoge), Promotion an der Universitat Bremen, Thema der
Dissertation:“Selbstverletzungen bei Menschen mit einer sogenannten geistigen
Behinderung® (2001 Abschluss Dr. phil.). Seit 2003 Professur im Studiengang Inclusive
Education an der Evangelischen Hochschule Darmstadt. Vorher langjahrige
Berufserfahrungen in stationdren, teilstationaren und ambulanten Feldern der
Unterstutzung fir Menschen, die beeintréchtigt sind und behindert werden. Seit 2007
Schriftleiter der Fachzeitschrift Behindertenpddagogik sowie Mitherausgeber des
Jahrbuchs der Luria-Gesellschaft. Arbeitsschwerpunkte sind gemeinsame Erziehung
und Bildung, kulturhistorische Theorie und Tatigkeitstheorie, rehistorisierende
Diagnostik sowie Gewalt und Subjektivitat. Kontakt: lanwer@eh-darmstadt.de

Bunnerag JlaHBep, npodyeccop, OOKTOp HayK, yyunca B bBbpemeHckowm
yHuBepcutete (B 1991 rogy nonyuyun gunnom negarora no paborte ¢ nHBanugamu),
3aWmMTUN  OOKTOPCKYH AuccepTaumio B bpemeHcKkoM yHuBepcuTeTe Mo  Teme
»,CaMonoBpexaeH1s y nogen ¢ yCTaHOBNEHHON MeHTanbHon nHeanvaHocTtbo® (B 2001
rogy npucBoeHa cTeneHb pgoktopa Hayk). C 2003 roga npenogasan B 3BaHWUU
npodgeccopa no y4ebHom cneuymwanbHocTM Inclusive Education B [JapmwTtaarckom
€BaHrenMyeckoMm YHMBEPCUTETE NPUKIAOHbIX HayK. VIMeeT MHOroneTHun onbIT paboThbl
B cdhepe CTaumoHapHOR, nonycTauMoHapHor 1 ambynaTopHon noMmowm nHeanugam. C
2007 r. gBndeTca penoakTopoM KypHana no nejarorvke And  WHBaNUOoB U

copepaktopom ExerogHuka OOwectBa mmeHu Jlypun. Ero HayyHas gestenbHOCTb
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nocesillieHa TemaTuke obliero obpas3oBaHUsi, KyNbTYpPHO-UCTOPUYECKON Teopun WU
Teopun AesATenbHOCTU, Guorpadnyeckon AMarHoCTMKM, Hacunust n Cy6bEKTUBHOCTY.

KoHTakT: lanwer@eh-darmstadt.de

Rita Stein-Redent, apl. Prof. Dr., Studium an der Okonomischen Fakultat der
Universitat Rostow am Don (Russland); Promotion an der Hochschule fir Okonomie,
Berlin, Habilitation an der Fakultat flr Soziologie der Universitat Bielefeld. Derzeit tatig
an der Universitit Vechta im Fach Sozialwissenschaften. Lehr- und
Forschungsschwerpunkte im Bereich der vergleichenden Sozialstrukturanalyse, der
Osteuropaforschung hier mit Schwerpunkt Geschlechter- und Familienforschung und im
Bereich der Bildungsmobilitat.

Puta lWWtenH-PeaeHT, npod. ap., yyeba Ha akoHoMu4eckoM cpakynbTete KOxHO-
deaepanbHOro yHuBepcuteTe r. POCTOB Ha [OHY; 3alimta KaHaugaTckon paboTtbl B
OkoHOMMYeckoM By3e T. beprnvHa, 3awmTa JOKTOPCKOM paboTbl B yHMBEPCUTETE T.
bunegenbga. AxkTyanbHo npodeccop B YyHuBepcuteTe . dexta. HaydHble wn
npenofaBaTenbCkMe WHTEPECHbl: CPaBHUTENbHbLIA aHanM3 coumanbHbIX CTPYKTYP
obLLecTB, COUMONOrMYECKMN aHanM3 BOCTOMYHbIX CTpaH 34ecb OCOBEeHHO aHanus
reHaepHbIX N CEMENHbIX acnekToB 1 MOBUNbHOCTL NO NoBoAy o6pa3oBaHus.

Anschrift/ agpec: Prof. Dr. Rita Stein-Redent, Fakultat Il
Sozialwissenschaften/Soziologie , Universitat Vechta, Driverstral3e 22, 49377 Vechta,
rita.stein-redent@uni-vechta.de

Gert StraRer, Prof. i.R. Dr., Studium der ev.Theologie, Erwachsenenbildung,
Psychologie und Soziologie (Schwerpunkt Sozialpsychologie) an der Kirchlichen
Hochschule Berlin und der Freien Universitat Berlin. Von 1996 — 2017 an der Ev.
Hochschule Darmstadt in der Lehre vertreten mit den Schwerpunkten Migration,
Interkulturalitdét und Antirassimus. Im Ruhestand seit 2017. Kontakt: strasser@eh-
darmstadt.de

FepT WTpaccep, npodeccop B 0TCTaBKe, LOKTOP HayK. Mi3yyan npoTecTaHTCKyto
Teonoruio, obpasoBaHMe B3POCHbIX, NMCUXOMOTMI0 U coumonoruo (cneumanunsauus no
coumanbHOW ncuxonorun) B BepnvHcKkom LepkoBHOM yHuBepcuTeTe n CBOGOOHOM
yHuBepcutete bepnuHa. C 1996 no 2017 npenogaBan B [dapMwwTagTcKom
€BaHrenMyeckoM YHMBEPCUTETE MO TeEMaTUKe MUrpauun, MEeXKynbTypanuama Wu

aHTuMpaccuama. Ha neHcum ¢ 2017 roga. KoHTakT: strasser@eh-darmstadt.de

Dr. Irina D. Trofimova, diplomierte Deutsch- und Englischlehrerin; in Didaktik

des Fremdsprachenunterrichts promoviert. Hochschullehrerin  fir Deutsch als
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Fremdsprache, Fremdsprachendidaktik, Interkulturelle Kommunikation an der
Burjatischen Staatlichen Universitat Ulan-Ude 1995-2016. Schwerpunkte Deutsch als 1.
und 2. Fremdsprache, Didaktik des Fremdsprachenunterrichts, Interkulturelle
Kommunikation und nachhaltige Entwicklung (siehe Burjatien im Deutschunterricht,
Zweite Uberarb. und ergénzte Aufl., Ulan-Ude, BGU-Verlag, 2012 etc.). Langjéhrige
Kooperation mit der Ruhr-Universitdt Bochum 1999-2016, Hochschule Osnabrick
2010-2016, Universitat Osnabriick 2011-2016. Ab 2009 Gestaltung und Durchfuhrung
von Interkulturellen Trainings beim Schuleraustauschprojekt Interkulturelle Bildung fir
nachhaltige Entwicklung Regionen: Baikal-Osnabrick.

Mpuna OmutpuesHa TpodmmoBa, kaHaAMAAT NefarorMyeckux Hayk, OOLEHT,
AVNAOMUPOBaHHBIN NpenogaBaTteslb HEMELKOro M aHrfIMNCKOro A3blka; KaHauaaTckas
anccepTaums no Teopun u MetToguke oby4eHnss MHOCTPaHHbLIM A3blkaMm; npenogasaTenb
/ HemeuKoro f3blka Kak MHOCTPAHHOro, TEOpPUN U METOAMKN OByYEeHUA MHOCTPaHHbIM
A3blkaM, MEXKYNbTYPHON KOMMYyHMKaLMn B BypsaTckomM rocygapcTBEHHOM YHUBEPCUTETE
1995-2016; OCHOBHblE HanpaBfieHUA OEATENbHOCTU: HEMELKUIA A3bIK Kak NnepBbli U
BTOPOM WHOCTPaHHbLIA, Teopuss M MeToauMKa OOYy4YeHUS WHOCTPaHHbIM  SA3blKaM,
MEXKYNbTypHas KOMMYHMKaLMa W ycToMuMBOe pa3BuTue, (CM. bypatma Ha ypokax
HemeuKoro f3bika, 2-e usg., gon. u nepepab., Ynan-Yas, nsg-so bry, 2012 v gp.).
HonrocpoyHoe coTpyaHnyectBo ¢ Pypckum yHuBepcutetom, boxym (1999-2016),
Boicwen wkonon OcHabptoka (2010-2016), YHnepcutetom OcHabpioka (2010-2016).
C 2009 cosgaHve u npoBefeHUe TPEHUHIOB MO MEXKYNbTYPHOW KOMMYHWKaLuW B
pamMkax npoekta no LWKonbHOMY o06mMeHy MexkynbTypHoe ob6pasoBaHue Ans

YCTONYMBOro pasBuTus permoHoB: bankan — OcHabptok.

204



