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Die Evangelische Hochschule Darmstadt ist eine staatlich 

anerkannte Hochschule in kirchlicher Trägerschaft an zwei 

Studienstandorten mit ca. 1.700 Studierenden im sozialen Feld 

und Gesundheitsbereich. Der zweite Studienstandort liegt in 

Schwalmstadt-Treysa im Diakoniezentrum Hephata. 
 
 
 

S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G 
 
 
Für unseren Bereich Öffentlichkeitsarbeit suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine_n  

 

Online- und Social Media Redakteur_in (w/m/d) 
 

in Teilzeit (50%, 19,50 Std./Wo.), projektbezogen befristet für die Dauer von zunächst zwei Jahren. 
 
Ihr Aufgabengebiet: 

 Social Media 

- Konzeption von ganzheitlichen Social Media-Strategien und Projekten 

- Beratung der Fachbereiche, Studiengänge und Organisationseinheiten 

- Contentrecherche, -planung, -erstellung und -steuerung, inkl. Begleitung 
von Veranstaltungen 

- Monitoring, Analyse und Community-Management der Social Media Kanäle 

- Trendscouting technologischer, sozialer und juristischer Entwicklungen 
 

 Online Redaktion 

- Mitwirkung an Konzeption, Umsetzung und Qualitätssicherung des Relaunchs 
der Homepage (typo3) 

- Steuerung interner und externer Dienstleister 

- Redaktion und Weiterentwicklung von Inhalten auf der EHD Webseite  
und ggf. angegliederter Landingpages 

- Redaktion des Contents externer Studierendenportale 
 

 Vertretung der Öffentlichkeitsarbeit 

- allgemeine Pressearbeit, Studierendenmarketing 
 
Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes Studium eines Fachs mit sprachlichem, kommunikationswissenschaftlichem 
oder journalistischem Bezug bzw. Medienmanagement (Bachelor/ Master) oder eines 
vergleichbaren Studiengangs 

 mind. 2 Jahre Berufserfahrung in vergleichbarer Tätigkeit, vorzugsweise im Wissenschafts- oder 
Hochschulbereich 

 ausgewiesene Social Media Expertise 

 versierter Umgang mit Content Management Systemen 

 Erfahrung mit der (Weiter-)Entwicklung bestehender Kommunikationsstrategien und -konzepte 

 Medienübergreifende Erfahrungen im journalistischen Schreiben, Freude am Texten 

 Interesse an sozialen Themen 

 Teamfähigkeit, Kontaktfreude und Kompetenz in der Gestaltung von Kommunikationsprozessen 

 Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche (der ACK angeschlossen) 
 

Wir bieten: 

 Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit im Hochschulumfeld 

 Vergütung nach KDO der EKHN, Gruppe 11(Näheres: www.kirchenrecht-ekhn.de/document/20497) 

 Arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung bei der EZVK (EZVKGrund - Infos: www.ezvk.de) 

 Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 Jobticket bzw. Parkplatz 
 

 

http://www.ezvk.de/
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Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Qualifikation besonders berücksichtigt. 
Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach AGG sind bei uns Standard. 
 
 
 
Unsere Ausschreibung hat Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung per E-Mail (pdf-Dokument, höchstens 5MB) an: 
 
Evangelische Hochschule Darmstadt 
Personalmanagement 
Karriere@eh-darmstadt.de 
 
 
 
Bei inhaltlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Tobias Ehrig, Tel.: 06151/8798-12, 
ehrig@eh-darmstadt.de. 
 
Für alle weiteren Fragen steht Ihnen Claudia Claus, Tel.: 06151/8798-141, personal@eh-darmstadt.de, 
gerne zur Verfügung. 
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